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VARDFORBUNDET

Vardforbundets yrkanden till Skiarholmens
stadsdelsforvaltnings budget 2015

Utdrag ur KFs budgetforslag:

”All dldreomsorg ska vara bra dldreomsorg. Harda kvalitetskrav ska
stillas pa kontinuitet, bemanning, utbildning och bra
anstillningsvillkor for de anstallda.”

”Kompetens, yrkesetik, och engagemang hos medarbetare och chefer
samt tillracklig bemanning ir det som framst avgor hur vil Staden
uppfyller malen for dldreomsorgen.”

Vardforbundet anser att sjukskoterskebemanningen inte ar tillracklig 1
relation till antalet patienter. Andelen patienter med palliativt vardbehov
generar en 0kad vardtyngd och mer omfattande och tidskrdvande insatser
an tidigare. Till detta tillkommer 6kade dokumentationskrav, bdde inom
HSL och nationella register.

For att uppfylla malet kontinuitet maste forvaltning avsevért forbéttra
arbetsmiljon for sjukskoterskor dér stress, hog arbetsbelastning och délig
arbetsmiljo riskerar att resultera i hog omsittning.

1. Vardforbundet yrkar att utrymme avsdtts for loneckningar sd att
sjukskoterskor, framst specialistutbildade, soker sig till och vill arbeta kvar
i forvaltningen.

2. Vardforbundet yrkar att forvaltningen forklarar hur man berdknar vad
som dr tillrdcklig bemanning for sjukskoterskor ndr begreppet stdlls i
relation till arbetstyngden och patientsdikerheten.

3. Vardforbundet yrkar att fler sjukskotersketjdinster tillsditts for att
forvaltningen ska kunna uppfylla madlen for dldreomsorgen.



