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Kommunfullmiktiges beslut avseende kompletterande agardirektiv

Uppfoljning av budget 2014 — Tertialrapport 2 med delirsbokslut per den 31
augusti 2014

Koncernledningens forslag till beslut

Koncernstyrelsen beslutar foljande.

1. Anmilan av kommunfullméktiges beslut gillande Uppfoljning av budget 2014 —
Tertialrapport 2 med delérsbokslut per 31 augusti 2014 godkinns.

2. Stockholms Stadshus AB ska, genom S:t Erik Livforsdkring AB, delta i
upphandlingen av pensionsadministrativa tjanster.

3. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att genom
S:t Erik Livforsdkring AB delta i upphandlingen av pensionsadministrativa
tjénster.

4. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB fér i uppdrag att delta i
central upphandling avseende betalvixellosning.

5. Stockholms Stadshus AB ska delta 1 central upphandling avseende anskaftning,
hantering, underhall och avyttring av fordon.

6. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att delta i
central upphandling avseende anskaffning, hantering, underhall och avyttring av
fordon.

7. Stockholms Stadshus AB ska delta i central upphandling avseende el.

8. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att delta i
central upphandling avseende el.

9. Stockholms Stadshus AB ska delta i central upphandling avseende
foretagshélsovérd.

10. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB fér i uppdrag att delta i
central upphandling avseende foretagshilsovard.

11. Besluten i drendet justeras omedelbart.

Ingela Lindh
VD

Stockholms Stadshus AB  Org.nr 556415-1727
Postadress Besoksadress Telefon Fax E-post
105 35 STOCKHOLM Stadshuset, 3 tr. 08-508 290 00  08-508 290 80  info@stadshusab.se
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Arendet

Kommunfullméktige (KF) har behandlat drenden dar man fattat beslut som &r att
betrakta som kompletterande dgardirektiv m.m. for bolag inom koncernen Stockholms
Stadshus AB. Nedan redogdrs for de drenden som bolagen inom koncernen direkt eller
indirekt berdrs av.

Uppfoljning av budget 2014 — Tertialrapport 2 med delirsbokslut per den

31 augusti 2014

KF beslutade 2014-12-15 om drendet Uppfoljning av budget 2014 — Tertialrapport 2
med delérsbokslut per den 31 augusti 2014 (utl. 2014:113). I drendet ingar ett antal
beslut gillande bl.a. centrala upphandlingar, dér bolagen inom koncernen Stockholms
Stadshus AB uppmanas att delta och ddrmed skicka in fullmakter. Bolagen kommer att
bli kontaktade av de som genomfor upphandlingarna for att ordna med fullmakter, m.m.

e Upphandling av pensionsadministrativa tjinster for Stockholms stad
Stadens alla medarbetare har genom sin anstéllning ritt till kollektivavtalad
tjanstepension. Administrationen av de formaner som kollektivavtalet ger,
framforallt dlderspension, har sedan 2010 utforts av forsékringsbolaget SPP, som
under 2013 koptes upp av KPA vilka nu svarar for tjansten. Dessforinnan har saviél
Statens pensionsverk, SPV som SPP utfort tjdnsten sedan 1998. Nuvarande avtal
med KPA 16per ut den 31 december 2015, vilket pékallar ny upphandling.
Upphandlingen avses att genomforas i samverkan med S:t Erik Livforsakring AB
som svarar for tillhandahéllandet av pensionsadministrativa tjanster for berérda
bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB.

e Central upphandling av betalvixel
Betalvixel mojliggor for staden att utveckla sin e-handel till medborgare och syftar
till att medborgare ska kunna kdpa och betala for de tjénster och varor som staden
erbjuder 6ver ndtet. Anvandningen av betalvixel har utvecklats och idag anvinds
tjansten for att hantera samtliga betalningsfloden fran forsdljning via savél
ndtbutiker som applikationer 1 mobila enheter. Stockholms stad genomforde en
upphandling av leverantdr for betalvéixel under 2011. Upphandlingen omfattade
endast stadens ndmnder. Nuvarande avtal med Dibs Payment Services AB 16per ut
den 30 april 2015, vilket pakallar ny upphandling. Den fortsatta utvecklingen av e-
tjanster inom Stockholms stad har bland annat medfort att vid ny upphandling av
betalvixel forordas att denna dven ska inkludera stadens bolag.

e Central upphandling avseende anskaffning, hantering, underhall och
avyttring av fordon inom kommunkoncernen
Stockholms stad har idag inga centralt upphandlade avtal for anskaffning,
hantering, underhdll och avyttring av fordon som omfattar hela
kommunkoncernen. Staden deltar i ramavtal som SKL Kommentus upphandlat
avseende kop av fordon respektive leverans av drivmedel. Utdver dessa tva avtal
finns det for stadens rékning idag inga avtal avseende exempelvis leasing, service
och administration.
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I syfte att optimera kommunkoncernens hantering av fordon behdver en langsiktig
strategi tas fram for hur anskaftning, hantering, underhall och avyttring av fordon
bor organiseras och skdtas inom kommunkoncernen Stockholms stad. En
langsiktig strategi kommer att huvudsakligen omfatta riskhantering, kostnader och
handhavande av kommunkoncernens fordon. Servicendmnden har idag uppdrag att
svara for central upphandling for staden. En central upphandling foreslds nu
genomforas. Upphandlingen kommer att huvudsakligen omfatta avtal avseende
finansiering, administration, service och reperation samt anskaffning och avyttring
av fordon. Nulédgesanalys och rekommendationer avseende hantering av fordon
inom kommunkoncernen har tagits fram under varen 2014. Upphandling avseende
hantering av fordon &mnar paborjas under januari 2015 och malséttningen &r att fa
en dndamalsenlig strategi inklusive avtal pa plats som effektivt stoder hantering av
fordon inom hela kommunkoncernen.

Central upphandling avseende hantering av el inom kommunkoncernen
Stockholms stad

I syfte att optimera kommunkoncernens hantering av elhandeln behdver en
langsiktig strategi tas fram for hur elhandeln bor organiseras och skotas inom
kommunkoncernen Stockholms stad. Idag sker elhandel pé flera olika hall inom
kommunkoncernen Stockholms stad och pé olika sitt beroende pa var i
verksamheten den gors. En ldngsiktig strategi avseende elhandeln inom
kommunkoncernen Stockholms stad kommer att huvudsakligen omfatta strategi,
riskhantering och utférande. En nuldgesanalys har under viren genomforts for att
kartldgga vilka verksamheter inom kommunkoncernen som bedriver elhandel samt
hur stora volymerna dr. Upphandling avseende elhandel &mnas paborjas under
januari 2015 och mélséttningen ar att f4 en andamaélsenlig strategi inklusive avtal
pd plats for effektiv hantering av elhandeln inom hela kommunkoncernen.
Servicendmnden har idag uppdrag att svara for central upphandling for staden. En
central upphandling avseende el foreslas nu genomforas dir nimnder och bolag
ska inga.

Central upphandling av foretagshilsovard

2016-12-31 16per stadens centrala avtal om foretagshilsovard ut. Nuvarande avtal
omfattar; foretagshilsovard (Avonova, Previa), fordjupad
arbetsforméagebedomning (Arbetslivsresurs), Sjuk- och friskanmélan (MedHelp)
samt Vaccinationer (Capio Vardcentral). Enligt Arbetsmiljolagen, 3 kapitlet, 2 ¢ §,
ska arbetsgivaren svara for att den foretagshélsovéard som arbetsforhallandena
kraver finns att tillgd. Med foretagshilsovéard avses en oberoende expertresurs
inom omradena arbetsmiljo och rehabilitering. Foretagshélsovéarden ska sérskilt
arbeta for att forebygga och undanrdja hélsorisker pa arbetsplatser samt ha
kompetens att identifiera och beskriva sambanden mellan arbetsmiljo,
organisation, produktivitet och hélsa. Upphandlingen ska omfatta samtliga
nidmnder i staden. Aven stadens bolag och stiftelser ska delta i upphandlingen och i
arbetet med kravspecifikationen.

KF:s kompletta drende finns att hdmta fran insyn.stockholm.se,
kommunfullméktiges sammantrdde 2014-12-15.
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Elektroniska bilagor som finns att liisa pa insyn.stockholm.se

Uppf6ljning av budget 2014 — Tertialrapport 2 med delarsbokslut per den 31 augusti
2014 (utl.2013:149) (Dnr Stadshus AB 2014/3.1.1/162)



