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Avtal om boende och stod till nyanlanda
invandrare (ABO)

Bakgrund

Stockholms stad och Lénsstyrelsen i Stockholms l4n har tecknat
overenskommelse om mottagande och boséttning av nyanlénda
invandrare.

Socialndmnden har ansvaret for att de nyanldnda som kommer till
staden enligt denna dverenskommelse ska kunna erbjudas boende.
Socialndmnden ska vidare ansvara for att de ges det praktiska stod,
den samhallsintroduktion och det initiala ekonomiska bistdnd de
kan vara i behov av i samband med att de kommer till staden.

SHIS uppdrag

Som en del i socialnimndens uppdrag har socialnimnden och
Stiftelsen Hotellhem i Stockholm (SHIS) 6verenskommit att SHIS
ska ha det 6vergripande ansvaret for samordning, boende,
kontraktsfragor samt visst bostadssocialt stdd for de nyanlédnda
flyktingar som innefattas i socialndmndens atagande for det samlade
flyktingmottagandet. Foljande ska gélla:

§1

SHIS ska ansvara for genomgéngsboende och initialt stod for
nyanldnda flyktingar under etableringstiden (for nirvarande 2 4r).
Efter etableringstidens utgang foljer ansvaret for individirenden
Stockholms stads riktlinjer for &rendeansvar (KF 2014:22, Dnr 325-
1895/2012). For dvriga insatser under etableringstiden som pakallas
av socialtjinstlagen hinvisas till berdrda instanser.

§2

SHIS ska gentemot de boende 1 stiftelsens bostadsbestand fungera
som hyresvérd. Hyresgésternas avgifter/hyra faststélls efter
sedvanligt samrdd mellan SHIS och fastighetsdgare och efter
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aligger SHIS att utifran 6verenskommelse med socialnimnden
verka fOr att erforderligt antal bostéder finns tillgdngliga for
malgruppen, och att i god tid avisera till socialndmnden om brister i
tillgdngen pa bostéder forvéntas uppsta.

§4

For boendet hos SHIS géller hyreslagen samt de bestimmelser som
finns 1 sérskilt uppréttat hyresavtal med de boende. For hyresgést
som bryter mot detta avtal kan uppsidgning bli aktuell efter avisering
till socialndmnden.

§5
SHIS atar sig att tillhandahalla initialt bostadssocialt stod till de
boende. Syftet med stddet &r introduktion av forutsittningarna for
ett boende 1 Stockholm och Sverige. Stddet ska omfatta foljande:
o Sikerstilla att kontakt etableras med etableringslots
e Sikerstilla anmilan till bostadsférmedlingen, skola,
forskola eller annan samhéllsservice
o Sikerstdlla att folkbokforing, inskrivning Forsdkringskassan,
ID-kort, bankkonto, hemutrustningslan ordnas
e Bo-skola

§6

For de uppgifter som SHIS atar sig i detta avtal erhaller SHIS fran
socialndmnden under etableringstiden (for nidrvarande 2 ar)
ersittning for insatser till boenden 1 de forsta 1 — 39 ldgenheterna
med 35.000 kr per ménad. Ersdttningen 6kar direfter med 35.000 kr
per manad for varje paborjat 40-tal ldgenheter. Ersdttning for
uppdraget faktureras ménadsvis av SHIS.

Erséttningsnivan géller for upp till 120 ldgenheter. Direfter ska
parterna komma Gverens om ny erséttningsniva baserad pa den
effektivisering som kan uppnés vid okat antal ldgenheter.

§7

Utover grunduppdraget enligt ovan kan SHIS bisté socialndmnden
med tillfélliga uppdrag sa som t ex transporter frin flygplats eller
tdgstation. Ersdttning for detta utgar med 300 kronor per timme plus
bilersittning.

§8

Tolkkostnader ersitts av socialndimnden och faktureras av SHIS
mdnatligen. SHIS ska i de fall tolkkostnaden &r dtersdkningsbar hos
migrationsverket bifoga sddana underlag som behovs for
atersokningen.
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§9

For tomgangshyror géller att bada parter ska verka for att sadana
undviks. Utgangspunkten &r att socialndmnden ersétter SHIS {or
tomgéngshyror som uppkommer i samband med
matchningsprocessen. Uppfoljning av tomgéngshyror, och slutligt
kostnadsansvar for dessa, hanteras i samband med kvartalsvis
utvérdering av avtalet enligt nedan.

§10

Detta avtal giller tillsvidare, fr.o.m. 2015-02-01, under forutséittning
av socialnimndens och SHIS styrelses godkdnnande. Uppsidgning
sker skriftligen senast 3 ménader innan avtalets upphorande.

§11

Avtalet 0ljs upp varje kvartal, med forsta uppfoljning senast 2015-
05-31. Utvérdering av avtalet gors drligen i samband med
socialndmndens respektive SHIS styrelses verksamhetsberéttelser.

§12

Parterna ska senast 2015-01-31 uppritta en fordjupad
overenskommelse om hur uppfoljning och det praktiska lI6pande
samarbetet ska utformas. Denna 6verenskommelse ska bildggas
detta avtal.

Detta avtal har tréffats i tva likalydande exemplar, av vilka parterna
tagit var sitt.
Stockholm den Stockholm den
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