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Nu ir det klart. Som medarbetare pa min stab tar Bjorn Andersson ansvaret
for arbetet med kommunens néringslivsstrategi. Bjorn fortsatter sitt arbete
som VD vid Tyresobostader AB och kommer dessutom att arbeta som
naringslivschef. Han kommer att sitta en dag i veckan pa vanings 6 i
kommunhuset. Hans uppdrag handlar om de sju momenten som
kommunfullmiktige faststillde betraffande kommunens strategiska
inrikting:

1. UTTRYCK VILJAN!
Initiera en politisk process med fokus pa den uthalligt énskvéarda profilen som
naringslivskommun inkluderande besdéksnéringen

2 SKAFFA KUNSKAPERNA!
Oka kunskaperna om det lokala naringslivet, dess branschstrukturer, logiska
kopplingar och utvecklingstendenser. Lar kinna vart lokala néringsliv!

3. SAMVERKA REGIONALT!

Fortsétt satsa pa samarbete/samverkan som huvudprincip — fortséatt att vara en
framtradande samverkansaktér pa den regionala arenan, inte minst i
Sddertérnsamarbetet

4. TA REGERINGSGREPPET!
Gér néaringslivsfragorna till en tydligare KS-fraga /"regeringsfunktion” och sékra
att kompetens finns nara

5. BJUD UPP TILL DANS!
Lat det lokala naringslivet vara med och vara med och forma var framtida
inriktning och arbetssétt (t ex organisatoriska véagval).

6 NATVERKA FOR MERVARDE!
Vidareutveckla relationerna lokalt — skapa mervarde for de lokala féretagen
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genom natverksbyggande, med kommunen i en rolf som
koordinator/maklare/métesplats-designer, gérna i samverkan med féretagarna
(motsvarande). Okat fokus pa tillvaxtsfragor!

7. UTVECKLA MYNDIGHETSROLLEN!
Fortsitt arbetet med att utveckla service, férutsdgbarhet, bemdtande mmii
kommunens méten med firetagen | myndighetsfragor

Uppdraget handlar om stédja, leda och/eller paverka processen medatt fylla de sju

momenten med innehill.

Jag r mycket n&jd Sver att kunna knyta Bjérn nirmare till kommunens utvecklingsarbete
och jag tror att han i sin nya roll kommer att ge ny nating och ta nya initiativ {or att utveckla
var kommun. Bjérn har suttit ined i ledningsgruppen under fyra ar och kanner darfor vl tll
kommunen och vért utvecklingsarbete. Omradet nisingsliv ar nytt for Bjorn och det tror jag
4r en fordel for att finna nya, moderna och spannande grepp 1 kommunens niringslivsarbete.
Nir han nu kommer pa plats kommer vi tillsammans att ha kommunens féretag i fokus. Ett
positivt niringsklimat ir cn av kommunens viktigaste frigor att verka for.

Arbetet med strategi- och budgetplan for 2009-2011 pégir som intensivast. De méten som
g getp pag

pagar 1 budgetberedningen hat en viktig roll inte bara som beredning utan utgdr ocksi ett

gott exempel pa det konstruktiva métet som uppstar mellan politik och verksamhet — den

gyllene zonen.

Under hésten har tvi projekt startats for att konkret arbeta med att forverkliga ett av vira
overgripande mal — Tyresé kommun i medborgarnas tjanst. Det ena projektet syftar till att
utveckla bemétandet gentemot medborgarna. Syftet med det andra projektet r att uppna en
god, samordnad och effektiv drende- och dokumenthantering i kommunen som kommer
medborgarna till del genom forbattrad insyn i vir verksamhet. Mer information om
projekten finns bilagt den hir rapporten.

Den 18 scptember 6vade krisledningsnamnden och krisledningsgruppen sin férmaga. Vi
hade anlitat en extern Svningsledare — och utvirdering kommer att limnas till

kommunstyrelsen.

Krishanteringsridet, ett nitverk mellan ett 20-tal organisationer och féretag som verkar inom
det geografiska omradet Tyresd triffades den 24 september. Vid motet informerades om att
Vattenfall 1 Jordbro kommer att bygga ett nytt fjarrvirmevetk som kommer att sta fardigt
2010. Satsningen Ar pa drygt 600 mkr. Det nya verket kommer ocksh att producera el. Av
detta skil kommer vi att tillskriva linsstyrelsen for att pdverka att denna resurs ska kunna




nyttjas vid andra stotre elavbrott — dvs att vi kan erhélla lokalt producerad el. Verket klarar
att leverera ca 20 % av vir totala konsumtion. Radet traffas tvd ghnger/4r och har sitt ndsta
méte 1 januari.

Med anledning av de férindringar som pagar pa ledningsnivéer i fyra av vira
prannkommuner inom St dertdrnssamarbetet har bl a jag fitt axla en del nya uppdrag.

*  Ordforande i stytgruppen {6r Matchningsprojcktetet pa Sédertorn.
* Deltagare i beredningsgruppen infor kommundirektorsmétena pa Sodertorn

Tre kommuner fanns representerade vid ett besok i vir vinort Borga dar vi sokte inspiration
for att kunna bygga upp Sodertorns yrkeshdgskola. Forutom Tyresé var Huddinge och
Botkyrka kommuner representerade. For dvrigt har vi redan namnskyddat namnet
Sédertorns yrkeshogskola. Forslag kommer att limnas till KSO och styrgruppen fo¢
Sodertorn innan arsskiftet,

Staffan Isling
Kommunchef




