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§4
Val av rad for funktionshinderfragor 2015-2018
AMN 2014-0312-01.01

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att vélja foreslagna
ledamoéter till rad for funktionshinderfragor for perioden
2015-01-01 till 2018-12-31.

Arendet

Samtliga stadens ndmnder och bolag ska ha ett rad for
funktionshinderfragor knutet till sig, antingen genom ett eget rad
eller genom koppling till andra verksamheters rad. Radet har till
uppgift att vara rddgivande i frigor som har handikappaspekter, ta
initiativ till forbattringar for personer med funktionshinder i alla
aldrar, framfora synpunkter 6ver drenden som beror personer med
funktionshinder och delta under beredningar av drenden som berdr
personer med funktionshinder samt yttra sig 6ver forslag till policy-
och styrdokument som berdr personer med funktionshinder.

Rédet for funktionshinderfragor ska bestéd av sju ledamoter.
Ledamoterna i radet utses av ndmnden efter forslag av
handikapporganisationerna. Samordning av nomineringarna gors av
Handikapporganisationernas samarbetsorgan i Stockholm,
Kommun-HSO. Rédet viljer sedan sjilv ordférande och vice
ordforande.

Ledamoéter viljs for fyra (4) ar efter val till kommunfullméktige och
med anledning av en ny mandatperiod 2015-2018 har nominering
inkommit fran HSO Stockholms stad rérande ledamoter i radet.

Forslaget till ledamdter till arbetsmarknadsndmndens rad for
funktionshinderfragor 2015-2018 ser ut enligt foljande:

Louise Lindstrom Delaktighet, Handlingskraft,
Rorelsefrihet — forbundet for ett
samhalle utan rorelsehinder (DHR)

Britt Marie Farm Handikappforeningarnas
samarbetsorgan i Stockholms stad
(HSO)

Susanne Klévfors Grandby HSO

Cecilia Kalderén HSO



Stockholms
stad

Protokoll AMN 2014-12-16

Sida 4 (7)
Alexander Toledo HSO
Marie-Louise Lindén Synskadades Riksférbund Stockholms
stad (SRF)

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den
4 december 2014.

Beslutsgiang

Ordforanden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt foérvaltningens
forslag till beslut.

§5
Nya lokaler for SFI Visterort och Jobbtorg Kista filial Tensta
AMN 2014-337-1.1

Arbetsmarknadsnimndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att godkdnna
inriktningen att flytta SFI Vésterort och Jobbtorg Kista filial
Tensta fran Kémpingeskolan till Bredbyskolan.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att ge
arbetsmarknadsdirektoren i uppdrag att gora erforderliga
bestéllningar for genomférande av Skolfastigheter i
Stockholm AB, SISAB enligt vad som anges i drendet.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att 6verlamna beslutet
till Skolfastigheter i Stockholm AB, SISAB.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet

I detta drende foreslas att SFI Visterort och Jobbtorg Kista filial
Tensta flyttar till Bredbyskolan. Planeringen é&r att de flyttar fran
Kéampingeskolan till Bredbyskolan i augusti 2016. Lokalerna
kommer att verksamhetsanpassas och goras tillgidngliga for personer
med funktionsnedséttning.

Forvaltningen konstaterar att de nya lokalerna i Bredbyskolan vél
kommer att uppfylla verksamheternas behov samt att det
geografiska ldget i Rinkeby inte dr optimalt men uppvigs av de
stora verksamhetsvinsterna som en samlokalisering av SFI och
Jobbtorg innebidr. De nya lokalerna kan anvéndas effektivare varfor
ytan kan minska. Okning av lokalkostnaden som flytten innebir
ligger pa en acceptabel nivd och de nya lokalerna medfor att



