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Kommunfullmiktige
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UTDRAG

§ 131 Dar 2014/KS 0416 003

Revidering av reglemente for kultur- och
fritidsnamnden

Kommunfullmaktiges beslut
1. §130 och § 131 behandlas tillsammans pa métet

2. Arendet iterremitteras, via minoritetsaterremiss.

Beskrivning av arendet
I forslaget till reviderat reglemente for kultur- och fritidsnimnden har
omridet fritidsgirdsverksamhet lyfts frin barn- och utbildningsnimndens

ansvarsomride till kultur- och fritidsnimnden.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 11 november 2014.
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmaktige att anta reviderat reglemente
for kultur- och friidsnimnden i Tyres6 kommun och att bestimmelserna ska

tillimpas frin och med 1 januari 2015.

Yttrande
Anita Mattsson (S), Fredrik Sawestihl (M) och Peter Bylund (MP) yttrar sig.

Yrkande

Anita Mattsson (S) yrkar i forsta hand aterremiss for att kommunstyrelsen ska
dterkomma med en konsekvensanalys betriffande 6verforande av
fritidsgirdsverksamheten frin barn- och utbildningsnimnden tll kultur- och
friidsnimnden samt att en redovisning av hur de negativa effekter, som
verksamhetsansvariga for fritidsgirdarna befarar, ska forhindras. Dirtill bér
den normala beredningsprocessen foljas vilket innebir att drendet remitteras
till ber6rda nimnder. I andra hand yrkar Anita Mattsson (S) avslag.

Peter Bylund (MP) instimmer 1 Anita Mattssons (S) yrkanden.
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Kommunfullmiktige
2014-11-27

Beslutsgang

Ordf6randen stiller proposition pa Anita Mattssons (S) yrkande att
aterremittera drendet och finner att kommunfullmiktige bifaller yrkandet.

Kommunfullmiktige beslutar att aterremittera arendet, via

minoritetsiterremiss.

Bilagor

En analys om forandring pa Bergfoten frin Inger Lundin och Urban
Kvarnefilt.pdf

En analys om forindring pa Bergfoten frin Inger Lundin och Urban
Kvarnefilt.pdf

Synpunkter pi om man flyttar verksamheten fritidsgardar till annan nimnd
och forvaltning frin Inger Lundin och Urban Kvarnefilt.pdf
Kommentarer angiende att flytta verksamhetsomride 3 fritidsgirdar frin
kommunledningskontoret.pdf

Protokollsutdrag frin kommunstyrelsen §180.pdf
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Kommunstyrelsen

2014-11-11 UTDRAG

§ 180 Dar 2014/KS 0416 003

Revidering av reglemente for kultur- och
fritidsnamnden

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullméktige
1. Reviderat reglemente for kultur- och fritidsnimnden i Tyreso

kommun antas.
2. Bestimmelserna ska tillimpas frin och med 1 januard 2015.

Reservation
Anita Mattsson (S) reserverar sig (bilaga).

Marie Akesdotter (MP) reserverar sig.

Protokollsanteckning
Marcus Obligado (V) hade bifallit Anita Mattssons (S) yrkanden om han hade

haft rostritt.

Beskrivning av arendet

[ forslaget till reviderat reglemente for kultur- och friidsnimnden har
omridet frindsgirdsverksamhet lyfts frin barn- och utbildningsnimndens
ansvarsomride till kultur- och friidsnimnden.

Ordférandeférslag

Jag foreslar att kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige att anta
reviderat reglemente for kultur- och fritidsnimnden i Tyres6 kommun och att

bestimmelserna ska tillimpas frin och med 1 januari 2015.

Yrkande
Anita Mattsson (S) yrkar i forsta hand dterremiss for komplettering kring
synpunkter frin friidsgirdarna, och i andra hand avslag.

Marie Akesdotter (MP) instimmer i Anita Mattssons (S) yrkanden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordfdranden stiller proposition pi Anita Mattssons (S) yrkande om

dterremiss och finner att kommunstyrelsen har avslagit det.

Ordféranden stiller proposition pa ordférandeforslaget. Ordforanden stiller
proposition pd Anita Mattssons (S) avslagsyrkande. Kommunstyrelsen

beslutar enligt ordforandefrslaget.

(, Bilagor
tjinsteskrivelse rev reglemente kultur och friidsnimnd.pdf
Reglemente f6r kultur och fritid - sluigt.pdf

28 (43)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

o | P




Reservation

ak :
Né’; Socialdemokraterna
—a

Kommunstyrelsen 2014-11-11

§ 179 Revidering av reglemente fér barn- och utbildningsnamnden samt
§ 180 Revidering av reglemente for kultur- och fritidsnamnden

Den viktiga férandringen i detta &rende handlar om att flytta
verksamhetsomrade fritidsgardar fran bam- och utbildningsnamnden till kultur-
och fritidsnamnden. Anledningen som den moderatledda alliansen anger ar att

verksamheten far "battre politisk uppmérksamhet”.

Socialdemokraterna begarde att detta &rende skulle aterremitteras pa
sammantradet. Dels utifran att vi ar tveksamma det kortsiktiga perspektivet att
verksamheten mar bra av att flyttas runt till den namnd som for tillfallet amnar
agna verksamheten bést uppmarksamhet. Men ocksa utifran att det framkommit
synpunkter fran fritidsgardarna dar man stéller sig tveksam till fiytten.

Dessa kritiska synpunkter framkom inte av handlingama, lite symtomatiskt kan
tyckas. Likval ar det relevanta fragestaliningar som lyfts och som bér belysas
innan beslut fattas. Det handlar bland annat om arbetsorganisation och dubbla

ledarskap.

Vi socialdemokrater &r beredda att fatta obekvama beslut om det skulle
behdvas, men inte pa det har sattet. Motiven och skal att flytta verksamheten
ska belysas pa ett seriost satt, och relevanta fragor ska besvaras. Istallet sager
moderaterna nu att de kommer att vara bekvadma med att belysa farhagorna i
efterhand. Béttre vore att vanta med beslut tills konsekvensema &r utredda.

For socialdemokraterna

Oluio (ot

Anita Mattsson

Socialdemokraterna i Tyresd Adress: Bjorkbacksviigen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyresd

Telefon: 08-712 80 30 E-post: sap.tyreso@telia com Hemsida: www.socialdemokraterna.seftyreso
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kommuakansliet

Eva Nilsson
Kommuagjurst

08-5782 9241
eva.m.nilsson(@tyreso.se

TJANSTESKRIVELSE
2014-10-14
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Diadenummer
Dar 2014/KS 0416-003

Kommunstyrelsen

Reviderat reglemente for kultur- och
fritidsnamnden i Tyres6é kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige
1. Bifogat reviderat reglemente f6r kultur- och fritidsnimnden i Tyreso

kommun antas.

2. Bestimmelserna ska tillimpas frin och med 1 januari 2015.

Bo Renman
Kommundirektor

Beskrivning av arendet

Ulrika Josephson Westberg
Chef kommunkansliet

I forslaget limnas dndringsforslag avseende reglementet f5r kultur- och

fritidsnimnden.

Andringarna markeras med gul firg.

tyres6 konmmun
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Kommentar till indringarna:

§ 1 ANSVAR
Omride “fritidsgirdsverksamhet” har lyfts frin barn- och utbildningsnimndens
ansvarsomride till kultur- och fritidsnimnden.

§ 3 FRITIDSVERKSAMHET
En punkt lyfts in att nimnden ska svara fr att leda och bedriva kommunens

fritidsgardsverksamhet.

f"‘;

e

tyres6 kommun




Reglemente for kultur- och fritidsndamnden, Tyreso
kommun

Antaget av kommunfullmiktige den XX-XX-20XX. Giller frin och med den
XX YY 20XX.

Utover vad som foreskdvs i kommunallagen och det gemensamma reglementet

for nimnder i Tyres6 kommun giller bestimmelserna i detta reglemente.

§ 1 ANSVAR
Nimnden ansvarar for

e Kommunens allminna kulturverksamhet

e Biblioteksverksamhet

o Kulturskolan

o Bidrag och stéd till foreningar, organisationer och féretag som
bedriver kultur- och fritidsverksamhet

i .

Nimnden ansvarar for att verka for en god fritids- och kulturverksamhet i

kommunen Nimndens malgrupp ir frimst barn och ungdomar.

§ 2 KULTURVERKSAMHET
Nimnden ska sirskilt svara f6r att
o Bedriva biblioteks- och utstillningsverksamhet
e Leda och bedriva kommunal kulturskola
o Stédja allminkulturell verksamhet inom teater, sing, musik, dans, konst,
film m.m.
e Frimja forskning och dokumentation av kommunens historia och

utveckling

§ 3 FRITIDSVERKSAMHET
Nimnden ska sirskilt svara for att
* Stimulera f6reningars och organisationers verksamheter i Tyres6 genom
bidrag, administrativ service, kurs- och konferensverksamhet m.m.

tyresd kommn




® Bevaka och pitala behov si att limpliga lokaler och anliggningar kan
stillas till foreningars och allminhetens forfogande for idrott, motion,
fridluftsliv och motesverksamhet

. Leda och bedriva kommunens |

§ 4 UPPGIFTER ENLIGT SPECIALLAGSTIFTNING
Nimnden ska utéva kommunens beslutanderitt enligt 15 och 17 §§ lotterilagen.

§ 5 SAMMANSATTNING
Kultur- och fritidsnimnden bestir av 9 ledamoter och 9 ersittare.

tyres6 kommun
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Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

2014-11-11

2014-11-11
18:30-20:15
Sammantridesrummet Bollmora, kommunhuset

Se niarvarolista

Se narvarolista

1 (42)

och td 2014-11-17
Paragrafer 165-191
Sekreterare W %A&Q{ ﬂ
fflevi Elv hage
Ordforande \ /
Fredrik Sa\xe
Justerande OW WSW
Anita Mattsson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag,
Organ Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum 2014-11-11
Datum di anslaget sitts upp 2014-11-18
Datum da anslaget tas ned 2014-12-10

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunkansliets arkiv plan 6

i Loty

evi Elvhage

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

ty-resa komnm @ Kommunstyrelsen

2014-11-11

Narvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestahl (M)

Mats Larsson (FP)

Anita Mattsson (5)

Anki Svensson (M)

Andreas Jonsson (M)

Dick Bengtson (M)

Mathilda Lundh (M)

Mats Lindblom (FP), frin och med § 167 kl. 18.40.

Margareta Ternstedt (FP), tjanstgdrande ersittare for Mats Lindblom (FP) § 165-166.

Leif Kennerberg (KD)

Kristjan Vaigur (S)

Jerry Svensson (S)

Lennart J6nsson (S), tjdnstgdrande ersittare
Marie Akesdotter (MP)

Ersattare

Marcus Obligado (V)

Lotta Stjernfeldt (M)

Peter Odelvall (M)

Anna Lund (KD)

Ulrica Riis-Pedersen (C)

Karin Ljung (5)

Carl-Johan Karlson (S)

Peter Bylund (MP), frin och med § 166 kl. 18.40.

Ovriga

Bo Renman, Kommundirektdr, Kommunledningskontoret

Sigbrith Martinsson, Ekonomichef, Kommunledningskontoret

Ulf Haraldsson, HR-chef, Kommunledningskontoret

Karin Hassler, Kommunikationschef, Kommuanledningskontoret
Ake Skoglund, Férvaltingschef, Samhillsbyggnadsférvaltaingen
Maj Ingels Fagerlund, Sikerhetschef, Kommunledningskontoret
Ulrika Josephson Westberg, Chef kommunkansliet, Kommunkansliet

2 (43)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 3 (42)
Kommunstyrelsen
2014-11-11

tyreso kommun

Eva Nilsson, Kommunjurst, Kommunkansliet

Hillevi Elvhage, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Inger Carlsson, Alkoholhandliggare, Medborgarfokus, Till och med § 169 kl. 18.55.
Jonas Jansfors, Forhandlingschef, HR-enheten, Frin och med § 180 till och med § 184 kl.

19.50-20.00.
Franvarande
Christer Flodfilt (M)
Martin Johem (M)

(_,,) Christina Melzén (FP)
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Vad gér Tyresé fritidsgardsverksamhet

Unga
fordldrar o
arbetslsa

wingsun
skarpnick
ths

"spelhalan"

hamverka

Soc, Polis.
Skola,
Tybo, Af,

rojek

Maingkulturella
veckan, Balen,
Tyresofestivalen
Turneringar
LAN,
observationer

Forédldrarva
ndringar

kollo

sommarverk

Ordinarieverk.

fritidsgardar,
traffpunkter,
fritidsklubbar

uppsokande filt,
skolcafeteria

Forildra
kraft
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Verksamheten har 8ppen verksamhet dir alla ar vilkomna, eftermiddagstid for 10-12 ar sk
fritidsklubbar som bedrivs pi Nyboda o Kringlan och kvillstid for 13 ar o uppat pa samtliga stillen.
Triffpunkt Strand har dessutom 6ppet dagtid frin kl. 14 f6r 12 ir och ildre.

Verksamheten driver skolcafeterian pi Nyboda skola, har uppsékande filt under fredag o
16rdagskvillar, samt sitter ut foraldrarvandringarna pd Nyboda o Kringlan.

Sommartid bedriver vi dagkollo 1 5 veckor for dldrarna 10-12 ar, samt sommarcafe hela sommaren

Gdagar/vecka for vira toniringar.
Alla lov arrangerar vi olika aktiviteter utifrin ungdomars 6nskemal.

Ekonomi och personal

Verksamheten ir anslagsfinansierad.

Fritidsklubben ir en verksamhet som ligger utanfor anslaget for fritidsgirdar och betalas av BoU.
Motsvarar ungefir 2,0 tjinst

Vi dr idag 12 st tv anstilllda pa 100% exkl Bergfotens fritidsgird. Vi har dessutom 15-20 timanstillda
med olika spetskompetenser.

Utav de 12 tv tjinsterna si delfinansieras 2,25 tjinst av skolan.

For att vi ska kunna genomfora det vi gor bide dagtid och kvillstid behovs det heltdstjinster, som
kopplas mot skolor si att vi kan jobba tillsammans for ett tryggare Tyreso for vira ungdomar.

Olika samverkansprojekt, nitverk som vi ingir i.

KC-

ett regionalt nitverk med stadsdelar i Stockholm och andra kranskommuner, samt Skarpnicks
folkhégskola. Nitverkets huvudspar ir att utveckla metoder i den dppna verksamheten, vi har
genomfért utbildningar for att observera verksamheterna, metoder for hur man jobbar frimjande,

och det vi just nu ligger fokus pi ar yrkesetiken och utatriktat fritidsledarskap.

Nackanitverket —

Ett nationellt nitverk som framforallt fokuserar pi hur vi kan mita kvalitet. Deltagande kommuner
forutom Tyresd ir Nacka, Haninge, Jonkoping, Gotland, Mj6lby. (Osby). Vi genomfér
fritidsledarkonferenser utifrin temat kvalité, samt trepartskonferenser for frtidsledare, tjinstemin o

politiker.

Lokal samverkan -

e Viingirien samverkansgrupp som triffas var tredje vecka polis, soc och
fritidsgardsverksamheten, dir vi framforallt utbyter tankar och ideer om hur vi kan gora
Tyreso dnnu tryggare, samt skapa bra uppvixtvillkor fér vira ungdomar

e “Tidig upptickt” Vi ir en av intressenterna i gruppen som forsoker kartligga de ungdomar
som befinner sig i riskzonsmiljGer tillsammans med polisen. I detta projekt har fritidsgirden
tagit pa sig lite mer di soc inte har mgjlighet att delta.

» Samverkan med en férening som heter Vigen Ut nir det giller vir studioverksamhet o de i
sin tur samverkar med studieférbund.
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e Forildrarkraft — Ett nitverk for tonarsforildrar dir man triffas tillsammans med fritidsledare
o polis for att diskutera problem, mojligheter som det innebir att vara tondrsforilder.

e Unga arbetslosa — Ett projekt 1 samverkan med Ung 1 Tyreso dar vi bistir med lokaler,
friskvird samt livsfrigor for de unga. Verksamheten dr tvi tillfillen/vecka mellan 9-13.

® Unga forildrar — En verksamhet som startades upp di vi upplevde att minga unga forildrar
fanns och vi ville vara en alternativ verksamhet med fokus pa att stotta unga forildrar i sin

roll. Verksamheten dr 6ppen tvi tillfillen/veckan mellan 9-13
e Wingsun for tjejer — under hosten 2013 o viren 2014 har ett antal tjejer trinat sjalvforsvar

med inhyrd ledare
e Tondrsresan — Dir vi ir en av arrangorerna och dker med o informerar om “ungdomshing”

Dessutom bedriver vi en del dterkommande arrangemang:
Tyresofestivalen — som startades upp av oss o di hette Nybodafestivalen. Ett arrangemang som nu

blivit kommunévergripande dir vi dr en av de drvande.

Mingkulturell vecka — Ett arrangemang som nu har pagitt i 6ver 10 ir dir syftet dr att visa upp vilken

mangfald av personer o kulturer som finns 1 Tyreso.

Skidresor — Varje sportlov dker vi ivig pa skidresa under 4 dagar for att fler ska fa prova pa
skidikningen.

Balen dr 9 — Vi dr huvudarrangdrer for Balen for dr 9 som dock finansieras av forvaltningen centralt
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Vilka konsekvenser eller méjligheter ges om man flyttar verksamheten till annan nimnd o
forvaltning

Férindringar genom dren

En av de birande pedagogiska faktorerna, forindringen till dagens organisation, var att integrera
fritidsgirdarna i barn o utbildningsf6rvaltningens skolverksamhet. Utveckla arbetet med ungdomar
under och efter skoltid, den si kallade "helhetssynen” pa ungdomen. Skapa gynnsamma
férutsittningar till tryggare o trivsammare Tyreso for vira ungdomar. Fritidsledartjinster som
kombinerar arbete dag och kvillar under samma huvudman. Fritidsgardar som ir integrerad 1
skolmiljon. Allt detta dr lika aktuellt idag.

Det finns en del faror om delar av verksamheten 6vertas av utvecklingsforvaltningen. I forslaget fors
ingen diskussion om utveckling av fritidsgardens verksamhet, gillande pedagogik och metodik.
Forindringen ir en mer politiskt tanke om “storlek” pi forvaltningar, volymen av verksamheter som
nimnder har ansvar for. Risken ir att fungerande nitverk runt vira ungdomar inte kommer ske pa

samma naturliga sitt. Erfarenheten siger, ny nimnd och chefer medfor andra mal samt prioriteringar.

Problem som kan uppsta i en ny organisation

e Fritidsgirdens verksamheter skulle kunna fi tvi chefer (fritidsgirdschef och rektor)
tjansterna skulle innehilla olika mil o uppdrag under olika nimnder. Vem blir chef 6ver
ledarna och verksamheten? Hur blir delegationsordningen? Vem ansvarar fér arbetsmiljon i
organisationen?

e Upparbetade samverkan kan forsviras di man jobbar under olika nimnder.

e Man tappar helhetssynen

* De gemensamma arrangemang vi gor idag o som finansieras av BoU hur sikerhetsstiller vi
det?

e Verksamhet som i dag bekostas utanfor anslaget av BoU kommer det fortsitta?

(fritidsklubbar)

Vad som iir bra i nuvarande organisation?

* Helhetssynen. Samlad insats under en ansvarig nimnd. Gemensamma insatser som frimjar
besckarnas utveckling o trygghet.

e Attarbeta i en lirande organisation. Lirande organisation handlar om hur ledare och
ungdomar tillsammans organiserar sina tillgingar och kompetenser pa bista sitt for att
hantera sina uppdrag. Det handlar om att lira av de erfarenheter man gor och vidareutveckla
verksamheten i ett stindigt pigiende forbittringsarbete. Skola o fritidsgardens utgingspunkt
ir i vardagens hindelser och dilemman som ungdomar och fritidsledare stir infor,
tillsammans, 1 skolan och pa fritidsgirden.

e Nirheten: Litt att ta direktkontakt med skolorna di vi har gemensamma méten pi
chefsniva.



Sodermalm den 18 oktober

En analys om hur verksamheten pa Bergfotens fritidsgard kan komma att
férandras om fritidsgardens kvallsverksamhet kommer att 6verga i

utvecklingsférvaltningen regi.

Forindringar genom dren

En av de birande pedagogiska faktorerna, forindringen till dagens organisation, var att integrera
fritidsgirdarna 1 barn o utbildningsf6rvaltningens skolverksamhet. Utveckla arbetet med ungdomar
under och efter skoltid, den s kallade "helhetssynen” pa eleven. Skapa gynnsamma forutsittningar till
tryggare o trivsammare tyreso for vira ungdomar. Fritidsledartjinster som kombinerar arbete dag och
kvillar under samma huvudman. Fritidsgardar som ir integrerad i skolmiljén. Allt detta ir lika aktuellt

idag.

Det finns en del faror om delar av verksamheten 6vertas av utvecklingsforvaltningen. I dagens forslag
for ingen diskussion om utveckling av fritidsgardens verksamhet, gillande pedagogik och metodik.
Férindringen dr en mer politiskt tanke om ”storlek™ pa forvaltningar, volymen av verksamheter
nimnder har ansvar for. Risken ir att fungerande nitverk runt vira ungdomar inte kommer ske pa
samma naturliga sitt. Erfarenheten siger, ny nimnd och chefer medfor andra mal samt prioriteringar.

Verksamhet som enligt pigiende diskussion skulle inga i utvecklingsférvaltningen:
Fritidsgardens anslag samt hyra 1200 000 kronor

Oppen kvillsverksamheten En verksamhet som syftar till att under fria former underlitta och ge
utrymme it minniskors moten. Ett sitt att definiera 6ppen verksamhet ar ”en fritidsform dit man kan
g och inom vida ramar fritt vilja att mota vinner, samtala eller syssla med fritidsaktiviteter, till

exempel spontanidrott och olika estetiska uttrycksformer”
Fritidsgarden har aktiviteter for funktionshindrade personer alla vardagkvillar under skolans lisar.

Unga lagovertridare 15-18 dr. Tillsammans med samordnaren for ungdomstjdnsten tillhandahalla
mojlighet f6r oavlonat arbete, till unga som har tilldomts ungdomstjinst som pafoljd av tingsritten.

Allt enligt kinda Tyresomodellen.

Verksamhet som i dagsliget inte kan Gvertas av utvecklingsforvaltningen pa grund av

gillande avtal med annan huvudman
Intikter frin olika avtal dir BoU ir ena part ca 2 608 000 kronor

Korttidstillsyn dr till for ungdomar som omfattas av lagen om sirskilt stod for vissa
funktionshindrade (LSS): Vetrksamheten genomfors pi uppdrag frin

Handikappomsorgen. Handliggare frin omsorgen utreder vilka av de sékande ungdomar som
innefattas av tillsyn enligt I.SS. For nirvarande har 19 ungdomar korttidstillsyn pa fritidsgirden. Efter
skoldagen samt hel dag under lov och studiedagar. Ungdomarna ir 1 dldern 13 till 214r. Avtal mellan
Barn o Utbildning och Socialférvaltningen styr denna verksamet dir BoU ir utférare av

verksamheten.



Dagligverksamhet i avtal med avdelningen, verksamheter f6r personer med
funktionsnedsittning. Syftet ir att erbjuda meningsfulla arbetsuppgifter, bidra till den personliga
utvecklingen och frimja delaktighet i samhillet for person i yrkesverksam alder

Problem som uppstir vid 6verging till ny férvaltning

Fritidsgirdens verksamheter skulle fa tva chefer (fritidsgirdschef och rektor) tjinsterna
skulle innehalla olika mil o uppdrag under olika nimnder. Vem blir chef &ver ledarna och
verksamheten? Hur blir delegationsordningen? Vem ansvarar for arbetsmiljon 1
organisationen? Den anslagsfinansierade verksamhet som kommer att Gverga till
utvecklingsforvaltningen motsvarar i dag 39 procent av gardens totala verksamhet.
Kvar under BoU ansvar blir 61 procent av verksamheten.

Tytesé kommun har idag landets bista fritidsgirdsverksamhet f6r funktionshindrade
besokare. Aven kostnadseffektivt, pi grund hur verksamheterna ir organiserad, med en
huvudman som ger samordningsvinster. Detta giller dven kommunens 6vriga
girdsverksamhet for toniringar. Att forindra utan ide om utveckling av verksamheten vore
ett olyckligt beslut. Erfarenhet frin arbete 1 sidan organisation finns sedan tidigare. Vilket
ledde till svirigheter att utveckla fritidsgardens verksamhet, nir fler nimnder blir
inblandade i "vad och hur”.

Kostnader som dkar for kultur o fritidsavdelningen eller alternativt medfor minskad

vetksambhet for gardens besckare

o

Okad kostnad for kultur fitidsniimnden. 50 procent av dagens cheflonekostnad ersitts
genom avtalen mellan BoU och Socialférvaltningen. 85 procent av fyra fritidsledartjinster.
Lonekostnaden finansieras idag genom samma avtal mellan BoU och Socialfrvaltningen.
Endast 15 procent av varje fritidsledartjiinst samt 50 procent av chefstjinsten ir
anslagsfinansierat, samt timledarresurs motsvarande 20tim i veckan.

Finansiering av insatser frin vaktmastare och stidpersonal samt maltidspersonal som
fritidsgirden behover i verksamheten. En kostnad som Bergfotens skola (BoU) har idag,
Detta ir mojligt genom att fritidsledarna bidrar i Bergfotens skolverksamhet med sin
yrkeskunskap (rastverksamhet, simundervisning, elevsamtal, friluftsdagar,

sexirsverksamhet)under skoltid.

Q Vad som ir bra i nuvarande organisation?

Helhetssynen. Samlad insats under en ansvarig nimnd. Gemensamma insatser som frimjar
besokarnas utveckling o trygghet.

Att arbeta i en lirande organisation. Lirande organisation handlar om hur lirare och
ledare tillsammans organiserar sina tillgingar och kompetenser pa bista sitt for att

hantera sitt uppdrag tillsammans. Det handlar om att lira av de erfarenheter man gér och
vidareutveckla verksamheten 1 ett stindigt pigiende forbittringsarbete. Skol o fritidsgirdens
utgingspunkt dr i vardagens hindelser och dilemman som barn, ungdomar, pedagoger och

skolledare stir infor, tillsammans, i skolan och fritidsgarden.
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Fritidsgirdarnas organisatoriska hemvist

Bakgrund

Kommunstyrelsen foreslir att kommunfullmiktige beslutar att det politiska
ansvaret for verksamhetsomride 3, friidsgirdar, flytas frin Barn- och
utbildningsnimnden till Kultur- och friidsnimnden. Bide den berérda
verksamheten och den politiska oppositionen har framfort farhigor kring vad
forslaget kan innebira fér verksamheten. Syftet med denna PM ir att beskriva
hur den foreslagna forindringen kan hanteras samt kommentera nigra av de
risker som framkommit frin fritddsgirdsverksamheternas sida.

Byte av niimnd
Faststillande av respektive nimnds ansvarsomride ir en uppgift for Tyreso
kommuns fértroendevalda. Det dr kommunfullmiiktge som beslutar om

reglementena f6r respektive nimnd.

arbetstagarorganisationer

Etr byte av nimnd kan sanaolikt dven f6ljas av atc fritidsgirdarna byter
forvaltning frin Barn- och utbildningsforvaltningen 4l
Utvecklingsforvaltningen. Innan beslut tas om fritidsgirdarnas organisatoriska
tllhdrghet t ska en frhandling enligt § 11 MBL ske med bergrda
arbetstagarorganisationer. I en sidan forhandling kommer sannolikt
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verksamheternas farhigor att tas upp och arbetsgivarsidan behover dirfor

hantera dessa.

Farhagor

Samverkan fSrsviras och helhetssynen frsvinner

Verksamheterna pekar pi att det idag finns ett vil upparbetat samarbete med
berdrda skolor. Fritidsgirdarna anses vara vil integrerade med skolorna och
friddsledarna utfor arbete dag och kviillar under samma huvudman. Dirutéver
byter man och képer tjinster (caféteria, vaktmiisteri o s v) med varandra och
kan pi s sirt uppritthilla en hogre sysselsittningsgrad pi friddsledartjinsterna

in annars.

Kommentar:

Svaret pi dessa farhigor ir att fortsatt fclja ingingna avtal med externa och
interna intressenter samt att i nigot fall ingd nya avtal mellan
friidsgirdar/Utvecklingsforvaltningen och berdrda skolor/BoU for att sikra
fortsatt samarbete for att bevara oférindrade sysselsittningsgrader.

Dubbla uppdrag och dubbla chefer
Fritidsgirdarnas verksamheter skulle kunna fa tvi chefer (fritidgirdschef och

rektor) med olika mil samt uppdrag under olika nimnder. Di kan frigor
uppkomma om vem som ir fritidsledarnas chef och vem som ansvarar for

arbetsmiljon.

Kommentar:

Vad som ir den mest dndamilsenliga organisationen for att undvika
ovanstiende farhiga behéver forstis hanteras av arbetsgivaren. Utifrin en
milsitening om att bevara fritidsgirdsverksamheten si intakt som méjligt torde
friddsledarna och annan personal som huvudsakligen jobbar med
friddsverksamhet endast ha en chef, fdtdsgirdschefen. Hos den personen ligger
ansvaret for verksamhet, personal och ekonomi. For att uppritthilla tjinsterna
som finns idag (med tanke pi att BoU finansierar dem i hég grad och
Socialférvaltningen dll viss del) beh6ver avtal komma tillstind mellan BoU,
Socialforvaltningen och Utvecklingsforvaltningen. I forsta hand handlar det, i sa
fall, om att BoU och Socialférvaltningen képer tjinster av
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Utvecklingsforvaleningen. I andra hand handlar det om att formalisera
nuvarande informella samarbeten mellan skolor och fdtidsverksamhet.

Slutsats
Resonemanget pekar pi ett antal frigestillningar som behdver hanteras for atc

det ska bli tydligt for berdrda verksamheter vad ett ev. skifte kan innebira. Det
vikega dr att kommunikatonen kring detta hanteras pi etr bra siitt och att
medarbetarna som omfattas samt deras fackliga foretridare inkluderas i
forindringsprocessen. Det arbetet kommer att genomf6ras ifall
kommunfullmiktige beslutar ate flytta det politiska ansvaret frin
verksamhetsomride 3. Fritdsgirdar frin Barn- och utbildningsnimnden till

Kultur- och frindsnimnden.

gD —

Bo Renman
Kommundirektor
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18:00-22:05
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Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
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Datum di anslaget sitts upp 2014-12-04
Datum di anslaget tas ned 2014-12-26
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Narvarolista

Beslutande

Mats Falt (M)

Ida Antonsson (M)

Anders Linder (S)

Fredrik Sawestihl (M)

Ann-Christin Svensson (M)

Andreas Jonsson (M)

Mathilda Lundh (M)

Dick Bengtson (M)

Annika Henningsson (M)

Erkki Vesa (M)

Peter Odelvall (M)

Christer Flodfalt (M)

Lotta Stjernfeldt (M)

Mikael Onegird (M)

Sonja Gustafsson (M)

Caroline de Wendel (M)

Peter Freij (M)

Ulrika Roselius (M), ersitter Jenny Jonsson (M)
Thomas Halvarsson (M), ersitter Karin Sandberg (M)
Anita Mattsson ()

Martin Nilsson (S), fr.o.m 21:10, § 132

Karin Ljung (S)

Alfonso Morales (S)

Kjell Andersson (8S), ersitter Jannice Rockstroh (S) t.o.m. 21:10, § 131
Selma Harki (S)

Kiristjan Vaigur (S)

Helena Rustas (S)

Carl-Johan Karlson (S)

Heléne Sundman (S)

Mikael Fallmo (S)

Susann Ronstrém (S), ersitter Martin Nilsson t.o.m. 21:10, § 131, ersitter Jannice Rockstroh
(S) fr.o.m. 21:10, § 132

Jerry Svensson (S)

Marie Akesdotter (MP)
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Peter Bylund (MP)

Nina Dahl (MP)

Tom Nilstierna (MP)

Lilian Nylinder (MP)

Anna Steele (FP)

Mats Lindblom (FP)

Mats Larsson (FP)

Asa de Mander (FP), ersitter Christina Melzén (FP)
Per Carlberg (SD)

Jorgen Bengtsson (SD)

Niclas Aberg (SD)

Anders Wickberg (SD)

Anders Erixson (V)

Marcus Obligado (V), ersitter Inger Gemicioglu (V)
Ulrica Riis-Pedersen (C)

Helen Dwyer (C), ersitter Erik Almling (C)

Leif Kennerberg (KD)

Marika Marklund (KD), ersitter Anna Lund (KD)

Ersattare

Lilian Edberg (M)

Gerd Dufberg (M)

Sven A Svennberg (M)

Eric Olm (M)

Lennart Jonsson (S), t.o.m. 18:50
Mikael Ordenius (MP)

Rickard Svensson (MP)

Sandra Ekengren (SD)

Ovriga

Robert Skolin, Politisk sekreterare, Moderaterna i Tyreso

Marita Bertilsson, Politisk sekreterare, Socialdemokraterna

Maj Ingels Fagerlund, Sikerhetschef, Kommunkansliet

Rebecca Berlin, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Margareta Ternstedt, ordférande i gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden, Folkpartiet

7l
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Franvarande

Jenny Jonsson (M)
Karin Sandberg (M)

Olle Karlstrom (M)
Klas Torstensson (M)
Gunilla Johansson (M)
Mathias Tegnér (S)
Jannice Rockstroh (S)
Ann Sandin Lindgren (S)
Eija Rity (S)

José Blanco Garcia (S)
Sarah Heidenborg (S)
Jenny Bertvall (MP)
Christina Melzén (FP)
Leif Lanke (FP)
Henrik Mellstrom (SD)
Inger Gemicioglu (V)
Ann Odlund (V)

Erik Almling (C)
Anders Olsson (C)
Anna Lund (KD)

Per Lindén (KD)
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