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Ersittaryttrande géllande drende 19 kommunens inrikining vid léneéversyn 2015
som behandlades pa kommunstyrelsen 2014-11-11 .

Vinsterpartiet tar avstdnd fran delar av det dokument som presenterades pa
kommunstyrelsens sammantriden den 11.e november 2014, Dokumentet berér vilken
inriktning Tyresé kommun ska ha vid 16ne6versynen ér 2015. Vi anser att dokumentet i
hogsta grad dr ideologiskt och det strider mot var syn pa hur I6neutvecklingen borde vara.

I dokumentet gir bland annat att ldsa att ™ ... For att ge... arbetsgivaren mojlighet att
premiera goda arbetsinsatser behdver lonespridningen i Tyresé kommun 6ka” . Tyresd
kommun #r redan idag en kommun med stora klasskillnader. Vi #ir vl medvetna om att dessa
skillnader inte enbart beror pa skillnader i 16n inom Tyresé kommun men vi menar att
kommunen skickar ut helt fel signaler niar man @mnar att ¢ka skillnaderna ytterligare i 16n.

Vi ser 6verhuvudtaget inte att skillnaderna skulle vara for sma mellan olika yrkesgrupper
inom kommunen. Tvirtom ir de alldeles for stora. Médnga utav de som arbetar inom
kommunen ut{or oumbérliga arbeten men tjanar i all vésentlighet déligt.

Till exempel har kommunstyrelsens ordfdrande en féreslagen 16n pa dver 870.000 kr/ar. Vi
tycker att det dr rimligt att anta att skillnaden mellan ordférandens och t ex en barnskétares
eller underskoterskas 16n inte dr en konsekvens av skillnad i goda respektive daliga
arbetsinsatser. Det &r, och forblir med det har dokumentet, ett uttryck for klassamhillet och
dess hierarkier.

I dokumentet framgér ocksa att Tyres6é kommun har ett ansvar som arbetsgivare att verka for
att léneskillnaden mellan mén och kvinnor minskar. Vi tycker, sjilvklart, att det dr positivt att
det finns med ett avsnitt som behandlar temat jimstdlldhet men vi tycker att analysen ir
knapphindig.

Vi vet tack vare statistisk inom kommunen att sjukfranvaron ir hégre bland medarbetare som
har ldg 16n. Statistiken visar ocksa att kvinnor i betydligt hogre utstrickning 4n mén ir
sjukfrdnvarande. Vansterpartiet menar att Tyresé kommun har ett sérskilt ansvar som en
offentlig arbetsgivare att arbeta for att skillnaden mellan mén och kvinnor helt ska forsvinna.
For att gora det krévs, i rak motsats till dokumentets mening, en satsning pd de med lagst
inkomst och en forbattrad arbetsmilj6. Den stress som ett utsatt ekonomiskt lige medfor kan

bor inte underskattas.

For Vinsterpartiet
Marcus Obligado, ersittare i kommunstyrelsen
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