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Vdlkommen till tva nya frukostmoéten ¢ Avslutningskonferenser for tva ESF-stédda projekt
 ESF-ansékan 2015 om genomférandeprojekt med fokus pa unga vuxna ¢ Langtidsarbetslésa
med funktionsnedsdttning — ESF-ansokan 2016 « ESF-forstudie om socialt foretagande: mer
forberedelser behovs  Uppstartskonferens inledde vetenskaplig studie om SE-modellen

Vdalkommen ftill tva nya frukostméten
® 21 november i Nynidshamn

Tema: Arbetsformedlingens insatser och for utrikesfédda samt validering. Medverkar gér Marie
Lindbick och Anna Aslund frin huvudkontoret, avdelningen fér integration och etablering.

Plats: Folkets hus i Nyndshamn, Stadshusplan 3.

® 28 november i Haninge

Tema: Arvsfondsprojektet, Supported Employment-metoden och socialt féretagande.

Plats: Quality Hotell Winn, Rudsjoterrassen 3 1 Handen.

Tid f6r bigge moétena: Frukost fran kl. 08.00 och program mellan kl. 08.30 och 09.30.
Anmiilan: till Cecilia Vitblom, cecilia.vitblom@haninge.se senast 17 respektive 24 november.

Avslutningskonferenser for tva ESF-stodda projekt

Tva projekt som delfinansieras av Europeiska socialfonden avslutas vid arsskiftet: Grenverket
Nynidshamn och Tyres6 liksom Resursmodellen Sédertérn. Tva avslutningskonferenser anordnas, med
fokus pd resultaten och hur samverkan utvecklats.

e 7 november: Grenverket Nyndshamn och Tyreso

Tid: Kl. 08.30-12.00, direfter lunch. Plats: Quality Hotell Winn, Rudsjéterrassen 3 1 Handen.
Anmiilan: till Cecilia Vitblom, cecilia.vitblom@haninge.se.

® 19 november: Resursmodellen S6dertorn — inklusive Resursradet
Tid: K1 13.00-16.00 Plats: Quality Hotell Winn, Rudsjoterrassen 3 i Handen.

Anmiilan: till Pernilla Unell, pernilla.unell@haninge.se.

ESF-ansékan 2015 om genomférandeprojekt med fokus pd unga vuxna
Den f6rsta utlysningen f6r programperioden 2014-2020 i Stockholmsregionen beriknas komma i bérjan
av ndsta ar.

Prioriterade malgrupper dr unga och utrikesfédda, vilket gbr att férbundet prioriterar att limna in en
anstkan med inriktning pa unga i dldern 15-29 4r. Ansékan bygger pa en vidareutveckling av nuvarande
ungdomssatsning kopplad till nya, mer férebygeande och uppsékande, insatser. Tanken dr ocksa att
pilotutbildningarna vid Nynidshamns gymnasium och yrkesgymnasiet Fredrik i Haninge ska involveras.
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Det finns flera utvecklingsomraden for samverkan. Ett dr behovet av mer f6rebyggande arbete.
Ungdomarna behéver fangas upp tidigare, bl.a. genom uppsokande arbete och i samverkan mellan
ungdomsinsatserna och kommunen, som har informationsansvaret. Aven gruppen unga med aktivitets-
ersittning édr i behov av fler och tidigare insatser, vilket 4r ett annat utvecklingsomréide. Flexiblare ingingar
och former f6r yrkesintroduktionsutbildning dr ytterligare ett omrade som kan vigas in i ESF-ans6kningar.

Beviljas ans6kan, kan ett nytt ungdomsprojekt komma igang 2016. Ansékan férbereds i samarbete
med tva andra f6rbund, Samordningsférbundet Huddinge Botkyrka Salem och Samordningstérbundet 1
Virmdd, som har liknande samverkansprojekt kring unga.

Langtidsarbetslésa med funktionsnedsdttning — ESF-ansékan 2016

Forstudien som denna malgrupp avser kommer ocksa att leda till en ans6kan om ett genomforan-
deprojekt, men forst 2016. Det handlar hir om arbetssékande med funktionsnedsittning varav manga ocksa
ir sjukskrivna pa grund av psykisk ohilsa. Aven social problematik av olika slag ir vanlig.

Forstudien har visat att en gemensam ingang behévs f6r den hir gruppen, men ocksa ett coachande
team som kan arbeta med bdde kartliggning och planering samt éppen verksamhet, gruppaktiviteter och
individuellt stéd som ett komplement till ordinarie insatser. ”Arbetsvigen for alla”, som férstudien kallats,
g0rs tillsammans med Virmdd kommun och Riksférbundet Attention.

Eventuellt kommer ett coachingsteam att testas under 2015, som ett slags pilotinsats.

ESF-forstudie om socialt foretagande: mer forberedelser behovs

Ett antal workshops har genomforts i de olika kommunerna och med sociala féretag verksamma dir.
Under dessa har sivil myndigheterna som de sociala féretagen identifierat méjligheter och svérigheter som
torstirker behovet av ett ESF-projekt inom omridet.

For myndigheternas del handlar det om att de finns kunskapsbrister nir det giller sociala féretag.
Foretagen 4 sin sida upplever svarigheter gillande finansiering, samverkan m.m.

Tidigast 2016 kan en ansdkan limnas in av de medverkande férbunden, alla i s6dra Stockholmsomrédet,
och Coompanion Stockholm som dr tinkt att vara projektigare. Lis mer om forstudien pad www.samsoc.se.

Uppstartskonferens inledde vetenskaplig studie om SE-metoden

Kommunerna i Haninge, Nyndshamn och Tyres6 har som vi tidigare berittat om blivit utvalda att delta
1 en vetenskaplig studie av hur Supported Employment-metoden paverkar arbetsutgingen f6r unga med
aktivitetsersittning.

Forsikringskassan och Arbetsformedlingen har ett centralt ansvar for studien, som omfattar 22
kommuner och avser att jimféra tvd arbetsmetoder: Supported Employment inom Arbetstérmedlingens
regi och Case Manager, som kommunerna ansvarar f6r. Dessa tva metoder ska jimf6ras med en
kontrollgrupp som fér ta del av insatser inom ramen f6r myndigheternas forstirkta samarbete.

Lokala kontaktpersoner fran de medverkande myndigheterna har nu utsetts, och fyra personer som
ska arbeta med deltagarna har rekryterats — tvd Case Managers och tvi SE/SIUS-konsulenter. Deltagarna
remitteras till projektet via en kartliggning som Forsikringskassan och Arbetsférmedlingen gemensamt gor.

Samordningsférbundet anordande en uppstartskonferens f6r berdrda handliggare och chefer den 20
oktober. Konferensen visade att ett lokalt ndtverk behévs £6r att halla i, och f6lja, projektet.

— Vart f6rbund kommer att spela en viktig roll for att skapa ett sidant nitverk, och vi kommer att f6lja
projektet med stort intresse, konstaterar férbundschef Ritva Widgren.
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