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Sammanfattning

Stadsledningskontoret foreslar i ett tjinsteutlatande att ett program
for en sammanhallen stad 2015-2020 ska faststillas vilket ska
utgoéra grund for ndimndernas och bolagens insatser pd omradet.

Forvaltningen stodjer forslaget till program for en sammanhallen
stad. Det dr angelédget att staden arbetar langsiktigt for att alla
stockholmare ska ha goda levnadsforhallanden, mojligheter till
inflytande Gver sin vardag och narmiljo samt till deltagande 1
samhallslivet.

Forvaltningen konstaterar att programmet tydligt anknyter till
erfarenheter fran visionsarbetet 1 ytterstaden men anser att det med
fordel kan kompletteras nagot sé att det klarare framgar hur det
hianger samman med forslaget till revidering av stadens Vision
2030.
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Arendets beredning

Detta tjansteutlatande har utarbetats inom administrativa
avdelningen. Arendet behandlas pa forvaltningsgruppen 2014-10-
21.

Bakgrund

Stadsledningskontoret foreslar i ett tjinsteutldtande att ett program
for en sammanhéllen stad 2015-2020 ska faststéllas.

Kommunstyrelsen har remitterat drendet till servicendimnden m fl
for yttrande senast 2014-09-30. Ndmnden har beviljats att inkomma
med forslag till tjansteutldtande till 2014-09-30 varefter nimndens
protokollsutdrag fran nistkommande sammantride ldmnas i
efterhand.

Sammanfattning av remissen

Sedan kommunfullméktige 2007 antog Vision 2030 som
inriktningsdokument for stadens utveckling har omvirlden
fordndrats och ddrmed ocksa forutsédttningarna infor framtiden.
Befolkningstillvaxten har gétt betydligt snabbare dn berdknat och bl
a med hénsyn till detta planeras en revidering av visionen under
2014 f6r att kunna moéta de utmaningar som den 6kade tillvixten
skapar.

Programmet for en sammanhallen stad tar sin utgangspunkt i
forslaget till den reviderade visionen for staden samt i Vision Jarva,
Vision S6derort och Vision Hésselby-Villingby. Inom Vision Jarva
ar upprustning av miljonprogrammets bostader samt fysisk
omvandling av stadsmiljon drivande krafter i utvecklingen.
Samtidigt med detta ska satsningar pa trygghet, utbildning, jobb och
foretagsutveckling genomforas. Vision Soderort har de regionala
huvudmélen béttre tvarforbindelser och fler arbetsplatser samt de
lokala mélen omradesupprustning och upprustning av de
kommunala bostdderna. I Vision Hasselby-Villingby ér
tyngdpunkten okad trygghet, samverkan mellan forskola, skola och
socialtjénst, att fler personer kommer in pd arbetsmarknaden och
utveckling av néringsliv och centrumomraden.
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Med syftet 6kad ekonomisk, social och miljomaéssig hallbarhet ska
insatser goras parallellt inom visionernas teman stadsmiljo och
boende, trygghet i vardagen, skola och utbildning samt arbete och
foretagande. Inom ramen for dessa teman anges ocksa sarskilt
prioriterade frdgor sasom exempelvis storre variation géllande
bostédder (olika upplételseformer, storlekar etc), ssmmanbyggande
av/mindre barridrer mellan stadsdelar samt forbéttrade skolresultat.
Mot bakgrund av gjorda erfarenheter och insatser omdefinieras i
programmet temat trygghet i vardagen till lokalt arbete med social
hallbarhet. Samverkan ska ske med olika aktdrer sdsom landstinget,
bostadsbolagen med flera och 1 dialog med medborgarna och ideella
organisationer.

Programmet integreras i stadens styrmodell ILS vilket innebér att
varje nimnd/bolag 1 sin verksamhetsplan ska formulera mal,
indikatorer och/eller aktiviteter som leder till att malen i
programmet kan nés. Vissa ndmnder dr genomforandeansvariga,
eventuellt med huvudansvar, for specifika mal och
kommunstyrelsen har uppfoljningsansvar for programmet som
helhet. En styrgrupp for en sammanhallen stad ska inréttas vilken
ersitter de befintliga styrgrupperna for visionerna.
Stadsledningskontoret foreslds samordna, stodja och folja upp
arbetet med programmet och visionerna.

For temat stadsmiljé och boende framhaélls tre strategier (vilka ingér
aven 1 stadens oversiktsplan) av sirskild betydelse. Dessa handlar
om att satsa pd attraktiva tyngdpunkter, koppla samman stadens
delar och fraimja en levande stadsmiljo 1 hela staden. Strategierna
fortydligas som mal och aktiviteter under rubrikerna samband,
variation och boende.

Samband ska skapas mellan stadsdelar samt mellan staden och
andra kommuner 1 regionen. Storre variation ska uppnds vad avser
bostiader och upplételseformer, verksamheter, arbetsplatser,
servicefunktioner och offentliga platser. Tillgéngen till
idrottsutovning och kulturutovning ska vara god. Fler bostdder av
varierande storlek ska byggas och upprustning och
energieffektivisering 1 programmets omraden ska fortsatta med hog
takt och utemiljon ska upplevas som ren och trygg.

Nir det géller skola och utbildning anges att ingen elev ska lamna
grundskolan utan grundldggande kunskaper och att skolorna ska
attrahera elever frén hela regionen. Det ska ocksd finnas ett vél
fungerande samarbete med hogskolor, universitet och nédringsliv.
Det prioriterade mélet for programperioden &r att varje skolas
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betygsresultat och resultat fran nationella proven i ar 3,6 och 9 ska
motsvara minst riksgenomsnittet (elever som gétt i svensk skola
mindre an tre ar sdrredovisas).

Vad avser jobb och foretagande ska forutséttningarna for manniskor
1 utanforskap forbattras. Lokala initiativ for 6kad
sysselsattningsgrad ska utvecklas. Omradena ska vara attraktiva for
etableringar och ett hogt nyforetagande ska leda till fler
arbetsplatser. Mojligheter att arbeta och bo néra goda
kommunikationer &r stora och samverkan med foretag och akademi
samt vidareutveckling av kluster dr vanliga. Som prioriterade mél
anges att andelen arbetsplatser i omradena ska 0ka, att andelen
personer i omradena som &r beroende av ekonomiskt bistand ska
minska samt att andelen aspiranter fran jobbtorgen som blir
sjalvforsorjande inom sex manader ska oka. Vidare ska
mojligheterna till att etablera sig pa arbetsmarknaden oka, sérskilt
for utrikesfodda kvinnor och for vuxna i ldern 20-29 ar.

Lokalt arbete med social hallbarhet genomf6rs under
stadsdelsndmndernas ansvar och i samarbete med berorda
fackndmnder och bostadsbolag samt polismyndigheten med flera
intressenter. Insatserna ska planeras utifran en analys enligt
modellen socialt riskindex och 1 dvrigt ligga i linje med det lokala
brottsforebyggande arbetet. En styrgrupp ska leda arbetet pa lokal
niva och avsatta resurser kommer att kunna sokas for
aktiviteter/projekt enligt anvisningar fran stadsledningskontoret.
Arbetet ska bedrivas och intensifieras i Rinkeby-Kista, Spinga-
Tensta, Skiirholmen, Hisselby-Villingby, Enskede-Arsta-Vantor
och Farsta stadsdelsndmnder. Inom dessa stadsdelsomréden anges
ocksa de stadsdelar som ska vara foremal for insatserna.

En arbetsmodell for genomforandet redovisas vilken bygger pa
erfarenheter fran visionsarbetet. Har framhalls vikten av att utveckla
delvis nya former och konstellationer for samarbete mellan grupper
och professioner samt att utifran lokala analyser faststélla konkreta
mal och utveckla metoder och arbetssétt. Andra viktiga faktorer for
framgang &r att lokala initiativ tas tillvara och att partnerskap och
allianser med olika aktorer kan etableras och utvecklas. Darutover
ska boendedialoger som genomfors av bostadsbolagen i samverkan
med 6vriga ndimnder och bolag anvdndas som en viktig metod for
medborgardialog.

Till remisshandlingarna hor ocksa en sammanfattande redogorelse
for det visionsarbete som har bedrivits i ytterstaden 2007-2014 samt
en inventering av sociala risker for berorda stadsdelar.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen stodjer forslaget till program for en sammanhallen
stad. Det dr angeldget att staden arbetar langsiktigt for att alla
stockholmare ska ha goda levnadsforhallanden, mojligheter till
inflytande dver sin vardag och nirmiljo samt till deltagande i
samhallslivet.

Forslaget anknyter tydligt och pa ett bra sitt till redovisade
erfarenheter och slutsatser fran visionsarbetet i ytterstaden. Mal och
forslag utgor konkreta prioriteringar och bygger 1 ménga fall vidare
pa redan pagaende insatser och uppfoljningar av dessa.

I inledningen till programmet framgér att Stockholm enligt Vision
2030 ska vara en sammanhéllen stad utan sociala och fysiska
barridrer. Det kan dvervdgas om programmet hir kan kompletteras
sa att beskrivningen av den sociala dimensionen utvecklas nagot.
Detta i linje med den malbild som tecknas i Vision 2030 dér den
sammanhéllna staden (forutom vad géller stadsmiljo, bostdder m m)
beskrivs med nyckelord som 6ppen, tolerant och vilkomnande stad,
méngfald som tillgdng samt minskning av sociala spanningar
genom delaktighet och lokal demokrati.

Staden har stora framtida utmaningar nér det géller bostéder.
Bostadsbristen dr redan 1 dagsldget stor och stadens
framtidsutredning visar pa tendenser till 6kad boendesegregation. |
programmet anges flera mal och forslag for att komma tillrdtta med
detta vilka ar vil utredda och forefaller vara relevanta, sasom okad
variation och utbud av bostdder med olika upplételseformer och
storlekar, sammankoppling mellan stadsdelar med mera. For att
underlitta bostadsbyggandet och motverka boendesegregationen
kan det finnas behov av att utreda dven andra faktorer som kan
paverka utvecklingen, sdsom exempelvis hur utformning av
planprocesser paverkar marknadsforutséttningar, markprisers
paverkan med mera.

Bilagor

Remiss fran kommunstyrelsen:
1. Program for en sammanhallen stad 2015-2020.
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Stadsledningskontorets tjansteutlatande.

Program for en sammanhéllen stad 2015-2020.
Visionsarbetet i ytterstaden 2007-2014. Rapport.
Ytterstadsvisionerna. Presentation géllande inventering av
sociala risker for stadsdelar, SWECO.



