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Revidering av timarvode och arsarvode till
fortroendevalda 2014

Kommunstyrelsens sarskilda utskotts forslag till
kommunstyrelsen
1. Timarvode tll fortroendevalda héjs till 177 kr per timme. Det nya
timarvodet ska gilla med retroaktivitet frin och med den 1 januari
2014.

2. Arsarvoden till fértroendevalda héjs med 2,5 procent. Hjningen ska
gilla med retroaktivitet frin och med den 1 april 2014.

3. Bilagor 1-3 i Bestimmelser om ersittning till fortroendevalda

revideras med anledning av besluten ovan.

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelsen har i uppdrag att l6pande ompréva timarvode och
drsarvode till fortroendevalda. Med anledning av detta foreslas att timarvodet
hojs tll 177 kr per timme och att arsarvodet hdjs med 2,5 procent.
Forindringarna foreslis gilla med retroaktivitet frin och med den 1 januari

2014 respektive den 1 april 2014.

Bilagor
Tjinsteskrivelse om revidering av timarvode och drsarvode till

fortroendevalda 2014.pdf
Bilagor 1 2 3 - revidering av timarvode och drsarvode till fortroendevalda

2014.pdf

Utdragsbestyrkande
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Tyresé kommun 2014-09-11
Kommunledningskontoret 1(2)
Rebecca Berlin
Handliggare kommunkansliet
08-578 295 38
rebecca.betlin@tyreso.se
Diarienummer

2014/KS 0371 003

Kommunstyrelsens sirskilda utskott

Revidering av timarvode och arsarvode till
fértroendevalda 2014

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens sirskilda utskotts férslag dll kommunstyrelsen:

1. Timarvode tll fortroendevalda hojs till 177 kr per imme. Det nya
tmarvoder ska gilla med retroaktiviter frin och med den 1 januari 2014.

Arsarvoden till frtroendevalda héjs med 2,5 procent. Hojningen ska
gilla med retroaktivitet frin och med den 1 april 2014

1

3. Bilagor 1-3 i Bestimmelser om ersiittning till frtroendevalda revideras

med anledning av besluten ovan.

Kommunledningskontoret
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Bo Renman Ult Haraldsson
Kommundirektor HR-chef
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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har i uppdrag atr l6pande ompréva timarvode och 4rsarvode
till fértroendevalda. Med anledning av detta fSreslds att imarvodet héjs dll 177
kr per imme och att drsarvodet héjs med 2,5 procent. Férindringarna foreslis
gilla med retroakdvitet frin och med den 1 januar 2014 respektive den 1 april

2014.

Beskrivning av drendet

Enligt Bestimmelser om ersiittning till fortroendevalda har kommunstyrelsen i
uppdrag att i samband med kommunens 16nerevision revidera imarvodet for
fortroendevalda si att det i stort fcljer de anstilldas l6neutveckling.
Kommunstyrelsen har éven i uppdrag att 16pande ompréva drsarvodena for
fértroendevalda, beloppen i bilagoma 1 och 2 i bestimmelserna (bilaga).

Lénerna har i den senaste 16neSversynen 8kat med i genomsnitt cirka 2,7
procent f6r kommunens anstillda. Med anledning av detta féreslis ate
timarvodet till fértroendevalda héjs dll 177 kronor frin nuvarande 172 kronor.
Det nya imarvodet ska gilla med retroaktivitet frin och med den 1 januad

2014.

Lonerna for kommunens strategiska chefer har i den senaste 16nedversynen
Gkat med i genomsnitt cirka 2,5 procent. Med anledning av detta foreslis act
drsarvoden tll frtroendevalda héjs med 2,5 procent. Héjningen ska gilla med
retroaktivitet frin och med den 1 april 2014.

Med anledning av foreslagna dindringar ovan dndras bilagorna 1 -3 i
Bestimmelser om ersittningar tll fértroendevalda i Tyresé kommun.
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Bilaga 1

ERSATTNING TILL FORTROENDEVALDA

Senast reviderad av kommunstyrelsen 2014-10-07

Giller frin och med 1 april 2014

Arsarvoden till kommunalrad

Uppdrag Relation | Arvode,
kronor/ar

Kommunstyrelsens (KS) ordférande 1,15 837979
— Kommunstyrelsen, ordférande (1,05)
— KS Milj6- och samhillsbyggnadsutskott,

ordforande (0,10)
— K utskott 1 6vrigt )
— Knsledningsnimnden, ordférande --)
— Lokala brottsforebygpande ridet, ordforande (--)
Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande 0,68 495 500
— Kommunstyrelsen, 1:e vice ordférande (0,50)
— KS Milj6- och samhillsbyggnadsutskott,

1:e vice ordforande (0,10)
— Pensionirsridet, ordférande (0,04)
— Radet for funktionshinderfrigor, ordférande (0,04)
— KS utskott i vrigt )
— Krsledningsnimnden, vice ordf6rande (--)
Kommunalrid, ordférande barn- och 0,70 510 074
utbildningsnimnden
Kommunalrad, ordférande socialnimnden 0,60 437 207
— Ordférande socialnimnden (0,50)
— Ordforande sodalutskottet (0,10)
Kommunalrad opposition 1,0 728 677
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Bilaga 2

ERSATTNING TILL FORTROENDEVALDA

Senast reviderad av kommunstyrelsen 2014-10-07

Giiller frin och med 1 april 2014

Arsarvoden

Uppdrag Relation | Arvode,
Kronor/ar

Kommunfullmiktige

— Kommunfullmiktige, ordférande 0,10 72 867

— 1:e vice ordférande 0,03 21 861

— 2:e vice ordforande 0,03 21 861

Revisorer

— Ordforande 0,03 21 861

— Ovriga 0,025 18 217

Valnimnden

— Valnimnden, ordférande (ir som inte ér valir) | Timarvode

— Valnimnden, ordf6rande (under valar) 0,015 10 931

Barn- och utbildningsnimnden

— l:e vice ordférande 0,20 145 736

— 2:e vice ordférande 0,20 145 736

— Beredningsarvode gruppledare KD 0,03 21 861

— Beredningsarvode gruppledare C 0,03 21 861

Socialnimnden

— 1:e vice ordforande 0,10 72 867

— 2:e vice ordférande 0,10 72 867

— Socialutskottet, vice ordforande 0,05 36 434

— Beredningsarvode gruppledare KD 0,03 21 861

— Beredningsarvode gruppledare C 0,03 21 861

Byggnadsnimnden

— Ordférande 0,20 145 736

— 1:e vice ordforande 0,05 36 434

— 2:e vice ordforande 0,05 36 434

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden

— Ordforande 0,30 218 603
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— 1:e vice ordforande 0,10 72 867
— 2:e vice ordforande 0,10 72 867
Kultur- och fritidsnimnden

— Ordforande 0,25 182169
— l:e vice ordforande 0,10 72 867
— 2:e vice ordférande 0,07 51 007
— Beredningsarvode gruppledare S 0,03 21 861
KS miljé- och samhillsbyggnadsutskott

— 2:e vice ordforande 0,10 72 867
KS demokratiberedning

— Ordforande 0,05 36 434
— 1:e vice ordférande 0,03 21 861
— 2:e vice ordforande 0,03 21 861
KS gruppledararvoden

— Kristdemokraterna 0,30 218 603
— Centerpartiet 0,30 218 603
— Milj6partiet 0,30 218 603
— Viinsterpartiet 0,15 109 301




Bilaga 3

ERSATTNING TILL FORTROENDEVALDA

Senast reviderad av kommunstyrelsen 2014-10-07

2 § Arvode for sammantriden mm

Timarvode
Maximalt timarvode per dag vid forrittning
= timarvode x 10 dmmar

Giller frin och med den 1 januari 2014

Grundarvode for forsta timmen i angivna nimnder

inkluderande gruppmoten, resor etcetera
— Kommunstyrelsen, Sodertdrns 6verférmyndarnimnd

— Ovriga
7 § Beredskapsarvode
10 § Barntillsynskostnader, maximalt

11 § Kostnader for vard och tillsyn av handikappad

eller svirt sjuk, maximalt

13 § Forlorad arbetsinkomst
L. Verifierat belopp, maximalt

IT. Schablonberiknat belopp:
a) Sjukpenning x 110 % x 30 dagar/165 timme =
ersittning/timme, maximalt

b) Sjukpenning x 110 % x 365 dagar/260 dagar =
ersittning/dag, maximalt
Halvdagsersittning = ersittning enligt b) x 50 %

177 kronor

650 kronor
450 kronor

510 kronor/vecka

258 kronor/dag

523 kronor/dag

2399 kronor/dag
300 kronor/timme

2399 kronor/dag

2399 kronor/dag



14 § Forlorad pensionsférman
L. Verfierat belopp, maximalt

II. Schablonberiknat belopp

15 § Forlorad semesterférman

L. Verifierat belopp:
a) Forlorad semesterersittning, maximalt

b) Forlorade semesterdagar, maximalt

IL. Schablonberiknat belopp:

15 % av utbetalt
belopp for forlorad
arbetsinkomst

Procentpaslag med
9 % pa utbetald
ersittning for
forlorad
arbetsinkomst

12 % pi utbetald
ersittning for
forlorad

arbetsinkomst

Samma som
maximibeloppet for
forlorad
arbetsinkomst/dag

Procentpislag med
12 % pa utbetald
ersittning for
forlorad

arbetsinkomst
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tyresd kommun

Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens sirskilda utskott
2014-09-25

2014-09-25
13:00-13:50
Krusboda, kommunhuset

Se ndrvarolista

Se narvarolista

1(8)

och td Mandag den 29 september 2014, kommunhuset plan 6 kL. 13:00
Paragrafer 39 - 44
Sekreterare Q\/&MM\
Rébecca Belin
Ordforande
v
Fredrik Sawestihl
Justerande L U'L‘U\/Tén CJ/)/I&{,HX)CW
Anita Mattsson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens sirskilda utskott
Sammantridesdatum 2014-09-25
Datum da anslaget sitts upp 2014-09-30
Datum da anslaget tas ned 2014-10-22

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kansli arkiv plan 6

/72,(4 M/&VL\

R ¢cca Betlin
Utdragépestyrkande ’



t: 1050 ® SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(8)
€50 ko Kommunstyrelsens sirskilda utskott

2014-09-25

Narvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestihl (M)
Mats Larsson (FP)
Andreas Jonsson (M)
Kiristjan Vaigur (8S)
Anita Mattsson (S)

Ersattare

Ulrica Riis-Pedersen (C)
Marie Akesdotter (MP)

Ovriga

Rebecca Betlin, Kommunsekreterare, Kommunkansliet

Anna Birgersson, HR-specialist, HR-avdelningen, t.o.m. 13:35 § 40

Ulf Haraldsson, HR-chef, Kommunledningskontoret, t.o.m. 13:35 § 40

Inger Carlsson, Alkoholhandliggare, Medborgarfokus, t.o.m. 13:40 § 42

Jan Nilsson, Fastighetschef, Fastighetsenheten

Eva Liljeqvist, Bitridande HR-chef, Kommunledningskontoret, t.o.m. 13:35 § 40
Amanda Norman, Praktikant, HR-avdelningen, t.o.m. 13:35 § 40

Franvarande

Christer Flodfalt (M)
Leif Kennerberg (KD)
Karin Ljung (S)

Utdragsbestyrkande
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