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Forvaltningen redovisar vidare att det idag finns mojligheter att
kombinera studier och praktik pé olika sétt genom samarbetet med
utbildningsforvaltningen dér tva skolor utvecklat insatser sarskilt
inriktade for malgruppen. Diaremot finns idag mycket begrinsade
mojligheter att kombinera arbete med studier i ungdomsgymnasiet.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlitande daterat den
11 september 2014.

Beslutsgiang

Ordforanden Ulla Hamilton (M) féreslog, med instimmande fran
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt foérvaltningens
forslag till beslut.

§10
Tertialrapport 2 for 2014
AMN 2013-0384-1.2

Arbetsmarknadsnimndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att godkénna
Tertialrapport 2 per den 31 augusti med prognos for 2014
Overlamna den till kommunstyrelsen.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att begéra 29,9 mnkr i
tillaggsanslag for fler helarsstuderande/prestationer vid
utbildning i svenska for invandrare (sfi).

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att begéra 35,0 mnkr i
tilldggsanslag for fler studerande inom kommunala
vuxenutbildningen.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att begéra en
budgetjustering om 10,0 mnkr for 6kade intdkter for
statsbidrag for flyktingmottagande.

5. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att faststédlla vasentligt
belopp for periodisering till 100 tkr.

6. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att begéra en 6kad
omslutning om 8,4 mnkr.

7. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet
Kommunfullmiktige har faststillt tre inriktningsmal
e Stockholm ér en attraktiv, trygg, tillgdnglig och vixande
stad for boende, foretagande och besok
e Kuvalitet och valfrihet utvecklas och forbittras
e Stadens verksamheter dr kostnadseffektiva



'i;‘é};

Stockholms
stad

Protokoll AMN 2014-09-22
Sida 10 (16)

Till inriktningsmalen finns verksamhetsspecifika mal.
Arbetsmarknadsndmnden har dirutéver 1 verksamhetsplanen for
2014 faststillt 20 egna mal. Till mélen finns indikatorer som méter
maluppfyllelsen och aktiviteter som bidrar till att malen nas.

Namnden bedomer att mélen for verksamheten kommer att nds med
nigra f4 undantag. Inom samtliga verksamheter pagér
utvecklingsarbete som bidrar till 6kad méluppfyllelse. Kontinuerlig
utveckling av samverkan med andra aktorer bidrar till utvecklingen.
Samtliga aktiviteter som beslutades i ndimndens budget har kommit
igang. I stadens budget for 2014 fick nimnden &dven ett antal
sirskilda utvecklingsuppdrag. Samtliga dessa har kommit igdng pa
ett positivt sitt. I vissa kan resultat redovisas redan nu medan i
andra fall har verksamhet byggts upp under varen och dér resultat
blir mer synliga i slutet av ret. Fem forstudier har startat med stod
av Europeiska socialfonden. Forberedelsearbete pagar i samverkan
med andra ndmnder, Arbetsformedlingen och Forsékringskassan
inf6r utlysningen av medel ar 2015.

Malet om att stockholmare ska vara eller bli sjalvférsorjande nas
eller 6vertraffar fullméktiges indikatorer med ett undantag. Det ar
andelen sjilvforsorjande sex ménader efter avslut som inte nar
arsmélet. En analys visar att aspiranter som skrivits ut till insatser
inom Arbetsférmedlingen 1 hog grad ar fortsatt beroende av
forsorjningsstéd. Om man undantar denna grupp sa uppnéar och
overtraffar ndmnden fullméktiges mal for 6vriga avslutade. Tidig
matchning utifrdn arbetsgivares behov av arbetskraft stér i fokus for
verksamheten. Cirka 500 aspiranter som stir langt frén
arbetsmarknaden och som behdver en forsta ingang pa
arbetsmarknaden har kunnat erbjudas visstidsanstédllningar inom
ramen for stadens satsningar pa ungdomsanstillningar,
Stockholmsvérdar, omsorgsvirdar, dldrevirdar, serviceassistenter
och visstidsanstédllningar fér personer med funktionsnedsittning.

I arbetet med det kommunala uppfoljningsansvaret bedéomer
nadmnden nu att de ungdomar som omfattas nés av det uppsdkande
arbetet med undantag for de som inte finns pa den adress dér de ar
folkbokforda samt dar portkoder férhindrat hembesok. En
genomgdéng av statistiken visar att det dr cirka en procent av de unga
som inte nds. Av de som saknar sysselsdttning ar det i sin tur cirka
en procent som tackar nej till insats.

For unga 20-25 som inte arbetar eller studerar har nimnden under
aret Oppnat samtliga insatser inom Jobbtorg Stockholm for
malgruppen. Nya insatser har ocksa startat.
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Kommunfullméktiges mal om att kvalitet och valfrihet ska
utvecklas och forbittras nas i huvudsak. Antalet studerande inom sfi
fortsétter att 6ka och studieresultaten dr fortsatt goda. En
uppfoljning av sfi-studerande som paborjade sina studier 2008 och
2010 visar att de som har lést sfi i Stockholm kommer ut i arbete
och studier. Brukarundersdkningen som genomfors arligen visar att
de studerande ir ndjda med sin skola och sin utbildning. Alla méal
for 2014 bor kunna uppnas med undantag for antalet larare med
legitimation och viss osdkerhet for andel godkénda elever efter 600
timmar. Sfi dr en utvecklingsinriktad verksamhet med manga
pagéende utvecklingsarbeten, diribland en sirskild satsning for att
hoja resultaten pa studievdg 1, 6versyn av studerande med langsam
progression och utveckling av kvalitet och uppfoljning. Samtidigt
forbereds en ansdkan till Europeiska socialfonden for yrkesinriktad
sfi fran dag ett.

Aven inom komvux 6kar antalet sdkande och da speciellt pa
gymnasial niva. Namndens samlade bedomning ar att mélet om att
studerande inom vuxenutbildningen har kunskaper som goér dem
forberedda for arbete eller hogre studier uppnés. Studieresultaten
inom savél grundldggande som gymnasial niva ar generellt goda,
dven om det finns en variation i studieresultat mellan anordnare och
mellan kurser. Den sérskilda matematiksatsningen har bidragit till
fler godkdnda och beddmningen ér att den positiva utvecklingen
kommer att fortsitta. Det ar glddjande att hela 86 procent av de
studerande uppger att deras studier ger dem 6kade mdojligheter till
arbete eller fortsatta studier 1 den &rliga brukarundersokningen. De
studerande uppger ocksé att de dr ndjda med den studie- och
yrkesvigledning de har fatt. Samtidigt framkommer négra
utvecklingsomraden i brukarundersdkningen, det giller andelen
studerande som uppger att de har en studieplan och att lirare ger
snabb aterkoppling pé inlamnade uppgifter. Vuxenutbildningen
péborjar under hosten en utvardering av larlingsutbildningarna i
syfte att stodja att &nnu fler studerande lyckas i sina studier.

Kommunfullméktiges mal om att Stockholms stad 4r en attraktiv
arbetsgivare med spdnnande och utmanande arbeten uppnaés.
Nimnden arbetar langsiktigt med att 6ka tydligheten i krav och
forvantningar p4 medarbetarnas arbetsinsatser, bland annat genom
medarbetarsamtal och individuella utvecklingsplaner samt genom
att medarbetarna involveras i verksamhetsplaneringen.

Malen om att nimndens verksamhet 4r kostnadseffektiv och har en
ekonomi i balans uppnas. Genom utbildning och ett aktivt stod
utvecklas enheternas arbete med budget, uppfoljning och prognoser
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samt medvetenheten om den interna kontrollens betydelse for en
god kvalitet.

Antalet sokande till vuxenutbildningen har 6kat markant och antalet
antagna har 6kat med 21 procent under forsta halvéret 2014, jamfort
med forsta halvaret 2013. Da resurstilldelningen inom
vuxenutbildningen inte, till skillnad frdn 6vriga pedagogiska
verksamheter, dr prestationsbaserad innebér det att 35,0 mnkr
behdvs for att fortsdtta med samma riktlinjer for antagningen under
hosten. For detta foreslds att en budgetjustering begérs. Om den
bifalls bedéms nimnden ha en ekonomi 1 balans for
verksamheterna. Annars prognostiserar arbetsmarknadsndmnden ett
underskott for verksamheten. Dirutdover bedoms intékterna av
statsbidrag for flyktingar bli 10,0 mnkr hogre dn budgeterat.

Néamnden bedoms ha en effektiv resurshantering. Verksamheten
foljs upp och effektiviseras genom den interna kontrollen. En it-
strategi har antagits for att tydligt koppla utvecklingen av it till
verksamheternas behov och mél.

Omviirldsfaktorer

Utvecklingen p4 arbetsmarknaden

Arbetslosheten i Stockholm har fortsatt att sjunka langsamt. Andra
tertialen 2014 minskade bade antalet och andelen arbetslosa jAmfort
med motsvarande period 2013. I juli manad var 4,5 procent av den
registerbaserade arbetskraften 16-64 ar 6ppet arbetslésa och 5,8
procent av 18-24 aringarna. Motsvarande i juli 2013 var 4,7
respektive 6,6 procent.

Arbetstormedlingen bedémer i sin prognos for arbetsmarknaden
aren 2014-2015 att den gynnsamma utvecklingen i Stockholm och i
lanet fortsétter. Cirka 70 procent av de inskrivna hos
Arbetsformedlingen dr personer som tillhor utsatta grupper. Detta ar
en liten 6kning jamfort med andra tertialen 2013. Av dessa har
manga en lag utbildningsniva, vilket innebar att de star langt ifran
att matcha de krav pa kvalificerad arbetskraft som ldnets
arbetsgivare har. Arbetsférmedlingen bedomer att utsikterna for
dessa personer kan komma att forsdmras ytterligare.

Stadsdelsnimndernas behov

Utifrdn den lokala samverkan med stadsdelsndmnderna noterar
arbetsmarknadsnamnden en 0kad efterfragan pa stod i arbetet med
de grupper som star ldngre fran arbetsmarknaden. Det giller
sjukskrivna, 0-klassade och personer med en langvarig och
mangfacetterad problematik. Arbetsmarknadsndmnden har darfor
inlett en diskussion med samtliga stadsdelsndmnder for att kartldgga
vilka mélgrupper som idag inte &dr inskrivna pa Jobbtorg Stockholm
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som skulle kunna erbjudas insatser fran jobbtorgen. Det finns i det
sammanhanget ocksa ett behov av 6kad samverkan med andra
aktorer som Forsdkringskassan och varden. Under aret utreder
ndmnden i samverkan med Forsdkringskassan intresset och
forutséttningarna for bildandet av ett samordningsforbund i
Stockholm inom ramen for Finsam (finansiell samordning). Aven
Arbetsformedlingen och landstinget medverkar. Ndmnden har ocksa
fatt frigan om medverkan i en forsoksverksamhet inom
socialtjansten dir personer med drogberoende ska kunna erbjudas
parallella insatser frn socialtjdnsten, beroendevarden och Jobbtorg
Stockholm. Forsoket planeras under hosten med start 2015.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat den
11 september 2014.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP)
samt ledamoten Kristian Ljungblad (C) foreslog att nimnden skulle
besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgiang

Né@mnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Ulla
Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP) samt ledamoten
Kristian Ljungblad (C) forslag till beslut.

Vice ordférande Karin Ragsj6 (V), ledamoten Karin Gustafsson (S)
samt Asa Lindhagen m.fl. (MP) deltog €j i beslutet.

Rostforklaring
Vice ordférande Karin Réagsj6 (V) ldmnade féljande rostforklaring.

Utbildning 4r grundbulten for att minska arbetslosheten. Det ar
uppenbart att detta inte har moétts upp av den avgaende majoriteten.
Vuxenutbildningen méste uppgraderas och 6ppnas upp for flera
elever. Det dr uppenbart att en stor grupp som stir utanfor
arbetsmarknaden har behov av just detta; utbildning. Det behovs
kraftfulla satsningar om inte delar av befolkningen med 1ag
utbildning ska bli kvar utanfor arbetsmarknaden.

Att sd manga idag &r utskrivna fran forsdkringskassan eller &r O-
klassade pdverkar situationen i1 negativ riktning. Den forra
regeringens politik har enbart bidragit till ekonomisk oro hos manga
inte till en minskad arbetsloshet.

Indikatorerna &r ett stort problem. Att malet: > Arbetsgivare har
tillgang till efterfrdgad komptens i Stockholm” &r uppfyllt
Overensstimmer inte med de rapporter som finns tillgéngliga.
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Socialtjanstens resurser i Stockholm har inte varit tillrackliga for att
ge personer 1 riskzon for missbruk eller psykisk ohélsa den hjélp de
har ritt till. I stdller har Jobbtorgen tagit 6ver en roll for att
tillgodose behov av hjilp och stod. Detta tyder pa en snedbelastning
och en sviktande socialtjéinst.

168 av de som skulle ha omfattas av det kommunala
uppfoljningsansvaret har nu fyllt 20 ar och ar inte lagre aktuella for
insats; Undrar vad de gor nu undrar vi.

Detta borde foljas upp i en studie.

§11
Rapporter fran brukarundersokningen for grundliaggande och
gymnasial vuxenutbildning samt utbildning i svenska for

invandrare
AMN 2014-0248-01.02

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden godkénner anmaélan av rapporter
fran brukarundersékningen for grundldaggande och
gymnasial vuxenutbildning samt utbildning i svenska for
invandrare.

Arendet

Under varen 2014 har arbetsmarknadsférvaltningen medverkat i den
andra av tre gemensamma brukarenkéter inom grundldggande och
gymnasial vuxenutbildning samt utbildning i svenska for
invandrare, for samtliga kommuner 1 Stockholms 1dn. Hosten 2013
genomfordes enkdten forsta gangen. Enkdten samordnades av
Kommunforbundet Stockholms lén.

Malet med gemensamma studerandeenkéter dr att kommunerna far
ett bredare underlag for att, tillsammans med
utbildningsanordnarna, utveckla kvaliteten pa hela lanets
vuxenutbildning.

Enkiten innehaller 14 pastaenden fordelade pa fyra omraden:
Normer och virden, Larande, Inflytande och Vigledning samt ett
helhetsomdéme med fragan™ Jag kan rekommendera min skola till
andra”. Fragorna dr graderade i fem nivaer dér 1 stér for ’stdmmer
inte alls” och 5 stér for ”stimmer helt”.

21 000 studerande har svarat pd vad de tycker om sin utbildning
inom grundldggande och gymnasial vuxenutbildning samt sin
utbildning i svenska for invandrare.



