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Kommunstyrelsen

Kommundirektérens rapport

Sveriges KvalitetsKkommun 2015

Tyres6 kommun har flera ginger tidigare deltagit i tivlingen om utmirkelsen Sveriges
KvalitetsKommun och genomfort utvirderingsmetoden &ommunkompassen iren 2006 och 2010.
Bedomningen dr att medverkan 1 tivlingen ger mycket tillbaka, framfor allt konkret analys av
forbittringsomriden och virdefull uppmirksamhet kring utvecklingsarbetet. Kommunen kommer att

delta i tivlingen 2015 och dirmed genomfora kommunkompassen ytterligare en ging.

Ny chef for barn- och utbildning
Monika Larsson har anstallts som forvaltningschef f6r barn- och utbildningsforvaltningen. Hon

kommer niarmast frin Stenungssund dir hon har motsvarande befattning. Hon tlltrider 1 december.

Tyreso utmanar Sveriges attraktivaste arbetsgivare

Foretaget Universum genomfor varje ar studentundersokningen Foretagsbarometern- en heltickande
undersokning om Karridr, arbetsliv och framtid. Nir studenterna i drets unders6kning rankar sina
framtida dromarbetsgivare ligger bland annat Google, ABB, IKEA och FN i topp. Men Tyresd
kommun finns med pi utmanarlistan och ar en av fa kommuner med bra placering.

For att sprida vart goda resultat och locka fler kompetenta medarbetare, medverkar kommunen i
tidningen Framtidsforetagen och pi sajten Framtidsforetagen.se med en intervju med en av vira

medarbetare, bygglovschefen Martin Fahlman.

Jamforelseguiden lanserad

Jamforelseguiden ir en ny service 1 kommunen som nu har lanserats. I takt med att det blir fler
aktérer som utfér den kommunala servicen 6kar valmojligheten f6r medborgarna. Det medfor ett
okat behov av littillginglig information och mojlighet att gora egna jimforelser. I jimforelseguiden
presenteras olika verksamheter frimst hemtjinst, dldreboenden, grundskolor och forskolor.



Risk- och sarbarhetsanalys

Kommunen ska arligen i september redovisa en uppfdljning till linsstyrelsen av den risk- och
sarbarhetsanalys som gdrs vart fjirde ir. Arets uppféljning visar att inga indrade férutsittningar
paverkar riskbilden. Diremot har olika dtgirder paborjats eller genomforts for att minska
kommunens sarbarhet:

-Uppdatering av teknisk forsorjningsplan pigir

-Planering pagir for reservvattentankar vid aldreboendet Bjorkbacken

-Utokning av eget radiosamband for att sikerstilla nibarhet vid avbrott i telefonin

-Minga nya intresserade till frivilliga resursgruppen, efter branden i Vastmanland
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Krisévningar

Enligt lag ska krisovningar och utbildningar genomforas kontinuerligt. Planeringen ir nu att
kommande 6vningar ska genomforas inom olika funktioner exempelvis per forvaltning istillet for en
stor ovning for hela kommunen. Det finns stora behov att 6va till exempel informationsfunktionen i

kommunen.

Informationssékerhet
Sikerhetschefen och IT-avdelningen har tillsammans med en konsult tagit fram en modell dir

systemigarna ska sakerhetsklassa sina IT-system. Riktlinjer och en anvindarhandbok for IT-sikerhet
utarbetas och beriknas bli klar nista ar. Sikerhetschefen med flera kommer att utbildas i elektronisk

sakerhet.

Sakerhetshandlaggare blir sdkerhetssamordnare

Sikerhetschefen ir ofta ensam i sin roll och kommunen satsar nu pa en utbildning for certifierade
sikerhetssamordnare. Utvecklings- och samhillsbyggnadsforvaltningens sikerhetshandliggare
kommer att gi utbildningen i host. Inom barn- och utbildning finns redan en certifierad

sakerhetssamordnare.

IT-beredskap
Det finns behov av IT-beredskap efter kontorstid. Beredskap bland annat pa kvillstid och under

helger kommer att inforas pa prov frain och med 1 december.

Ekonomisk rapport
Ekonomichefen limnar ingen sirskild redogorelse denna minad eftersom delirstapporten kommer

att presenteras inom kort.
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