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Tilligg om ledighet i bestimmelserna om
ersittning till fortroendevalda i Tyres6 kommun

Kommunstyrelsens sérskilda utskotts férslag till
kommunstyrelsen
1. Den foreslagna bestimmelsen om ritt till foraldraledighet for

arsarvoderande fortroendevalda antas.

2. Bestimmelsen infogas i bestimmelser om ersittning till
fortroendevalda i Tyres6 kommun och tillimpas frin och med den
10 april 2014.

Beskrivning av drendet

Kommunkansliet foreslar ett tilligg i bestimmelser om ersittningar till
fortroendevalda i Tyresé kommun, som innebir att drsarvoderade
fortroendevalda far vara forildralediga. Om ledighetsperioden Gverstiger en
minad kan en tillfillig ersittare kallas in. Arvodet minskas i motsvarande

man. Ersattaren ska godkinnas av fullmiktige.
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Kommunledningskontoret 1(2)
Kommunkansliet
Eva Nilsson
Kommunjurist
08-5782 9241

eva.m.nilsson@tyresd.se

Diarienummer

2014/KKS 0059
Kommunfullmiktige

Tilligg i bestimmelserna om erséttningar till
fortroendevalda i Tyres6 kommun

Forslag till beslut

{. Kommunfullmiktige antar den féreslagna bestimmelsen om ritt tll
forildraledighet f6r arsarvoderande fGrtroendevalda.
Bestimmelsen infogas i bestimmelser om etsittning till tortroendevalda

)

i Tyres6 kommun och tillimpas frin och med beslutsdatum.
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Bo Renman

[Kommundirektor

I

Ulrika Westberg Josephson -

Kanslichef
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Sammanfattning
[ drendet limnas férslag pa tilligg till bestimmelserna om ersittoingar till
fértroendevalda i Tyresé kommun som rdr arsarvoderade fortroendevalda.

Det féreslagna tillagget i 6 § Ar markerad med gul Gverstrykning,

Kommunkansliet foreslt ett tilligg i bestimmelser om crsittningar till
fortroendevalda i Tyresé kommun, som innebir att drsarvoderade
fortroendevalda fir vara foraldralediga. Om ledighetsperioden Sverstiger en
ménad kan en tillfillig ersittare kallas in. Arvodet minskasi motsvarande mén.

Ersittaren ska godkinnas av fullmiktige.

Beskrivning av drendet
[ bestimmelserna om ersittning till fortroendevalda reglens for natvarande
endast knapphindigt huruvida drsarvoderade fortroendevalda kan vata

franvarande frin sitt fortroendeuppdrag under en lingte ellerkortare tid.

I nuvarande bestimmelscr anges endast att nér en fortroendevald, som pa grund
av sjukdom cller annars Ar forhindrad att fullgdra sitt uppdrag under en tid som

verstiger en ménad, ska arvodet minskas 1 motsvarande mén.

Kommunkansliet anser det rimligt att i arvodesbestimmelserna dven reglera ritt
for Arsarvoderade att vara fotildralediga under viss period. Kommunkanslict
foreslar, for att samordna med den befintliga bestimmelsen om sjukdom, att en

till fillig etsittare kan kallas in om ledighetsperioden verstiger en minad.

Ersittaren ska godkinnas av fullmiktige. Den tilifalliga ersattaren bor kunna fa
samma arvode som den foraldralediga beroende pa i vilken roll som ersittaren
kliver in, det vill sdga om ersittaren tar Over alla uppgifter som normalt utfors
av den forildraledige eller om vissa uppgifterna fordelas pi annat sitt. Om den
forildralediga e helt ledig, tas hela arvodet bott under ledighctsperioden om en
ersittare har utsetts. Av kommunfullmiktiges beslut bor dirfor framgd i vilka

roller som ctsittaren kliver in samt ersittarens arvode uader perioden.
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Tilldgg i bestimmelser om ersittningar till
fértroendevalda i Tyresé kommun

Gemensamma bestimmelser fors arsarvoderade

§6

I arsarvodet for ordférande ingar allt arbete som hinger samman med
uppdraget som ordf6rande. Det samma giller drsarvoderad vice ordférande
och gruppledare i nimnd. Hiri ingdr dven forrattningar inom 08-omridet
och ersittning for forlorad arbetsinkomst. Atrsarvoderad med sammanlagt
irsarvode pa maximalt 7 % av heltidsarvode har ritt till ersittning for
forlorad arbetsinkomst, dock ej ersattning for férlorad pensionsforman.

Exempel pi med uppdraget forenade uppgifter dr: beredning av arenden,
utskottsarbete, bevakning av utvecklingen inom respektive fackomride,
kontakter med allminheten, sammankallade av partigruppmoten,
underhandskontakter med andra politiker och med olika instanser, folja det

kommunala férvaltningsarbetet samt information till media och allmanhet.

Gruppledare med arsarvode pd maximalt 7 % av heltidsarvode har ratt till

timarvode for utskottssammantraden.
Fortroendevalda revisorer har utover arsarvode dven ritt till imarvode.

Heltidsarvoderade fortroendevalda har inte ratt att utover faststillt
srsarvode, f3 annan ersittning till foljd av uppdrag for Tyresé kommun.

De sammanlagda arsarvodena for deltidsarvoderade fortroendevalda ska inte

kunna uppg till hogre arvode per ar an 85 % av heltidsarvode.
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Deltidsarvoderade fortroendevalda med ordforandeuppdrag och gruppledare
i styrelse eller nimnd har ratt till ersittning f6r deltagande i protokollforda
sammantriden och forrittningar med annan nimnd eller styrelse vati de

deltar i egenskap av vald ledamot eller ersittate.

Lel- eller deltidsarvoderade fortroendevalda som medgetts ratt till arsarvode
har ritt till ledighet frin fortroendeuppdraget vid forildraledighet. Om
ledighetspetioden 6verstiger en minad kan en till fallig erséittare kallas in.
Arvodet minskas i motsvarande man. Ersittaren ska godkdnnas av

fullmaktige.

For fortroendevald som pé grund av sjukdom eller annars ar forhindras att
fullgéra sitt uppdrag under en tid som Sverstiger en minad ska arvodet

minskas i motsvarande mén.
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Datum 2014-04-03
Tid 13:00 — 13:35
Plats Krusboda, kommunhuset
Beslutande Se narvarolista

Ovriga deltagare  Se nirvarolista

Justeringens plats  Fredag den 4 april 2014, kommunhuset plan 6 kl. 13:00

och tid

Paragrafer 19 - 22

Sekreterare %/LW ( (
R b ca Ber!.ln

Ordforande

L4 " rad
%nk Sawestihl

Justerande % ; // 3

Kristjan Vaigur

ANSLAG / BEVIS

Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkéinnagivits genom anslag.

Organ Kommunstyrelsens sirskilda utskott
Sammantradesdatum 2014-04-03
Datum dé anslaget sitts upp 2014-04-07
Datum d4 anslaget tas ned 2014-05-05

Forvaringsplats for protokollet Kansli atkiv plan 6
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Narvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestihl (M)
Mats Larsson (FP)
Andreas Jonsson (M)
Kristjan Vaigur (S)
Anita Mattsson (5)

Ersattare

Leif Kennerberg (KD)
Ulrica Riis-Pedersen (C)

Ovriga

Rebecca Berlin, Kommunsekreterate, Kommunkansliet

Anna Birgersson, Personalhandliggare, HR-avdelningen

Ulf Haraldsson, HR-chef, Kommunledningskontoret

Jan Nilsson, Fastighetschef, Fastighetsenheten

Bjorn Hellgvist, Projektledare Fastighetsenheten, Fastighetsenheten
Mikael Onegird, Politisk sekreterare, Moderaterna i Tyreso

Franvarande
Christer Flodfalt (M)
Karin Ljung (S)

Marie Akesdotter (MP)
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