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Sammanfattning av temagranskning av hur de
pedagogiska maltiderna pa grundskolorna i Tyreso
kommun fungerar ur ett elevperspektiv

\\Ey De flesta vuxna tar sitt ansvar i ssmband med den pedagogiska maéltiden.

\@j Inférandet av matavgift 4 2011 minskade antalet vuxna initialt men i nuliget

iter de flesta vuxna pedagogisk lunch med eleverna.

@ﬁ I ndgra av Tyresé kommuns grundskolor pagit arbete med miljéfrimjande
" tgirder i matsalen sisom avskirmnings- och ljuddimpande atgarder samt
projekt tillsammans med elever, lirare och ledning for att skapa en god miljé i

matsalen.

\_#Attintegrera skolmiltiden i den 6vriga undervisningen kan fGrbittras och dr ett

utvecklingsomride.

_»Atbetet med att systematiskt och kontinuetligt planera, félja upp och utveckla

d

miljon i matsalarna kan forbattras och ér ett utvecklingsomride.

\’;f En plan for att omgiende kartligga och dtgirda den hoga ljudnivén i flera av

Tyres6 kommuns grundskolor bor upprittas av huvudmannen.






1 Syfte
Kommunstyrelsen har i beslut den 27 november 2012 faststalle
granskningsplan for fristiende och kommunal verksamhet for ar 2013.

Denna temagranskning utgdr en éversiktlig kartliggning av hur de
pedagogiska méltidetna i Tyreso kommuns grundskolor fungerar ur ett
elevperspektiv. Temagranskningen omfattat inte frigor om skolméltiderna ir

niringstiktiga utan fokuserar pa miljon 1 skolmatsalamna.

Temagtranskningen ger en nuligesbeskrivning och ér ett av uppdragen i

granskningsplanen.

Granskningsansvarig enhet ir kvalitetsenheten, Medborgarfokus.
2 Om den pedagogiska maltiden

Den pedagogiska miltiden innebir att de vuxna pi en skola ater tillsammans
med eleverna i skolmatsalen. Det huvudsakliga syftet med den pedagogiska
maltiden ar att bidra till trygghet och lugn i elevernas matsituation,

Livsmedelsverkets definition' av vad en pedagogisk méltid ir kan

sammanfattas enligt foljande:

e Miltiden ska vara ett tillfille till samvaroe mellan vuxna och barn

* De pedagogiska luncherna ir viktiga for att barnen ska fa en positiv
upplevelse av miltiden och en naturlig instillning tll mat

» Barnen behdver vuxna som forebildet och stod. Att sitta vid samma
bord och dta samma mat ger tillfille till samtal.

» Skolmaltiden kan anvandas som ett pedagogiskt verktyg i
undervisningen for att vicka elevernas nyfikenhet kring mat och
livsmedel. Hir kan kompetensen hos personalen i skolrestaurangen

tas tillvara
e Det ar bra om det finns {érhillningsregler f6r hur man beter sig mot

varandra i skolmatsalen och att reglerna efterfols.

' Bra mat i skolan. Rad for forskoleklass, grundskola, gymnasieskola och fiitidshem,
Livsmedelsverket 2013,



3 Fragestillningar

¢ Hur har grundskolorna i Tyresé kommun organisetat de pedagogiska
miltiderna for att skapa en lugn och trygg miljo for eleverna?

® Hur har vuxennirvaton i matsalarna paverkats sedan avgiften fér de
pedagogiska méltiderna infordes hosten 2011.

® Hur upplever eleverna miljon i skolmatsalarna?

® Hur upplever kéksansvariga miljon i skolmatsalarna?

® Hur sker uppfoljning och utvirdetring av miljon i skolmatsalarna?

4 Metod och urval

En genomging av relevanta dokument géts fore temagranskningen, se

referenser,

Granskningen omfattar en kartlaggning av de pedagogiska maltiderna inom
grundskolorna i Tyreso. Samtliga grundskolor utom resursskolan Yggdrasil
ingdr i undersokningen®. Kartliggningen bygger pa intervjuer med rektoret,
elevet’ och koksansvariga samt dokumentstudier.

Granskningsrappotten limnas ver batn- och utbildningsforvaltningen, som
slutgiltigt avgor vilken typ av dtgirder som behover vidtas och inom vilken
tidsram detta ska vara dtgirdat. Rapporten presenteras fér barn- och
utbildningsnimnden och publiceras direfter pi www.tyreso.se.

? Resursskolan Yggdrasil &r en liten skola med fa elever och htig vuxennérvaro. [ samrad

med rektorn pd Yggdrasil ingr skolan inte i granskningen.
* Eleverna ingér i grundskolornas matréd/elevrad eller motsvarande och representerar
arkurserna 4-9. Skolorna har representerats av ett varierande antal elever.



Bedémningen av kvalitet vigs samman av:

¢ Verksambhetens férutsittningar (strukturkvalitet),

Beskrivning av grundskolorna. Iagstiftning som teglerar elevernas

atbetsmiljé i skollag och arbetsmiljolag. Arbetsmiljoverkets
foreskrift. Iivsmedelsverkets r3d f6r miljén i samband med
skolméltiden. Tyresd kommuns gemensamma rutiner for de
pedagogiska maltiderna.

* Arbetet i verksamheten (processkvalitet),
Tyreso grundskolors arbete med de pedagogiska maltiderna.
Elevernas upplevelser av sin matsituation. Koksansvarigas
upplevelser av elevernas matsituation,

o  Maluppfyllelsen (resultatkvalitet),
Utvirdering och uppféljning av miljén i skolmatsalarna.

4.1 Grundskolornai Tyresé kommun
I Tyres6 kommun finns 17 grundskolor varav 3 ar fristiende. De flesta

skolorna har ett eget tillagningskék”.

Sammanstillning évet grundskolorna i Tyres6é kommun:

Centrum
Bergfotens skola, skoldr F-6

Firdala skola, skolar I'-5

Njupkirts skola, skolir ['-6
Nyboda skola, ar 4-9

Stimmets skola, skolar F-6, sirskola

Krusboda
Dalskolan, skoldr 7-9

Krusboda skola, skolit F-6

T'rollbiacken
Fornuddens skola, skolar F-6

Hanvikens skola, skolir F-6
Kumla skola, skolar F-9
Sofiebergsskolan, skolar F-5

Strandskolan, skoldr F-9

Tyteso skola, skoldr F-9

* Eget tillagningskok saknas vid tillfillet for temagranskningen pa Férdala, Hanvikens

och Sofiebergs skolor.



Eristiende grundskolor
Brevik skola, skoldr F-6

Yggdrasil Resursskola5
Kunskapsskolan (Stockholm), skolar 6-9

Montessoriskolan Vintergatan, skoldr F-6

5 Verksamhetens forutsattningar
(strukturkvalitet)

5.1 Skollagen, Arbetsmiljolagen, Arbetsmiljoverket,
Livemedelsverkets rad och kommunens gemensamma
rutiner for de pedagogiska maltiderna

Hir nedan f6ljer en sammanstallning av lagar, rid, foreskrifter och lokala

rutiner som reglerar miljon ibland annat skolmatsalatna.

Skollagen
[ all utbildning och annan verksamhet som 16t barn ska batnets basta vara

utgingspunkten. Utbildningen ska utformas pa ett sidant sitt att alla elever
tillfstsakras cn skolmiljd som priglas av trygghet och studiero®. T skollagen
gors en hinvisning till arbetsmiljélagens bestimmelser om kraven pi en god

arbetsmiljo.

Arbetsmiljélagen

I Arbetsmﬂjélagen? finns de grundlaggande reglerna som ot arbetsmiljon.
Den kriver att arbetsgivaren systematiskt ska planera, leda och kontrollera
arbetsmiljon. Arbetsmiljdlagen omfattar bide lokaler och utemiljéer och alla
som atbetat eller gar en utbildning. Elever vid alla typer av skolor omfattas
av arbetsmilj6lagen frin och med lagstadict.

Arbetsmiljoverket
Enligt Atbetsmiljéverkets foreskrift Arbetsplatsens utformning® ska

matutrymmen planeras si att bchovet av avkoppling frin arbetet tillgodoses

s4 langt det dr majligt.

* Ingdr inte i granskningen.
¢ Skollagen 5 kap § 3.
7(2011) Arbetsmiljolagen och dess forordning med kommentarer i lydelse den 2 maj

2011. Solna: Arbetsmiljéverket.
8 (2009) Arbetsplatsens utformning. Solna: Arbetsmiljéverket (AFS 2009:2).



Livsmedelsverkets rad
Samtliga grundskolor 1 Tyresté kommun uppget att de foljer
Livsmedelsverkets rid’ f6r maltidernas kvalitet och miljén i samband med

maltiderna (se sidan 6).

Gemensamma tutiner f6r de pedagogiska maltidetna,

Fram till och med virterminen 2011 hade de kommunala grundskolorna i
Tyreso olika rutiner for de pedagogiska miltiderna. Ledningsgruppen 6r
barn- och utbildningsférvaltningen" foreslog varen 2011" en dversyn av
reglerna for de pedagogiska miltiderna inom fotskola, skola och fritidshem.
Oversynen resulterade i att pedagoger som iter lunch med barnen i
forskolan fortsattningsvis dter gratis och pedagoger i grundskolan betalar 15

kronor for vatje pedagogisk maltid.

Ftin och med hostterminen 2011 inférdes de gemensamma rutinerna.
Ledningsgruppens férslag till uppdragsbeskrivning fér grundskolorna ér att

vuxna som dter pedagogisk maltid ska:

e sitta tillsammans med barn/elever
¢ overvaka ordning och upptridande vid matbordet och i

skolrestaurangen
* motivera till att alla batn/elevet provsmakar maten
e hjilpa till att behalla lugnet vid matbordet/matsalen
e hjilpa barn som har behov av detta
s  folja barnen/eleverna till matsalen vid behov.

I samband med att de gemensamma rutinerna inférdes fick rektorerna i
uppdrag att utifrin sina férutsittningar utforma en egen

uppdtagsbeskrivning.

6 Arbetet i verksamheten (processkvalitet)

6.1 Kartliggning av de pedagogiska maltiderna i Tyres6
kommuns grundskolor

Samtliga grundskolors rektorer har erbjudits att delta1 en enkit dar de hat

fatt svata pd ngra frigor som ir kopplade till de pedagogiska méltiderna.

® Bra mat i skolan. Rad for firskoleklass, grundskola, gymnasieskola och fritidshem.

Livsmedelsverket 2013.

0 Ledningsgruppen bestir av chefen fbr barn- och utbildningsfrvaliningen och
rektorerna for de kommunala grundskolorna.

" Barn- och utbildningsfirvaltningen 2011-03-24, dnr 201 1/BUNG091-20.



Frigot:

10

A: Foljer ni de gemensamma rutinerna for de pedagogiska méltiderna

(kommunala grundskolot).

B: Hur har ni pi skolan organiserat de pedagogiska maltiderna pa de olika
stadierna (giller kommunala och fristiende grundskolor)?

C: Hur stor andel av personalen dter pedagogisk maltid (giller kommunala och
fristiende grundskolor)? Virdena ir ungefitliga uppskatmingar.

D: Hur har inf6randet av avgiften pd 15 kronor paverkat vuxennievaron i

skolmatsalen (giller kommunala grundskolor)?

Skola

B

C

D

Bergfoten

Alla som vill fir ata pedagogisk
maltid. De vuxna ska sitta sig med
cleverna s4 att det blir minst en

vuxen per bord.

75 %

Vivar tvungna att
schemalidgga de
pedagogiska méltiderna
for att det skulle fungera.

Fardala

De vuxna dter med sitt arbetslags

clever.

100 %

Ingen férindring.

Njupkire

Alla som vill far ta pedagogisk
maltid. De vuxna ska sitta sig med
eleverna si att det blir minst en

vuxen pet bord.

90 %

Ingen storre forindring,

Nyboda

De vuxna sitter med eleverna och
tar ett gemensamt ansvar for lugn

och ordning i matsalen.

100 %

Ingen forandring.

Hanviken

Maximalt en vuxen pet bord.
Pedagogisk méltid kostar 10 kr'12,

100 %

Ingen férindring.

Stimmet

Ja

De vuxna dter med sina clever pé
bestamda tider. De f6ljer med

barnen tll matsalen och overvakar

matsituationen. Yngre barn har fler

vuxna som iter med dem.

100 %

Ingen forindring.

Vintergatan

De vuxna dter med sina klasser. De
yngre eleverna och deras lirare har
fasta platser. De dldre har fri
placering och de vuxna sitter sig dir
det behovs. Den pedagogiska

miltiden @r gratis.

Samtliga

Dalskolan

Ja

Minst tvd vuxna dter med vatje klass
F-3. Minst en pedagog i 4-9. De

vuxna ska sprida ut sig.

100 %

Ingen forindring.

 Enligt bitradande rektor p& Hanvikens skola beror avsteget fran avgiften p 15 kronor
fiir den pedagogiska maltiden pé att skolans tillagningskék #r under uppbyggnad och

dérfor 4r matutbudet begrinsat.
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Krusboda

Minst tva vuxna dter med varje klass | 100 % Ingen férandring.
1 Arskurserna F-3. Minst en vuxen |

frskurs 4-9. De vuxna ska sprida ut

sig.

Fornudden

Ja

De vuxna dter med sin klass. De 100 % Ingen férindring.
vuxna ska inte sitta vid samma bord

utan sprida ut sig.

Kumla

[dag har vi minst en vuxen med 80 % Firre vuxna dter med
eleverna F-3. Eleverna drskurs 4-9 barnen.

ater “'sjilva” och de vuxna sprider ut
sig maximalt tvd vuxna vid vatje

bord.

Sofieberg

Varje klasslirare dter med sin klass. | 75 % Fitte vuxna iter med
De vuxna sitter inte vid samma barnen.

bord. Maltidspetsonalen tar aktiv
del vid méltiderna s att miljén ska

kiinnas lugn och trevlig.

Strand

Ja

De vuxna dter med barnen enligt 90 % Nigot firre dter.
uppgjort schema. Maximalt tvd

vuxna pet bord.

Tyreso

Tvi vuxna f6ljer med elever i 80 % De ildre barnens larare
drskurserna F-6 till matsalen och dtet i mindre utstrickning,
ater med dem. Nar drskurserna 7-9 annats ingen skillnad.

dter finns minst tvi vuxna i

matsalen.

Brevik ¥

Samtliga vuxna ater med barnen till | 100 % -

en kostnad av 400 kronor/man

Kunskap I

Ambulerande matvirdar. Maximalt | 100 %

tvd vuxna per bord.

6.2 Elevintervjuer

For att fi en uppfattning om hut eleverna upplever miljén i skolmatsalen hat
totalt 106 elever frin deltagande grundskolor fatt svara pi en intervjuenkit.
Eleverna ingir i skolornas mat- eller clevrid. Antalet elever pa varje skola

har varierat frin 2 till 11 elever. Intervjun har kompletterats med en

efterfoljande diskussion.

Intervjun har inletts med att syftet med intervjun klatlagts. Darefter har
eleverna i en enkit individuellt fite ta stallning till ett antal pastienden och
dirmed fatt vilja det pastdende som bist Gverensstimt med den egna
upplevelsen. Efter intervjun har de samlade svaren gitts igenom med
intervjugruppen och eleverna har da beretts tillfille att muntligt kommentera

och komplettera sina svar.
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Sammanstillning av elevintervju och den efterféljande diskussionen
Nedan finns en sammanstillning av vad eleverna har betittat { intervjuerna. [
den efterfoljande diskussionen har eleverna lyft fram kompletterande
synpunkter som ocksa hatr sammanstillts nedan. Sammanstallningarna ir inte
kopplade till ndgon specifik skola utan kan ses som generella iakttagelser

utifran resultat i bide intervju och diskussion.

Jag tycker att det &r iugn och ro i matsalen

[nstimmet helt:

5%

Instimmer till stor del:
26 %

Instimmer delvis:

54 %

Instimmer inte alis:

15 %

Intervjuenkit: En majortitet av
eleverna upplever att det inte rider

lugn och ro i matsalen.

Diskussion: Eleverna lyfter fram den
hoga ljudnivin som uppstar nir
minga vistas samtdigt i matsalen.
PNir val pratet sitter i ging sd hinder
det latt att man Overtbstar varandra.”
Om késystemet till maten inte
fungerar sd uppstir litt oro och denna

oro tar man med sig till sitt bord.

De vuxna i matsalen sdger till om ndgon misskoter sig

Instimmer helt:

26 %

Instimmer tll stor del:
55 %

Instimmer delvis:

17 %

Instimmer inte alls:

2%

Entervjuenkit: Ln majoritet av
eleverna upplever att de vuxna siger

till om nigon misskdter sig.

Diskussion: Eleverna upplever att de
vuxna sdger till om nigon misskdter
sig i matsalen, men att detta At
individuellt beroende pa vem den
vuxna dr. "Det finns vuxna som allid
sager till medan det samtidigt finns
vuxna som varken ser eller hor” En
férklaring till att de vuxna gor olika
kan enligt eleverna bero varierande

toleransniva.
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Vi har tydliga regler for hur man ska uppféra sig i matsalen

Instammer helt;

17 %

Instammer ol stor del:
40 %

Instimmer delvis;

27 %

Instimmer inte alls:

16 %

Intervjuenkit: Bilden som eleverna
get uttryck f6r & nigot splittrad, allt
frin att de upplever att det finns
tydliga regler till att reglerna ir
otydliga eller att reglet saknas.

Diskussion: Eleverna ger uttryck for
att det nog finns regler, saval skriftliga
sorm muntliga. Aven om regler pa
skolan skulle saknas s finns det
naturliga regler som man har med sig
frin hemmet. Eleverna efterfragar en
titare genomging av reglerna si att

dessa inte faller | glomska.

I vir matsal sitter de vuxna alltid tillsammans med eleverna

Instimmer helt:

35%

Instimmer till stor del:
35%

Instimner delvis:

15 %

Instimmer inte alls:

15 %

Intervjuenkit: En majoritet av
eleverna upplever att de vuxna sitter

tillsammans med eleverna | matsalen.

Diskussion: Eleverna upplever [
allminhet att de vuxna sitter sig bland
eleverna och att detta skapar ro vid
matborden. Ibland hander det att flera
vuxna hamnar vid samma bord och di
handlar det om tillfalligheter att det
blir si.

De vuxna uppmanar oss elever att provsmaka all mat

Instammer helt:

9%

Instammer till stor del:
23 %

Instimmer delvis:

34 %

Instimmer inte alls:

34 %

Intervjuenkit: En majoritet av
eleverna upplever att de vuxna sillan
uppmanar eleverna att provsmaka av

all mat.

Diskussion: Fleta av de intervjuade
eleverna berittar att det sitllan eller
aldrig har férekommit att de blivie
uppmanade att smaka av annan mat

in den som de sjilva har valt,
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6.3 Intervjuer med kéksansvariga

Ansvarig fr skolkoket pé vatje deltagande grundskola har telefonintervjuats.
Frigorna infor intervjun har skickats ut i forvig, Frigoma har fokuserat pa
nulige, samverkan/elevmedverkan om miljdarbetet i skolmatsalen och
uppfoljning och utvirdering av miljén i skolmatsalen. Intervjusvaren fran de

koksansvariga har sammanstillts i nedanstaende tabell.

Nuliget i matsalen

Miljén i matsalarna ar acceptabel, men ndgra ger uttryck for ate
ljudnivin litt blir for hog,

Vuxennirvaron ir acceptabel, men nagra ger uttryck for att
den kunde vara dnnu hogre, sarskilt ndr de dldre batnen iter.
P4 majotiteten av skolotna tar de vuxna sitt ansvar nir det
giller att siga #ill om eleverna inte skoter sig. Detta galler ocksa

fér hur de vuxna sprider ut sig i matsalen.

Samaverkan/elevmedverkan
inom skolan fér att bidra
till en lugnare miljo i

matsalen

Eleverna dr 1 allminhet engagerade i frigor som ror miljon i

matsalen via elev- och mattad.

I flera fall ingér de koksansvariga i skolornas ledningsgrupper
dir samverkan sker. I ctt enstaka fall férekommer inget
samatbete alls mellan kok, pedagoger och ledning.

Det finns flera exempel pd att kékspetsonalen besoker klasset
for att informera om bide mat och miljo, Nagra koksansvariga
efterlyser okat samarbete med pedagogerna for att gora
skolméltiden till ett levande pedagogiskt verktyg.

Nigra kéksansvariga berittar om miljéfrimjande dtgirder i
matsalen sisom avskirmnings- och ljuddimpande Atgirder och

projekt tillsammans med elever, lirare och ledning for ate

7 Maluppfyllelse (resultatkvalitet)

Uppdragsbeskrivningar frin grundskolorna

Nir de gemensamma rutinerna for de pedagogiska maltidetna infordes fick
rektorerna pa varje kommunal skola uppdraget att utforma en egen lokal
uppdragsbeskrivning 6ver vad tillsynsansvaret innebar nir tman dter
pedagogiskt. Rektorerna har f6r denna temagranskning fite beskriva hur
skolan har organiserat de pedagogiska miltiderna utifrin de gemensamma
tutinetna (kort sammanstillning finns pa sid. 11-12). Barn- och
utbildningsfdtvaltningen har inte foljt upp de lokala

uppdragsbeskrivningarna.
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MBL-férhandlingar mellan fackliga organisationet och Tyres
kommun

I samband med att de gemensamma rutinerna inférdes dgde MBI.-
forhandling rum 2011-03-24" mellan olika fackliga organisationer och
arbetsgivaren Tyresd kommun. De fackliga organisationerna framférde
yrkanden' som berdrde personalens situation. Arbetsgivaren avslog
yrkandena men med det tilligget att en uppfoljning av personalens situation
skulle ske efter forsta kvartalet 2012, Nigon s&dan uppfoljning har inte skett
enligt barn- och utbildningsfoevaltningens stab.

Denna temagranskning belyser miljén i skolmatsalarna i Tyres6é kommuns
grundskolor ur ett clevperspektiv och etsitter inte den uppfoljning av
petsonalens situation som skulle ha skett efter forsta kvartalet 2012.

Utviirdering och uppféljning av arbetet med miljon i matsalarna
Enligt Tyresé kommuns lokala samverkansavtal frin 2007 ska personalen i
skolmatsalarna vara delaktiga nir frigor som beror dem behandlas. Frigor
om miljén i matsalen ir en viktig sidan friga. Enligt skollagen' ska
huvudmannen systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla
utbildningen. I detta ingfir att systematiskt f6lja upp hur alla elever
tillforsikras en skolmiljé som priglas av trygghet och studiero. En
sammanstillning av vad de koksansvariga berittar nir det giller utvardering

och uppfoljning av miljon i matsalarna framgar nedan.

Uppftljning och utvérdering ¢ Skolornas utvirdering och uppfoljning av

av miljon i matsalen miljon i matsalen vaticrar.

¢ [ ndgra fall sker ingen utvirdering och
uppfoljning Sverhuvudtaget.

o Ett vanligt forum dér kékansvariga tat upp
fragor kring matsalen 4r pA morgonmdten
och atbetsplatstriff (AP'L). P4 ndgra skolor
genomfors elevenkiiter. [ ndgra fall
medverkar kékspersonalen pi skolans

utvirderings- och planeringsdagar.

* Barn- och utbildningsforvaltningen. Dnr 201 I/BUN 0091-20.

4 |. Att den pedagogiska maltiden ska vara gratis. 2. Att ombyggnad méste ske s& att
personalmatsalar skapas i tillriicklig omfattning pa varje skola. 3. Att personalen i
sarskolan ska likstéllas med forskotans personal och fa gratis, om yrkande 1 avslds,

'* Skollagen 4 kap. § 3-4, 5 kap. § 3.
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8 Sammanfattande diskussion
Samtliga tektorer pi de deltagande kommunala grundskolorna uppger att
deras verksamheter foljer de beslutade gemensamma rutinerna for de

pedagogiska maltiderna,

Inforandet av avgiften pa 15 kronot fér den pedagogiska méltiden minskade
antalet vuxna initialt men i nuliget iter de flesta vuxna pedagogisk lunch

med eleverna.

En majoritet av eleverna upplever att det inte rider lugn och ro i
skolmatsalen. Ljudnivan ar for hég och késystemet till maten fungerar inte
tillfredsstillande pd ngra skolor. I intervjuerna med de kéksansvariga
framkommer det acksa att ljudnivan litt blir fér hég, men att miljon i Gvrige

fungerar acceptabelt.

En majoritet av eleverna upplever att de vuxna siget till om nigon misskéter
sig. De vuxna sprider ut sig i matsalen och sitter sig tillsammans med
eleverna, De koksansvariga ger ocksa uttryck f6r att de vuxna tar sitt ansvar
nar det giller att 6vervaka ordning och upptradande vid matbordet. Enstaka

undantag frin detta finns.

Enligt Livsmedelsverkets rid ska miltiden utgéra ett pedagogiskt verktyg.
Nigra koksansvariga efterlyser ett Skat samarbete med pedagogerna for att
det pedagogiska perspektivet pa skolmaltiden kan utvecklas och férbittras.

Eleverna ger en splittrad bild nir det giller upplevelsen av att det finns
ordningsregler'® i skolmatsalen. Flera ger uttryck for att det nog finns regler,
saval skriftlign som muatliga. Aven om regler pa skolan skulle saknas sa
berattar flera clever att det finns naturliga regler som man har med sig frin
hemmet. Flera elever efterfrigar en titare genomgang av reglerna si att dessa

inte faller 1 glomska.

De koksansvariga berittar att deras medverkan i skolornas utvirdering och
uppfoljning av miljén i matsalen varierar. I nigra fall berittar de
koksansvariga de inte alls medverkar i skolans utvirdering- och
uppfoliningsarbete eller att detta arbete inte forekommer Sverhuvudtaget.

'* Enligt skollagen 5 kap. § 5 ska det finnas ordningsregler fSr varje skolenhet,
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9 Omviérldsspan

SkolmatSveriges kartkiggning"

Kartlaggning av skolméltider har genomforts med hjilp av data som samlats
in via SkolmatSverige, ett webbaserat verktyg for utvirdering av
skolmiltidens kvalitet utifrin ett helhetsperspektiv. Data som ligger till
grund f6r denna rapport samlades in mellan augusti 2012 och juli 2013 och
omfattar 560 grundskolor frin 156 kommuner, vilket motsvarar elva procent
av landets alla grundskolor. Sammanfattningsvis belyser denna kartliggning
skolméltidens kvalitet utifrin sex kategorier; méltidsutbud, niringsriktighet,
siker mat, setvice och pedagogik, miljopavetkan samt organisation och

styrning.

I kartliggningen framgir bland annat foljande resultat som kan kopplas till
temagranskningen:

e Tjud och bullet i skolmatsalen upplevs som ctt problem pi 41 % av
skolotna. Bullet och hoga ljudnivder kan paverka elevernas trivsel
och vilja att ita i skolmatsalen.

o Ljudsinkande dtgirder behévs 1 41,2 % av skolorna,

® (5 % av skolorna som tillampar pedagogisk lunch har skriftliga
riktlinjer fot vad en pedagogisk lunch innebar.

o Det ir viktigt att skolan arbetar med skolmiltiden utifrin elevens
petspektiv och integrerar och anvander skolmiltiden 1 den
pedagogiska vetksamheten. Undersokningen visar att det dr vildigt
fa skolor som har kommit sa lingt i sitt arbete med att integrera

skolmaltiderna i dvrig undervisning.

¢ Skolan genomfdr enkitundersékningar varje dr for att ta reda pa hur
eleverna upplever skolmaltiden (39,7 %).

Ljudlig miljé

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har gett ut en skrift “Tjudlig miljo.
Att arbeta med ljudmiljs i forskolor och skolmatsalar”, Syftet dr att inspirera
till och ge goda exempel pa hur man kan férbittra ljudmiljon pé ett
framgangsrikt sitt och visa att detta verkligen kan fungera,

7 Rapport 2013:6.
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