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Aterrapport om ildre och funktionsnedsattas
utsatthet for vald

Forvaltningens forslag till beslut
1. Stadsdelsndmnden godkinner forvaltningens dterrapport om
rutin for hur personal ska agera vid dldre och
funktionsnedsattas utsatthet for vald

Kerstin Sandstrom Andreas Thorstensson
stadsdelsdirektor avdelningschef
Bakgrund

Forvaltningen har fatt i uppdrag av nimnden att dterrapportera om
rutinen for hur personal ska agera vid édldre och funktionsnedsattas
utsatthet for vald. Aterrapporten har sin grund i en skrivelse som
forvaltningen svarade pa gillande dldre och funktionsnedsattas
utsatthet for vald. Dnr: 7/558-2013.

I drendet framgér att en rutin ska tas fram for hur personalen ska
agera dd de misstanker eller uppméarksammar en brukare som tros
vara utsatt for vald 1 néra relationer. I drendet framgar vidare att
rutinen ska beskriva hur personalen ska g tillviga for att ndrma sig
den utsatta personen samt kontaktuppgifter till relationsvaldsteamet
och Ovriga nationella hjalp och stodorganisationer.
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Arendet

Inom avdelningen for dldre och personer med funktionsnedséttning
moter personalen dagligen personer som utifran alder eller
funktionsnedséttning dr i en beroendestéllning. Personalens
kunskaper och agerade kring vald i néra relationer ar déarfor viktig
for att kunna mota utsatta personer. Bifogad rutin beskriver hur
personalen ska agera i de fall de missténker eller vet att en brukare
utsdtts for vald i ndra relation. Rutinen beskriver hur personalen kan
ndrma sig personen utifrdn om det ar en dldre person eller en person
med funktionsnedséttning. Rutinen hdnvisar ocksa till en rad viktiga
stod och hjélpinsatser som personen kan hanvisas till.

Den fakta som framgér i rutinen dr hdmtad fran Socialstyrelsen.

For att ytterligare stdrka personalens kompetens inom omradet
kommer forvaltningens relationsvaldsteam att under aret halla
utbildning for samtlig personal.

Arendets beredning

Arendet har beretts av verksamhetscontroller i samrad med
enhetscheferna inom avdelningen for dldre och personer med
funktionsnedséttning.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Aldre och funktionsnedsattas utsatthet for véld i niira relationer 4r
en angeldgen fraga att sa langt det 4r mojligt forebygga och
avhjédlpa inom ramen for de insatser som malgruppen ges. For detta
krévs bland annat rutiner som talar om hur personalen ska agera 1
situationer dir de misstdnker att en brukare utsatts for vald 1 en nira
relation.

Den nu framtagna rutinen beskriver hur personalen kan nirma sig
den utsatta personen och pa vilket sitt personalen kan stilla fragor
om valdsutsatthet. Frdgorna har anpassats utifran att milgruppen
aldre och funktionsnedsatta kan ha speciella behov.

Rutinen hénvisar till en rad hjilp och stodorganisationer dit den
véldsutsatta och/eller forovaren kan vénda sig.

Forvaltningen foreslar att namnden godkanner rutinen for hur
personalen ska agera vid dldre och funktionsnedsattas utsatthet for
vald.

Bilagor
1. Rutin vid misstanke om vald i néra relationer mot dldre och
funktionsnedsatta



