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Forvaltningens forslag till beslut

Aldrenimnden godkinner dldreforvaltningens svar och
stallningstagande till remissen Uppdragsbekriftelse —
Fossilbriansleoberoende organisation 2030.

Eva Frunk Lind Karin Ekdahl Wastberg

Forvaltningsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Stadsmiljoroteln inom kommunstyrelsen har skickat ut
stadsledningskontorets forslag om “Uppdragsbekréftelse —
Fossilbransleoberoende organisation 2030” dnr: 310-1508/2013 pa
remiss och onskar yttrande fran dldrendmnden senast 28 mars 2014.

Stadsledningskontoret har pa uppdrag av kommunstyrelsen utrett
forutséttningarna, mojligheterna och kostnaderna for att gora
stadens egen organisation fossilbransleoberoende till ar 2030.
Resultaten har sammanstéllts 1 rapporten “Fossilbrdansleoberoende
organisation 2030”.

Utredningen omfattar de varor och tjdnster som staden upphandlar
och 1 rapporten gors en analys av hur stor klimatpéverkan som
stadens verksamheter och upphandlingar ger upphov till. Rapporten
innehaller forslag pd atgérder for de verksamheter och varugrupper
som bedomts ha storst klimatpdverkan. Analyserna i rapporten visar
att staden dr pa god vig att fasa ut fossilt brénsle och att
omstéllningen ger marginellt 6kade driftskostnader, dock krévs
vissa investeringar i ombyggnad av virmeanldggningar.
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Aldreférvaltningen stiller sig positiv till att rapporten anvinds som
underlag for stadens fortsatta arbete med energiomstéllning och
utveckling mot ett fossilbranslefritt Stockholm ar 2030.

Stadens organisation bor ges tydliga uppdrag att arbeta i riktning
mot de atgdrder som presenteras i rapporten.

Den sammanstillning av atgiarder som foreslas i rapporten kan
formuleras till krav, t ex i samband med upphandlingar och den kan
aven integreras med stadens ILS-arbete i1 syfte att sidkerstélla att
utvecklingen 16per framat enligt plan. Det bor ocksé skapas
ekonomiska incitament som uppmuntrar till att fasa ut
fossilbréanslen, t ex vid nyanskaffning av fordon som kors pa
biodrivmedel.

Bakgrund

I budget 2013 gavs kommunstyrelsen i uppdrag att utreda
forutsdttningarna, mojligheterna och kostnaderna for att stadens
organisation ska vara fossilbrénslefri &r 2030.

Arendet

Utredningen som utmynnar i rapporten “Fossilbrinsleoberoende
organisation 2030” utgor ett kunskapsunderlag infor stadens arbete
med att gora stadens organisation fossilbrinslefti. I rapporten gors
en schablonmassig analys av hur stor klimatpaverkan stadens
verksamheter ger upphov till. De verksamheter och varugrupper
som bedoms ha storst paverkan pé klimatet har identifierats och
forslag pé atgédrder som pa sikt ska kunna minska paverkan har
identifierats.

I analysen av den klimatpéverkan som stadens verksamheter
genererar har tre olika grupper identifierats:

varor i form av energi (t ex brénslen), varor i form av foremal (t ex
byggnader) samt tjdnster som upphandlas av staden (entreprenader).

Analyserna i rapporten visar att staden dr pd god vég att fasa ut
fossila brinslen och att omstillningen till en fossilbridnsleoberoende
organisation ger marginellt 6kade kostnader. Vissa investeringar
maste dock goras for ombyggnader av stadens virmeanldggningar.
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Arendets beredning

Arendet har beretts av dldreforvaltningen inom avdelningen for
utbildning och administration. Arendet har behandlats i
kommunstyrelsens pensiondrsrad 2014-03-18 och 1
forvaltningsgruppen 2014-03-19.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Aldreférvaltningen stiller sig positiv till att rapporten anvinds som
underlag for stadens fortsatta arbete med energiomstéllning och
utveckling mot ett fossilbranslefritt Stockholm ar 2030.

Mojligheterna att nd mélet 6kar sannolikt om stadens organisation
ges tydliga uppdrag att arbeta i riktning mot de atgirder som
presenteras i rapporten.

Den sammanstillning av atgérder som foreslés i rapporten kan
formuleras till krav, t ex i samband med framtida budgetar och 1
samband med upphandlingar. Sammanstéllningen kan ocksé
integreras med stadens ILS-arbete 1 syfte att sikerstilla att
utvecklingen 16per framat enligt plan. Indikatorer och jimforelsetal
kan tas fram som 16pande redovisar resultaten for att na
maélséttningen om ett fossilbranslefritt Stockholm.

Det bor ocksa skapas ekonomiska incitament som uppmuntrar till
att fasa ut fossilbréinslen, t ex vid nyanskaffning av fordon som kdors
pa biodrivmedel.

Bilagor
1. Stadsledningskontorets tjansteutlatande
”Fossilbrinsleoberoende organisation 2030
2. Stadsledningskontorets rapport "Fossilbransleoberoende
organisation 2030 (december 2013).



