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Utmaningar En gemensam Motesplatser
for var region vision utan granser







Stockholmsregionen star infor ett antal utmaningar utifran regionens férutsattningar
och omvaérldens paverkan. For att kunna fortsatta utvecklas och na en gemensam
vision maste svarigheterna métas och I6sas — bade idag och for framtiden.

Utmaningar

for

Utmaningarna som regionen stér infor har varit en stark
drivkraft i arbetet med en ny regional utvecklingsplan for
Stockholmsregionen (RUFS 2010). Att klara en befolk-
ningsokning motsvarande ett Géteborg fram till 2030 och
att minska klimatpéverkan samtidigt som regionen véxer,
kraver ansvar och ett kraftfullt genomférande.

Vi ska bli attraktivast genom att utveckla en region
dar méanniskor kan bo, verka och leva pa ett sdtt som
skapar forutsattningar for att utveckla idéer och skapa
fornyelseforméga.

Det kommer att krivas ménga atgirder; mer kollektiv-
trafik, fler bostadsomréaden och andra harda investeringar.
Men utvecklingsplanen sétter ocksé fingret pa det vikti-
gaste; det 4r méanniskorna i regionen som stér for utveck-
lingen. Att skapa forutséttningar for att frigora livschanser,
utveckla sammanhéllning och tillit i samhallet ar darfor
hardvaluta i framtidsbygget.

Bli allt fler och ma allt battre

Att viixa skapar bade mgjligheter och problem. Gemen-
samma resurser kan utnyttjas effektivare samtidigt som
miljon riskerar att ta skada. Expansionen ska hanteras s
att stockholmarna i framtiden inte bara &r fler utan ocksa
mar battre.

Vara en liten men anda
ledande storstadsregion

Stockholm &r en relativt liten storstadsregion med begran-
sade mojligheter att vara internationellt ledande inom
manga falt samtidigt. For att klara konkurrensen maste
regionen hoja kvaliteten inom utbildningen och skapa en
mer flexibel och 6ppen arbetsmarknad.

region

Oka tryggheten samtidigt som
omvarlden upplevs som mer osaker

En trygg region ar en attraktiv region. Idag ar region-
invanarnas trygghet alltfor beroende av vilket omréde de
bor i. En viktig fraga ar darfor att skapa forutsattningar
for trygghet i hela regionen.

Minska klimatpdverkan och
anda framja tillvaxt

Hur bordorna fordelas for att reducera utslapp av vaxthus-
gaser kommer att bli en avgorande fraga. Utmaningen ar
att skapa en god tillgénglighet med mindre klimatp&verkan
som ocksa gynnar tillvaxt.

Atgarda kapacitetsbrister nar
behoven fortsatter att vaxa

Regionens transporter, bostider och utbildning har inte ut-
vecklats i takt med befolkningsokningen. Utmaningen &r att
atgdrda bristerna samtidigt som behoven hela tiden okar.

Oppna regionen och minska
utanforskapet

Stockholmsregionen ska praglas av 6ppenhet. Invanarnas
kon och bakgrund ska aldrig hindra dem fran att forverkliga
sina drommar. For att bryta segregationen behdvs métes-
platser dar personer med olika bakgrund kan lara kdnna
varandra.
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Europas mest attraktiva storstadsregion

En 6ppen En ledande

och tillvaxt-

tillganglig region

region
Oka uthallig Utveckla Sakra varden
kapgatg och idéer och for framtida
kva!ltet‘lnom fornyelse- behov
utbildningen, férmaga

transporterna och
bostadssektorn

En region En resurs-

med god effektiv

livsmiljé region
Vidare- Stark Frigor
utveckla en samman- livschanser
flerkarnig hallningen
och tat
region

Visionen ar att Stockholmsregionen ska bli Europas mest attraktiva storstadsregion.
En region dar manga vill bo, leva och verka i framtiden. Malen slar fast vad regionen
maste uppna for att bli mer attraktiv. Strategierna visar vagarna fram till visionen.

En gemensam

Stockholmsregionen utvecklas genom bade de ménniskor
som lever hir och de som besoker regionen. For ménni-
skor som bor hir dr det viktigt med en god livsmiljo, 6ppen-
het och tillgdnglighet. Foretagare, forskare och investerare
vill ha en konkurrenskraftig innovationsmiljo och sikra
investeringar. For besokare ar regionen sedan lange ett
tilltalande resmal.

Stockholmsregionen behéver en vision som viagleder,
forenar och utmanar alla de krafter som deltar i utveck-
lingsarbetet. For att visionen ska bli anvindbar behover
den konkretiseras i mal och strategier som anger vigar mot
visionen.

Mal som gor regionen attraktiv

I den regionala utvecklingsplanen finns fyra mal som anger
vilka varden och egenskaper region behover utveckla for att
bli &nnu mer attraktiv.

MAL 1: En 6ppen och tillginglig region

Regionen ska se mangfald som en stor tillgdng. Invinarna
ska ha lika moéjligheter oavsett kon, &lder, sexuell 1aggning,
funktionshinder och bakgrund. Tillgangligheten ska vara
hog for alla typer av resor.

MAL 2: En ledande tillvixtregion &r 2030

Regionen ska framja innovationer och inspirera ménniskor
att starta och utveckla verksamheter. Med béttre forutsatt-
ningar for forskning, naringsliv och kultur 6kar invdnarnas
chanser att hitta utvecklande arbeten.

MAL 3: En region med god livsmiljé ar 2030
Stockholmarna ska ha ren luft och rent vatten och en trygg
och vacker miljo. Vi ska kdnna tillit och narhet till varandra
och ha ett hogt fortroende fér samhéllsorganen.

MAL 4: En resurseffektiv region ar 2030

Regionens struktur, bebyggelse, transportsystem, grona ki-
lar, utbildning och tekniska forsorjning ska gora det majligt
att anvinda véra resurser effektivt och ta var samlade po-
tential till vara. Utsldppen av viaxthusgaser och fororenande
amnen ska vara laga.

Strategier som visar vagen

For att uppfylla malen och né fram till visionen, har sex
strategier identifierats. De presenteras pa sidorna som f6l-
jer och visar vad alla aktorer i regionen gemensamt behover
arbeta med.
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STRATEGI 1

Utveckla Sakra varden Vidare
idéer och for framtida utveckla en
férnyelse- behov flerkarnig
férmaga och tat
region

Oka uthéllig

kapacitet och
kvalitet inom
utbildningen,

transporterna
och bostads-
sektorn

Strategier som anger vdgar mot visionen.

Stark
samman livschanser
hallningen

Frigér

Utvecklingen av utbildning, bostader och transporter maste halla jamna steg med befolknings-
okningen. For att minska trangseln behoéver kollektivtrafiken ta marknadsandelar.

Fler aker kollektivt

For att regionen ska klara den forvintade expansionen
behovs battre transporter, hogre kvalitet pa utbildningen
och fler bostéder. Strategin innebar bade att forvalta och
utveckla de befintliga resurserna och att undanrdgja kapaci-
tetsbrister och kvalitetsproblem.

Resurseffektiva 16sningar for bostader och transporter

Flera omraden i regionen kan bli mer attraktiva genom nya
bostader. Bygg- och planprocessen behover darfor bli mer
effektiv sa att byggkostnaderna minskar och bostadsprojek-
ten gér snabbare att genomfora. Transportsystemet behover
effektivare kopplingar mellan olika transportslag. Framfor
allt méste beroendet av fossila branslen minska.

Utbildning med hog kvalitet och jamnare rekrytering

Stockholm ska striva efter att vara en ledande kunskapsre-
gion. Kvaliteten behdver bli hogre pa alla utbildningsnivaer.
Den sociala snedrekryteringen till hogre utbildningar och
de stora konsskillnaderna i utbildnings- och yrkesval maste
minska.

Atagande - vad som ska géras for att uppna utvecklings-

planens mal. En eller flera aktérer kan vara ansvariga for
genomférandet.
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EXEMPEL PA ATAGANDE:
Utbyggd hdgre utbildning

Den hogre utbildningen behdver byggas ut for att utbild-
ningsnivin ska kunna mita sig med andra framstdende
storstadsregioner i Europa. Insatser behover goras for att
fa fler ungdomar att soka till hogre utbildning. Gymnasie-
utbildningen behover vara av sddan kvalitet att studenterna
klarar den hogre utbildningens krav.

En utvidgad distansutbildning bor prévas for att 6ka
antalet studenter. Hogre utbildning pé distans har lyckats
bredda rekryteringen och néatt nya grupper vid larocentrum
pa andra platser.

EXEMPEL PA ATAGANDE:

Attraktivare kollektivtrafik for alla

Stockholmsregionen behover en kollektivtrafik som ar att-
raktiv och tillgénglig for alla. Utvecklingen méste utga frn
vad som ar viktigt for resendrerna; ett perspektiv dar hela
resan ingar, fran dorr till dorr. Sparkapaciteten behover
byggas ut och pa sikt maste pendeltaget fa egna spar.
Forarlosa system i tunnelbanan skulle mojliggora ett kor-
tare tidsavstand mellan tégen.



Nar sjukskoterskan Erik aker in till jobbet sa ar det mindre
trangsel pa tunnelbanan och kéerna runt stadens flaskhalsar
ar kortare, eftersom bade vagar och kollektivtrafik byggts ut.
Tvarbanan visade vagen och fler tvarférbindelser har kommit
till och ménniskor i regionen knyts darmed samman. Geting-
midjan éver Gamla stan ar bortbyggd tack vare Citybanan och
Forbifart Stockholm skapar mojligheter till effektiva resor runt
staden och till Arlanda. Ménniskor som bor i norra delarna av
regionen kan latt ta sig till de s6dra delarna och vice versa. Den
tiden da en trafikolycka pa Essinge-leden vid Fredhall kunde
stoppa trafiken i hela regionen ar forbi.

Samtliga ataganden inom Strategi 1

Inom utbildningssystemet
e Sékra en utbildning med hog kvalitet i hela regionen.

e Anpassa yrkesutbildningen till arbetsmarknadens och
individernas efterfragan.

* Bygg ut och effektivisera den hégre utbildningen
i regionen.

e Understod universitet och hogskolor for att uppna
hog kvalitet.

Inom bostadsférsérjningen

e Anpassa byggandet i alla kommuner till den langsiktiga
efterfragan i regionen.

e Anpassa bostadsmarknadens funktionssatt for att

na hog kapacitet och kvalitet i byggprocessen.

Inom transportsystemet

e Utveckla en attraktiv och kapacitetsstark kollektiv-
trafik som ar tillganglig for alla.

¢ Oka vagkapaciteten i kritiska avsnitt, samt styr
och begréansa efterfragan.

e Utveckla forbindelser inom och utom landet.

e Stark formagan att genomféra investeringar
i infrastruktur. e
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STRATEGI 2

Utveckla
idéer och
fornyelse-
férmaga

Storre 6ppenhet for impulser utifran skapar en attraktiv forskningsmiljé. Fornyelse och innovation
kan ocksa framjas genom granséverskridande méten mellan forskningsvarlden och kulturlivet.

Oppenhet for nya idéer

Stockholmsregionen ar framgangsrik inom forskning och
utveckling, befolkningen ar vilutbildad och flera framstéen-
de multinationella koncerner #r etablerade hir. Anda finns
det brister i innovationsmiljon, bland annat nar det galler
att gora nya idéer kommersiellt gingbara. Regionen maste
bli mer 6ppen for idéer och impulser utifran, men ocksa ta
béttre vara p& den potential som finns hos regionens invé-
nare. Att utrikesfodda till stor del stir utanfor forsknings-
varlden &r ett svaghetstecken.

Samtliga ataganden inom Strategi 2

e Formulera och genomfér en langsiktig naringspolitik.

e Sakra ett langsiktigt och systematiskt utbyte mellan
offentlig sektor och naringsliv.

e Anvand offentlig upphandling for att framja
innovationer.

e Uppmuntra nytankande i offentliga organisationer.

e Lata kreativitet och entreprendrskap pragla
utbildningssystemet.

e Stimulera tata och kunskapsintensiva miljoer.

e Skapa forutsattningar for ett kulturliv i varldsklass.

e Utveckla regionens internationella profil.

e Stark regionens position i globala natverk.

e Utveckla Stockholmsregionen som beséksdestination.

o Stark de tekniska forutsattningarna for digital
kommunikation.
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EXEMPEL PA ATAGANDE:
Genomfora en langsiktig
naringspolitik

Niringslivets utveckling behover stodjas genom att hinder
for tillvixt undanrojs. Det behovs ett 1angsiktigt perspektiv,
med en gemensam maélsdttning och samordning av atgiarder
fran myndigheter, hogskolor och intresseorganisationer.
Insatser som gors méste stodja ambitionerna i utveck-
lingsplanen, exempelvis med utvecklingen av de regionala
stadskdrnorna. Insatserna méste ocksa stodja omvandling-
en mot ett mera kunskaps- och tjanstebaserat néaringsliv.
En modell eller ett system for samordning behover ut-
vecklas. Alla inblandade aktorer behover inse virdet av att
sétta utvecklingen av regionens naringsliv fore den egna
organisationen, foretaget eller myndigheten.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Utveckla en internationell profil

Stockholmsregionen behover marknadsforas internationellt
for att bli ett attraktivt alternativ for utlandsk spetskompe-
tens. En 0kad inflyttning av hogutbildade utldndska med-
borgare behovs for att sikerstélla en langsiktig ekonomisk
utveckling. Regionen méste darfor 6ka den internationella
medvetenheten om regionens starka sidor och lyfta fram
den hoga livskvalitetsnivan i forhéllande till de flesta andra
europeiska storstiader.

En annan viktig komponent ar att ytterligare utveckla
och betona regionens 6ppenhet och méngfald. Det handlar
dven om att kunna erbjuda boende, barnomsorg och annan
service till rimliga och konkurrenskraftiga villkor.



Fran Cirkus Cirkérs férestéllning Wear it like a crown.

Stockholm &r Europas San Francisco, har far man
vara kreativ, skapa och vara annorlunda. Pridefes-
tivalen och andra métesplatser skapar gemenskap
och forstaelse. "Har kan du leva ditt liv som du
vill”, som nyinflyttade Kajsa sa.

—

Samarbetet mellan universitet, hdgskolor, na-
ringsliv och politiker har satt fart, med Kista som
forebild. Akademin kommer darmed narmare
arbetsmarknaden och samarbetet innebar att
tjansteinnehallet 6kar i det som tillverkas i regio-
nen. De som arbetar i industrin far ocksa dkade
mojligheter till att I6pande utbilda sig sa att de
kan utveckla regionens industri i den internatio-
nella konkurrensen.
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STRATEGI 3

Sakra varden
for framtida
behov

Regionens kultur-, miljé- och skdnhetsvarden ska utvecklas och bidra till en god livsmiljo. For att
minska klimatpaverkan maste energianvandningen stallas om till férnybara energikallor.

Stall om det ohallbara

Med fler méanniskor i regionen 6kar behovet av resursef-
fektiva 16sningar och hushéllning med resurser. Till ex-
empel behover systemen for vatten, avlopp, avfall, energi
och transporter bli effektivare och klimatanpassas. Goda
forutsattningar finns i form av regionens téata bebyggelse
och de omfattande investeringar som redan gjorts i infra-
strukturen. Ar 2050 ska i stort sett all energiforsorjning
besta av fornyelsebara energikéllor. Transportsystemet ska
bli effektivare genom olika former av incitament och styr-
medel. Regionen ska ocksa samarbeta med andra regioner
i Ostersjoomradet for att drastiskt minska de miljoskadliga
utslidppen i Ostersjon. En serios satsning pa miljon kan
dven oka mojligheterna att locka hit utlindska foretag och
investeringar inom miljoteknikomradet.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Mal per sektor for minskade utslapp

Det regionala klimatarbetet maste ske i samverkan. Sam-
verkan mellan néringsliv, forskning och hogre utbildning
inom klimat- och energiomradet bor uppméarksammas for
att utveckla och kommersialisera miljoteknik. Det behovs
formulerade mél for respektive sektor i samhallet, bdde nar
det giller direkta och indirekta utslapp. Klimatférandringen
beror framfor allt sektorer som hanterar fysisk planering
och utbyggnad av samhallets infrastruktur. De olika sekto-
rernas risker och sarbarhet behover kartlaggas, och kris-
beredskap och reservsystem behover etableras.
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EXEMPEL PA ATAGANDE:
Begransa transporternas paverkan

Omgivningsbuller ska begransas samtidigt som infrastruk-
turen byggs ut och bostadsbyggandet fortsitter i takt med
befolkningstillvixten. Tunnlar och olika slag av avskarm-
ningar kan medverka till att minska omgivningsbullret fran
trafiken. Pa sikt bor dock maélet vara att fa fram tystare for-
don och alternativa vigbelaggningar. Genomfartstrafik och
sarskilt tung trafik ska s& langt som mojligt ledas utanfor de
titaste bebyggelseomradena. Samtidigt bor atgarder priori-
teras som kan stimulera till en sdkrare och 6kad cykeltrafik.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Stall om till férnybara energikallor

Energianviandningen maste minskas och stillas om till
fornybara energikallor. Fram till 2020 &r det framst indu-
stri- och bebyggelsesektorn som effektivt och snabbt kan
minska sin energianviandning. I ett lingre perspektiv ar det
framforallt transport- och bebyggelsesektorn som behover
sta for den storsta minskningen. Olika styrmedel behovs for
att skynda pa omstéllningen, till exempel Ecodesign, lag-
energilosningar och hoga effektiviseringskrav. Satsningar
pa energieffektivitet och fornybara branslen starker den
internationella profilen som en miljéprogressiv och fram-
tidsinriktad region.



Samtliga ataganden inom Strategi 3

Fér kulturmiljé-, rekreations- och naturvarden
e Sakra och utveckla vardena i mark- och
vattenlandskapet.

e Sakra och utveckla kustens och skargardens
natur-, kultur- och rekreationsvarden.

e Skydda Malaren och Ostersjon.

Fér klimat, energi och transporter

o Satt sektorsvisa mal for regionens utslapps-
minskning av véxthusgaser.

Anpassa regionen till klimatférandringarna.

Stimulera mer energi- och resurseffektiva
transporter.
Begransa transporternas negativa paverkan.

Effektivisera energiférsérjningen och stall om till
férnybara energikallor.

Fér resurshushallning och férsérjningssystem

e Expandera, forstark och koppla samman
forsérjningssystemen.

e Utveckla smaskaliga lésningar for energi, vatten
och avlopp i glesa regiondelar.

¢ Minska avfallsmangden och anvand avfall som resurs.

e Sakra dricksvattenresurserna.

e Forbattra utvinning och atervinning av ballast- ..
material.

o Sakerstall platser for anlaggningar i logistiskt

goda lagen.

Regionen har fem miljoner
invanare och har en sam-
manlankad bostads- och
arbetsmarknad fran Gavle i
norr, till Orebro i vaster till
Linképing i séder. | denna
storstadsregion kan man
fortfarande dricka vattnet
fran Riddarfjarden och upp-
tacka rikt vaxt- och djurliv pa
t.ex. Jarvafaltet, Europas svar
pa Central Park.



STRATEGI 4

Vidare-
utveckla en
flerkarnig
och tat
region

Mer stadskansla och battre forbindelser ska gora regionen storre och 6ka invanarnas mojligheter.
Regionala stadskarnor ska vaxa fram och bli attraktiva miljéer for bade boende och naringsliv.

Stort, tatt och gront

En flerkarnig och tét bebyggelsestruktur skapar forutsatt-
ningar for resurseffektivitet, tillganglighet och dynamik.
Genom att koncentrera ny bebyggelse till fa strak och kar-
nor blir det lattare att virna vardefulla kultur- och natur-
miljoer. Den flerkdrniga strukturen ska stodjas av foretags-
etableringar och ett attraktivt utbud av utbildningar, kultur
och samhallsservice. Transporterna behover utvecklas sé att
de storre staderna i 6stra Mellansverige kan bilda ett nat-
verk. I skarningspunkter mellan olika delar av transportnéa-
tet ska regionala stadskdrnor vixa fram vilket ger regionens
invanare tillgang till stérre och mer varierade bostads- och
arbetsmarknader.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Utveckla regionala stadskarnor

Stadskdrnornas dynamiska miljé och kultur &r en tillvaxt-
faktor. De yttre stadskdrnorna behover fa mer storstadska-
raktér, med fler motesplatser pa gator och torg. De behover
ocksa fa ett 6kat utbud av ndje och kultur, samhallsservice
och smaskalig och specialiserad detaljhandel. Utéver den
centrala regionkérnan ar de yttre stadskdrnorna Barkarby-
Jakobsberg, Kista-Sollentuna-Haggvik, Arlanda-Marsta,
Taby-Arninge, Kungens kurva-Skarholmen, Flemingsberg,
Haninge centrum och Soédertélje.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Bevara regionens gréna kilar

De grona kilarna ska bevaras och goras dnnu mer tillgdng-
liga f6r invanarna. Kilarna spanner 6ver flera kommuner
och deras kvalitet ar kopplade till att de utgor en samman-
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héangande struktur. Det dr darfor viktigt att planeringen av
nya omraden tar hiansyn till bebyggelse- och gronstruktur,
bade pa lokal och regional niva. Ett mellankommunalt sam-
arbete kan samordna atgirder for skotsel och anldggning.
Gronomréadena kan goras mer attraktiva genom att anldagga
cykel- och géngstrék och tydliga grona strdk med alléer och
boulevarder, samt utveckla idrottsplatser, motionsanlagg-
ningar och andra métesplatser

Samtliga ataganden inom Strategi 4

Fér sammanldnkning av 6stra Mellansverige
e Utveckla stadsstrukturen i 6stra Mellansverige med
spartrafiken som grund.

For flerkdrnig och tat stadsstruktur

e Utveckla regionala stadskarnor i Stockholmsregionen.

e Utveckla transportsystem som stodjer Stockholms-
regionens flerkarnighet.

e GOr bebyggelsestrukturen tatare och mer variationsrik.

e Skapa en attraktiv stadsmiljé med torg, parker och
grénomraden.

e Skapa forutsattningar fér en dynamisk kvallsekonomi
i regionens stadskarnor.

Fér gréna kilar och strénder

e Bevara, utveckla och tillgangliggor de grona kilarna.
e Utveckla strandernas varden och tillganglighet.

T



Tack vare de atta regionala karnorna kan konsul-
ten Sten leva billést. Han bor i en promenadstad,
Taby-Arninge-karnan, och kan cykla och prome-
nera i sin del av regionen. | hans karna finns ocksa
gott utbud av kvallsekonomi: service och ndjen

och varierade boendeformer som passar manga.
Regionens miljonprogram har ocksa renoverats
och néarheten till grénomraden och den goda
kollektivtrafiken gér de ombyggda omradena
mycket populara.




STRATEGI 5

Stark

samman-
hallningen

Stockholm behover en storre social och kulturell mangfald. Fér att minska segregationen
maste vi skapa platser dar manniskor med olika bakgrund faktiskt traffar varandra.

Om vi underlattar rorlighet och utbyte mellan olika om-
raden skapar vi forutsattningar for sammanhallning. Om
manniskor fran olika grupper lar kdnna varandra mins-
kar effekterna av bostadssegregationen. Regionen méste
fordndra de villkor pa bostads-, utbildnings- och arbets-
marknaden som leder till en social och etnisk uppdelning
av invanarna. Sarskilt viktigt ar att stirka invandrares
stallning péd arbetsmarknaden.

Tillit mellan manniskor - socialt kapital

Avgorande for att starka sammanhéllningen i regionen ar
att det finns tillit mellan ménniskor, vilket ocksa kallas so-
cialt kapital. Regionen behover starka det sociala kapitalet
genom att skapa fler métesplatser dar manniskor med olika
bakgrund triffas och far kontakt. Regionen maste ocksa
identifiera och stodja platser och verksamheter som har
betydelse for invdnarnas sociala kapital.

Olika typer av bostader motverkar segregationen

En stor orsak till den etniska segregationen i boendet &r att
majoritetsbefolkningen inte vill bo i invandrartita omré-
den. Ett mer varierat utbud av bostéder skulle 6ka chan-
serna att mianniskor med olika bakgrund viljer att bositta
sig i ssmma omrade. Sammanhallningen mellan olika delar
av regionen behover ocksé stiarkas. Strukturen for bostader
och kommunikationer ger god tillganglighet till regionens
centrum, men det finns brister i infrastrukturen mellan
andra delar av regionen.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Skapa attraktiva boendemiljer

Utbudet av hyresratter i olika prissegment pé bostads-
marknaden bor 6ka for att regionen ska fortsétta att vara
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otesplatser utan granser

konkurrenskraftig. Regionen maste dven tillgodose behovet
av bostader for studenter for att mojliggora utbildning av
nodvandig arbetskraft. En ambition &r att fortdta och funk-
tionsblanda staden. Bostadsomraden och livsmiljoer kan
bli mer jamstéllda om den 6versiktliga planeringen fangar
upp erfarenheter fran manniskor med olika livsstilar och
forutsattningar.

EXEMPEL PA ATAGANDE:

Utveckla tilliten till det offentliga

Myndigheterna behover vara narvarande dar manniskor
befinner sig — bade fysiskt och virtuellt. De olika forvalt-
ningarnas agerande maste priglas av tydlighet och transpa-
rens, objektivitet och rattvisa, ett vilkomnande bemétande
och ett begripligt sprak. Det ska vara litt for alla att komma
i kontakt med myndigheter, oavsett utbildningsniva och
bakgrund.

Samtliga ataganden inom Strategi 5

e Skapa attraktiva och varierade boendemiljéer inom
regionens delmarknader.

e GOr befintliga motesplatser mer attraktiva och skapa
nya motesplatser spridda inom regionen.

e Utveckla det sociala innehallet i Stockholms varumarke
och marknadsféringen av regionen inat och utat.

e Skapa strategiskt placerade landmarken i regionens
stadskarnor.

e Samverka kring evenemang som starker regionens
profil inat och utat.

e Utveckla tilliten till det offentliga. ——






STRATEGI 6

Frigér
livschanser

For individen kan daliga livschanser leda till ohalsa och utanfdrskap. For regionen
ar personer som inte deltar i samhallslivet en bortslésad kreativ kraft. Vardet av att

ta tillvara denna kraft gar knappast att dverskatta.

Tillganglig for alla

Manga invanare i Stockholmsregionen lever inte pa
samma villkor som andra pé grund av synliga och osyn-
liga barridrer. De ar utestdngda fran arbetsmarknaden,
har inte I6n efter formaga, fir inte utnyttja sin potential
eller har fa sociala kontakter. Regionen behover hitta
ett sétt att viardera kompetens oberoende av alder, kon,
funktionshinder, sexuell 1iggning eller social och etnisk
bakgrund.

Diskriminering paverkar hela regionen

Diskriminering gor det bade svérare for manniskor att
finna arbete och for arbetsgivare att hitta lamplig arbets-
kraft. Diskriminering paverkar regionens attraktivitet
starkt negativt. Planeringen av utbildning, bostdder och
arbetsmarknad maste striva efter att rasera diskrimi-
nerande barridrer. Sarskilt angeldget ar att stodja de
grupper som riskerar att drabbas pa flera grunder, till
exempel bade kon och etnicitet.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Fornya integrationspolitiken

Integrationen mellan olika grupper maste g& bortom
ett ensidigt fokus pa dem som betraktas som forlo-
rare i segregationsprocessen. Fragan bor foras in i fler
utvecklingsomraden, si att integration och mangfald
utvecklas som en strategisk fraga for hela regionen. Det
nya perspektivet omfattar utvecklingsomraden som
inte traditionellt betraktas som integrationspolitiska.
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Det handlar om tillginglighet mellan omraden av olika
karaktir. Nya attraktiva stadsmiljoer och métesplatser ska
skapas, dar manniskor med olika bakgrund kan métas och
lara kdnna varandra.

EXEMPEL PA ATAGANDE:
Tryggt att vistas och resa

Alla ska kinna sig tillrackligt trygga nar de vistas i det
offentliga rummet eller reser kollektivt. Miljon ska vara
tillgidnglig dven for funktionshindrade. Det ar viktigt att
manga ménniskor vistas ute pé gator, torg och andra all-
manna platser, eftersom det 6kar kénslan av trygghet for
alla. Atgirder behéver vidtas for att 6ka tryggheten, genom
SL och trafikentreprendrerna, med exempelvis kameradver-
vakning, trygghetstelefoner och klotterbekdmpning.

Samtliga ataganden inom Strategi 6

e Samverka pa strategisk niva for att férnya och
bredda integrationspolitiken.

e Anta en policy mot diskriminering.

e GOr organisationerna mangfaldsorienterade.

e FOlj upp integration och utanférskap i hela regionen.

Undanroj hinder for att alla manniskor tryggt ska
kunna vistas och resa i regionen. -



Manga av barnen till de invandrare och flyktingar
som kom kring sekelskiftet har kommit in ordent-
ligt pa arbetsmarknaden. Deras kulturella bak-
grund och sprakkunskaper baddar fér kontakter
med nya och internationella marknader. Stéd och
radgivning for entreprenérer och nyfoéretagare
leder till en forbattrad integration med lika moj-
ligheter for alla.




Den regionala utvecklingsplanen har tagits fram for att gora livet battre fér dig som bor,
arbetar och vistas i Stockholmsregionen. Planen uttrycker den gemensamma viljan fér regionens
utveckling och har arbetats fram av alla viktiga aktorer i regionen.

Darfor behovs en

Stockholmsregionens utvecklingsplan, RUFS 2010, fung-
erar som ett paraply for att samla olika operativa insatser.
Den ger ocksa viagledning i det regionala utvecklingsarbetet
genom tydliga dtaganden.

Utan en regional utvecklingsplan riskerar arbetet med
regionens utveckling att bli splittrat och otillrackligt. Planen
visar regionens gemensamma vilja i de ménga utmaningar
som vantar.

Tre tidsperspektiv
Det ldnga tidsperspektivet pa cirka 40 ar — till 2050 — ar
grunden for vision, méal och strategier och for méalbilden
for ostra Mellansverige. Har ar den grundlaggande fysiska
strukturen som omfattar bland annat gronstruktur, bebyg-
gelsestruktur och transportsystem central. Klimatfragan ar
en fraga som sirskilt motiverar det langa tidsperspektivet.
Det medellénga tidsperspektivet pa cirka 20 ar — fram till
2030 — ligger till grund for plankarta, planeringsmal och
ataganden. Tidsperspektivet relaterar till kommunernas
oversiktsplanering.
Det kortare perspektivet pa cirka 10 &r — fram till 2020
— har fokus pa genomférande och operativ planering. Under
den hér fasen ar det viktigt att samverka och f& planen att
paverka den statliga planeringen av investeringar i infra-
struktur- och strukturfondsprogram.

Ett gemensamt arbete

Arbetet med att ta fram RUFS 2010, paborjades redan
2006. Under fyra ar har planen vaxt fram i planering,
samrad och dialog. I maj 2010 antogs den av Landstingsfull-
maiktige i Stockholms lén.

Under de fyra aren har mer 4n 250 organisationer deltagit
i arbetet. Det ar kommuner, landsting, statliga myndighe-
ter, néringsliv, intresseorganisationer och medborgare som
tillsammans har tagit fram planen.
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Nagra omraden som &r viktiga att prioritera

o Ett politiskt ansvarstagande och engagemang kring
centrala utvecklingsfragor i regionen.

o En levande och éppen debatt dar alla kan delta — séval
politiker, tjansteman, foretagare och andra organisa-
tioner, som medborgare.

o Aterkommande lirandekonferenser dir regionens
aktorer far tillfalle att samlas for att behalla fokus pé hel-
heten och langsiktigheten i utvecklingsarbetet.

e Rankning och jamforelser med andra storstadsregioner
for att se hur andra regioner utvecklas och vilka virden
var region kan erbjuda.

Genom tydliga ataganden ger planen vigledning till kon-
kreta planeringsinsatser och operativt arbete hos regionens
aktorer.

Uppfoljning leder framat

Det behovs en regelbunden uppféljning av genomférande
och resultat for att komma framaét i utvecklingen.
Fyra fragor behover stimmas av regelbundet:

1. Vad gor regionens aktorer for att forverkliga
ambitionerna i planen?

2. Hur gér det for regionen?
3. Vilka ar miljoeffekterna av planen?

4. Hur presterar regionen i forhallande till
andra europeiska storstadsregioner?

Hur Stockholmsregionen lyckas utifrén atagandena i RUFS
kommer regelbundet att mitas utifran ett antal teman.
Mitningarna jamfors sedan med &tta andra storstadsre-
gioner i Europa for att se hur Stockholmsregionen stér sig
internationellt.



Stockholmsregionens utvecklingsplan
fyller manga behov i regionen

e RUFS a&r en gemensam plan som visar pa regionens sam-
lade vilja och som ger vagledning

RUFS tar sin utgangspunkt i erfarenheter och kunskap
fran RUFS 2001 och den delregionala utvecklingsplanen
for Stockholms kust och skargard

RUFS anger strategier och ataganden som genomférs av
och halls levande av regionens aktérer

RUFS anger en langtgdende samordning och ett resurs-
effektivt och malmedvetet arbetssatt

RUFS har formell status som bade regionplan (PBL) och
regionalt utvecklingsprogram (férordningen om regio-
nalt tillvaxtarbete)

RUFS ger ledning i det regionala utvecklingsarbetet
genom tydliga ataganden

RUFS utg6r grunden for olika planer och insatser i
regionen sasom: kommunernas planering, mellankom-
munal samordning, regionala strukturfondsprogram
och statlig infrastrukturplanering

RUFS fungerar som ett samlande paraply for operativa
insatser, snarare an att ange atgarder
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Ar 2050 kommer regionen besta av ett val sammanlankat system av stérre och mindre orter.
Tack vare goda forbindelser kommer mojligheterna att 6ka bade pa arbets- och bostadsmarknaden.

5 miljoner goda grannar

Gemensam utveckling i 6stra Mellansverige med sikte mot 2050

20 -
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Storregionala stader

Samarbetsomraden

Ovriga orter

Ostra Mellansverige har idag drygt 3,5
miljoner invénare. Ortsstrukturen ar
flerkdrnig. Végar, jarnvagar och vat-
tenvigar binder samman stider och
tatorter. Till &r 2050 beriknas folk-
méangden Oka till nistan 5 miljoner.
For att battre 1anka samman markna-
derna for arbete, boende, utbildning
och foretagande har en malbild for
Ostra Mellansverige ar 2050 tagits
fram i samarbete mellan ldnen i 6stra
Mellansverige.

Malbildens utgangspunkter

Storstadsregionernas betydelse for
nationell ekonomisk tillvixt och
fornyelse okar. Genom en samspelt ut-
veckling i hela 6stra Mellansverige dar
olika orter har olika roller 6kar forut-

Regionala ressamband

Storstockholm med de é Storregionala ressamband
regionala karnorna

—

A

Regional godsstruktur

Huvudstrék fér nationella
godsfléden

Internationella flygplatser

Hamn

Stockholms yttre terminalldgen

Stockholms yttre pendlingsomland



séttningarna for att né visionen om att
Stockholmsregionen ska vara Europas
mest attraktiva storstadsregion.

Tata stader med stort utbud och
god kollektivtrafik

Stader och stadskarnor ska planeras
for att vara upplevelserika och attrak-
tiva stadsmiljoer for invanare, beso-
kare och naringsliv. Extra viktigt ar att
stadsutvecklingen runt stationer och
knutpunkter fér en tit och tilltalande
utformning. Tata och koncentrerade
stader har storre forutsédttningar till
utvecklat stadsliv, god kollektivtra-
fik och energisnal infrastruktur. De
ger ocksd invénare och foretagare
tillgdng till stora narmarknader och
lockar till sig den hogst kvalificerade
och internationellt mest efterfragade
arbetskraften.

Kollektivtrafiken gor regionen storre

Det ldnsoverskridande resandet i Gstra
Mellansverige kommer att 6ka. For

att utnyttja hela arbets- och bostads-
marknadens potential och minska
miljobelastningen bor det bli kollek-
tivtrafikens uppgift att knyta samman
Ostra Mellansveriges olika marknader.
Konkurrenskraftig miljésmart kollek-
tivtrafik sker ar 2050 pa vig sévil som
spar. Utan satsningar pa kollektivtrafi-
ken blir andelen bilresor hogre.

God tillganglighet till Stockholm
och Arlanda

For regionens internationella kon-
kurrenskraft ar tillgédngligheten till
Arlanda flygplats av storsta vikt.
Resorna frén 6stra Mellansverige till
Arlanda ska i forsta hand ske med
kollektivtrafik.
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Befolkningsdkningen i regionen fram till ar 2050 staller héga krav pa genomtankta
beslut. Planen omfattar en rad studier som visar hur olika fléden i regionen behover

hanteras for att fungera.
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En sammanhallen marknad fér
arbete och bostader

Investeringar i transportsystemet ska
tillgodose resbehovet i en viaxande
region. Kapaciteten ska 6ka 6ver
Saltsjo-Malarsnittet pa bade vagar
och spar, liksom forbindelserna mot
omgivande lan. Nya tvarforbindelser
ska koppla samman de regionala
stadskirnorna. Atgirderna ger regio-
nen en sammanhallen bostads- och
arbetsmarknad och okar arbets-
marknadens storlek.
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Nya forbindelser i samklang
med naturen

Den vixande regionen behover nya
tvarforbindelser som stodjer utveck-
lingen i de yttre regionala stadskar-
norna och forbattrar tillgangligheten
till regionens flygplatser och hamnar.
Men regionens attraktivitet bygger
ocksa pa tillgidngliga gronomraden.
Med nya forbindelser far fler invénare
mojlighet att enkelt besoka gronom-
raden. Svaga partier i de grona kilarna
bor starkas.

Vattenmiljé med dubbla roller

Vattenmiljéerna i Stockholmsregio-
nen ar viktiga for dricksvattenforsorj-
ningen, men de har ocksé avgorande
betydelse for regionens identitet och
attraktionskraft. Boende och turister
ska aven i fortsattningen ha tillgang
till strander och kunna anvinda
vattnet i regionen for rekreation. For
att skydda det vattennéra natur- och
kulturlandskapet bor ny bebyggelse
ligga néra befintliga samhaillen eller
redan bebyggda omraden.




En resurseffektiv och tillganglig
bebyggelsestruktur

Bebyggelsestrukturen bor utvecklas till
tata stadsmiljoer som ar tillgangliga
med kollektivtrafik. Bebyggelsen bor

i forsta hand utvecklas néra befintlig
stadsbygd. Kollektivtrafiken ska vara
konkurrenskraftig och tillgdnglig under
hela dygnet.

En tat och upplevelserik stadsmiljo
med parker och gronomraden

En sammanhingande och upplevelse-
rik stadsbygd ska utvecklas med han-
syn till parker och gronomréaden. D&
ny bebyggelse i forsta hand lokaliseras
nira den befintliga bebyggelsen kan
man minimera intranget i storstadens
grona kilar.
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RUFS plankarta

Plankartan for Stockholms lan ger viagledning
for anvandningen av mark- och vattenomra-
den samt riktlinjer for lokalisering av bebyg-
gelse och anldggningar. Avgransningar och
strackningar ar schematiska. Plankartan visar
regionala prioriteringar mellan olika intressen.
Du kan se hela plankartan i storre format pa
véar webbplats www.regionplanekontoret.sll.se
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Ta del av den regionala
utvecklingsplanen

for Stockholmsregionen,
™ RUFS 2010

Via internet

Pa webbplatsen www.regionplanekontoret.sll.se/rufs
kan du s6ka dig runt i RUFS 2010, fa information om
aktiviteter och ladda hem de delar av planen som du
ar intresserad av.

Bestall via post eller e-post

Pa adressen bestallning@regionplanekontoret.sll.se
kan du utan avgift bestélla det antal exemplar som du
behover (uppge leveransadress). Bestallning per post
sker till adress: Stockholms léns landsting, Regionplane-
kontoret, Box 4414, 102 69 Stockholm

Regionplanekontoret

Box 4414, 102 69 Stockholm

Telefon: 08-737 25 00 vx

E-post: info@regionplanekontoret.sll.se

Hall utkik pa webbplatsen

www.regionplanekontoret.sll.se/rufs for att lasa
nyheter, anmala dig till aktiviteter och lasa mer om
Stockholmsregionens framtid!

Har du fragor?

Kontakta oss via info@regionplanekontoret.sll.se

J L Regionplanekontoret

STOCKHOLMS LANS LANDSTING



