013 /BUN 3 01z

Granskningsrapport
Datum 2014-01-15
Dnr: 2014/KS 0067

Forskolan Skrindan

Adress: Ringviigen 45, 135 50 Tyresd
Verksamhetsform: Kommunal
Rektot/Forskolechef: Cathrine Sahlsten

Bitridande fotskolechef: Asa Bjorkendal
Granskningen genomfdrdes: 2013-11-05 - 2013-11-06

Granskningen genomford av:

91\&%% |
ritt-Marie Hansskn/Lihc Robert Sirvié

Kvalitetscontroller Kvalitetscontroller

britt-marie.hansson-lahdet@tyreso.se robert.sitvio@tyreso.se

Granskningsrapporten godkinns och 6verlimnas till barn- och utbildningsforvaltningen.

Tyreso den 2014-01-15

Catarina Stavenberg

ICvalitetschef

tyres6 konmun @

4



2{1%

Innehallsférteckning

Sammanfattning av granskning pa forskolan Skrindan. st 3

1 Syfte o

2 Metod. ...

3 Verksamhetens fdrutstittningar (strukturkvalitet) ...........oo.

31 NatONela S rdORUMENT .. s s e s e e )

312 Lekal styrdokument......
32 Organisation OCH UPPUIAZ . oo e s eminson s et e e
13 Barngruppernas stordek 0eh Sanmansiitning . s s s |

34 Peesenl...

36 U BTEESELIRIUN et e e e e e e e s £ eae R e e nienn

37 Laokaler, marerial uch miljo.... ......

4 Arbetet | forskolan (processkvalitet) ... a0, 10

4.2 UEveehlng 0Ch BRI oot maes e s e g st srene

421 Beskrivaing.. ...
4.3 Barns inflylande.. ...
44 FOERROKL DEI BTNttt ottt et e snes s st e £t bt £t

4.5 Swnverkan med fieskolcklass, skola och fritdshem.........

5 Maluppfyllelse (resultatkvalitet).......c.oviiirmmmm s oo 14
5.1 SystematiskE kaalEersa rhe i, e e e e

51.2 Bedimning,. .

w15

6 Referenser

Bslaga 1 - Brukarandersikning vieren 230



3(17)
Sammanfatming av granskning pé forskolan Skrindan

Normer och virden
Bide pedagogernas forhllningssitt gentemot barnen och barnens

férhéllningssitt mot varandra priiglas av émsesidig respekt.

Barnsiikerhet
Rutiner f6r uppféljning av barnskyddstonden behéver upprittas bade pa central

och pé lokal niva.

Plan mot krinkande behandling och diskrimineting
Planen mot krinkande behandling och diskriminering behéver brytas ner pi

forskolan.

Pedagogisk dokumentation
Den pedagogiska dokumentationen ar ett utvecklingsomride.

IKT (Informations- och kommunikationsteknik)
Foér att kunna anvinda IIKT i en storre omfattaing r ett cridlost nitverk pa

forskolan en viktig forutsittning.

Systematiskt kvalitetsarbete
For att systematiskt folja upp, utvirdera och utveckla verksamheten behover

enhetsplanen tydliggoras.

Barnsiikerhet
Avsaknaden av hillskydd och trasiga klimskydd behover atgirdas omgiende.

Bristerna vad giller avsaknaden av hillskydd och trasiga klimskydd har enligt

gillande rutin rapporterats till barn- och utbildningsférvaltningen.

Registerutdrag saknas
Registerutdrag saknas for tre anstéllda. Detta behdver dtgirdas omgiende.

Bristerna vad giller avsaknaden av registerutdrag har enligt gillande rutin

rappotterats till barn- och utbildningsférvaltningen.

4

Kvalitetsnivier it visualiserade genom firgsittning:

Gront innebir en stark sida hos verksamheten och kan utgdra ett gott exempel f6r andra.
Gult innebir att verksamheten har omriden som kan utvecklas

Ratt innebir att verksamheten uppvisar brister som behéver dtgirdas.
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1 Syfte

Kommunstyrelsen i Tyresé kommun beslutade den 27 novembet 2012 om en
granskningsplan for fristiende och kommunal verksamhet £6t 4r 2013. Enligt
granskningsplanen ska de kommunala férskolorna i Tyresé kommun granskas

vart tredje ar.

Granskningsansvarig enhet 4r projekt Medborgarfokus, kvalitetsgruppen.

2 Metod

En genomgang av dokument gérs fore granskningsbesoket, se referenser.

Beskrivning och bedémning baserar sig pa obsetvationer, intervjuer med
bitridande forskolechef, pedagogisk utvecklingsledate, pedagoger pa
avdelningarna och intervjuer med nigra slumpmissigt utvalda foraldrar pa varje

avdelning samt samtal med barn.
Syftet med rapporten dr att ge en nuligesbeskrivning av verksamheten.

Resultatet frin granskningen dterkopplas till bitradande forskolechef som
dirmed har mojlighet att faktagranska innehallet innan rapporten fardigstills.

Rapporten limnas éver till barn- och utbildningsférvaltningen som slutgiltigt
avgor vilken typ av atgirder som forskolan behover vidta och inom vilken
tidsram detta ska vara atgardat. Rappotten presenteras f6r barn- och
utbildningsnimnden och direfter publiceras rapporten pi www.tyreso.se.

Bedémningen av kvalitet viigs samman av:
¢ Verksamhetens forutsittningar (strukturkvalitet)
Granskningen grundar sig pi nationella och lokala styrdokument i form
av skollag, liroplan for forskolan (Lpf698), kommunens riktlinjer for

forskolan, enhetsplaner och kvalitetsgarantier.

o Atrbetet i forskolan (processkvalitet),
Granskningen grundar sig pd en beskrivning av verksamhetens

processet, tutiner och arbetssitt i forhallande till uppdragen.

e Maluppfyllelsen (resultatkvalitet),
Granskningen grundar sig pd kvaliteten pa den pedagogiska
verksamheten och bedoms utifrin verksamhetens méluppfyllelse.
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3 Verksamhetens forutsittningar
(strukturkvalitet)

Hir besktivs de férutsittningar som verksamheten har i form av gillande

styrdokument, organisation och uppdrag.

3.1 Styrdokument

3.1.1 Nationella styrdokument

Skollagen' innehiller bestimmelser om skolvisendet dir f6rskolan ingir som
en skolform.

Liroplanen f6r forskolan? anger inriktningen pi férskolans arbete och dirmed
ocksa den forvintade kvalitetsutvecklingen i férskolan.

Skolverkets allménna rad? fér systematiskt kvalitetsatbete for
skolvisendet syftar till att ge vigledning till huvudmins, férskole- och
skolenheters systematiska kvalitetsarbete for en 6kad maluppfyllelse.

3.1.2 Lokala styrdokument
Tyresd kommuns riktlinjer! reglerar bland annat éppettidet, ké och placeting
inom férskoleverksamheten.
Tyres6 kommuns kvalitetsgarantier for forskolan’ anger vad barn och
forildrar kan forviinta sig av verksamheten utéver det som lagar och
forordningar redan reglerar.
Barn- och utbildningsnimndens mal 2013
*  Antalet ndjda brukare ska ha 6kat
e Personaltitheten i forskolan ska ha Skat
Mal att uppna enligt kommunplan 2014
*  Andel drsarbetare med pedagogisk higskoleutbildning inom férskolan
har 6kat
Enhetsplan 2013 f6r Hanvikens forskolor och skola
Plan mot krinkande behandling och diskriminering

Handlingsplaner vid oférutsedda hindelser och kriser finns.

3.2 Organisation och uppdrag
Resultatenheten Hanvikens forskolor och skola bestdr av en F-6 skola och
férskolorna Skrindan, Teddybjornen och Speldosan. Rektor har det

overgripande ansvaret for hela enheten. I ledningsgruppen ingdr f6rutom rektor,

' Skollagen (SFS 2010:800). Tillimpliga kapitel for forskolan #r 1-6, 8.

2 Léroplanen for forskolan, Lpf 98, reviderad 2010.

* Systematiskt kvalitetsarbete for skolviisendet, Skolverkets allméinna rad, 2012.

! Riktlinjer for forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg i Tyresé kommun (1 juli
2012).

* http://www.tyreso.se/Kommun_demokrati/Kvalitet-och
utvarderingar/Kvalitetsgarantier-vardighetsgarantier/Forskola/
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en bitridande gektor och tvé bitridande rektorer/ forskolechefer, varav en har

det operativa ansvaret for férskolorna Skrindan och Teddybjornen.

Den bitridande férskolechefen ar utbildad férskollirare och tillrddde sin
nuvarande befattning i augusti 2013, Hon har tidigare atbetat som férskolechef
under en kortare period. Den bitridande forskolechefen har personalansvar for
32 anstillda pé sina tvd forskolor och genomfoér medarbetar- och lonesamtal

med samtliga.

Organisationsskiss
Rektor
| N i , L
(Bitrﬁdﬂmle rektor Bitridande ( Bitradande:
Hanvikens skola fotskolechef - forskolechef
Teddybjotnen och Skrindan
Skrindan

Avdelningsansvarig Avdehingsnuﬁvarig ; Avdelningsansvarig Avdelingsansvatig
forskollirare for forskollirare for vik. fotskollarare for forskollarate for
avd. Nallen avd. Bjotnen avd, Lejonet avd. Kulan

4 N

3.3 Barngruppernas storlek och sammansittning’

Forskolan Skrindan ar beldgen i Trollbdcken. I nuldget finns 74 barn i

verksamheten. Forskolan har fyra avdelningar.

o Nallen, 1-2-4ringar, 15 barn (3,7 barn/4rsarbetare)

® Rikssnittet iir 10,1 och snittet i Tyresd kommun iir 13,8 barn per Asarbetande forskollirare
enligt Skolverkets statistik 2012, Rikssnittet dr 5,3 och snittet i Tyresé kommun iir 5,6 bara
per Arsarbetare enligt Skolverkets statistik 2012 www.skolverket.se.
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* Bjornen, 2-3-Aringar, 18 barn (4,8 barn/4rsatbetare)
*  Lejonet, 3-4-dringar, 18 barn (6 barn/4rsatbetare)
¢ Kulan, 4-5-dringar, 23 barn (73 barn/irsarbetare)

3.4 Personal

3.4.1 Beskrivning

Fdrskolan Skrindan har 16 anstillda pedagoger (14 arsatbetare). Fyra av
pedagogerna dr forskollirare, 10 dr barnskétare och tvé ir outbildade, vilket ger
ett snitt pd 18,5 barn per forskollitace och ete snitt pa 5,3 barn/Arsarbetare pa
f6rskolan. Till férskolan hor dven en kock pa 93,5 % och en administrator pé

25 %. Pa alla avdelningar utorn en arbetar minst en férskollirare.
Forskolan saknar plan f6r pedagogernas kompetensutveckling,

Registerutdrag saknas for tre anstallda?,

3.4.2 Beddmning
Den bittadande férskolechefen och pedagogerna har relevant utbildning och i

kvalificerade f6r sina uppdrag,.

Barnantalet per forskolldrare pa forskolan Gverstiger savl rikssnitt som

kommunsnitt,

Registerutdrag saknas f6r tre anstillda. Detta behover dtgirdas ompaende.

3.5 Oppettider®

Faorskolan Skrindans Sppettider ar 06:30-17:30. Forskolan har sernesterstingt
under fyta veckor pa sommaren och aven i samband med fyra planeringsdagar
per ar. En ghng j minaden har personalen arbetsplatstiff (AP'T) med bérjan
16:30 mien {6eskolan stanger klockan 16:00 dessa dagar. Om forildrar har behov
av omsorg nir [Stskolan har stangt eller har behov av lingre Sppethallande nir
térskolan har APT s kan detta ordnas.

De (orildrar som har intervjuats har uppgett att de ir ndjda med Sppettiderna.

” Huvudmannen ansvatat f6r ait all personal som anstills [ verksamheten Bmnar
registerutdrag frdn rikspolisstyrelsen ur det register som férs enligt lagen om
helastningsregistret 1ill huvudmannen. {(Skollagen 2 kap 31 §}.

Kommunens eamtider for forskoloraas oppettider dr 06:30-18:30. Kommuneas riktlinjer
for férskola Fastslir att med urgdngspunkt i virdnadshavares behov av vistelsetid for
respektive barn fasistiller forskolechefen forskolans dppeitider. Enligr kommunens
tiktlinjer £5r forskolan Fir verksamheten ha stingt hogst fyra veckor, men omsorg miste
hecla tiden ordnas efter virdnadshavarens behov.
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3.6 Motesstruktur "
Ledningsgrupp - Rektor, bitridande rektor och bitriidande f6rskolechefer
méts en ging i veckan och utgér ledningsgruppen for resultatenheten,
Samverkan — Rektor, bitridande rektor, bitridande férskolechefer och fackliga
representanter traffas cirka tre gdnger per termin.
Arbetslagsledarméten — Rektor, bitradande rektor, bitradande férskolechefer
och arbetslagsledarna triffas cirka tre ghnger per termin,
Beredningsgruppsmoten (BG) — Bitradande forskolechef och
avdelningsansvariga forskollirare har mote en ging i1 veckan.
Planeringsmoten/reflektionsmdten - Samtliga avdelningar hat
planeringsimdten/reflektionsméten varannan vecka.
Morgonmote — Varje motgon triffas en pedagog frin vage avdelning for att se
over eventuellt vikariebehov. Administratdren ansvarar fr att ordna vikarie vid
behov.
Egen planetingstid - Férskolldrare har 2 timmar avsait per vecka och
barnskotarna 1 timine per vecka, Denna tid ska ricka till egen planerings- och
reflektionstid, utvecklingssarntal samt AP'!-méten.
Atbetsplatstraff (APT) - All personal méts en ging i manaden.
Planeringsdagar - [érskolan har fyra planeringsdagar per lisdr. I'vd av dessa

dagar dr vikea [6r utviirdering av verksamheten.

3.7 Lokaler, material och miljé

Férskolan bestar av fyra avdelningat. Varje avdelning har tillging till flera rum.
Rummen anvinds {6t olika pedagogiska aktiviteter och anpassas flexibelt efter
behov. I rummen finas plats f6r olika pedagogiska aktiviteter. Det finns dllging

till inomhusmaterial. Del mesta av materialet ar nabart f6r barnen.

Hela forskolegarden ir inhiignad och erbjuder flera méjligheter till lek och olika

pedagogiska aktiviteter.

Barnen iter lunch och mellanmil i sina lokaler. Maten tillagas i eget kok av egen

kock. Maten transporteras pi vagnar till avdelningarna.

3.8 Sikerhet
Om der vid tillfillet f6r granskningshestket framkommer uppenbara brister i
barnsikerheten rapporterar granskningsansvariga detta snarast till barn- och

utbildningsférvaltningen, som videar limpliga atgirder.

3.8.1 Beskrivning
3 forskolan finns et sikerhetsombud och ett skyddsombud. Fétskolan

anvinder sig av verktyget Marsh Plus?. Det finns en handlingsplan och en

* Marsh Plus — 4r ett verkiyg for systematiskt brandsky ddsarbete ute i verksamheten. | Marsh Plus arbelar man
med frebyggande och kontroll av brandskydd och hitr dekumenteras alli.
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checklista for barnsikethet, som anvinds kontinuetligt. Senaste barnskyddsrond
genomtérdes 2013-03-11. I barnskyddsronden finns notetingar om Atgirder
som behévet vidtas. Rutinier saknas bide centralt och lokalt for hur uppféljning

av barnskyddstonden ska gh till,

Vid dillfallet €8x granskningsbeséket noteras att en spis saknat hillskydd och tva

dorrar har teasiga klamskydd.

Det finns en utrymuingsplan vid brand. Den scnaste brandutrymningen
genomiSedes under varen 2013, Férskolan genomf8r brandutrymningsévning

en gang per Ar.

Alla avdelningar (6 listor dver batnens nitvaro. Pedagogerna har rutiner vid
6ppning, stingning och vid utomhusaktiviteter. Det finns rutiner for om ndgon

annan an foraldrarna himtar och limnar barnet.

3.8.2 Beddmning
Rutiner {61 uppféljning av barnskyddsronden behover upprittas bide pa central

och pi lokal niva,

Avsaknaden av hillskydd och trasiga klimskydd behéver atgirdas omgicende.

4 Arbetet i forskolan (processkvalitet)

Beskrivning av verksamheternas processer, rutiner och arbetssatt i forhallande

till liroplanens sju milomraden',

4.1 Normer och virden
Férskolan ska aktivt och medvetet paverka och stiniulera barnen att utveckla
forstaelse for vart samhilles gemensamma demokratiska virderingar och

cftethand omfatta dem.

4.1.1 Beskrivning

[orskolan har en plan mot krdnkande behandling och diskriminering. Den it
gemensam fOr fdrskolorna Speldosan, Teddybjornen och Skrindan och ir inte
nedbruten pd respektive forskola. Pedagogerna pd forskolan Skrindan ger

uttryck for ate handlingsplanen inte 4r ctt levande dokument.

Pedagogerna berittar att arbetet ined notmer och virden genomsyrar barnens
samlade forskoledag, 1’4 samlingar samtalar pedagogerna med barnen om hur
man ska bete sig mot varandra och hur man r en bra kompis. Barnen far lira

sig att sdtta granser och siga nej bland annat med den si kallade stopp-handen.

" Ur laroplan for Forskolan, 1.pf098 sid. 8-16
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Pedagogerna berattar att de sjilva forséker vara goda forebilder och de arbetac
forebyggande med Chartie!! fér att lira barnen att hantera konflikter. Vidare
berittar pedagogetna att de anvinder sig av trepartssamtal i satnband med
konflikdésning.
Miljén pa forskolan priglas av en lugn och harmonisk atmosfar savil vid
samlingar, aktiviteter somn vid méltider. Barnen talar i normal samtalston med

varandra.

Pedagogerna berittar ate de arbetar (5t att varje barn ska fa utvecklas oavsett
kon och att de uppmuntrar barnen till att prova pa alla typer av lekar och val av

matetial,

Vid intervjuer med forilldrar framkommer det att de kinner trygghet och tillit
till pedagogernas kompetens och férhallningssitt. Bagnen ger uttryck for ate de

teivs pd forskolan.

4.1.2 Bed&mning
Planen mot krinkande behandling och diskriminering behover brytas ner pa

torskolan.

Bade pedagogernas forhallningssitt gentemot barnen och baenens

féehallningssitt mot varandra praglas av omsesidig respekt.

4.2 Utveckling och ldrande
Férskolan ska stimulera och utmana barnets utveckling och lirande pé olika

omrdden.

4.21 Beskrivning

Varje avdelning utom en har nigon form av grovplaneting 6ver veckans dagar.
Det handlar om fasta aktiviteter som dterkommer varje vecka sdsom
skogsutflykt, motorik och rorelse, naturvetenskap och teknik, sdngsamlingar

samt temaarbete,

Pedagogerna berdttar att ndr de arbetar med temat ”Viadden” integreras
liroplanens olika strivansmdl fér ate utveckla barnens lirande. De anviinder sig
av lotusdiagram!'2 nir de planerar och genomfér olika aktiviteter for de olika

malomridena: motorik, sprik, skapande, matematik, naturvetenskap och teknik.

Motorik - Barnen fir 6va pa sin fin- och grovmototik 1 samband med sfing och
g

rytmik och i den skapande verksamheten inombus samt i den dagliga

! Charlic — material som ly#lper barmen att bygga upp sin sjfilvkéinsla, emotionella intelligens och sociala

kompetens.
Lotusdiagram — arbetsverktyg som gor planering och utviirdering synlig och kankrel.
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utevistelsen. [Geskolan satsar dven pa mini-réris 1%, Dessutom har 5-aringarna

cn sportdag di de dvar pd sin grovmotorik.

Sptikutveckling - Pedagogerna atbetar dagligen med barnens sprakutveckling
bland annat genom sdng, rim, tamsor och hoglisning. Fére
Bornholmsmodellen™ anvinds for att stirka barnens sprakutveckling.

Skapande - P4 varje avdelning finns material [6r skapandeverksamhet

tillginglig f6r barnen.

Matematik - Pedagogerna anviinder sig av matematiska begrepp sé ofta tillfille
ges 1 olika akdviteter. Det finns tillping till material som stoder dvningar i

matematik.

Naturvetenskap och teknik - Inomhus finns tillging tilt bygg- och
konstruktionsmaterial pd alla avdelningar som inbjuder till olika akdiviteter inom

natutvetenskap och teknik.

Pedagogisk dokumentation och IKT (informations- och
kommunikationsteknik) - P [6rskolan dokumenteras barnens lirprocesser pi
olika sétr. Bland annat finns dokumeatation uppsatt pd viggar och en avdelning
har skrivhifren. Alla barn har tillgAng till en egen portfolioldda dir barnets egna
atbeten sdsom teckningar och bilder pa barnet finns. Pedagogerna ger uttryck

for att den pedagogiska dokumentationen ir ett utvecklingsomride.

P4 térskolan finns en surfplatta (Ipad) och en activeboard {interaktiv tavla).
Varje avdelning har tiliging till en dator och en digitalkamera. Forskolan saknar
teAdlost nitverk. I kommunplanens' otvirldsanalys f6r verksamhetsomradet
forskola finns omnamnt ate en utbyggnad av rddlosa nétverk kidivs for att

méjliggéra en Skad anvindning av IKT.

Barn i behov av sirskilt stéd - Forskolan har rutiner {or att kartligpa baen i

behov av sdeskit stod ach satter in stodinsatser dar det behovs.

Barn med annat modersmal dn svenska - Pi forskolan finns vid tillfillet for
granskningsbesoket sju batn med annat modersmal 4n svenska. Barnen
uppmuntras att anvinda sitt modersmal 1 olika sammanhang,

4.2.2 Beddmning

Den pedagogiska dokumentationen it ett utvecklingsomrade.

L3 Mini-rris - & elt Jekfullt jympa-prograin riktat till barm mellan tre och sex 4r.
" Borahohn - stimulerar barnets sprakliga medvetenhet och ger en gad starl pd lasintacningen,

htip:/Avww. bornholmsmodellen.nu.
15 Kommunplan 2034-2016, Tyreso kommuw, sid. 29-30.
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Foratt kunna anvinda [K']' i en stdrre omfattning éir etr trddlost nitverk pd

férskolan en viktig férutsattning,

4.3 Barns inflytande

[ forskolan Figgs grunden for att barnen ska forstd vad demokrati dr. Barnen ska
alltefter ta ansvar for sina egna handlingar och f6r miljon { verksamheten.
Barnens behov och intressen bor ligga till grund f6r utformningen av miljon

och planetingen av verksamhcten.

4.3.1 Beskrivning

Barnen ges olika majligheter till inflytande och ansvar. Pedagogernas fingar upp
barnen tankar och idéer pd samlingar och genom observation av barnens
aktiviteter, En ging per termin genomfors pedagogerna barnintervjuer dir
baracns intressen kartliggs. Barnen fir ta ansvar genom att bland annat hjilpa
till ate plocka undan efter sina aktiviteter och i samband med maltider. Barnen
far dessutom hjilpa till att duka i samband med lunchen. P4 avdelningen Kulan
ansvarar fyra barn varje vecka (matmakacna) for att himta lunchmaten och

fredagar avslutas med att de far laga en enklare matritt.

4.3.2 Beddmning

Barnen ges majligheter att ta ansvar och fi inflytande éver sin dag pi forskolan.

4.4 Foérskola och hem
Forskolans atbete med barnen ska ske § ett nira och {ortroendefulle samarbete
med hemmen. Forildrarna ska inotn ramen for de nationella malen fi vara med

att paverka verksamheten i forskolan.

441 Beskrivning
Férskolan har rutiner f6r hur inskolning ska ske. Férdldraraa dir akiiva under de
férsta dagarna och it da delaktiga i verksamheten, Féraldrarnas medverkan

bidrar till barnens trygghet och bide barn och [Srildrar lar sig forskolans

rutiner.

Forildrarna ges tillfille att samtala om det egna barnet i samband med himtoing

och limning. | entréetna finns information tillganglig. Cirka en géng i minaden

far foraldrarna ett informationsbrev med aktuell information fran respektive

avdelning, I'érskolan har dven en hemsida med diverse information.

Forildraméte halls en ging per dr. P4 forskolan finns ett foraldrarad som har
méte tva-tre gdnger per tenmin.

Forildearna erbjuds samtal om det egna barnet en gdng pet termin och oftare
om behov finns. Infor samtaler Fir foealdraena fylla i ett underlag med fasta

punkter, Samtalet dokumenteras.
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De forildrar som har intervjuats uppger att de dr ndjda med pedagogerna och

har fértroende 6t detn.

Faérskolan foljer kommunens rutiner fér hantering av synpunkter och klagomal.

4.4.2 Bedbmning

Det finns en fungerande samverkan meltan (6rskola och hem.

4.5 Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem
Forskolan ska striva efter art nd ett fértroendefullt samarbete med
féeskoleklassen, skolan och fritidshemmet fr att stéddja barnens allsidiga

utveckling och lirande i ett lingsiktigt perspektiv.

4.5.1 Beskrivning

Batn- och utbildningsférvaltningen har tagit fram centrala rutiner €61 hur
overging mellan forskola och skola ska ga till. Enligt denna rutin ska
mottagande skola bland annat skicka ut ett informationsbrey om placering till
bide vardnadshavare och avlimnande frskola. Pedagogerna berittar att
mottagande skolor inte alltid foljer denna rutin.

4.5.2 Beddmning
De centrala rutinerna vad betriffar informationsbrev till forskolan Skrindan om

placering av barnen f6ljs inte av alla mottagande skolor.

5 Maluppfyllelse (resultatkvalitet)
Forskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematskt dokumenteras, {6kjas upp,

utviirderas och utvecklas. Forskolechefen har ansvaret for verksamhetens

kvalitet.

5.1 Systematiskt kvalitetsarbete

5.1.1 Beskrivning

Den bitradande férskolechefen har ansvar for att forskolan ska arbeta
systematiskt med att planera, flja upp, utvirdera och utveckla verksambheten.
Den bitridande forskolechefen tilitradde i augusti 2013 och ansvarar f6r

forskolorna Skrindan och Teddybjéraen.

Skrindan har foljande modell/arshjul som beskriver det systematiska

kvalitetsarbetet.
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Det finns en enhetsplan som it gemensam f6r hela resultatenheten Hanvikens
férskolor och skola och beskriver enheten pa ett 6vergripande plan.

Enhetsplanen saknar mil som ir kopplade till tidigare egna utvirderingar av

verksamheten.

Den bitradande férskolechefen berdttar att brukarundersdkningen!¢ har
presentetats f6r pedagogerna pa ett AP Senaste underskningen gjordes viren
2013 och dir framkommer det att f6rskolan Skrindans resultat inom alla
malomriden utom ett ligger under genomsnittet for férskolorna i Tyreso

kommun. Svarsfrekvensen!? var 34 %. Ett exempel frin varje milomride har

valts ut i bilaga 1.

5.1.2 Beddmning
'8¢ att systematiske félja upp, utvrdera och utveckla verksamheten behover

enhetsplanen tydliggoras.

& Brukarundersskning — varje ar far fordldrar svara pa frigor om det egna bamels verksamhet,
17 Den bitrdidande forskolechefen berittar att alla enkatsvar fran fordldrar som har svarat i pappersform inte
har kommit med i drets undersdkning eftersom de har kommit bort.
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6 Referenser

Vid vir granskning har vi tagit del av féljande dokument:
¢ Kommunplan 2014-2016
e [inhersplan 2013
¢  Barnskyddsrond i forskolor, 2013-03-11
» llandlingsplan mot krinkande behandling och diskriminering,
*  Diverse handlingsplancr, brand, brandévning, utflykt och vid barns
forsvinnande
* Informationsbrev
* Handlingsplan, backup-plan vid petsonalfranvaro

s Personallista
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Bilaga 1
Varje dr genomfors en brukarundersdkning dir forildrar far svara pa frigor om
det egna barnets verksamhet viren 2013

Sammanstillning av frildraenkit forskolan Skrindan
Svacsfrekvens 2013 - 34 % Antal svacande: 26

[[ 1 [ e s v " [e=t=2013 - Forskolan Skrindan

afeKonmunsnitt 2013

Overgripande Normeroch  Utveckling och Ansvar och Skola ochhem  Styming och
frigor virden larande inflytande leding

Beddmuing enligt skala:  Stammer mycket bra - Stinimer ganika bra - Stimmer ganska duligt — Stimmer mycket dalipt

41 30 20 1

Eit exempel [rin vaije mélomride:
Overgripande fragor

Jag iir n6jd med verksamheten i mitt barns férskola
Normer och vitden

Mitt barn dr tryggt i forskolan

Utveckling och litande

Verksamheten dr stimulerande for mitt barn
Ansvat och inflytande

Mitt barn uppmuntras till att ta ansvar i férskolan
Skola och hem

Det finns méjlighet for mig som forilder att ha inflytande i forskolans verksamhet
Styrning och ledning

Mitt barn har kompetent personal







