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§ 10

Uppfoljning av hemtjanst i kommunal och privat regi
2013

Beslut

1. Att godkénna genomford uppfoljning av hemtjénst i
kommunal regi.

2. Genomforda uppfoljningar av hemtjénst i privat regi enligt
bilagor anmails och 6versédnds till dldrendmnden.

Arendet

Ostermalms stadsdelsforvaltning har tilldelats
uppfoljningsansvar for hemtjianst 2013 av ett antal privata
utférare samt tvd kommunala utforare. Uppf6ljningarna har
visat att utforarna haller en god standard och dr vilfungerande.
Kwvalitetsarbetet har hdjts inom flera omraden under det senaste
aret och forvaltningens bedémning &r att standarden overlag har
forbittrats sedan 2012 &rs uppfoljning. Det finns en storre
medvetenhet om vilka krav som stélls och de flesta chefer har
god kunskap om hur de ska arbeta med rutiner och egenkontroll.

Arendets beredning
Ostermalms stadsdelsforvaltning hade redovisat drendet i ett
tjansteutlatande frdn den 23 januari 2014. Dnr 2013-222-1.2.1.

Beslutsgang
Namnden stillde sig bakom férvaltningens forslag.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Birgit Marklund Beijer m.fl. (M) och ledamoten
Jaime Barrios (V) anmalde ett sarskilt uttalande.

Andelen ildre som valt hemtjinst i privat regi pA Ostermalm &r
for nirvarande 68 % och 17 till antalet. Ovriga 32 % har valt
hemtjénst i kommunal regi. Det kan noteras att fyra foretag har
farre &n fem hemtjanstmottagare. Av de 17 foretag som ar
verksamma pa Ostermalm har 13 foretag adress pad Ostermalm.
Detta far i alla fall ses som positivt ur miljosynpunkt vilket
borde betyda mindre resande.

Man kan ocksé konstatera att den kommunala hemtjinsten (tva)
1 hogre grad dn de privata utférarna har en stérre andel
tillsvidareanstéllda och hégre utbildningsniva. Detta
sammantaget borde bidra till en béttre arbetsmiljo for de
anstdllda och kvalitet vilket gagnar de dldre som har hemtjéinst.



