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Sammanfatining av granskning pa forskolan Speldosan
& Normer och virden

Bade pedagogernas forhéllningssitt gentemot batnen och barnens

forhéllningssitt mot varandra priglas av omsesidig respekt.

% Natutvetenskap och teknik
Forskolans arbete med att viicka barnens intresse for natutvetenskap och teknik

bor sarskilt omndmnas.

Barnsikerhet
Rutiner fér uppfoljning av barnskyddsronden behdver upprattas bade pé central

och pa lokal niva.

Plan mot ktinkande behandling och diskriminering
Planen mot krinkande behandling och diskriminering behover brytas ner pa

forskolan.

Pedagogisk dokumentation
Den pedagogiska dokumentationen ir ett utvecklingsomréde.

IKT (Informations- och kommunikationsteknik)
For att kunna anvinda IK'T' i en storre omfattning dr ett tradlost nitverk pé

forskolan en viktig forutsittning,

Systematiskt kvalitetsarbete
Métesstrukturen och enhetsplanen for att systematiske f6lja upp, utvirdera och

utveckla verksamheten behéver tydliggoras.

€ Barnsiikerhet
Avsaknaden av hillskydd pi smaspisarna behéver dtgirdas omgdende.

Bristerna vad giller avsaknaden av hiillskydd pa smaspisatna har enligt gillande

rutin rappotterats till batn- och utbildningsférvaltningen.

@ Registerutdrag saknas
Registerutdrag saknas for sex anstillda. Detta behover dtgirdas omgiende.

Bristerna vad giller avsaknaden av registerutdrag har enligt gillande rutin

rapporterats till barn- och utbildningstérvaltningen.

Kvalitetsnivaer ar visualiserade genom firgsittning:

Grént innebir en stark sida hos verksamheten och kan utgdra ett gott exempel for andra,

&

Gult innebiir att verksamheten har omrdden som kan utvecklas

€@  Rott innebir att verksamheten uppvisar brister som behéver dtgirdas.







1 Syfte

Kommunstyrelsen i Tyres6 kommun beslutade den 27 november 2012 om en
granskningsplan f6r fristiende och kommunal verksamhet for r 2013, Enligt
granskningsplanen ska de kommunala forskolorna i Tyresé kommun granskas

vart tredje ar.

Granskningsansvarig enhet ar projekt Medborgarfokus, kvalitetsgruppen.

2 Metod

En genomging av dokument gors fore granskningsbesoket, se referenser.

Beskrivning och bedémning baserar sig pd observationer, intervjuer med
bitradande forskolechef, pedagogisk utvecklingsledare, pedagoger pd
avdelningarna och intervjuer med ndgra slumpmissigt utvalda foraldrar pa vatje

avdelning samt samtal med barn.
Syftet med rapporten ir att ge en nuldgesbeskrivning av verksamheten.

Resultatet frin granskningen dterkopplas till bitridande férskolechef som
dirmed har mojlighet att faktagranska innehallet innan rapporten firdigstills.

Rapporten lamnas over till barn- och utbildningsfrvaltningen som slutgiltigt
avgor vilken typ av dtgirder som forskolan behover vidta och inom vilken
tidsram detta ska vara dtgardat. Rapporten presenteras tor barn- och
utbildningsnimnden och direfter publiceras rapporten pd www.lyreso.se.

Bedémningen av kvalitet vigs samman av:
¢ Verksamhetens foérutsittningat (sttukturkvalitet)
Granskningen grundar sig pa nationella och lokala styrdokument i form
av skollag, liroplan for férskolan (Lpf698), kommunens riktlinjer for

frskolan, enhetsplaner och kvalitetsgarantier.

o Arbetet i forskolan (processkvalitet),
Granskningen grundar sig pa en beskrivning av verksamhetens

processer, rutiner och arbetssitt i forhallande till uppdragen.

s Maluppfyllelsen (resultatkvalitet),
Granskningen grundar sig pa kvaliteten pa den pedagogiska

verksamheten och bedoms utifrin verksamhetens maluppfyllelse.



3 Verksamhetens forutséttningar
(strukturkvalitet)

Hir beskrivs de forutsittningar som verksamheten har i form av gillande

styrdokument, organisation och uppdtag.

3.1 Styrdokument

3.1.1 Nationella styrdokument

Skollagen' innchiller bestimmelser om skolvisendet dir foeskolan ingdr som
en skolform.

Liroplanen fér férskolan? anger inriktningen p forskolans atbete och dirmed
ocksd den férvintade kvalitetsutvecklingen i forskolan.

Skolverkets allménna rad> for systematiskt kvalitetsatbete for
skolviisendet syftar till att ge vigledning till huvudmins, forskole- och
skolenheters systematiska kvalitetsarbete for en dkad maluppfyllelse.

3.1.2 Lokala styrdokument
Tytesd kommuns riktlinjer! reglerar bland annat Sppettider, ké och placering
inom forskoleverksamheten.
Tyres kommuns kvalitetsgarantier for forskolans anger vad barn och
forildrar kan férvinta sig av verksamheten utdver det som lagar och
forordningar redan reglerar.
Barn- och utbildningsnimndens mal 2013
e Antalet nojda brukare ska ha okat
*  DPersonaltitheten i forskolan ska ha 6kat
Mal att uppna enligt kommunplan 2014
*  Andel drsarbetare med pedagogisk hogskoleutbildning inom forskolan
har okat
Enhetsplan 2013 f6r Hanvikens forskolor och skola
Plan mot krinkande behandling och disktiminering
Handlingsplaner vid of6rutsedda hindelser och kriser finns.

3.2 Organisation och uppdrag

Resultatenheten Hanvikens férskolor och skola bestar av en -6 skola och
férskolorna Speldosan, Teddybjornen och Skrindan. Rektor har det
overgripande ansvaret for hela enheten. I ledningsgruppen ingér férutom rektor,
en bitridande rektor och tva bitradande rektorer/forskolechefer, varav en har

det operativa ansvaret for forskolan Speldosan.

' Skollagen (SFS 2010:800). Tillimpliga kapitel for forskolan ér 1-6, 8,

2 Léroplanen for forskolan, Lpfo 98, reviderad 2010.

¥ Systematiskt kvalitetsarbete for skolvidsendet, Skolverkets allménna rid, 2012,

! Riktlinjer for forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg i Tyrest kommun (1 juli
2012).

5 http://www.tyreso.se/Kommun_demokrati/Kvalitet-och

utvarderingar/K valitetsgarantier-vardighetsgarantier/Forskola/




Den bitridande forskolechefen ir utbildad forskollirare och har genomggtt
rektorsutbildning och har tidigare arbetat pa olika chefsbefattningar. Hon har

personalansvar for 21 anstillda och genomfdr medarbetat- och l6nesamtal med

samtliga.
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3.3 Barngruppernas storlek och sammansittning’

Férskolan Speldosan dr beligen i Lindalen. I nuliget finns 97 barn 1

verksamheten, Fésskolan har sju avdelningar.

§ Rikssnittet it 10,1 och snittet i Tyresd kommun dir 13,8 barn per drsatbetande forskolldrare
enligt Skolverkets statistik 2012. Rikssnittet it 5,3 och snittet i Tyres kommun ir 5,6 barn
per drsatbetare enligt Skolverkets statistik 2012: www.skolverket.se.




¢ Katthult, 1-2-dringar, 9 bacn (3,3 barn/Arsatbetate, inklusive resurs,
4,5 batn/4rsarbetare, exklusive resurs)

* Lonneberga, 1-2-dringar, 8 bara (4,3 barn/4rsarbetarc)

*  Snickeboa, 2-ringar, 9 barn (4,5 barn/ drsatbetare)

* Junibacken, 1-3-dringar, 14 baen (4 barn/4rsatbetare, inklusive resurs,
4,9 barn/Arsatbetare, exklusive resurs)

*  Villekulla, 3-4-4ringar, 18 barn (4,6 barn/arsarbetare)

* Saltkrikan, 4-aringar, 21 barn (6,8 barn/3rsarhctare)

*  Bullerbyn, 4-5-4ringar, 18 batn (6 barn/&csarbetarc)

3.4 Personal

3.4.1 Beskrivning

Forskolan Speldosan har 19 anstillda pedagoger (17,78 drsarbetare). Scx av
pedagogerna dr forskollirare, 13 dr anstillda som barnskétare varav tre ir
outbildade, vilket ger ett snitt pa 16,1 barn per forskollirare och ett snitt pi 5,45
batn/drsarbetare pd forskolan, Tilt férskolan hor dven en kock pa heltid, ett
skolmaltidsbitride pa halvtid, en stiderska pa 75 % och en administratér pi

25 %. En av pedagogerna dr vikaticansvarig, P4 alla avdelningar utom en arbetar

minst en férskollarare.
Foseskolan saknar plan fér pedagogernas kompetensutveckling,

Registerutdrag saknas for sex anstallda?,

3.4.2 Beddmning
Den bitridande férskolechefen och pedagogerna hat relevant utbildning och ar

kvalificerade for sina uppdeag.

Barnantalet per forskollirare pa férskolan Gverstiger savl rikssnitt som

kommunsniet.

Registerudrag saknas €6 sex anstillda. Detta behéver dtgiirdas omgaende.

3.5 Oppettider*

FSrskolan Speldosans Sppettidet dr 06:30-18:00. Fétskolan har semesterstingt
under fyra veckor p sommaren och dven i samband med fyra plancringsdagar
per ar. En ging i manaden har personalen atbetsplatsteaff (APT) med borjan

" Huvudmannen ansvarar for att all personal som anstills i verksambeten limnar
registerutdrag fran rikspolisstyrelsen ur det register som fors enligt lagen om
belastningstegistret till huvudimannen. (Skollagen 2 kap 31 §).

* Kommunens ramtider fr férskolornas éppettider fir 06:30-18:30. Kommunens riktlinjer
for forskola fastslar att med utgingspunkt i virdnadshavaces behov av vistelsetid for
respektive barn faststiller forskolechefen férskolans éppettider. Enligt kommunens
riktlinjer for forskolan fir verksambeten ha sténgt hogst fyra veckor, men omsorg miste
hela tiden ordnas efter virdnadshavarens behov.



16:30 men forskolan stinger klockan 16:00 dessa dagar. Om férildrar har behov
av omsorg nir forskolan har sténgt eller har behov av lingre Gppethallande nir
forskolan har APT si kan detta ordnas.

De forildrar som har intervjuats har uppgett att de ir nojda med Sppettiderna.

3.6 Motesstruktur
Ledningsgrupp - Rekror, bitridande rektor och bitradande forskolechefer
mots en ping i veckan och uigdr ledningsgruppen fér resultatenheten.
Samverkan — Rektor, bitridande rektor, bittidande férskolechefer och fackliga
representanter triffas cirka tre ginger per termin,

Stora administrationsméoten (AD) = Rektor, bitridande ecktos, bitrddande
forskolechefer, skolans administratér, administrator for forskolan triffas en
ging 1 minaden.

Lilla AD - Bitridandc forskolechefer och administratér for forskolan tritfas en
ging i veckan,

Atbetslagsledarmdten — Rektor, bitridande rektor, bitradande forskolechefer
och atbetslagsledarna triffas cirka tre ginger per tetmin
Beredningsgruppsméten (BG) — Bitridande forskolechef och
avdelningsansvariga forskollirare har mote en ging i veckan,
Planeringsmoten/ reflektionsméten - Samtliga avdelningar har
planetingsméten/reflektionsméten 2-3 ganger per termin och schemaliggs av
pedagogerna sjalva pi sen eftermiddags- kvillstid.

Projektméte — En pedagog fran vatje avdelning triffas 1 ging i manaden for
att stimma av och planera dtets projekttema “Kungaskogen”.

Egen planeringstid - Forskollirare har 2 timmar avsatt per vecka och
barnskotarna 1 timme per vecka. Denna tid ska ricka till egen plancrings- och
reflektionstid, utvecklingssamtal samt AP'l-moten.

Arbetsplatstriff (APT) - All personal mots en ging i minaden.
Planeringsdagar - Forskolan har fyra planeringsdagar per ldsdr. ‘L'vd av dessa

dagar at vikea f6r utvirdering av verksamheten.

3.7 Lokaler, material och milj6

Farskolan bestar av sju avdelningar varav tvi dr intymda i en intilliggande
paviljong. Varje avdelning har tillging till flera stora och ljusa rum. Rummen
anvands for olika pedagogiska akiiviteter och anpassas flexibelt efter behov. |
huvudbyggnaden finns tvd stérre gemensamma utrymmen, varay det cna

anvinds som 6ppnings- och stingningsavdclning,

I rummen finns plats fir olika pedagogiska aktiviteter. Det funns tillgang till

inomhusmaterial. Det mesta av materialet dr nibart f6r bamen,

Hela forskolgirden ir inhignad och bestdr av tvé girdar. Girdatna cebjuder

flera méjligheter till lek och olika pedagogiska aktiviteter.



]

Baenen diter lunch och mellanmal i sina lokaler. Maten tillagas i eget kok av egen

anstilld kock. Maten transporieras pi vagnar till avdelaingarna.

3.8 Sikerhet
Om det vid tilifillet fér granskningsbesoket framkommer uppenbara brister i
barnsfikerheten rapporterar granskningsansvariga detta snarast till barn- och

utbildningsfrvaltningen, som vidtar limpliga atgirder.

3.8.1 Beskrivning

Pa torskolan finns ett sikerhetsombud men inget skyddsombud. Forskolan
anvander sig av verktyget Marsh Plus?. Det finns en handlingsplan och en
checklista £6r barnsiikerhet, som anvinds kontinuerligt. Senaste barnskyddstond
genomfordes 2013-02-27. 1 barnskyddsronden finns notetingar om Atgirder
som behéver vidras, Rutiner saknas bade centrait och lokalt ft hur uppfoljning

av barnskyddsronden ska gi tll.
Vid tillfallet (5r granskningsbescket noteras att smdspisar saknar hallskydd.

Det finns en utrymningsplan vid brand. Den senaste brandutrymningen
genomfordes i oktober 2013, Férskolan genomfdr brandutrymaingsévning en

gang per termin.

Alla avdelningar or listor éver barnens nirvaro. Pedagogerna har rutiner vid
dppning, stingning och vid utomhusaktiviteter. Det finas rutiner for om nigon

annan 4n foraldrarna hiamtar och limnar barnet,

3.8.2 Beddmning
Rutinet 61 uppféljning av barnskyddsronden behéver upprittas bide pi central

och pa lokal nivi.

Avsaknaden av hillskydd pa smaspisarna behover atgirdas omgiende.

4 Arbetet i forskolan (processkvalitet)

Besktivning av verksamheternas processcr, rutiner och arbetssitt i férhillande

till liroplanens sju malomriden!®.

4.1 Normer och virden

Forskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera batnen att utveckla

forstdclse for vart sambiilles gemensamima demokratiska virderingar och

efterhand omfatra dem.

* Marsh Plus — dr ett verktyp f3r systennatiski brandskyddsarbete ute i verksamheten. [ Marsh Plus arbetar man
med farebyggande och kontroll av brandskydd och hile dokumenteras allt.
" e Laroplan for Torskolan, Lpfo9s sid. 8-16



4.1.1 Beskrivning

Forskolan har en plan mot kednkande behandling och diskdiminering. Den e
gemensam {or forskolotna Speldosan, T'eddybjornen och Skrindan och dr inte
nedbruten pa respektive forskola. Pedagogerna pa forskolan Speldosan ger

utteyck [6r att handlingsplanen inte dr ett levande dokument.

Pi forskolan arbetar man i 4 med projektet Kungaskogen!!, som bland annat
innehdller material som stGder arbetet med normer och virden. Pedagogeina
berittar att arbetet med normer och virden genomsyrar barnens samlade
forskoledag. Pa samlingar samtalar pedagogerna med barnen om hur man ska
bete sig mot varandra och hur man r en bra kompis. Barnen pdminns om den
gyllene regeln ”Var mot andra som du vill att andra ska vara mot dig” i olika
sammanhang. Barnen far lira sig att satta granser och siga nej bland annat med
den sa kallade stopp-handen. Pedagogerna berittar att de spibva fGesoker vara
goda forebilder och de arberar forebyggande med att lira barnen att hantera
konflikter. Vidate berittar de att de anvénder sig av trepattssamtal i samband

med konfliktlésning.

Miljn pa forskolan priglas av en lugn och harmonisk atmosfar sivil vid

samlingar, aktivitcter som vid méltider. Barnen talar i normal samtalston med

varandra.

Pedagogerna uppmuntrar barnen till att prova pd alla typer av lekar och val av
material oavsett kén. Pedagogetna berittar att de medvetet tinker pa hur de
uttrycker sig niir de talar med flickor och pojkar s# att de inte blir sirbehandlade

pa grund av sitt kdn.

Vid intervjuer med férildrar framkommer det att de kinncer trygghet och tillit
till pedagogernas kompetens och forhdllningssitt. Barnen ger uttryck for ate de

trivs pi forskolan.

4.1.2 Bedbmning

Planen mot krinkande behandling och diskriminering behéver brytas ner pi

forskolan.

Bide pedagogernas forhdllningssatt genternot batnen och barnens

férhallningssitt mot varandra priglas av dmsesidig respekt.

4.2 Utveckling och ldrande

IFrskolan ska stimulera och utmana barnets utveckling och lirande pa olika

omraden.

I Kungaskogen - oil material som har utvecklats pA forskota och skola till eit arbetssatt kring empati,
virdegrunder, natwr, sprik, musik och matte.



4.2.1 Beskrivning

Varje avdelning har nigon form av grovplaneting éver veckans dagar. Det
handlar om fasta aktiviteter som dterkommer vatje vecka sisom skogsutflyke,
mototik och rdrelse, naturvetenskap och teknik, sangsamlingar samt

projektarbete.

Pedagogerna berittar att nir de arbetar med projektet Kungaskogen integreras
liroplanens olika strivansmal for att utveckla barnens lirande. De anvinder sig
av lotusdiagram!2 niir de planerar och genomfér ett projekt for de olika
méalomridena: motorik, sprik, skapande, matematik, naturvetenskap och teknik

i barnens aktiviteter.

Motorik — Barnen fir éva p sin fin- och grovmotorik i samband med sing och
rytmik och i den skapande verksamheten. Forskolan satsar dven pa mini-rérist.
5-dringarna har motorik och rérelse vatje mindag morgon i Flanvikens skola.
Pd girden finns en dventyrsbana dir barnen bland annat ges méjlighet att trina

pd sin balans.

Sprakutveckling - Pedagogetna arbetar dagligen med barnens sprakutveckling
bland annat genom gemensamma séngsamlingar, tim, ramsor och hoglisning.

F6re Bornholmsmodellen' och teckenkommunikation (TAKK) anvinds for ate

starka barnens sprakutveckling,

Skapande - P4 vatje avdelning finns material f6r skapandeverksamhet

tillginglig for barnen.

Matematik - Pedagogerna anvinder sig av matematiska begrepp s ofta tillfille
ges i olika aktiviteter. Det finns tillgang till material som stoder Svningar i

matematik.

Natutvetenskap och teknik - Pi alla avdelningar finns det tillging till bygg-
och konstruktionsmaterial som inbjuder till olika aktiviteter inom
naturvetenskap och teknik. I en av samlingshallarna finns en forskningshorna
med riklig tillging till material som bidrar till att vicka barnens intresse for
naturvetenskap och teknik. De dldsta barnen pé forskolan deltar i en
tekniktivling som heter *Snilleblixtar!s”. Det ir en tivling f6r hela linet dir
Speldosans 5-dringar har deltagit vid tre olika tillfillen och vunnit tva ginger.

Pedagogisk dokumentation och IKT (informations- och
kommunikationsteknik) - En stor del av dokumentationen sitts upp pa

2 : g : ; ;
L Lotusdiagram - arbetsverklyg som gor planering och utviirdering synlig och konkret.

I3 Mini-roris - 4r ett lek fullt jympa-program riktat till barn mellan tre och sex ar.

" Bomholm - stimulerar bamets sprikliga medvetenhet och ger en god start pa Isinlarningen,

http://www.bornholmsmodellen.nu.
I'5 Snilleblixtarna — arrangerars varje dr av Tekniska museet. Syfet #r i forsta hand ail stimulera bams intresse

for teknik, uppfinningar och entreprendrskap pé ett roligt och inspirerande siu. Projektet tar fasta pa barnens
kreativitet, nyfikenhet och lust att lira, hitp://www.tekniskamuscet.se/1/3184.html
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vaggarna. Alla barn hae tillgdng till en egen pirm dir dokumentation som berdt
barnet finns. Strukturen it gemensam pa hela forskolan men omfattningen
varierar. Pirmarna it nibara f6r barnen pi avdelningen Bullerbyn, P4 forskolan
finns en surfplatta (Ipad) och en activeboard (interaktiv tavla). Varje avdelniag
har tillging till en dator och en digitalkamera. Fdrskolan saknar tridlost ndtverk.
[ kommunplanens' omviirtdsanalys for verksamhetsomridet forskola finns
omnamnt att en utbyggnad av trddlésa nitverk krivs for att mojliggoea en ékad
anvindning av [KT. Pedagogerna ger uttryck for att den pedagogiska
dokumentationen ér ett utvecklingsomride.

Barn i behov av sdrskilt stéd - Forskolan har rutiner for att kartligga barn i

behov av sirskilt stdd och satter in stddinsatser dir det behovs,

Barn med annat modersmal dn svenska - P4 forskolan finns vid tillfallet for
granskningsbeséket 21 barn med annat modersmél 4n svenska. Barnen
uppmuntras att anvinda sitt modersmal i olika sammanhang. Fxempelvis frigar

pedagogerna barnet hur man siger ett specicllt ord pa deras modersmal.
Dessutom bertiar de att de uppmuntrar forildrarna att lita barnen ta med sig

bécker pa deras eget modersmil till forskolan.

4.2.2 Beddmning

Barnen fir prova olika kreativa och utforskande arbetssitt som utgir fran deras

intressern.

Forskolans arbete med att viicka barnens intresse (6 naturvetenskap och teknik

bor sirskilr omnamnas.
Den pedagogiska dokumentationen 4r ett utvecklingsomride.

Fér att kunna anviinda TKT i en stérre omfattning ar ett trddlost nitverk pa

férskolan en vikiig forutsitning.

4.3 Barns inflytande

[ férskolan laggs grunden £or att barnen ska f6rsta vad demokrati 4r. Barnen ska
alltefter ta ansvar for sina cgna handlingar och for miljén i verksamheten.
Barnens behov och intressen bér ligga till grund for utformningen av miljon

och planetingen av verksamheten.

4.3.1 Beskrivning

Barnen ges olika mojlighcter till inflytande och ansvar. Pedagogernas fingar upp
barnen tankat och idéer pi samlingar och genom observation av barnens
aktiviteter. Bn ging per termin genomfSr pedagogerna interviuer med batnen
dir deras intressen kartliggs. Barnen far ta ansvar genom act bland annat hjilpa

16 Kommunplan 2014-2016, Tyreso kommun, sid. 29-30.
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till att plocka undan efter sina aktivitctet och i samband med méltider, Barnen

fAr dessutom hjalpa dll att duka i samband med lunchen.

4.3.2 Beddmning

Barnen ges méjligheter att ta ansvar och fa inflytande éver sin dag pd forskolan.

4.4 Férskola och hem

Forskolans arbete med barnen ska ske i ett néira och Firtroendefullt samatbete
med hemmen. Férildrarna ska inom ramen fér de nationella mélen £ vara med

att paverka vetksamheten 1 forskolan.

4.4.1 Beskrivning

Forskolan har rutiner {6r hur inskolning ska ske, Foraldramna ir aktiva under de
forsta dagarna och dr di delakeiga i verksamheten. Forildrarnas medverkan
bidrar till barnens trygghet och bide barn och foraldrar lir sig forskolans

rutner.

Forildrarna ges tillfille att samtala om det egna barnet i samband med hidmtning
och lamning. [ entréerna finns information tillginglig. Cirka en ging i minaden
far foraldrarna ctt informationsbrev med aktuell information fran respektive

avdelning. Forskolan har 4ven en hemsida med diverse information.

Foraldraméte hills en ging per ir. P4 férskotan finns ett férildrarad som hae
mote tva till tre gdnger per termin.

[orildrarna erbjuds samtal om det cgna barnet en ging per termin och oftare
om behov finns, [nfor samtalet far fordldrarna fylla i ett undetlag med fasta

punkter, Samtalet dokumenteras.

De forildrar som har intervjuats uppger att de 4r ndjda med pedagogerna och

har fottroende {6t dem.
Forskolan féljer kommunens rutiner for hantering av synpunkter och klagoma.

4.4.2 Beddmning

Det finns en fungerande samverkan mellan forskola och hem.

4.5 Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem
Fdorskolan ska strava efter att nd ett fortrocndefullt samarbete med
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att stédja barnens allsidiga

utveckling och lirande i ett lingsikiigt perspektiv.

451 Beskrivning

Barn- och uthildningsfGrvaltningen har eagit fram centrala rutiner {6r hur
overging mellan forskola och skola ska gi till. Enligt denna cutin ska
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mottagande skola bland annat skicka ut ett informationsbrev om placering till
bade virdnadshavare och avlamnande forskola. Pedagogerna beriittar att
mottagande skolor inte alltid fljer denna rutin.

4.52 Bedbémning
De centrala rutinerna vad betriffar informationsbrev till forskolan Speldosan

om placering av barnen fljs inte av alla mottagandc skolor.

5 Maluppfyllelse (resultatkvalitet)
Férskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, 8ljas upp,

utvirderas och utvecklas. Féeskolechefen har ansvaret f6r verksamhetens

kvalitet.

5.1 Systematiskt kvalitetsarbete

5.1.1 Beskrivning

Den bitridande férskolechefen har ansvar for att forskolan ska arbeta
systematiskt med att planera, folja upp, utviirdera och utveckla verksamheten.
Den bitridande forskolechefen har tidigare haft det operativa ansvaret for tre

forskolor men sedan augusti 2013 ansvarar hon for férskolan Speldosan.

Pedagogerna ger uttryck for att de saknar en tydlig métesstruktur pa
avdelningsniva di de kan arbeta med planering, utvardering av verksamheten
och uppfoljning av resultaten. De berittar att informationstverféringen frin
BG-mbtena sker nir verksamheten sé tillater. | nulaget fordigps
avdelningsmétena med oregelbundna intervall kvillstid cirka en ging i
méanaden. Planerings- och refiektionstid far pedagogerna ir inte schemalagda.

Speldosan har féljande modetl/&rshjul som besktiver det systematiska

kvalitetsarbetet,
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Det finns en enhetsplan som 4r gemensam f6r hela resultatenheten Hanvikens
férskolor och skola och beskriver enheten pa ett dvergtipande plan. Dessutom
finns en lokalt framtagen verksamhetsplan f6r forskolan Speldosan som

innehiller aktiviteter pd vad forskolan ska arbeta med nir det giller liroplanens
olika milomriden. Varken enhetsplanen och verksamhetsplanen innehéller mal

som dr kopplade till tidigare egna utvirderingar av verksamheten.

Den bitridande férskolechefen berittar att brukarundersékningen!? presenterats
f6r pedagogerna pa ett APT. Senaste undersokningen gjordes viren 2013 och
dir framkommer det att forskolan Speldosans resultat inom alla malomraden
ligger under genomsnittet for forskolotna i Tytesé kommun. Svarsfrekvensen!s

var 15 %. Ett exempel frin varje malomride har valts ut i bilaga 1.

5.1.2 Beddmning
Métesstrukturen och enhetsplanen for att systematiskt folja upp, utvirdera och

utveckla verksamheten behover tydliggoras.

et Brukarundersgkning — varje ar far fordldrar svara pd frigor om det egna bamnets verksamhet.
18 Den bitriidande forskolechefen berittar att alla enkiltsvar frén (raldrar som har svarat i pappersform inte
har kommit med i drets underskning eflersom de har kommit bort,
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Bilaga 1
Vatje dr genomfdrs en brukarundersdkning dir foraldrar fir svara pa frigor om
det egna barnets verksamhet viren 2013

Sammanstillning av féraldraenkiit forskolan Speldosan
Svarsfrekvens 2013 - 15 % Antal svacande: 18
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Overgripande Normeroch  Utveckling och Ansvar och Skola ochhem  Styming och
frigor vérden larande inflytande Ledning

Bedémning enligt skala: - Stimnrer mycket bra  Stimmer ganika bra  Stimmer gancka daligt - Stimmer mycker dligt
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Ett exenipel frdn varje mdlonréde:
Overgripande fragor

Jag dr néjd med verksamheten i mitt barns férskola
Normer och virden

Mitt barn #r tryggt i férskolan

Utveckling och lirande

Verksamheten dr stimulerande for mitt barn

Ansvat och inflytande

Mitt barn uppmuntras till att ta ansvar i forskolan

Skola och hem

Det finns mojlighet for mig som [orilder att ha inflytande i fotskolans verksamhet
Styrning och ledning

Mitt barn har kompetent personal




