Utlatande 2014:2 RI (Dnr 210-1684/2013)

Personaladministrativ befogenhetsférdelning (PAF
2013)

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar foljande.
1. Den personaladministrativa befogenhetsfordelningen PAF 2013
godkanns, enligt bilaga till utlatandet.
2. PAF 2013 ersatter PAF 2005 dnr 210-4713/2004.
3. Kommunstyrelsen far besluta om andringar av redaktionell karaktar i
den personaladministrativa befogenhetsférdelningen.

Foredragande borgarradet Sten Nordin anfor féljande.

Arendet

Sedan ar 2005 har andringar skett i arbetstidslagen (ATL) och i
kollektivavtalet allmanna bestammelser (AB). En ny personaladministrativ
befogenhetsfordelning (PAF 2013) har darfor tagits fram.

Beredning

Arendet har beretts av stadsledningskontoret.




Mina synpunkter

Sedan 2005 har andringar skett i arbetstidslagen och i kollektivavtalet
allmanna bestammelser. Jag foreslar darfor att personaladministrativ
befogenhetsfordelning (PAF 2013) godkanns.

Bilaga
Personaladministrativ befogenhetsfordelning (PAF 2013)

Borgarradsberedningen tillstyrker féredragande borgarradets forslag.

Kommunstyrelsen delar borgarradsberedningens uppfattning och féreslar att
kommunfullméaktige beslutar foljande.
1. Den personaladministrativa befogenhetsfordelningen PAF 2013
godkanns, enligt bilaga till utlatandet.
2. PAF 2013 ersatter PAF 2005 dnr 210-4713/2004.
3. Kommunstyrelsen far besluta om andringar av redaktionell karaktar i
den personaladministrativa befogenhetsfordelningen.

Stockholm den 15 januari 2014

P& kommunstyrelsens vagnar:
STEN NORDIN

Ulrika Gunnarsson



Arendet

Sedan ar 2005 har andringar skett i arbetstidslagen (ATL) och i
kollektivavtalet allmanna bestimmelser (AB). En ny personaladministrativ
befogenhetsfordelning (PAF 2013) har darfor tagits fram.

Beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontoret.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 7 november 2013 har i
huvudsak féljande lydelse.

| arbetstidslagen (ATL) och i kollektivavtalet allménna bestammelser (AB) har
redaktionella férandringar frimst avseende paragrafindelning skett.

Stadsledningskontoret foreslar darfor att personaladministrativ
befogenhetsfordelning (PAF 2013) godkanns. Kontoret foreslar ocksa att framtida
forandringar av redaktionell art far géras av kommunstyrelsen.



