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§ 1109 Dnr 2013/SN 0101 10

Atgérder for att na 6kad maluppfyllelse

Socialndmndens beslut
1. Socialnimnden antar férvaltningens handlingsplan avseende 6kad

maluppfyllelse.

2. Planen redovisas till kommunstyrelsen.

Beskrivning av drendet

Kommunfullmiktige har uppdragit till nimnderna att redovisa en
handlingsplan for itgirder for att nd 6kad maluppfyllelse dir mélen inte

beddms uppnis.

Fotvaltningen limnar en handlingsplan for de tva mal som inte bedoms

kunna uppnis.

Bilagor
Tjinsteskrivelse atgardsplan maluppfyllelse.pdf
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TJANSTESKRIVELSE
Tyreso kommun 2013-12-17
Socialférvaltningen 1(2)
Bengt Isaksson
Verksamhetscontroller
08-5782 9434
bengt.isaksson@tyreso.se

BDiarienummer

2013/SN 0101 10

Atgarder fér att na 6kad maluppfyllelse

Forslag till beslut
1. Socialnimnden antar férvaltningens handlingsplan avseende 6kad

maluppfyllelse.
2. Planen redovisas vidate till Kommunstyrelsen.

Socialfrvaltningen

~ Bjorn'Nilsson 2 M—/L’"ﬁ“ engt{sals o{ﬁ
AN Foérvaltningschef Verksamthetscohtroller
~ A

Sammanfattning
Kommunfullmaktige har uppdragit till namnderna att redovisa en handlingsplan
for Atgarder for att nd 6kad miluppfyllelse dir mélen inte bedéms uppnds.

Foér socialnimndens del avser det foljande tvd mal;
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Langtidssjukfranvarons andel av atbetade timmar uppgar till hogst tva
procent.

Malet ir svirt for bide Aldreomsorgen och Omsotgen fcr personer med
funktionsnedsattning att n upp till. En bidragande otsak ir bland annat de nya
reglerna som inférts gbr det svart att {4 sjukersattning. Det innebir att man
ligger kvar som lngtidssjuk, ibland upp till flera 4r. Langtidssjukfrinvaron har
alltid legat pa en nivd lingt Sver tva procent och 4r mycket svirt att rd pé.
Fragor rorande arbetsmilj tas regelbundet upp vid arbetsplatstriffar och ar det
enskilt viktigaste forumet for att forebygga arbetsplatsrelaterade skador. Det
fysiska och psykosociala arbetsmiljarbetet med frigor och dtgarder it stindigt
aktuellt. Vid lingtidssjuksktivningar gor chefen och medarbetaren en
rehabiliteringsplan s fort det ir mojligt. T rehabiliteringssyfte ir atbetsgivaren
ocksa positiv till Atergdng i arbete pa 25 % for att succesivt Ska arbetstiden.
Samarbete med foretagshilsovirden ir ocksd aktuellt i ndstan samtliga

langtidssjukskrivningar.

Minst 35 % av dem som avslutar gymnasiesirskola 2013 har dérefter
bétjat i en verksamhet med arbetsplatsanknytning till exempel socialt
foretag.

Vid 4rets milkonferens lyftes milet bort frin nimndplanen 2014. Anledningen
var att bistindsavdelningen inte kommer i kontakt med alla personer som gir ut
gymnasieskolan. De som av skolan bedéms kunna klara exempelvis en
arbetsplatspraktik infor 15nebidragsanstillning slussas direkt tll Ung i Tyres6

eller annan liknande verksamhet utan kontakt med bistindsavdelningen.
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Datm
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

Socialnimnden
2013-12-18

2013-12-18
18:00-19:10
Myggdalen, plan 1 kommunhuset

Se nirvarolista

Se narvarolista

1(18)

och tid Socialférvaltningen plan 3, 2013-12-20 kI 13:00
Paragrafer 1099 - 1110
Sekreterare L/%&ﬁ//é df’ /7 é/AZ” /’ Yol
Anita Lindbo
Ordférande L
'Andreas Jonsson
_.7
Justerande / / //
Carl -Johan Karlson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialnimnden
Sammantridesdatum 2013-12-18
Datum da anslaget sdtts upp 2013-12-27
Datum da anslaget tas ned 2014-01-17

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Socialférvaltningens arkiv

’ix@ﬁ /A i it balym

Anita Lindbohm

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden
2013-12-18

Narvarolista

Beslutande

Andreas Jonsson (M)
Nomi Lind (FP)
Carl-Johan Katlson (5)
Gerd Dufberg (M)
Mats Filt (M)

Gunilla Lovén (M}
Sonja Gustafsson (M)
Ann Sandin Lindgren (S)
Anna Lund (KD)
Barbro Radberg (S)
Peter Séderlund (MP)

Ersittare

Birgitta Soccorsi (M)
Peter Fretj (M)

Inger Elwin (FP)

Asa Perman (FP)
Thomas Martinsson (S)
Tom Nilstierna (MP)
Inger Lundgren (V)

Ovriga

Anita Lindbohm, Sekreterare, Socialférvaltningen

Bjorn Nilsson, Forvaltningschef, Socialforvaltningen

Ansa Haapala, Gruppledare, Socialférvaltningen

Auli Metsinsalo, Avdelningschef, Socialtorvaltningen

Stig Jénsson, Avdelningschef , Socialférvaltningen

Gunany Bickstrém, Avdelningschef, Socialférvaltningen
Ann-Kristin Olovsdotter, Avdelningschef, Socialférvaleningen
Sara Strandberg, Avdelningschef, Socialfrvaltningen

Eva Lindgren, Kvalitetscontroller, I<valitetsenheten, §§ 1099-1101
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Franvarande

Bertil Johansson (8S)
Emelie Eklange (KD)
Monika Gréntedt (C)
Nicklas Manns (M)
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