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Nimnd:
Enskede-Arsta-Vantor

Periodisering

Projekt 1: Lokal utveckling i Radgsved

Konto | IKB Namndens Belopp Text
motpartsnr
714 4 540 000 2919 000 kr &r
kr fakturerat i T2.
Kvarstar
1621 000 kr

Projekt 2: Namn pa projekt

Konto | IKB N&mndens Belopp Text
motpartsnr

Projekt 3: Namn pa projekt

Konto | IKB Namndens Belopp Text
motpartsnr

Delredovisning projekt 1:

Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsniimnd beviljades i borjan av
2012 medel inom ramen for Soderortsvisionen till lokal
utveckling i Ragsved. Projektet har genpomforts i form av fyra
olika delprojekt. Fokus har legat pa insatser for att stirka
individer och familjer i Ragsved i syfte att 6ka tryggheten och
minska utanforskapet 1 stadsdelen.




Stockholms

¢ stad

Stadsledningskontoret
Fornyelseavdelningen

Ragnar Ostbergs plan 1 112 22 Stockholm
Stadshuset

105 35 Stockholm

Telefon 076-12 29 307

Vaxel 08-508 29 000
anna.elisabet.mattsson@stockholm.se
stockholm.se

Sida 2 (6)

RAGSVEDS COMMUNITY CENTER (RCC)

RCC ir en satsning for att na arbetslosa personer i dldern 18-24
ar som &r bosatta 1 Rdgsved. Centret &r bemannat med tre
personer, som erbjuder coachning, motiverande aktiviteter och
arbetsmojligheter for att sporra deltagarna till att hitta sina
intressen och formégor sé att de under projektets gdng ska kunna
ta steget ut 1 utbildning eller arbete.

RCC har totalt tagit emot 65 deltagare under 2013 varav 25 har
varit gruppdeltagare och 40 har varit drop-in-deltagare.

Grupp 2 avslutade sitt program pd RCC den sista januari.
Deltagare frdn grupp 1 och 2 involverades som RCC-
ambassadorer i arbetet med att né ut till presumtiva deltagare for
en tredje grupp. De syntes pd olika platser i omrddet, delade ut
broschyrer i tunnelbanan och spred informationen i sina egna
nétverk. RCC fick dven véardefull hjélp fran féltassistenterna i
omradet som spred information och tipsade om presumtiva
deltagare. Detta resulterade i en grupp pa 13 personer,varav fyra
av olika skil hoppade av under de forsta veckorna. Nio personer
fullfoljde programmet.

Gruppen 3 stod pa ett patagligt sitt langre fran arbetsmarknaden
jamfort med tidigare grupper. De kimpade med att skapa basala
vardagsrutiner som att komma upp pd morgonen, komma ihdg
vilken dag, vilken tid och pé vilken plats de skulle infinna sig.
Nir deltagare missat en eller tva coachningtillféllen eller
aktiviteter blev troskeln for hog for att hora av sig till RCC pa
nytt. Dérfor gick uppskattningsvis 70 % av arbetstiden till
motivations- och fordndringsarbete och endast 30 % gick till
planerade programpunkter. Mot den bakgrunden var det en stor
utmaning att f ut deltagare i praktik dven da det fanns fardiga
praktiktillfallen.

I samband med skolavslutningen blev det tydligt att fler personer
kontaktade RCC for drop-in-coaching géllande studier/jobb. I
samma veva drabbades RCC av en omfattande vattenskada dér
avloppsvatten lickte ut 1 lokalen och forstorde det mesta av
verksamhetens inventarier. Hela juli manad handlade om att
forsoka hélla verksamheten flytande trots provisorisk bas pé
fritidsgérden. Grupp 3 avslutade sin tid pA RCC den 25 juli.

Under september manad borjade grupp 4 och ett sérskilt fokus
lades pa individuell coachning och individuella aktivitetsplaner.
Anpassningen till ett storre fokus pa individen gjordes bland
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annat efter lardomar fran grupp 3, dir den psykosociala
problematiken var sa omfattande att ett motivations- och
forandringsarbete inte ldmpade sig i grupp. Anpassningen gjordes
ocksa av praktiska skil da verksamheten dven under september
och storre delen av oktober saknade en fast lokal. Grupp 4 bestod
av 12 personer och avslutades i mitten av december. Tio av
gruppens deltagare har kommit ut i sysselsdttning, atta i arbete
och tva i studier.

UTOKAD FRITIDSVERKSAMHET (RGS)

Syftet med RGS har varit att ungdomar i Ragsvedsskolan med
omnejd mellan 12 och 17 ar ska 4 mdjlighet till en organiserad
och kostnadsfti fritidssysselséttning dir de kan vélja mellan en
rad olika aktiviteter efter skoltid och i anslutning till skolans
lokaler. Kdrnverksamheten bestar av samvaro 1 lokalerna,
skapande verkstad i ateljén samt fysisk aktivitet som dans, fotboll
och basket m.m. Projektet har ett tydligt delaktighetsperspektiv
och de flesta aktiviteterna ar framtagna fran ungdomarnas egna
onskemal. Ungdomsradets roll dr bland annat att vara delaktig i
planering, genomforande och uppfoljning av verksamheten i
stort. Verksamheten har leds av tva personal pa deltid. Samverkan
sker med fritidsgarden i Ragsved.

En enkétundersokning bland besdkarna pd RGS gjordes i slutet
av varterminen. Syftet var att utifrdn ungdomarnas svar forbéttra
verksamheten utifran malsittningen om en utdkad fritid, trygghet
och trivsel. Det framgér av undersokningen att ungdomarna har
mer att gora pa fritiden nu och att de kénner sig trygga och trivs i
lokalen. Det dr ndgot som ocksa personalen mirkt under laséret.
Resultatet pekar ocksa pé ett par omraden som verksamheten
tanker arbeta vidare med och utveckla tillsammans med
ungdomarna. Verksamhetens fokus pé flickorna med tjejkvéll en
géng i veckan och med konsneutrala aktiviteter kommer att
fortsétta ndsta lasar.

Arbetet med att skapa RGS- ungdomsmentorer kommer att
presenteras och utvecklas i ungdomsradet dels som en étgérd att
mota de ungdomar som &r nyanlénda dels som ett led 1 det
demokratiska arbetet som handlar om inkludering och jamlikhet.
RGS:s satsning pa introduktionsklassernas elever har gett goda
resultat.

FORALDRASTOD
Forédldragrupperna har riktat sig till fordldrar med barn 0-13 ar for
att ge dem verktyg och bittre forutséttningar att vara bra foréldrar
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och forebilder till sina barn genom att starka samspel och
samhorighet i sdvil familjen som i1 det omgivande samhéllet.

Under hostterminen har en gruppledarutbildning i ABC hallits for
personal inom individ-och familjeomsorgen och avdelningen for
forskola och fritid av projektarbetaren och tvé kollegor. Syftet har
varit att fler medarbetare som kommer 1 kontakt med fordldrar
ska kunna ha fordldratrdffar. Sammanlagt finns nu tio
gruppledare i Enskede-Arsta-Vantor, som arbetar i Ragsved. De
kommer frdn Snosdtraskolan, FiF (Forildrastdd i Forskolan),
Oppen forskola, Ragsveds fritidsgard samt forskolan.

Under ret har fem ABC- grupper héllits i lokaler pa
Snosétraskolan, fritidsgdrden, RCC, en forskola och Régsveds
Folkets Hus. Tre ABC- grupper har dven hallits pa SFI i
Hogdalen. Sammanlagt har ca 75 foréldrar deltagit i dessa
grupper. Fordldrarna har kommit bade frdn Ragsved och
omgivande omraden.

I syfte att nd fordldrar inrdttades ett ”Forédldrarum” pa forskolan
Roédmyran 1 Ragsved i oktober med Oppettider en formiddag och
en eftermiddag i veckan. Tanken var att skapa en métesplats for
fordldrar som var fordldralediga eller saknade sysselsittning pa
dagtid. Utifran fordldrarnas behov kunde sedan grupper skapas
kring olika teman, ha sprakcafé och att ge tips och hjélp kring
fragor om barn och foraldraskap. Efter cirka en manad lades
forsoket ned dé forédldrar inte kom dit. Eventuellt kan orsaken
vara en missbedomning av antalet fordldralediga och att lokalens
placering inom forskolan inte var optimal.

Ett samverkansforum, som bildats, &r "Nétverksgrupp for
fordldrastod” i Ragsved. Syftet dr att tillsammans planera olika
satt att nd fordldrar och skapa motesplatser. For att lyckas med
detta behover man hjélpas at 6ver organisationsgrinser. Ett andra
mote 1 ar kommer att hillas i slutet av december. Inbjudna
kommer fran Snosdtraskolan och Ragsvedsskolan, Ragsveds
fritidsgérd, den Oppna forskolan, som kommer att 6ppnas i
Régsved 1 borjan av 2014, FiF, forskola och BVC Régsved.

Projektet samarbetar ocksd med BVC Ragsved och under varen
holls en fordldragrupp med forédldrar till barn i dlderrn 3-4 &r
utifrdn kursen “Familj och samhélle”. Cirka 10 fordldrar deltog
samt ndgra tolkar. Triffarna avslutades med picknik. Under
hosten genomfordes fyra triaffar med nyblivna fordldrar
tillsammans med bdde spansk och arabisk tolk. Ett 10-tal
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fordldrar deltog sammanlagt med sina barn. Ett tema som
diskuterades vid tva triffar var behovet av anknytning mellan
barn och fordldrar. Utgangspunkt var “Trygghetscirkeln”, som
visar barnets behov av bade fordldrars skydd och trygghet och att
utforska sin omgivning. Andra teman som togs upp var rutiner,
mat, somn, infektioner, barnsidkerhet och olycksfall. Tips gavs
aven vad giller 6ppen forskola, parklekar och bibliotek och
fordldrapromenader organiserades. Samarbetet med BVC
kommer att fortsdtta 2014.

Projektarbetaren har deltagit pa fordldramoten 1 Ragsvedsskolan
och beréttat om vilka fordldragrupper som finns. En fordldra-
grupp med arabisktalande forédldrar deltog pa ndgra traffar kring
”Familj och samhélle” med tolk.

Budget och skuldradgivare har deltagit pa traffar och beréttat om
vardagsekonomi.

SOCIALA INSATSGRUPPER (SIG)

Sociala insatsgrupper dr en strukturerad samverkansform pé lokal
nivd mellan socialtjdnst, polis, skola och andra viktiga aktorer 1
den unges nitverk som samverkar for att stodja den unge att
upphora med kriminalitet.

Under 2013 har 12 ungdomar varit foremél for social insats-
grupp. Alla dr pojkar i aldrarna 13-18. 11av ungdomarna var
redan aktuella for grov kriminalitet i form av strategiska brott
innan SIG péborjades. En ungdom befann sig i riskzon for en
kriminell livsstil. Tvd ungdomar har avslutats med goda resultat.
Det har inte inkommit nagra nya polisanméilningar och de har en
fungerande sysselsittning i form av ungdomsanstédllning genom
Jobbtorg. Tre av ungdomarna har avslutats pa grund av att de
blivit dygnet-runt placerade. Tre av ungdomarna har haft SIG
som en dom med ungdomskontrakt. Det har fungerat bra trots att
SIG ér en frivillig insats enligt SoL 4:1.

Fran och med oktober ménad har tva lotsar/samordnare arbetat
inom sociala insatsgrupper och hela stadsdelsomradet utgor
"upptagningsomrade". Sedan tidigare dr Farsta ndrpolisomrade
samarbetspartner 1 SIG och nu har dven ett samarbete med
Globen nirpolisomrade paborjats. Lots/samordnare deltar
varannan vecka 1 polisens ungdomsutsittning dér de ungdomar 1
stadsdelsomrddet, som dr missténkta for kriminalitet tas upp. En
lots/samordnare ar pd Farsta polisstation varje vecka.
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Lots/samordnare har jobbat aktivt med att hitta samarbetspartners
1 SIG och har knutit nya kontakter under 2013. Sedan tidigare
samarbetar SIG med Jobbtorg och de som ansvarar for det
kommunala uppfoljningsansvaret, Hagsétra fritidsgard och i vissa
drenden med Biblioteket 1 Hogdalen och Hagsétra. I oktober
pabérjades ett samarbete med fritidsgirden i Ostberga.
Samverkan mellan socialtjdnsten och polisen har forbéttrats i
stadsdelomréadet sedan SIG paborjades 2012. Lots/samordnare
har fungerat som en ldnk mellan socialsekreterare och polis.
Lots/samordnare deltar numer i alla polisférhor rorande
ungdomar 1 stadsdelen.

Lots/samordnare deltar i beredningsgrupp dér det beslutas vilka
ungdomar som ska aktualiseras for SIG. Socialsekreterarna som
handldgger de ungdomar som har SIG beskriver att de avlastats 1
dessa svara drenden da lotsen blir en lank mellan forildrar,
ungdomen, polis och andra samarbetspartners. Fordldrarna
upplever att de nu har lattare att fa kontakt med socialtjansten och
blir pa sa vis mer samarbetsvilliga i de drenden da utredning ar
aktuell.
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