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KOMMUNSTYRELSEN DNR: 322-1224/2013

SKOLROTELN DATUM: 2013-08-27

Till bersrd remissinstans

ANGAENDE REMISSEN OM MOTION (2013:58)
OM LIKA RATTIGHETER FOR ELEVERNA |
STOCKHOLMS SKOLOR

Detta géller remissvar pd "Motion (2013:58) om lika rittigheter for
eleverna i Stockholms skolor”
Dnr: 322-1224/2013

Remisstiden stricker sig till den 20 december 2013, vilket vi ber er respek-
tera. Om det av nagra skél inte &r mojligt f6r er att inkomma med svar inom
utsatt tid méste en kontakt tas med den for drendet ansvariga personen pa
roteln.

Ansvarig handldggare/borgarrddssekreterare pi Skolroteln dr David Lindberg,
tfn 0850829879.

Remissvar skickas till:

» Skolroteln 1 digital form (word/excel). Ange KS:s diarienummer som namn
pé drenderubrik. Ex: KS 314-331-2004

o KF/KS kansli i pappersform.

Bildgg inte remissunderlaget. Det finns redan diariefért i kommunstyrelsens
diarium.

Héfta inte ihop handlingarna,
Adresserna dr foljande:

Rotelns e-post: Funktion SLK RIV-remissvar eller
RIV-remissvar@stockholm.se

KF/KS kansli, Stadshuset, 105 35 STOCKHOLM

Med vénliga hilsningar

Skolroteln
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Motion av Asa Jernberg (MP) om lika riittigheter for
eleverna i Stockholms sikolor

Varje skola i Stockholms stad maste vara en plats dér alla elever kdnner sig vilkomna. Idag
kan dock skolgdngen riskera att vara en svar tid for den som av ndgot skal betraktas som
avvikaren i andras dgon. Skolor och arbetsplatser dr idag de vanligaste platserna att utsdttas
for hatbrott pa.t

Ménga larare &r osdkra pd hur de ska agera nér fragor om exempelvis sexuell ldggning och
kénsidentitet kommer upp. Osikerheten kan gora att homo- eller transfoba skalisord far sta
oemotsagda. Enligt rapporten “En utmaning for heteronormen” som RFSL tagit fram dr det
fa ldrare som aktivt berdr fragor om sexuell laggning och homofobi i undervisningen.
Rapporten visar dock att ldrare som fitt kompetensutveckling i fragorna dr mer bendgna att
ta upp fragor om sexuell laggning och homofobi i en undervisningssituation.?

Skolverkets rapport ”Diskriminerad, trakasserad, krankt?” understryker vikten av att arbeta
med de radande normerna i skolan, med malet att ingen elev ska uppleva att skolmiljon
skapar exkludering och isolering, Studien visar att sjélva grunden till att diskriminering,
trakasserier och krnkningar uppstar kan kopplas till de normer som finns i verksamheterna.®
Genom att synliggdra virderingar och mdnster forebyggs krénkningar och andra uttryck for
bristande respekt for minniskors lika virde. Detta géller alla former av krdnkningar och alla
diskrimineringsgrunder. Det &r viktigt att skolan arbetar med ett intersektionellt perspektiv
och aktivt motverkar diskriminering i alla dess former.

Sedan 2008 4r det mojligt att hbt-certifiera en verksamhet genom de hbt-certifieringar som
RFSL erbjuder. Certifieringen &r en stdmpel pa att verksamheten arbetar strategiskt och
normkritiskt utifran ett hbtg-perspektiv, sdval f6r anstélida som i bemdtande av kunder och
medborgare. Certifieringsarbetet ar ett dtagande dér en dverrenskominen
genomférandeplan, som innefattar utbildningsinsatser och annat internt utvecklingsarbete,
ska genomforas och féljas upp. Bland de organisationer som biivit hbt-certifierade finns
exempelvis ungdomsmattagningar, forskolor och folktandvardscentraler, savdl kommunalt
som privat drivna,

Certifieringarna tillhandahaliler ett metodiskt arbetssétt for att uppna férdndrade attityder
och bidra till en mer normkritisk verksamhet. Hbt-certifieringen synliggtr ocksa en ambition
for omgivningen och har ett viktigt sighalvirde. Fiir att garantera en 6ppen och inkluderande

' Rapporten "Hon, hen, han”. Ungdomsstyrelsen, 2010,

% RESL “En utmaning fir heteronormen- liirares kunskapsbehov och ansvar inom omradena sexuell lidggning och
homaofobi”, 2006

® skolverket “Diskriminerad, trakasserad, krankt?", 2009
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skolmiljé dar alla kédnner sig valkomna bor Stockholms stads skolor hbt-certifieras. Da
ansvaret foir elevernas arbetsmilj ligger hos varje rektor &r det viktigt att rektorerna, saval
som ldrare och annan personal i Stockholms skolor, har kompetens inom hbtg-fragor.

Vidare dr det viktigt att ldrare och elever anvinder skolmaterial dir hbtg-fragor synliggbrs
och behandlas pa ett icke-diskriminerande sitt. Malmo stad gjorde under 2012 en studie av
ett urval av kommunens ldromedel, vilken visade att “stereotyper, férdomar och
exkluderande inslag” * samt “rasism, diskriminering mot hbtg-personer och osynliggorande
av flickor ach kvinnors roll i historien™ var tydliga brister i ldromedlen. Stockholms stad bér
gora en liknande dversyn av ldromedien som anvands i stadens skolor for att sdkerhetsstalla
att skolans ldromedel &r fria fran stereotyper samt exkluderande och diskriminerande inslag
med hinsyn till samtliga diskrimineringsgrunder.

Alla elever har ritt till en skolmiljé som dr 6ppen, varm och vilkomnande och ddr kan
tiligodogdra sig den undervisning de ocksa har ratt till.

Mot bakgrund av detta foreslar vi kommunfullmaktige besluta

att alla Stockholms stads skolor senast ar 2020 ska hbt-certifieras

att Stockholms stad ska gora en dversyn av ldromedlen som anvénds i stadens
skolor for att sdkerhetsstiila att skolans ldromedel ir fria fran stereotyper samt

exkluderande och diskriminerande Inslag med hansyn till samtliga
diskrimineringsgrunder

Asa Jem%erg (MP)

* Malmé stad: hitp://www.presskontakt.se/pressreleaser/visa/pressrelease/528978/vems-sanning-
vems/8700616F-EE29-53CD-0632-DECHBB1EC230
® Malmé stad: http://www.presskontakt,se/pressreleaser fvisa/pressrelease/528978/vems-sanning-
vems/8700616F-EE29-53CD-0632-DECDBBIEC230




