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Ingress

ATAGANDE
e Forskolan vidtar i sitt miljoarbete atgarder som varnar livsmiljon.

Kopa ekologisk mat. Malet for 2014 ar 25%. Spara pa vatten, el och energi
genom battre lampor, att kranar inte droppar, att ljus slacks i rum som ar
tomma, att fonster och dorrar ar stdingda och tata. Fraktionshdmting av
sopor och matavfall dar soprum och andra utrymmen sa tillater. Anvanda séa
fa och miljovanliga kemikalier som majligt. Barnen &r delaktiga i
kéllsorteringen genom att det finns sadan pa varje avdelning eller i
forskolan, ger barnen kannedom om kollektiva transportmedel genom att
aka sadana och naturens betydelse genom vistelse i densamma. Anvéanda
skrdpmaterial i skapande verksamhet. Skyddsronder och systematiskt
arbetsmiljoarbete. Titta 6ver de pedagogiska inkdpen for att minska
plastanvandningen. Handla material/materiel med hog kvalitet och arbeta
aktivt med materialvard for langre hallbarhet. Arbeta pedagogiskt med olika
typer av kretslopp tillsammans med barnen.

e Forskolan utvecklar barns kreativa formagor och ge barn rika mojligheter
att ta del av ett varierande kulturutbud.

Barn och vuxna besoker teater, muséer, bibliotek med mera. Firande av
olika typer av traditioner - bade inhemska och externkulturella. Barnen far
ocksa pa forskolorna arbeta mycket med olika typer av skapande. Varje
avdelning har en egen ateljé for skapande verksamhet med for barnen
tillgangligt material sasom farg, lera, tyg, trd, atervinningsmaterial mm.
Avdelningarna har hoglasning vid t ex vila, musik pa samlingen, bokhérna.

e Barnens narmiljo &r trygg och saker

Goda rutiner vid utevistelse. Uppmarksamma och atgarda brister, bl a
genom kontakter med forvaltare, hyresvardar och forvaltningens
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lokalintendent. Handlingsplaner for olika situationer. Nedskrivna
handlingsplaner och faststallda rutiner for bl a inskolning, 6verforing
mellan avdelningar, utflykter mm. Rutiner for 6versyn av fysisk miljo, bl a
skyddsronder. God vikarietackning.

Information ges vardnadshavare som ansoker om forskola

Enheten far genom tydlig information pa Jamforservice och i
informationsblad ett attraktivt val for stadsdelens vardnadshavare och
intresserade arbetssokande. En IT-grupp ansvarar for att digital information
ar uppdaterad. Forskolorna har tid avsatt for visningar en gang i manaden
eller vid behov. Ledningen svarar snabbt genom mejl eller i telefon pa
fragor som stalls.

Vi atar oss att arbeta med barn i extra behov av stod.

Genom observationer av barngrupper och enskilda barn uppmarksammas
varje barns behov. Nagra barn kommer att behova extra stod pa olika satt -
sprakligt, kulturellt eller av fysiska eller psykiska orsaker. Dessa barn far
hjalp t ex genom att miljon anpassas, genom att gruppen dar barnet finns far
extra stod, genom intern eller extern expertis, genom fordldrarna och deras
kulturella och sprakliga kunskaper, handlingsplaner och riktade aktiviteter.
Malet &r att barnet kanner att det &r en del av barngruppen, att det utvecklas
utifran sina egna forutsattningar och att det har roligt och trivs pa forskolan.

Vi atar oss att arbeta med barnens fysiska utveckling

Intressant material for fysisk aktivitet. Intressanta vuxenledda fysiska
aktiviteter. Varierad och naringsriktig kost. Samtal vid barnens matsituation
angaende mat, rérelse och halsa samt hygien. God hygien och fungerande
stddning. En vél avvdgd dag och vecka med pedagogiska aktiviteter,
omsorg, lek och vila, inne- och utevistelse. Planerade fysiska aktiviteter.
Barnintervjuer.

Vi atar oss att ha pedagogiska miljéer som stimulerar barns larande i
matematik, naturvetenskap, sprak och mangkulturalitet.

Observationer, pedagogisk dokumentation och reflektion. Ett projektinriktat
arbetssatt. En rik inre miljo. Material pa barnens niva.
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Vi atar oss att ha olika former for samverkan med vardnadshavarna

Pedagogisk dokumentation av verksamheten. Planerade moten med
vardadshavarna. Personligt bemétande av vardnadshavarna varje dag.
Uppfoljningssamtal efter inskolning och utvecklingssamtal 2 ganger per ar
samt avslutningssamtal nar barnen slutar. Oppna méten en gang per termin
for foréldrar med mojlighet att traffa enhetens ledning. Informativa och
fylliga utvecklingssamtal, manadsbrev och foraldraméten. Information om
verksamheten fran ledningens sida nar forandringar ar pa gang.

Vi atar oss att arbeta for att barnen ska utveckla demokratisk kompetens.

Pedagogerna som féredéme. Samtal med barnen. Visa hur man gor i olika
situationer. Ge valmgjligheter for enskilda barn och grupper av barn. Ha
omroéstningar om olika saker. Havda att fattade beslut ska foljas. Prata om
likhet och olikhet.

RATTELSE

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

VILL DU VETA MER?

XOrtX 2013-12-09

Mari Forberg
Titel

Ostermalms stadsdelsnimnd Centrala Ostermalms foérskolor
Adress: XNamndAdressX Adress: XEnhetAdressX
Telefon: XNamndTelefonX Telefon: XEnhetTelefonX
Telefax: XNamndTelefaxX Telefax: XEnhetTelefaxX
E-post: XNamndEpostX E-post: XEnhetEpostX

DENNA GARANTI GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
XBESLUTSDATUMX



