ﬁ Stockholms
¥ stad

Riktlinjer for
bidragsgivning till
Ideella

organisationer
Juni 2013

stockholm.se




Riktlinjer for bidragsgivning till ideella organisationer
Juni 2013

Publikationsnummer: 1
Dnr: 60901-281/2013
Aldrenamnden: 2013-06-11
Utgivare: Aldreférvaltningen
Kontaktperson: Git Skog



Riktlinjer fér bidragsgivning till ideella organisationer
3(9)

Forord

Aldreniamnden kan bevilja ekonomiskt bidrag till ideella
organisationer som bedriver stadsdvergripande frivilligt socialt
arbete for aldre. Syftet med bidragsgivningen ar att uppmuntra
organisationer som genomfor kontaktskapande och/ eller
stodjande aktiviteter for aldre. Aldrenamnden kan ocksa i vissa
fall bevilja bidrag till lokalkostnader for organisationer som
beviljats verksamhetsbidrag.

For att sékerstélla att syftet med bidragsgivningen stélls ett antal
krav pa organisationen, ansokan och aktiviteten. Dessa riktlinjer
ar tankta att vara ett stod vid sjalva handlaggningsforfarandet.
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Krav pa organisationer som
ansoker om verksamhetsbidrag

Civilsamhaéllet har ett utbud av olika organisationer som pa ideell
basis vander sig till aldre med aktiviteter av social karaktar.
Organisationerna kan delas in enligt féljande; sociala
organisationer, etniska organisationer, organisationer som saknar
medlemmar och paraplyorganisationer. Dessa kan inte bedémas
pa samma satt da innehallet och syftet med aktiviteterna ser olika
ut.

Sociala organisationer

Med sociala organisationer avses organisationer som erbjuder sina
medlemmar aktiviteter som &r kontaktskapande och/ eller
stddjande. Som exempel kan nd&mnas hembygdsforeningar och
foreningar som bygger sin verksamhet pa en sarskild
trosuppfattning.

Etniska organisationer

Etniska organisationer véander sig framst till personer med samma
ursprung. Organisationerna erbjuder sina medlemmar, aktiviteter
som ar kontaktskapande och/ eller stodjande.

Organisationer utan medlemmar

Det finns ocksa organisationer som bygger sin verksamhet pa
volontérer istallet for medlemmar. VVolontéarernas arbete ser olika
ut beroende pa vilken organisation de tillnér. Gemensamt &r att
organisationerna, genom sina volontarer, erbjuder éldre
kontaktskapande och/ eller stodjande aktiviteter. Det finns
organisationer som har volontérer som exempelvis besoker aldre
pa vard- och omsorgsboende, ger stodsamtal och de som erbjuder
regelbundna fikatraffar.

Det finns ocksa en organisation som erbjuder kvalificerade
stodsamtal och socialt radgivningsarbete till de mest utsatta dldre.
Till denna typ av verksamhet kravs utbildad personal.
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Paraplyorganisationer

Med Paraplyorganisationer avses pensionarsorganisationer som
samordnar och stodjer lokala pensionarsforeningar.
Verksamhetsbidraget till dessa organisationer berdknas enligt
schablon och antal medlemmar. Schablonen &r 40 kr per medlem.

Krav pa& organisation, anstkan och aktivitet
For att sakerstalla att syftet med bidragsgivningen uppnas stalls
ett antal krav pa organisationen, ansékan och aktiviteten. Samma
krav ska stallas pa samtliga organisationer. Regler for
podngsattningen ska vara densamma for sociala och etniska
organisationer. Organisationer utan medlemmar kommer att
beddmas enligt sarskilda kriterier. Paraplyorganisationernas
aktiviteter kommer inte att poangbedémas.

Krav pa organisationen

1. Organisationen ska ha antagna stadgar.

2. Organisationen ska ha en styrelse och revisor i enlighet med
stadgarna.

3. Organisationen ska vara registrerad hos Skatteverket.

4. Organisationen ska vara lokaliserad i Stockholms stads
geografiska omrade.

5. Organisationen ska vanda sig till personer som fyllt 65 ar och
som &r boende inom Stockholms stads geografiska omrade.

6. Mins 85 procent av medlemmarna ska vara boende inom
Stockholms stads geografiska omrade.

7. Styrelsens ordférande, ledamdter och revisor ska vara boende
inom Stockholms stads geografiska omrade.

8. Organisationen ska bedriva icke vinstdrivande verksamhet.

9. Organisationen ska inte diskriminera nagon pa grund av kon,
etnisk tillhorighet, trosuppfattning, funktionsnedsattning eller
sexuell laggning.

Krav pa ansokan

1. Ansokan ska vara ifylld pa avsedd blankett.

2. Ansokan ska innehalla efterfragade bilagor enligt
specifikation pa ansokningshlanketten.

3. Ansokan ska vara undertecknad av behdrig firmatecknare for
foreningen.

4. AnsOkan ska vara inkommen i tid.
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Krav pa aktiviteten
1. Aktiviteten ska vanda sig till personer som fyllt 65 ar.
2. Ska vara kontaktskapande och/ eller stédjande.

Verksamhetsbidrag beviljas inte aktivitet som;

> endast vander sig till dldre i en eller tva stadsdelsomraden,
» finansieras av annan forvaltning i staden,

» redan utfors av Stockholms stad,

> bedrivs som studiecirklar med stod fran studieforbund.

Verksamhetsbidrag ar inte tankt att finansiera kaffe, kaffebrod,
middagar och fester. Verksamhetsbidraget kan daremot
subventionera kostnader for fortaring och fester.

Ovrigt

Organisation som beviljats verksamhetsbidrag ska i februari
nastkommande ar lamna in en av arsmétet godkand
arsredovisning och revisionsberattelse.

Ovanstaende krav ska vara uppfyllda for att ansokan ska
behandlas vidare. Om inte kommer ansokan att avvisas av
aldreforvaltningen. En avvisning gors skriftligen.

Poangsattning av sociala och etniska

organisationer

Varje organisation registreras i fordelningsnyckelns program.
Oppettider, hur ofta aktiviteter erbjuds, hur manga timmar
aktiviteter erbjuds, frivillig engagemang och resurseffektivitet
podngsatts och registreras i systemet.

Hur ofta har lokalen 6ppet? 0-3 poang

3 poang — Oppet 5-7 dagar per vecka

2 poang — Oppet 3—4 dagar per vecka

1 poang — 6ppet 1-2 dagar per vecka

0 poang — 6ppet mindre &n 1 dag per vecka

Hur ofta erbjuds aktiviteter? 0-3 poang

3 poéng — aktivitet erbjuds 5-7 dagar per vecka
2 poang — aktivitet erbjuds 3-4 dagar per vecka
1 poang — aktivitet erbjuds 1-2 dagar per vecka
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0 poang — aktivitet erbjuds mer sallan an 1 dag per vecka

Hur manga timmar per vecka erbjuds aktiviteter? 0-3 poang
3 poang — minst 35 timmar per vecka

2 poang — 16-34 timmar per vecka

1 poéng — 5-15 timmar per vecka

0 poang — mindre &n 4 timmar per vecka

Frivilligengagemanget. 1-3 poang

Aktiviteter dar frivilig engagemanget ar stort premieras.
3 poéng - organisation som inte har nagon anstalld

2 poang — organisation med 1-2 anstallda, 50 — 100 %
1 poang — organisation med fler dn 2 anstéllda

Resurseffektivitet
Aktiviteter dar resurserna utnyttjas effektivt premieras.

3 poéng ges:
e Organisation som delar lokal med annan organisation.
e Organisation som inte har nagra hyreskostnader.
e Organisation som har 6ppet sju dagar per vecka.
e Organisation som hyr lokal i forhallande till hur ofta de
har aktiviteter for medlemmarna.
2 poang ges:

e Organisation som har 6ppet fem dagar per vecka.

1 poéng ges:
e Organisation som har 6ppet 2-4 dagar per vecka.

0 poang ges:
e Organisation som har 6ppet 1 dag per vecka eller mindre.

Berdkning av bidraget

Bidraget storlek kommer att beréknas enligt fordelningsnyckeln.
Forst registreras uppgift om tillgangligt bidragsbelopp som
namnden kan foredela. Summan kommer att minskas med
summan av bidrag till lokalhyra, summan av bidrag till
Paraplyorganisationer och summan av bidrag till organisationer
utan medlemmar. Dérefter kommer hénsyn tas till det sokta
beloppet i relation till antal medlemmar och aktiviteter. Den
sammantagna poangsattningen ligger till grund for bidragets
storlek.
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Kriterier for organisationer utan medlemmar

Volontarverksamhet

Organisationer utan medlemmar kommer att bedémas enligt vilka
aktiviteter som erbjuds, hur ofta och i vilken omfattning samt
vilka kostnader som ar forenade med dessa och
volontarverksamheten. Bidrag kan beviljas med hogst 80 procent
av det sokta beloppet.

Kvalificerade socialarbetare, socionomer

Organisation som bedriver kvalificerade stddsamtal och socialt
radgivningsarbete till de mest utsatta aldre. Till denna typ av
verksamhet kan bidrag beviljas till kostnader for den kvalificerade
personal som behovs. Bidrag kan beviljas med hogst 80 procent
av det sokta beloppet.

Paraplyorganisationer
Paraplyorganisationer som erhaller verksamhetsbidrag enligt
schablon paverkas inte av forandringar géllande poangsattning.

Ansdkningsregler

> Ansokan om verksamhetsbidrag gérs pa hésten en gang per ar.

» Ansokningshandlingarna ska beredas till aldrenamndens
november mote.

» Beslut om tilldelning av verksamhetsbidrag gors senast i
december.

» Utbetalning av beslutade bidrag gors kvartalsvis.

» Organisationer som beviljats verksamhetsbidrag ska i februari
nastkommande ar lamna in en av arsmaétet godkand
arsredovisning och revisionsberattelse.

> Aldreférvaltingen ska underrattas om forandringar vad géller
styrelse, stadgar, aktiviteter eller annat som legat till grund for
bidragsgivningen.

> Aldrenamnden har ratt att krava tillbaka beviljat bidrag om
organisationen inte genomfoér aktiviteten som ligger till grund
for bidraget eller avsevért &ndrar inriktning.



