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AB Familjebostader med dotterbolag
Kommunfullmaktiges indikatorer - Risk & Vasentlighetsanalys 2014
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Invanare i Stockholm Antal praktikplatser 1600 st 8 Bolaget far inte tillrackligt Ja Ja 2 - 2 -
ar sjalvforsorjande som kan tillhandah8llas antal aspiranter. Mindre Lindrig
for de aspiranter som sannolik
Jobbtorg Stockholm kan
matcha.
Stockholms livemiljo ar Andel dubbdack Tas 0 %  Stadens och bolagets Ja Ja 2 - 3 - Information om stadens och
héllbar. fram av riktlinjer foljs inte. Mindre Kénnbar bolagets regler och rutiner
Familjebostéder skapar styrelse sannolik
en h8llbar och levande
stad
Andel elbilar 9 % 9 %  Stadens och bolagets Ja 2 - Mindre 3 - Information om stadens
riktlinjer foljs inte. sannolikt Kannbar och bolagets regler och
rutiner.
Andel av flerbostads- Tas 80%  Nya fastigheter Ja Ja 3 - Mdjlig 4 -
fastigheter i staden fram av tillkommer. Allvarlig
(totalt) som har styrelse Kompletterande venti-
radonhalt under rikt- lationsdtgarder (ej FTX)
vardet 200 Bg/m3 Iuft ger inte efterfrdgad
effekt.
Andel m2 area som Tas 3% Risk att man inte fr den Ja Ja 4 - 3 - Ta fram kvalitetssakrad
energieffektiviserats vid fram av forvantade energibe- Sannolik  Kannbar energiberakningsprogram for
storre ombyggnad. styrelse sparingen simulering och utvardering.
Andel miljobilar i 100 % 100% Bolagets riktlinjer foljs Ja Ja 2 - Mindre 3 - Information om stadens och
stadens bilflotta inte. sannolik  Kannbar bolagets regler och rutiner
Andel miljébranslen i Tas 85%  Forare tankar inte Ja Ja 3 - Méjlig 3 - Information om stadens och
stadens etanol- och fram av miljébrénsle. Svart att f3 Kannbar bolagets regler och rutiner
biogasbilar styrelse tag i miljébransle.
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Bolagets mal

Andel relevanta Tas 100 % Krav stélls inte. Ja Ja 3 - Méjlig 2 -
upphandlingar av varor fram av Lindrig
och tjanster dar krav styrelse
stallts p& att miljo- och
hélsofarliga @mnen inte
ingar.
Andel relevanta Tas 100 %  Krav stalls inte. Ja Ja 3 - Majlig 4 -
upphandlingar for fram av Allvarlig
byggande och styrelse
renovering dar krav
stéllts pd att miljé- och
halsofarliga @mnen inte
ingar
Elanvandning per 33 kWh 20kWh Forsaljningar och ny- Ja Ja 3-Mojlig 4 -
kvadratmeter anskaffningar paverkar Allvarlig
statistiken s8 att malet
inte kan nas.
Energianvandning per 165 186 Resurser saknas. Ja Ja 3 - Méjlig 4 - Utveckla arbetssatten,
kvadratmeter kWm kWm  Forsaljningar och Allvarlig  prioriteringen av atgarderna
nyanskaffningar paverkar och effektuppféljningen av
statistiken sa att malet genomférda satsningar for att
inte kan nas. ha en god styrning och
kontroll.
Det byggs ménga Antal fardigstallda 300 st 100 For perioden kommer Ja Ja 4 - 3 - Se over mojligheten att
bostdder i Stockholm  studentbostader inga pdbérjade projekt att Sannolik  Kannbar tillskapa ytterligare student-/
Bidra till att fler student- fardigstallas. ungdomslagenheter i befintligt
bostéder tillskapas b8de bestdnd och i kommande
genom nyproduktion och projekt.
genom inventering av
befintligt best8nd
Bidra till nyproduktion av Antal paborjade 5000 st 500 st Produktionsmalet nds inte Ja Ja 4 - 3- Fortsatta att arbeta 1&ng-
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nya bostadder bostader under 2014. Sannolik  Kannbar siktigt for att sékra den
mangd byggstarter som kravs
for maluppfyllelse genom
markanvisningsprojekt,
utveckla befintliga fastigheter
samt férvarva projekt.
Familjebostéder skapar ~ Antal paborjade 1500 st 500 st Produktionsmalet nds inte Ja Ja 4 - 3- Fortsatta att arbeta 1&ng-
en fungerande bostads-  hyresratter (se indikator under 2014. Sannolik  Kannbar siktigt for att sakra den
marknad genom att ut- ovan) mangd byggstarter som kravs
veckla hyresrétten och for maluppfyllelse genom
skapa fler bostader markanvisningsprojekt,
utveckla befintliga fastigheter
samt forvarva projekt.
Stockholm upplevs Andel genomférda 100% 100% Planerade atgarder Ja Ja 2 - 2 -
som en trygg, saker dtgarder inom ramen genomfors inte. Mindre Lindrig
och ren stad for RSA sannolik
Familjebostdder erbjuder
hyresgésten ett attraktivt
hem férknippat med en
positiv upplevelse
Stockholms stad dar en Aktivt 80 76 Medarbetare upplever att Ja Ja 2 - 3 -
attraktiv arbetsgivare Medskapandeindex de inte kan paverka, inte Mindre Kénnbar
med spinnande och far 8terkoppling. sannolik
utmanande arbeten
Familjebostdder
attraherar och beh§ller
kompetenta medarbetare
Andel medarbetare pd 100%  100% Heltidsanstallningar kan  Ja Ja 2 - 2 -
deltid som erbjuds inte erbjudas. Mindre Lindrig
heltid sannolik
Antal ungdomar som 5100 st 80  Sommarjobb svira att f& Ja Ja 2 - 2- Lindrig
fatt sommarjobb i fram. Mindre
stadens regi sannolik
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Chefer och ledare 80 % 69 % Medarbetare upplever att Ja Ja 2 - 3 -
staller tydliga krav pa planerade och Mindre Kénnbar
sina medarbetare genomférda sannolik

atgarder/aktiviteter inte
ar tillrackliga.

Medarbetare vet vad 92 % 84 % Medarbetare upplever att Ja Ja 2 - 3 -
som férvdntas av dem i planerade och Mindre Kénnbar
deras arbete genomférda sannolik

dtgarder/aktiviteter inte
ar tillrackliga

Sjukfr@nvaro 4,4% 3,5% Handlingsplaner féljs inte. Ja Ja 2 - Mindre 3 -
sannolikt  Kannbar



