1. Dagarvoden

Dagarvoden utges till kommunalt fortroendevalda vid uppdrag for stadens rdkning samt
resor med anledning harav. Uppdragen kan som exempel avse forrittningar, inspektio-
ner (myndighetsutdvning) eller deltagande 1 konferenser, studie- och utbildningskurser.
Dagarvodet dr 950 kronor, om minst 8 timmar av tiden mellan kl. 06.00 och 24.00 tas i
ansprak for uppdraget och 560 kronor om mer 4n 3 men inte 8 timmar av tiden tas 1 an-
sprak. For mindre &n 3 timmar utges belopp motsvarande sammantrddesarvode

500 kronor. Dagarvoden utbetalas av den ndmnd som beslutat om uppdraget.

2. Sarskilda arvoden till hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda

Borgarrad
Arvodet till borgarrdd motsvarar 80% av statsradsarvodet. Om ett borgarrad tjanstgjort
mer dn fyra ar motsvarar arvodet 90% av statsradsarvodet.

Det borgarrdd som &r ordférande i borgarrddsberedningen erhéller ett arvode som
med 10% Overstiger hogsta arvodet for ovriga borgarrad.

Arvode hirutover utges inte for uppdrag hos staden eller dess organ. De fullstindiga
reglerna aterfinns i utl. 1990:105 med 4ndring i utl. 1996:286.

Ordforande, 1:e vice ordforande, 2:e vice ordforande i kommunfullmiktige
Arvode till kommunfullméktiges ordforande utges med helt arvode, dvs. med 65% av
arvode till borgarrad som tjdnstgjort mer én fyra 4r.

Arvode till kommunfullméktiges vice ordforanden ska utges med 50% av helt
arvode.

Sammantradesarvoden ska utges for ordférande och vice ordférande pa samma sitt
som géller for ovriga sérskilda fortroendevalda. Bestimmelserna for fullméktiges presi-
dium framgar av utl. 2005:189.

Ordforande och vice ordforande i 6verformyndarnimnden

Arsarvode till ordférande och vice ordfrande i dverformyndarnimnden med daglig
mottagning for allménheten motsvarar 30% av borgarraddsarvodet for borgarrad som
tjénstgjort mer &n fyra ar.

Sammantradesarvode utges till ordforande, vice ordférande, 6vriga ledaméter och
ersittare 1 Overformyndarndmnden vid de tillfallen dessa deltar i namndsammantriaden
utan tjanstgoring vid mottagning for allmdnheten samma dag.

Till ersdttare for ordforande och vice ordfdrande med mottagning for allmédnheten
utges dagarvode med ett belopp motsvarande 1/365 av ordforandearvodet multiplicerat
med 1,4. Se 1 6vrigt utl 1983:370.

Ovriga fortroendevalda

Hel- och deltidsarvoderad fortroendevald med sdrskilda uppgifter uppbér ersittning
med 65% av arvodet for borgarrdd som tjénstgjort mer dn fyra ar. Arvodet medfor inga
begrinsningar av arvoden for andra uppdrag hos staden eller dess organ.



3. Stadsdelsnimnderna

I tabellen angivna arvoden till ordférande och vice ordférande inrymmer ocksé deras
ledamotsarvoden. Till ordforande i stadsdelsndmnd utges ddrmed frin den 1 januari
2009 ett belopp om 155 200 / 12 =12 933 kronor per ménad och till vice ordférande
80 000 / 12 = 6 667 kronor per manad. Hirutdver utges sammantriddesarvode.

4. TillAmpningsregler
A. Arsarvoden och sammantrddesarvoden

1. I tabellen angivna arsarvoden for ordforande och vice ordférande inkluderar ocksa
deras arvoden i1 egenskap av ledamoter.

2. Sammantrddesarvode (oberoende av sammantridets ldngd) utges med i forteckningen
angivet belopp per bevistat ssmmantridde med i forteckningen upptagna organ. Nér-
varande erséttare har samma rétt till ersattning som ordinarie ledamot. Kommunsty-
relsen beslutar om vilka nya kommunala organ som ska berittiga till sammantrades-
arvode.

3. Hogst tva sammantrdadesarvoden per dag far utges till samme fortroendevalde for
flera sammantraden med en och samma nidmnd och/eller dess understillda organ.

4. Sammantridesarvode och resekostnadserséttning utges endast vid sammantréde eller
forrédttning dir protokoll eller likvirdiga anteckningar forts.

B. Kommunfullmdktige

Om ledamot vid ndgon del av sammantrédet ersétts av en eller flera ersittare far leda-
moten och erséttarna vardera halvt arvode, d v s 480 kronor (avrundat).

Erséttare som gatt in for tva ledamoter far helt arvode. Erséttare kan aldrig fa mer dn
helt arvode.

Ledamot eller erséttare som deltar i kommunfullmiktiges sammantréde far ersittning
for hemresa med taxi eller eget motorfordon efter sammantridets slut. Detta giller
enligt utl. 1983:372 endast da sammantrédet avslutas sent pa kvéllen. (D.v.s. efter kl.
22.00). For detta andamal finns det mojlighet att kvittera ut taxibiljetter under
sammantridet. Biljetten 4r avsedd enbart for resa Stadshuset — bostaden efter
sammantriddet. Om nigon vid enstaka tillfdlle betalat taxiresa hem fran sammantrade
med egna medel kan erséttning erhdllas mot kvitto.

I man av plats kan fullméktiges ledamdter och erséttare parkera pd gérden till
Hantverkargatan 3 i samband med sammantrédena. Parkeringsbiljett finns att himta i
receptionen vid ingdngen Ragnar Ostbergs plan 1.

C. Revisorer



1. For sammantrdadesarvoden och erséttning for forlorad arbetsinkomst, pensions- och
semesterforméner géller vad som &r reglerat for 6vriga fortroendeuppdrag inom sta-
den.

2. Arsarvoden for fortroendeuppdrag i revisorskollegiet och for fortroendeuppdrag att
granska revisorskollegiets administrativa forvaltning och fortroendeuppdrag 1 revi-
sorsgrupp utbetalas med en tolftedel per kalendermanad som uppdraget fullgors.

3. Fullméktige rekommenderar att bolag och stiftelser utbetalar sammantriddesarvode till
av fullmiktige utsedda fortroendevalda revisorer 1 bolag och stiftelser enligt samma
regler som for kommunala revisorer.

4. Fullméktige rekommenderar bolagsstimmorna i stadens bolag att arvodera fortroen-
devalda bolagsrevisorer enligt 1 utl. 1995:3 redovisat forslag.

5. Fullméktige rekommenderar stadens bolag och stiftelser att utbetala ersittning for
forlorad arbetsinkomst m m till de fértroendevalda revisorerna, da de fullgér sina
uppdrag hos dessa.

D. Hemresor frdan sammantrdde eller forrdttning

Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller erséttare) fir ersittning for
hemresa med taxi eller eget motorfordon fran sammantréade eller forrattning for stadens
rdkning, som avslutas efter kl 23.00.

Det forutsitts att samakning sker dir sd dr mojligt. Erséttning utbetalas mot
taxikvitto utvisande fardens start och mal.

Betriaffande hemresa fran kommunfullméktiges sammantrade se B.

E. Ersdttning for resekostnader avseende funktionshindrade

Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller ersittare) som ér funktions-
hindrad har ritt till skdlig ersattning for resa till och/eller frdn sammantride eller annat
uppdrag for stadens rdkning. Eventuell ritt till hjdlp fran det allmdnna som kan
foreligga enligt annan lagstiftning pdverkas inte.

F. Ovriga resor i stadens uppdrag

Erséttning for fard med eget motorfordon och for resa i stadens uppdrag utges enligt
géllande reseavtal for Stockholms stad, d.v.s. med samma kilometererséttning och trak-
tamentsregler som for tjinstemén. Ersdttning utbetalas mot rdkning pa stadens blankett.
Dagarvodet dr en ersittning for sjdlva uppdraget och traktamentet dr en ersattning for
okade levnadsomkostnader.

G. Ersdttning for forlorad arbetsinkomst och forlorade semesterférmaner



1. En fortroendevald har rétt till erséttning for forlorad arbetsinkomst och forlorade se-
mesterforméner for den tid, inklusive tid for resor, som gér at for aktiviteter som ger
sammantridesarvode eller dagarvode. Erséttning for forlorad arbetsinkomst ska inte
reduceras med utbetalt sammantriadesarvode. (Utl. 1999:211)

2. Erséttningen for forlorad arbetsinkomst avser faktiskt forlorad arbetsinkomst i sin
helhet. Ddrmed avses kontant 16n eller motsvarande inkomst av rorelse. Av arbetsgi-
varen vidtagna loneavdrag styrks med kopia av l1onebesked eller intyg fran arbetsgi-
vare. Intyget maste visa vilket belopp som dragits av och hur manga timmar avdraget
avser.

Egen foretagare som yrkar ersittning for forlorad arbetsinkomst 1 form av forlust av
inkomst av rorelse ska en gang om éaret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som
visar att bedomt inkomstbortfall ar rimligt.

I det fall osékerhet 4nda uppkommer om den rétta ersittningens storlek bor ett tak”
sdttas som motsvarar nivan for hogsta sjukpenninggrundande inkomst (SGI). Den
hogsta ersittningen per timme blir da 1/165 av 7,5 x prisbasbeloppet/12 d v s for ar
2009 162:10 kr/timme.

3. Forlorad semesterformén 1 form av forlorad semestererséttning eller forlorade betalda
semesterdagar ersitts mot intyg fran arbetsgivaren utvisande vad som forlorats.

4. Ersdttning utbetalas mot rdkning. Rékningen ldmnas inom 3 ménader till KF/KS
kansli om ersittningen avser fullméiktiges eller kommunstyrelsens verksamhet samt i
ovrigt till vederborande nimndsekreterare.

H. Ersdttning for forlorad pensionsformdn

1 I kommunallagen regleras att fortroendevald har rétt till ersattning for férlorad pen-
sionsforméan. For fortroendevald 1 staden som gor en sddan forlust 1 sin anstéllning,
ersitts forlusten genom ett system med pensionsavgifter enligt samma principer som
giller for de anstéllda i staden.

2 Ersdttning utgar 1 form av en arlig avgift till en tjinstepensionsforsékring.

3 Pensionsavgiften beréknas i procent av avgiftsunderlaget enligt punkt 4. Procentsat-
sen ar
- 3,5 procent tom. ar 2006,
- 4,0 procent for ar 2007,
- 4,25 procent for aren 2008 och 2009, samt
4,5 procent fran och med &r 2010.

4 Underlag for berdkning av avgiften utgdrs av under aret 1 uppdraget/-n utbetalad
ersittning for forlorad arbetsinkomst.

5 For val av forvaltare och forsékringsform for den arliga avgiften samt regler for
administration och betalning av avgiften, dr bestimmelserna i KAP-KL om avgifts-
bestdmd alderspension, § 11 mom. 2 och §§ 13-15, tillampliga.



Den fortroendevalde ska senast vid utgdngen av respektive kalenderar ha valt for-
valtare och forsdkringsform for den arliga avgiften. For den som avstar frén att vélja
betalas avgiften till en traditionell livforsakring hos KPA Pensionsforsdkring AB.
For fortroendevald som genom en kommunal anstéllning redan genomfort val av
pensionsforvaltare och forsdkringsform fortsatter det valet att gélla tills den fortro-
endevalde gor ett nytt val, om valet av forsdkring ar kint av stadens pensionsadmi-
nistrator.

Den érliga pensionsavgiften for ett visst kalenderar ska betalas av staden till vald
forvaltare eller KPA Pensionsforsidkring AB senast den 31 mars nastkommande ka-
lenderar. Om avgiften for ett visst ar inte verstiger 1 procent av samma ars in-
komstbasbelopp betalas ingen pensionsavgift. Da ska istéllet motsvarande belopp
betalas direkt till den fortroendevalde senast den 31 maj aret efter intjinandearet.

6 Fortroendevald som kan styrka att ytterligare pensionsforméner forlorats under upp-
dragstid, sdsom forméansbestdmd alderspension eller motsvarande, kan efter prov-
ning av pensionsmyndigheten fa ersdttning for sddan forlust. Yrkande om sédan er-
sattning skall framstéllas i samband med pensionering, dock senast inom tva ar fran
pensionstillféllet.

7 Dessa bestimmelser tilldimpas frdn och med 2003-01-01.

1. Ersdttning for barntillsyn

1. Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller ersdttare) far erséttning
for utgifter for tillsyn av barn under 12 r. Erséttningen utges for den faktiska utgiften
for den tid som behovts for att den fortroendevalde skulle kunna fullgdra sitt uppdrag 1
form av sammantréde i kommunalt organ, annat méte som &r nddvéndigt for uppdraget,
forréattning, fortroendemannautbildning samt for erforderlig restid. Utgiften ska
beddmas vara skilig. Den fortroendevalde uppmérksammas pa att erséttningen &r
skattepliktig samt att den fortroendevalde kan bli skyldig att betala sociala avgifter for
den utgivna l6nen.

2. Erséttning utges inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av samman-
boende.

3. Erséttningen utbetalas mot rdkning. Rakningen ldmnas snarast mojligt till KF/KS
kansli om utgifterna for barntillsyn avsett fullméktiges eller kommunstyrelsens verk-
samhet samt 1 ovrigt till vederboérande ndmndsekreterare.



J. Ersdittning for tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk

1. Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller ersdttare) far erséttning
for utgifter for tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk, d v s kostnader som upp-
kommer d& nagon anlitas for vard av funktionshindrad eller svart sjuk i den fortroende-
valdes bostad.

Ersdttningen utges for den faktiska utgiften for den tid som behdvts for att den fortroen-
devalde skulle kunna fullgora sitt uppdrag 1 form av sammantrdde i kommunalt organ,
annat mote som dr nddvindigt for uppdraget, forrdttning, fortroendemannautbildning
samt for erforderlig restid. Utgiften ska beddmas vara skélig. Den fortroendevalde upp-
marksammas pa att ersittningen ar skattepliktig samt att den fortroendevalde kan bli
skyldig att betala sociala avgifter for den utgivna 16nen.

2. Erséttning utges inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller sammanbo-
ende.

3. Ersittning utbetalas mot rdkning. Rdkningen ldmnas snarast mdjligt till KF/KS kansli
om utgifterna for tillsyn avsett kommunfullmiktiges eller kommunstyrelsens verksam-
het samt 1 ovrigt till vederborande ndmndsekreterare.

K. Skiftarbetande fortroendevalda

En fortroendevald som arbetar nattskift har rétt till ledighet for behovlig dygnsvila ome-
delbart fore eller efter moten 1 kommunala organ. Ratt till ersattning for ledighet under
nattskift anses uppkomma i féljande fall:

e En fortroendevald som ska forvérvsarbeta tva nétter 1 f6ljd har rétt till ersédttning for
en av nitterna om vederbdrande har ett arvodesberéittigat sammantrade eller uppdrag
under mellanliggande dag.

e En fortroendevald som forvérvsarbetar en natt (d.v.s. natt mellan dag 1 och dag 2
men varken natten fore dag 1 eller natten efter dag 2) har ritt till ersittning

1. om den fortroendevalde har ett arvodesberittigat heldags sammantréide eller
uppdrag antingen dagen fore eller dagen efter arbetsnatten

2. om den fortroendevalde har tvé eller flera arvodesberittigade fortroendeupp-
drag dagen fore och minst ett dagen efter arbetsnatten. Alternativt ett fére och
tva eller flera uppdrag efter arbetsnatten.

e [ den méin skiftarbetssituationer uppkommer som inte tacks av ovanstaende anvis-
ningar far frigan hinskjutas till KF/KS kansli for en central beddmning 1 det en-
skilda fallet



e Ersidttningen utbetalas mot rdkning. Rdkningen ldmnas snarast mdjligt till KF/KS
kansli om ledigheten under nattskift foranletts av fullméktiges eller kommunstyrel-
sens verksamhet samt i ovrigt till vederborande nimndsekreterare. I oklara fall med
flera inblandade ndmnder/styrelser ldmnas rdakningen till KF/KS kansli.

L. Tilltrddande och frantrddande av uppdrag

Om uppdrag som é&r forenat med arsarvode tilltrdds under 16pande mandatperiod utges
arvodet fran och med den ménad dé den fortroendevalde utses. Frantrddes uppdrag un-
der 16pande mandatperiod utges arsarvodet till och med den ménad da beslut om entle-
digande fattas.

M. Utbetalning av arvoden

Arvoden utbetalas manadsvis den 26:e genom berdrd forvaltnings forsorg.

Néamndsekreteraren (motsv) ansvarar for att arvode utbetalas till ledaméter och ersét-
tare. Motsvarande ansvar géller for den som svarar for forrdttningar, konferenser,
studie- och utbildningskurser som berittigar till dagarvode.

Fortroendevald ska anmaéla adressdndring till nimndsekreteraren som bl a ansvarar
for vidarebefordran av uppgiften till KF/KS kansli for aktualisering av fortroendeman-
naregistret.

Staden betalar avgifter for allmén pension och sjukforsidkring pd arvodena till
fortroendevalda. Skatteavdrag gors pa utbetalda arvoden enligt uppbdrdslagen. Fortro-
endevald som inte uppbir 16n som anstélld i1 staden erhéller skatteavdrag med 30%. Den
som Onskar hogre procentavdrag ska anméla detta till berort 16nekontor.

N. Upprdkning av arvode

Sammantradesarvoden, drsarvoden och dagarvoden ska per den 1 januari varje ar for-
andras med samma procenttal som prisbasbeloppet for aret dndrats 1 forhdllande till
prisbasbeloppet for det gangna aret. (Prisbasbeloppet enligt 1 kap 6 § Lagen om allmén
forsakring).

KF/KS kansli ska verkstélla berdkningen och anmila den 1 kommunstyrelsen. Sam-
mantriadesarvoden och dagarvoden avrundas hdrmed till ndrmaste jamna tiotal kronor.
Arsarvoden avrundas till nirmaste jimnt hundratal kronor. Om férindringen av prisbas-
beloppet mellan dren dr mycket liten leder avrundningar pé ettérsbasis till smérre skev-
heter mellan beloppen. KF/KS kansli har dirvid att gora avrundningarna efter en samlad
flerarsbedomning.

Som ovan framgatt giller andra regler for borgarrdd och de dvriga fortroendevalda
vilkas arvoden &r knutna till borgarradens arvoden.
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