S SOCIALFORVALTNINGEN

ORGANISATIONS- OCH FORENINGSSTOD : ANSOKAN OM
PROJEKTBIDRAG
Del 1. Uppgifter om organisationen som soker bidraget
Organisationens namn Organisationsnummer
Stockholms-Stadsmission 802003-1954
Utdelningsadress Reg. &r hos Skatteverket
Box 2266 1993-01-01.
Postnummer On Bestksadress
10317 Stockhoim Stortorget 3
Telefon E-post
08-6842 3000 thomas,bjarke@stadsmissionen.se
Plusgirokonto Bankgirokonto Verksamhetsadress (om annan an ovan)
9003 51-8 900-3518
Huvudorganisation (om annan &n ovan) Hemsida
www.stadsmissionen.se
Ordférande-namn Telefon E-post
Laurent Lekseli 08-587 254 69 laurent.leksell@stadsmissionen.se
Kassor-namn Telefon E-post
Harald Hagman 08-6842 3042 harald. hagman@stadsmissionen.s
e
Revisor-namn Telefon E-post
Anette Envall-Svahn (08-7239100 anette.envall@kpmg.se
Kontaktperson namn och funktion i Telefon E-post
organisationen 08-6842 3022 thomas.bjarke@stadsmissionen.se
Thomas Bjarke, Verksamhetschef EU-verksamheter

Kontaktperson &r den person som organisationen vill att forvaltningen i férsta hand ska kontakta nar det giller
fragor om verksamheten. Rutan ska fyllas i dven om kontaktpersonen &r nagon av de ovanstaende.

Antal medlemmar (per 2011-12- | varav antal frin Sthim stad | Antal betalande Medlemsavgift per
31) medlemmar ar
138 96 | 138 600 kr.

Del 2. Projekt som bidraget séks fér

Stockholms Stadsmission Vinternait
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Barn och unga )

| Kommentar:
Ovrig malgrupp; EU-migranter och tredjelandsmedborgare

Fysiskt funktionsnedsatta

som befinner sig i Stockholm och inte omfattas av TOG. Inte
familjer med barn eller personer under 18 &r.

Psykiskt funktionsnedsatta

Missbrukare

Brottsoffer

Véaldutsatta i néra relationer

Nérstdende/anhériga

Ovriga grupper med bistand fran
socialtjdnsten

22

‘.

ning prektet ar

Akutboende fér EU-migranter och tredjelandsmedborgare

runt

Méndag-séndag aret X | Kommentar: Stockholms Stadsmission Vinternatt 4r ppet alla dagar under
perioden 1/11-2013 tom 30/4-2014. Oppettider 21.00-07.00 vardagar, 21.00-

runt

Méndag-fredag aret

08.00 helger och rida dagar.

Enstaka dagar i veckan
&ret runt

Syfte

Mal

. @

Ange konkreta mél for verksamheten, f&r aktuell riod. Malen bér avse bade kvalitet och kvantitet. Skriv i
punktform.

Stockholms Stadsmission Vinternatt syftar till att mojliggora akutinsats fér vila under nattetid fér méalgruppen.

Verksamheten Vinternatt skali driva ett akutcenter i Stockholm under sex manader fr.o.m. 1 november 2013 t.o.m.
30 april 2014 i skademinimeringssyfte.

Verksamheten syftar att tillhandahalia sovplats fér minst 700 individer under perioden.

Tillhandahalla 28 s&ngplatser i sovsal.

Tillgodose enkla basbehov sdsom enkelt kvéllsmal och frukost och majlighet till dusch.

Oppettider 21.00 - 07.00 vardagar, 21.00 - 08.00 helger samt réda dagar.

Verksamheten utvérderas bl.a. genom upplevelsebaserad utvirdering. Néjd Kund Index (NK!} fér bemétande ska
vara 80 % och fér trygghet 70 %.
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Metodprinciper

¢ Enkel kvdllsmaltid serveras mellan 21.00 - 22.30. Enkel frukost mellan 06.00 - 07.30
Alla gdster skrivs in varje kvdll med namn, fodelsenummer och nationalitet.
Egenbetalning deltagare; 10 SEK per natt.
Vid férsta bestket tar gidsten del av och skriver under skriftliga férhallningsregler som finnas pa relevanta sprak.
tnsldpp sker metlan kl. 21.00-22.00 d3 tva personal ska nérvara.
Kosystem: Varje inlottad gist erbjuds fem natter i rad, ndr de fem nédtterna dr till 3nda kan deltagaren inte
Atervinda omedelbart till nésta lottning. For att f3 behalla sin plats under fem nétter maste man vara pd plats vid
dérren senast klockan 21.30, annars lottas platsen ut till annan gést. Fér att undvika konflikter i och utanfor
verksamheten bedémer vi att det dr viktigt att insldppet upplevs s3 réttvist som mdjligt av deltagarna. Denna
férdelning av platser tilldmpades p3 Vinternatt sdsongen 2013/14 och deltagarna upplevde det som rittvist och
effektivt. Aven personalen tyckte att det fungerade bra. Systemet bidrar tilt att minska risken med tomma platser.
o Efter insldpp kan gdst ej ldmna verksamheten fér att sedan kormma tillbaka senare under kvillen.
s  FOr att arbeta aktivt med att begrdnsa éverutnyttjande av akutinsatser sker uppfdljning pa personalméten 2 ggr. |
manaden av individer som bott ldngre &n 3 x 5 nétter. Utifrdn denna bedfmning kan deltagare lankas till
Uppsikarenheten/Socialjouren, Billsta boende eller insatser pa Crossroads. Avstimning sker med Vinternatt pa
Kolargatan,
Rékbur erbjuds fér att undvika att gédster gar in och ut i verksamheten.
Klockan 23.30 ska det vara slackt och tyst.
Vickning kl 06.00, 16r-s6n kI 07.00.
Statistik fors av medarbetare varje natt
Samtlig fast personal dr utrustade med personliga verfallslarm
Chefsberedskap och krisledningsgrupp ansvarar fér uppféljning av eventuella incidenter/risker

* & & » @

* & & » & »

Ange konkreta aktiviteter som det sékta bidraget ska anvindas till {6r aktuell period. Det bor framga vad det &r for
typ av aktiviteter, hur ofta aktiviteterna &r.
Skriv gédrna och i punktform
» Personalstyrka; 1 Verksamhetsledare 60 %. Personalgrupp om 6 st. boendeviigledare. Kvillsbemanning; tva
personal arbetar médn-fre 20.30 - 07.30, 16r-s6n 20.30 - 08.30 {vaken jour) och en personal arbetar man-
s6n 19.00 - 24.00 pa rullande tre veckors schema. Personal ansvarar bl.a. fér insldpp med registrering
(fottning), beddmning/vidareldnkning av individer som inte bér ta del av sovplats pa Vinternatt
{minderdriga, personer med akuta somatiska eller psykiatriska besvér, personer som ar
utdtagerande/valdsamma), och motiverande/stddjande samtal i man av behov.
s Inslipp med registrering 21.00 - 22.00
¢ Statistikbearbetning
e Servering av kvéllsmal och frukost, tillhandhélla dusch erbjudande
¢ Hantering av tvétt
* Hantering av kontanter fran egenavgiften
s  Skotsel av jokaler

¢ Linkning till Uppstkarenheten och i férekommande fall socialjouren

Ange hur ni tdnker folja upp verksamheten f6r aktuell period, sa att ni kan visa hur malen uppfylls och planerade
aktiviteter har genomférts. Skriv i punktform.

* Veckostatistik antal besdk i befintligt system (Excel)

s Manadsstatistik antal individer/nationalitet samt antal boendenétter (Excel)

s Uppfoljning pa personaimdten 2 ggr. i ménaden av individer som bott léngre dn 3 x 5 nétter

s  Avstdmningar pa styrgruppsméten

e Minst en deltagarenkdt genomférs under perioden

» Utvérdering av metod i personalgruppen vid projektets avslut

e Utvirdering budgetuppfyllelse
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Budget

Ange hir om bidrag &r
sokt/kommer att stka
eller beviljat

Medlemsintakter

Insamling och gavor (egenfinansiering)

903 800

Intdkter for utférda tjdnster (egenbetalning deltagare)

44 688

Intdkter fran forséaljning av varor

Bidragsgivare:

1780 000

1, Socialndmnden Stockholms stad (OFU)

2.

4,

Ovriga intdkter 1)

Totala intidkter

2728488

Personalkostnader 2 043 498
Konsuitkostnader

Resekostnader

Lokalkostnader (inkl. sdkerhet) 150 000
Kostnader fér férbrukningsmaterial 110 000
Kostnader fér informationsmaterial 15 000
Ovriga kostnader 1) 409 990
Totala kostnader 2728 488

Resultat (dvs intdkter-kostnader)
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1) Om Ovriga intakter och kostnader dverstiger 50 000 kronor ska dessa specificeras hdr
Admin/OH 210000, tvédtt 75000, kosthdll 80000, forbrukningsmateriel 30000, hyra rokbur 30 000,
férbrukningsinventarier 25 000, forsékringar 20 000, telefon/porto 10 000, frakt och transporter 10 000.
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d

billeasing/bitkdp och styrelsearbete.

Organisationen avser att inte anvinda bidraget till kostnader for lokalrenovering, inkdp av inventarier,

Stadmmer Stémmer
X inte

Om "stdmmer inte” kryssas i, ange kostnad och vad kostnaden avser - for
férvaltningens eventuella godkénnande.

Arshyra .(kllhy'ra) Bet av SoF
Midskogsgrand 13
Hur stora dr dessa lokaler? (kvm)

Ca 200 m2
Ar lokalerna tillgingliga fér Ja Nej
rulistolsburna? X

(under
projektperioden)

7

varav personer med

I&nebidragsanstélining (under
projektperioden)

Antal anstéllda omréknat i
heldrsanstéllningar (under
projektperioden)

1g elter p
Projektbidrag &r ett till
erfarenheterna efter projekttidens slut.

Se uppfdlining och utvérdering.

falligt bidrag for hogst t

SR

va 5r meci arliét

bestut, Beskriv planerin

= e
Lo

ge for

i T

att ta

tilivara

Sidan6av7



Del 3. Bilagda handlingar och underskrift

Til \gar bildgga: ila
¢ Senaste verksamhetsherattelse med arsredovisning och revisionsberattelse -

¢ Senaste arsmotesprotokoll -

» Stadgar (vid forsta ansékan och vid stadgeéndring) -

¢ Beslut om firmatecknare -

Hiarmed intygas att lamnade uppgifter dr riktiga och att féljande godkanns.
Personuppgifterna behandlas i enlighet med personuppgiftslagen (Pul).
Organisationen intygar att den uppfyller villkoren for bidraget enligt riktlinjer for bidrag till ideella

foreningar beslutade av socialndmnden 2013-03-26. Om organisationen inte uppfyller villkoren kan
forvaltningen halla inne, stoppa eller aterkrdva bidraget.

Ansoékan undertecknas av organisationens firmatecknare

Datum 2013-09-23 ' Datum

Underskrift 1 ) Underskrift 2
Namnfértydligande =~ — Namnfértydligande
Marika Markovits

Funktion i organisationen Funktion i organisationen

Direktor
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