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§ 153 Dnr 2012/KS 0364 20 

Studentmedarbetarsystem i Tyresö kommun 

Kommunstyrelsens beslut 

1. Studentmedarbetare börjar anställas från och med den 1 januari 2014 

med målet att kommunen kan anställa 10 personer per år, en person 

per förvaltning och en person på konsult- och servicekontoret per 

termin. 

2. HR-enheten får ansvar för att hålla ihop processen och att anställa 

studentmedarbetare. 

3. Verksamheterna får ansvar för handledning och för att tillhandahålla 

arbetsplats och dator. På verksamheterna ligger också ansvaret att 

identifiera lämpliga arbetsuppgifter.  

4. Lönekostnaderna ska belasta respektive verksamhet medan 

kostnaden för administration och marknadsföring tas centralt. 

 

Beskrivning av ärendet 

Den 23 oktober 2012 fick kommundirektören i uppdrag av kommunstyrelsen 

att utreda förutsättningarna för att införa ett studentmedarbetarsystem i 

Tyresö kommun. Konsult- och servicekontoret har utrett frågan, vilken sedan 

har beretts i kommunstyrelsens särskilda utskott som bedömer att det är 

möjligt att börja anställa studentmedarbetare från och med 1 januari 2014. 
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