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Bilaga saknades.
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Fran: Erika Falck

Skickat: den 30 augusti 2013 11:20

Till: Remiss UTBF Forv-Utbildningsnamnden; Remiss AMF Forv-Arbetsmarknadsnidmnden

Amne: Remiss: Flytt av organisatorisk tillhérighet for verksamhet for frivillig dtervandring. (fran utbildningsndmnden
till arbetsmarknadsnamnden)

Hej,
Du har fatt detta drende/dokument for handlaggning.

Ansvarig handldggare pa Trafik- och renhaliningsroteln &r Josefin Malmquyist. Eventuella fragor besvaras av henne pa
08-508 29 139,

Vanliga hdlsningar
Erika Falck for Trafik- och arbetsmarknadsroteln

Erika Falck, bitrddande borgarradssekreterare

Socialroteln/The Division of Social Affairs Stadshuset/City Hall, S-105 35 Stockholm
Telefon: 08-508 29 818/076-12 29 818

E-post: erika.falck@stockholm.se

www.stockholm.se







KOMMUNSTYRELSEN

TRAFIK- OCH ARBETSMARKNADSROTELN

Till bertrd remissinstans

ANGAENDE REMISSEN OM FLYTT AV
ORGANISATORISK TILLHORIGHET FOR
VERKSAMHET FOR FRIVILLIG ATERVANDRING.
(FRAN UTBILDNINGSNAMNDEN TILL
ARBETSMARKNADSNAMNDEN)

Detta giller remissvar pd "Flytt av organisatorisk tillhorighet for

verksamhet {or frivillig dtervandring. (frdn utbildningsndmnden till
arbetsmarknadsndmnden)” Dnr: 021-901/2013

Remisstiden stricker sig till den 3 oktober 2013, vilket vi ber er respektera.
Om det av nagra skil inte dr mojligt {61 er att inkomma med svar inom utsatt
fid méste en kontakt tas med den for drendet ansvariga personen pé roteln.

Ansvarig handldggare/borgarrddssckreterare pa Trafik- och
arbetsmarknadsroteln dr Josefin Malmgvist, tfn 08-508 29 139,

Remissvar siiclcas till:

o Trafik- och arbetsmarknadsroteln 1 digital form (word/excel). Ange KS:s
diarienummer som namn pa drenderubrik. Ex: KS 314-331-2004

o KF/KS kansli i pappersform.

Bildgg inte remissunderlaget. Det finns redan diariefort i kommunstyrelsens
diarium.

Héfta inte ihop handlingarna.

Adresserna ir féljande:

Rotelns e-post: Funktion SLK RII-remissvar eller
RlI-remissvar@stockholm.se

KF/KS kansli, Stadshuset, 105 35 STOCKHOLM
Med vinliga hélsningar

Erika Falck at
Trafik- och arbetsmarknadsroteln

DMNR: 021-931/2013
DATUM: 2013-08-30
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KOMMUNSTYRELSEN
TRAFIK- OCH ARBETSMARKNADSROTELN

Remitteringsmapp
Arende: Flytt av organisatorisk tillhdrighet for verksamhet for frivillig
atervandring. (fran utbildningsndmnden till arbetsmarknadsnimnden)

Inkom till KF/KS kansli den

Behandling i 6vrigt:

For yttrande senast: 3 oktober 2013

Facknimnderna Ovriga

Arbetsmarknadsniimnden
Utbildningsndmnden

Stadsdelsnimnderna

DINR: §21-901/2013
DATUM: 2013-08-30



Stockholms
@ stad

Stadsledningskontoret
Férnyelseavdelningen

Ragnar Ostbergsplan 1

105 35 Stockholm

Telefon 08-508 29 513

Véxel 08-508 29 000
kommunstyrelsen@stockholm.se
stockholm.se

Stadsledningskontoret Tiansteutidtande
Fornyeiseavdelningen Dnr 021-901/2013
Sida 1 (3)
2013-06-19
Handlaggare Till
Petra Wérstam Larnhed Kommunstyrelsen

Telefon: 08-508 29 513

Flytt av organisatorisk
tillhorighet for verksamhet for
frivillig atervandring

Forvaltningens foérslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar
foljande.

1. Den organisatoriska tillhorigheten for verksamhet
for frivillig atervandring flyttas frén
utbildningsnimnden till arbetsmarknadsnimnden
fran och med 1 januari 2014.

2. Budgeten om tva mnkr flyttas fran
utbildningsnimnden till arbetsmarknadsndmnden
fran och med 1 januari 2014.

Trene Svenonius Staffan Ingvarsson
Stadsdirektor Bitrddande stadsdirektér
Bakgrund

Véren 1997 etablerade Stockholms stad ett
atervandringskontor, idag bendmnt frivillig dtervandring, for
nya stockholmare som frivilligt 6nskar dtervandra till sina
hemldnder. '

Frivillig atervandring erbjuder individuellt stod till enskilda
som frivilligt onskar atervandra till sina hemlinder, stod till
stadens anstéllda nér det géller dtervandringsfragor samt
samverkan med myndigheter samt nationella och
internationella organisationer géllande frivillig tervandring.




ek Stockholms

Flytt av organisatorisk
tilihdrighet for verksamhet {6r
frivillig atervandring

Tiansteutlatande
Dnr 021-901/2013
Sida 2 (3)

Verksamheten kostar ungefiir 2 mnkr och finansieras inom
utbildningsndmndens budget. Utdver dessa medel stker och
far verksamheten projektmedel {ran externa aktorer.
Verksamheten har tva personer anstéllda och vid behov, till
exempel projekt, kompletteras det med projektanstillda.

Arendet

Ar 1997 nir staden etablerade &tervandringskontoret inrfttades
arbetsmarknads- och utbildningsné#mnden. Némnden
ansvarade di fér gymnasieskola, vaxenutbildning, svenska for
invandrare (SFT), flyktingmottagning och
arbetsmarknadsétgéirder. Arbetsmarknads- och
utbildningsndmnden fick ansvaret {or atervandringskontoret,

Nagra ar dérefter, 1999, skedde en omorganisation och
utbildningsndmnden etablerades. Ansvaret {6r
flyktingmottagning éverfordes till integrationsndmnden och
arbetsmarknadsfrigorna dverfordes till ndringslivsnimnden.
Efter omorganisationen fanns atervandringskontoret kvar inom
utbildningsndmnden, dédr det sedan dess varit.

Arendets beredning
Arendet har beretts av fornyelseavdelningen. Samrad har skett
med personalstrategiska avdelningen.

Forvaltningens synpunkter och férslag
Stadsledningskontoret anser att ansvaret for verksamhet f6r

frivillig tervandring bor flyttas fran utbildningsndmnden till
arbetsmarknadsndmnden fran och med 1 januari 2014,

Sedan ett par ar tillbaka ansvarar arbetsmarknadsndmnden {6r
flyktingfragor och arbetsmarknadséatgirder. Frivillig
dtervandring har mer gemensamt med den verksamhet som
idag bedrivs inom arbetsmarknadsn@mnden &n den verksamhet
som bedrivs inom utbildningsndmnden. Budget och personella
resurser overfors till arbetsmarknadsndmnden, da detta r att
anses som en verksamhetsdvergang.

Stadsledningskontoret bedtmer att ingen foréndring av
beridrda ndgmnders reglemente krivs. Verksamheten for
frivillig dtervandring saknas i utbildningsndmndens
reglemente. I arbetsmarknadsndmndens reglemente framgér
det att arbetsmarknadsndmnden ansvarar {6r



Stockholms
@ stad

Flytt av organisatorisk
tilihorighet for verksamhet for
frivillig Atervandring

Tijansteutlatande
Dnr 021-901/2013

Sida 3 (3)

kommunévergripande flyktingfragor dér detta inte ankommer
pa socialndmnden.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen foreslar
att kommunfullméktige beslutar att verksamheten frivillig
dtervandring organisatoriskt flyttar fran utbildningsnimnden
till arbetsmarknadsnémnden fran och med 1 januari 2014.







