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Flytt av organisatorisk
tillhorighet for verksamhet for
frivillig atervandring

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar
foljande.

1. Den organisatoriska tillhorigheten for verksamhet
for frivillig atervandring flyttas fran
utbildningsndmnden till arbetsmarknadsndmnden
fran och med 1 januari 2014.

2. Budgeten om tva mnkr flyttas fran
utbildningsndmnden till arbetsmarknadsndmnden
fran och med 1 januari 2014.

Irene Svenonius Staffan Ingvarsson
Stadsdirektor Bitradande stadsdirektor
Bakgrund

Varen 1997 etablerade Stockholms stad ett
atervandringskontor, idag benamnt frivillig atervandring, for
nya stockholmare som frivilligt dnskar atervandra till sina
hemlander.

Frivillig atervandring erbjuder individuellt stéd till enskilda
som frivilligt énskar atervandra till sina hemlander, stod till
stadens anstallda nar det géller atervandringsfragor samt
samverkan med myndigheter samt nationella och
internationella organisationer gallande frivillig atervandring.
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Verksamheten kostar ungefar 2 mnkr och finansieras inom
utbildningsndmndens budget. Utdver dessa medel sdker och
far verksamheten projektmedel fran externa aktorer.
Verksamheten har tva personer anstallda och vid behov, till
exempel projekt, kompletteras det med projektanstéllda.

Arendet

Ar 1997 nér staden etablerade atervandringskontoret inréttades
arbetsmarknads- och utbildningsnamnden. Namnden
ansvarade da for gymnasieskola, vuxenutbildning, svenska for
invandrare (SFI), flyktingmottagning och
arbetsmarknadsatgarder. Arbetsmarknads- och
utbildningsnamnden fick ansvaret for atervandringskontoret.

Nagra ar darefter, 1999, skedde en omorganisation och
utbildningsndmnden etablerades. Ansvaret for
flyktingmottagning Overfordes till integrationsnd&mnden och
arbetsmarknadsfragorna dverfordes till naringslivsnamnden.
Efter omorganisationen fanns atervandringskontoret kvar inom
utbildningsndmnden, dar det sedan dess varit.

Arendets beredning
Arendet har beretts av fornyelseavdelningen. Samrad har skett
med personalstrategiska avdelningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Stadsledningskontoret anser att ansvaret for verksamhet for
frivillig atervandring bor flyttas fran utbildningsnamnden till
arbetsmarknadsnamnden fran och med 1 januari 2014.

Sedan ett par ar tillbaka ansvarar arbetsmarknadsnamnden for
flyktingfragor och arbetsmarknadsatgarder. Frivillig
atervandring har mer gemensamt med den verksamhet som
idag bedrivs inom arbetsmarknadsndmnden &n den verksamhet
som bedrivs inom utbildningsnd&mnden. Budget och personella
resurser 6verfors till arbetsmarknadsnamnden, da detta ar att
anses som en verksamhetsévergang.

Stadsledningskontoret bedomer att ingen férandring av
berérda ndmnders reglemente kravs. Verksamheten for
frivillig atervandring saknas i utbildningsnamndens
reglemente. | arbetsmarknadsnamndens reglemente framgar
det att arbetsmarknadsndmnden ansvarar for
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kommunovergripande flyktingfragor dar detta inte ankommer
pa socialnamnden.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen foreslar
att kommunfullmaktige beslutar att verksamheten frivillig
atervandring organisatoriskt flyttar fran utbildningsnamnden
till arbetsmarknadsnamnden fran och med 1 januari 2014.



