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Aktivitet Deadline Status | Ansvarig
Sakerstalla bemanningen December 2012 Anneli
Séakerstélla kompetensen som kravs for att utféra uppgifterna December 2012 Anneli
Plan for personalens kompetensutveckling Juni 2013, Anneli
Kommentar: Arbete pagar, har sokt hjalp av Hr. Ny deadline dec13
Kompetensutensutvecklingsplan kommer Hr att goéra rutiner fér som
vi sedan | verksamheten kan bryta ner. Dock har varje medaretare
och enhetschef gatt igenom behovet hos repektive medarbetare pa
medarbetarsamtalet.
Introduktion for nyanstéllda December2012 Anneli
Information om sekretesslagstiftningen December2012 Anneli
Bemanning och vikarieanskaffning Juni 2013 Anneli
c¥Hg B Klar, genomford
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Bemanning och vikarieanskaffning som anpassas efter brukarens behov Juni 2013 Anneli
Minimera antalet personal utifran brukarens behov av kontinutet Juni 2013 Anneli
Nya brukare presenteras for personal Juni2013 Anneli
Hot och vald Juni 2013 Anneli
Handlaggning och dokumentation av ett arende September 2013 Lotta
(Kommer vara klar
innan sista sept.)
Genomforandet av en beslutad insats September Anneli
2013(Kommer vara klar
innan sista sept.)
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Aktivitet Deadline Status Ansvarig
Hur uppgifterna ska lamnas mellan beslutsfattare och ansvarig for utférandet September 2013 Lotta
Renskrivning pagar
Klart innan sista sept.
Uppfolining och utvardering av beslutande insats Renskrivning pagar Anneli
Klart innan sista
september 2013
Genomférandeplanens innehall Februari 2013 Monica och
Anneli
Lopande dokumentation Februari 2013 Anneli
Nar arbetstagare tvarar mellan team Februari 2013 Anneli
Séker forvaring September 2013 Anneli
Om brukare forsvinner fran verksamheten Juni 2013 Cissi
Tillgang till stodperson med dokumentationsuppdrag Februari 2013 Anneli
Brukarinflytande Juni 2013 Anneli
Kommnunikation anpassad efter malgruppen September 2013 Cissi
c¥Hg B Klar, genomford
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Aktivitet Deadline Status Ansvarig
Uppfoéljning och utvardering Oktober 2013 Anneli
Rapportering och anmélan om Lex Sara April 2013 Anneli
Synpunkter och klagomal April 2013 Anneli
Egenkontroll Oktober 2013 Anneli
Utvardering och uppfdljning Oktober 2013 Anneli
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Introduktion av ny brukare

Februari 2013

Avslutning av brukare

Februari 2013

Dodsfall Juni 2013
Rutiner oplanerad franvaro Juni 2013
Rutiner planerad franvaro Juni 2013
Samarbete med anhdriga/legala foretradare Juni 2013
Hantering av egna medel Juni 2013
Hantering av nycklar Juni 2013
Sékerstalla ett respektfullt bemotande Oktober 2013
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Anneli

Anneli

Anneli

Cissi

Cissi

Anneli

Cissi

Cissi

Cissi
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Aktivitet

Deadline

Status

Ansvarig

Sakerstalla den enskildes trygghet

September 2013
Ar inte helt klar &nnu,
men kommer vara klart
innan sist september

Brandskyddsorganisation

December 2012

Cissi

Branddvning

September 2013

Anneli

Anneli

Plan egenkontroll av lokaler och brandutrustning

September 2013

Paborjat, skall forankras
under v.37 med de
personal som &r
brandansvariga pa
Fridagruppen

Handlingsplan brand/Utrymningsplan/atersamlingsplats

December 2012

Anneli

Intern samverkan med bestéllarenheten

September 2013

Skall presenteras for
bestallarenheten bade |
den egna stadsdelen.
Samma rutiner
upprattade aven for
externa bestéllare

Anneli

Utrymningsplan

December 2012

Anneli

Extern samverkan

September 2013

Anneli
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