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Mujlighet till yttrande enligt 17 § férvaltningslage

Ert org.m 212000-0142

Arbetsstille Kista vard- och omsorgsboende

Bestksadress Kista torg 7, Kista

Datum for uppfoljning 2013-08-20

Nérvarande Eva Strom verksamhetschef
Eva-Lena Erngren  verksamhetschef
Annette Sjéborg regional verksamhetschef
Marco Donoso skyddsombud
Agneta Karlstrém arbetsmiljoinspektor

Arbetsmiljoverket Sverviger att bestuta om dels ett forbud, dels ett
foreldggande mot er. Med denna skrivelse far ni nu mdjlighet att yttra ex Gver
dels de villkor som kan komma att stéllas i ett sddant férbud och de krav som
kan komina att stéllas i ett sddant foreldggande, dels tidpunkterna for nér
kraven/ villkoren ska vara uppfylida, se nedan.

Bifogade handlingar &r information i drendet som ni inte f&tt tidigare.

Era synpunkter ska ha kommit in till Arbetsmiljoverket fore den 15 oktober
2013. Om inget yttrande kommer in i tid kan vi &ndé besluta i &rendet. Var god
observera att denna skrivelse inte &r ett beslut.

Om Arbetsmiljtverket beslutar om ett forbud och ett foreldggande kan vi ocksa
siitta ut ett vitesbelopp, som ni kan bli tvungen att betala om ni inte féljer
forbudet,

Om era lokaler vid ovanstdende arbetsstiille dverléts eller pd annat sitt Svergar
till annan fysisk eller juridisk person ska detta meddelas till Arbetsmiljgverket.
Namn, organisationsnummer och adress pa den som har &vertagit era lokaler
ska anges, se 7 kap. 3 § arbetsmiljtlagen.

Postadress: 112 79 Stockholm * Bestksadress: Drotiningholmsviigen 37, Stockholm
Telefon: 010-730 90 00 + Telefax: 08-730 19 67

E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: www.av.se

Organisationsnummer: 202100-2148
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Villkor som kan komima att gilla vid ett férbud

Arbetsmiljoverket Gverviger att fran den 15 mars 2016 forbjuda er att upplita
lokalerna vid ovanstiende arbetsstiille fér bedrivande av omvardnadsarbete om
inte féljande villkor &r uppfylida.

Det ska finnas ett fritt arbetsutrymme om minst 0,8 meter vid sidan om
toalettstolen, dér arbetstagaren méste utftra arbetsmoment som innebér
kraftutdvning eller dér arbetstagare behover huka eller bija sig ned.

Det ska dessutom finnas ett fritt utrymme &1 de hjdlpmedel som behver
anvindas i hygienutrymmet s att dessa kan passera och mandvreras.

Se 5 och 6 §§ Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2012:2) om belastnings-
ergonomi. Se dven 4 och 53 §§ AFS 2009:2 om arbetsplatsens utformning,

Upplysning:

Med fritt arbetsutrymme och fritt utrymme avses att arbetstagaren ska kunna
utfora sina arbetsuppgifter/ mandvrera och passera med hjdlpmedel utan att de
hindras av viggar, dorrposter, fasta mdbler eller annan fast monterad

utrustning,

Nér arbetstagare ska passera mellan handfat och toalett behovs dér ett fritt
utrymme om minst 0,6 meter.

Bakgrund och kvarstdende brister

Den 13 februari 2013 inspekterade Arbetsmiljoverket ovanstdende arbetsstille.
Vi uppmérksammade d& vissa brister i arbetsmiljon. I ett inspektionsprotokoll
med tillhérande bilaga som Iimnades pa arbetsstéillet samma dag beskrev vi
bristerna. Vi stillde ocksa krav pé att arbetsgivaren skulle redovisa sina
atgarder for att avhjilpa bristerna vid ett uppfoljande inspektionsbessk.

Ni uppléter lokalerna till Attendo Sverige AB som driver verksamheten pé
uppdrag av Stockholms kommun. Ni hyr lokalerna av fastighetséigaren Micasa
Fastigheter i Stockholm AB.

Vid vér uppfolining den 20 augusti 2013 har det visat sig att f6ljande brister som
har med fastigheten att gtra finns kvar.

Toaletter/hygienutrymmen

Kista vard- och omsorgsboende har totalt 93 platser vara 41 for personer med
demens. 52 platser 4r omvardnadsplatser. Ménga av de boende har stora
omvérdnadsbehov. Enligt de uppgifter som skriftligen lamnades till Arbets-
miljoverket vid den uppfoljande inspektionen den 20 augusti 2013 var dé 37
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boende rullstolsburna. Négra av dessa kunde klara sig utan rullstol vissa dagar.
30 av de boende behdvde hjdlp av tvd personer vid toalettbestk.

Flera boende anvénder hygienstol som tas in i toaletten/hygienutrymmet

vid toalettbestk. Instruktioner finns om hur detta ska ske, Sjukgymnast och
arbetsterapeut &r behjélpliga med instruktioner angdende hur f61flyttningar ska
goras 1 det enskilda fallet.

Arbetsgivaren har skriftligen, den 24 april 2013, limnat uppgifter angende
métt i toaletterna/hygienutrymmena i form av en skiss. Sa gott som samtliga
toaletter/hygienutrymanen &r, enligt arbetsgivaren, likadant utformade, Av
skissen, med métt angivna i cin, framgar att toaletterna/hygienutrymmena &r
sddana att utrymmet for att kunna arbeta med boende dér inte dr tillrackligt,
Utrymmet pa ena sidan av toalettstolen, mellan toalettstol och vigg dr 44 cm,
och pé andra sidan, mellan toalettstol och handfat, 25 cm. Utrymmet framfor
toalettstolen #r enligt arbetsgivarens uppgifter 120 cm.

Motivering till eventuella beslut

Arbetstagare inom vard och omsorg dr sdrskilt utsaita for risker foér belastnings-
besvir och belastningsskador. De skador som uppstédr kan vara av akut karaktéar
eller kan utvecklas under en ldngre tid. Akuta ryggsmérior i samband med
plotsliga 6verbelastningar samt smértor i rygg och nacke efter [dngre tids
belastning &r bland de vanligaste skadorna,

Inom omsorgsvarden finns en méngd arbetssituationer som kvéver dtkomlighet
for att arbetstagarna ska kunna ge stdd och hjilp infér och vid toalettbesdk.

Fér att arbetstagarna ska kunna arbeta med en god arbetsteknik vid forflytt-
ningssituationer behver det finnas ett fritt arbetsutrynmime om minst 0,8 meter
vid toalettstolen s& att arbetstagarna utan hinder kan réra sig och arbeta med
tyngddverforingar bade bakat, framat och i sidled. Det behover ocksa finnas ett
fritt arbetsutrymme s att arbetstagaren utan hinder kan béja sig framat, nedat
och hukas sig vid toalettstolen. Nér en boende behtver hyjilp frén bada sidor om
toalettstolen vid toalettbestk behdver det finnas ett fritt arbetsutrymme pé bada
sidor om toalettstolen. Vid en forflyttming fran/ till rullstol och toalettstol
behvs minst 1,0 meter fri bredd vid sidan om toalettstolen for att ha plats for
arbetstagarna att mandvrera in rulistolen mot toalettstolen. Framfér toalett-
stolen ska det finnas minst 1,3 meter for att kunna vénda exempelvis en
hygienstol eller en rullstol.

Hilsotillstandet for boende som inte behover sddan hjilp som anges ovan vid
inflyttning kan snabbt forsémras s att hjdlpbehovet och hjdlpmedelsbehovet
Okar visentligt.
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Hygienutrymmena/toaletterna vid Kista vard- och omsorgsboende uppfyller
inte dessa métt. Arbetstagarna utfor nu arbete i delvis f6r trdnga utrymmen,
vilket med{or risk for belasiningsbesviir och skador for dem. Arbetsmiljoverket
ser arbetssittet, med sirskilda instruktioner, som ett sétt att forsdka hantera
riskerna i avvaktan pa att riskkéllan tas bort. 54 lange som bristerna finns kvar
ér lokalerna inte ldmpliga for den verksamhet som bedrivs dér.

Kresimir Iveskic - vy .

Bitradande tilisynsdirekisr e %é)éé{fz{? _Xé’ﬁé’l{/f e
Agneta Karlsttom
Arbetsmiljéinspektor

Kopta skickad ll:

Attendo Sverige AB, Vendevigen 85 B, 182 91 DANDERYD
Verksamhetscheferna Eva Strom, Birgitta Strom och Eva-Lena Erngren,
eva.sbrom@atiendo.se; birgitta.strom@attendo.se; eva-lena.erneren@attendo.se
Regional verksamhetschef chef Annette Sjoborg, annette.sjoborg@attendo.se ,
Skyddsombudet Marco Donoso, Kista vard- och omsorgsboende,

Kista torg 7, 164 42 KISTA

Micasa Fastigheter i Stockholm AB, Box 172 11, 104 62 STOCKHOLM
Rinkeby-Kista stadsdelsférvaltning, Box 7049, 164 07 KISTA
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