cEHo

Qe
- @ =
-J.Il L

S TAD

4

ba

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

TILLHANDAHALLARAVDELNINGEN

Riktlinjer for 6vergédngar mellan férskola och
skola i Stockholms stad fran 2013

Bakgrund

I Stockholm é&r det vanligt att barn frdn samma forskola gar vidare till olika skolor
och att skolorna far barn fran ménga forskolor. Framvixten av fristaende forskolor
och skolor har ocksa pa flera hill medfort en minskad kontakt mellan
verksamheterna. Sammantaget har forutsittningarna for att ge alla barn den
Overgang mellan verksamheterna som styrdokumenten forordar forsvarats. Utifran
det har det framkommit behov av 6vergripande riktlinjer och lokala
handlingsplaner.

Riktlinjerna dr framtagna av enheten for forskolesamordning pa
utbildningsforvaltningen 1 samarbete med grundskoleavdelningen,
stadsdelsforvaltningarna och med representation fran de fristdende forskolorna.

I riktlinjerna ges en dvergripande bild av hur arbetet med barns dvergang ska ga
till och vem som ansvarar for de olika delarna. Dessutom ges en beskrivning av
vad den lokala handlingsplanen, drsplaneringen och dokumentationen bor
innehdlla. Exempel pa underlag for framtagande av lokala handlingsplaner, {6r
arsplanering och for dokumentation finns med som bilagor.

Syfte och anvindning

All utbildning syftar till att pa bésta sdtt bidra till att barn och elever tilldgnar sig
kunskaper och vérden for sin egen skull men dven for samhillets bésta.
Riktlinjerna &r tankta att bidra till det livslanga ldrandet genom att sidkerstilla en
vél fungerande 6vergang for barnen mellan forskolan och skolans verksamheter.

Alla stadsdelsomraden och inblandade verksamheter ska se dver de rutiner, planer
och samverkansformer som finns kring barnens 6vergéng for att se om négot
behdver kompletteras och/eller fordndras utifran dessa riktlinjer. De exempel pa
underlag som finns med som bilagor 4r avsedda som stdd 1 arbetet med att uppna
riklinjernas krav. De ska inte uppfattas som tvingande.
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Styrdokument

Skollagen' fastslar att det ér fordldrarna som avgér i vilken form av utbildning
(forskola eller forskoleklass) en sexdring ska ga. Arbetet med barnens dvergang
och ansvaret for detta regleras i savil forskolans® som grundskolans® liroplan samt
i Allménna rad for fritidshemmen®.

De olika styrdokumenten &r tydliga i fraigan om barnens 6vergang. Det dr ett
Omsesidigt ansvar for de inblandade verksamheterna att genom en bra 6verging ge
forutséttningar for barnens langsiktiga utveckling och lirande. De barn som
behdver extra stod ska prioriteras. Aven ansvar och arbetsuppgifter for chefer och
olika personalkategorier ar specificerade for att sékerstélla detta.

Allmint rader sekretess mellan forskolan och skolans verksamheter. Detta regleras
i Offentlighets - och sekretesslagen® for anstillda i kommunal verksamhet och i
Skollagen for anstéllda i fristdende verksamhet. Riktlinjernas forslag for hur
information och dokumentation ska hanteras har tagit hinsyn till detta.

Hur arbetet med barnens dvergang ska genomforas beskrivs dven i Stockholms
stads forskoleplan®, skolplan’ och Stockholms stads budget®.

Riktlinjernas funktion

Riktlinjerna ar bindande for de kommunala verksamheterna och genom processen
med godkédnnande och tillsyn styrande dven for de fristdende forskolorna. For de
fristdende skolorna géller styrdokumentens uppdrag. De skolor som véljer att inte
ingé 1 de rutiner och sammanhang som erbjuds i de lokala handlingsplanerna
maéste for skolinspektionen visa att man handlar pa andra sétt som leder till att man
uppfyller styrdokumentens intentioner for barnens dvergéng.

Ansvar och organisation

I Stockholms stad har kommunen via stadsdelsndmnderna ansvar for driften av de
kommunala forskolorna och via utbildningsndmnden for de kommunala
grundskolorna. Utbildningsnimnden ger godkdnnande for fristdende forskolor och
har tillsynsansvar for dessa. For de fristdende skolorna dr det Skolinspektionen
som ger tillstand och har tillsynsansvaret, kommunen har rétt till insyn.

Ansvaret for att samordna arbetet med barnens dvergang mellan forskola och
skolans verksamheter, oavsett huvudman, har tilldelats stadsdelsforvaltningarna i

' Skollagen 2010:800

* Léroplan for forskolan, Lpfo 98

* Laroplan for grundskolan 2010:37

* Allménna rad for fritidshem 2007:35

> Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
6 Forskoleplan for Stockholms stad 2013
’Skolplan for Stockholms stad 2012

¥ Budget for Stockholms stad 2013

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
Telefon 508 33 000
hans.b.dahlin@stockholm.se www.stockholm.se

SID2(19)



samverkan med utbildningsforvaltningen. I varje stadsdelsforvaltning ska en
kontaktperson utses och en handlingsplan skrivas som beskriver hur det lokala
arbetet ska bedrivas. Dir beskrivs sévil hur fordldrar som de olika verksamheterna
och huvudménnen inom det geografiska omradet ska involveras. De berorda
verksamheterna bor aktivt delta i arbetet med att ta fram och omsitta
handlingsplanen. Handlingsplanen ska dven innefatta en beredskap for att barn gér
till skolor i1 andra stadsdelar och att skolor far barn utifran”, utanfor det

geografiska omradet.

I stadsdelsomradets handlingsplan konkretiseras styrdokumentens uppdrag liksom
stadens Overgripande planer och riktlinjer. Det &r den lokala nivan som bestimmer
omfattning och innehall av det som beskrivs i planen. Planen ska f6ljas upp och
revideras arligen. Uppf6ljningen bor ske med alla inblandade parter men
stadsdelsforvaltningen har ett sérskilt ansvar for att samla ithop synpunkter och
lardomar infor revidering av handlingsplanen.

I alla stadsdelsomraden finns “Riktlinjer for samverkan mellan skola och
socialtjinst”” dir dvergingen mellan forskola och skola dr en del. Ovan beskrivna
handlingsplan kan med fordel inga i detta samverkansdokument.

Overgripande tidsplan

Stockholms stad skickar i januari varje ar ut en broschyr till berdrda forédldrar infor
skolvalet. Under januari ska sedan vardnadshavare meddelat sitt skolval och
intagningen dr klar 1 februari. For de barn vars vardnadshavare inte gor ett aktivt
val har den nérliggande kommunala skolan ett ansvar att erbjuda plats.

Overgangsdatum mellan de kommunala forskolorna och skolorna bestéims av
utbildningsndmnden och kommunstyrelsen vilket publiceras pa www.stockholm.se
De fristdende verksamheterna kan inte kridva/ar inte skyldiga att f6lja dessa datum.

Tidsplaner och rutiner for arbetet med dvergangarna och olika aktiviteter i
samband med dem konkretiseras i1 de lokala handlingsplanerna.

Gemensam grundsyn

Grundldggande for de enskilda barnens dvergéng ér att de ingaende
verksamheterna fir insyn i och forstéelse for varandras uppdrag och sa langt som
mojligt en gemensam syn pd barn och deras ldrande. Det kraver forum {or
erfarenhetsutbyte och diskussion med syfte att frimja barnens langsiktiga
utveckling och larande. Form, tidsplan och ansvar for detta konkretiseras i de
lokala handlingsplanerna.

Det sista ldsaret i forskolan
Forskolans planering for verksamheten bor sédrskilt beakta att det dr barnens sista
lasér. Det innebér dels att se dver vad barnen tidigare erbjudits i verksamheten i

? “Riktlinjer och stédmaterial for samverkan och ansvarsfordelning mellan stadsdelsnimndernas
verksamheter och skolan” finns utgivet av utbildningsforvaltningen i Stockholms stad, 2010
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relation till forskolans hela uppdrag. Man behover dven ta hénsyn till den kunskap
som finns om den verksamhet som bedrivs i de olika skolorna for att ge barnen
forutsittningar att forbereda sig for detta. Barnen ska fa ett bra avslut pa sin
forskoletid.

Barn som behéver sdrskilt stod

De barn som haft extra stod i forskolan och/eller kan komma att behova det i
skolans verksamheter &r en prioriterad grupp vars overgang ska dgnas sarskild
uppmérksamhet. Huvudansvaret ligger pa forskolechef och rektor.

For barn 1 kommunal forskola har resurssamordnare eller motsvarande pa
stadsdelsforvaltningen ett ansvar for att det finns rutiner och former for
Overgangen som garanterar dessa barn det stod de behdver utifrdn sina behov och
forutséttningar. Hur 6vergangen &r ténkt att gé till ska framgé av den
handlingsplan som skrivs for varje barn som beviljas extra stod det sista
forskolearet. Att sa sker kommer att foljas upp vid inspektion av férskolan.

For barn 1 fristdende forskola kommer motsvarande krav att stillas av
resurssamordnare pé utbildningsforvaltningen infor beviljande av extra resurser
for barnets sista forskolear. Att handlingsplanen beskriver arbetet med barnets
overging kommer att f6ljas upp vid tillsyn av forskolan.

Savil kommunala som fristdende skolor kan soka extra resurser for barn som ska
borja eller just borjat 1 verksamheten. De kommer 1 samband med beviljandet av
extra resurser att pAminnas av utbildningsforvaltningen om sitt ansvar att
medverka till en vél forberedd 6vergang/bra start pa forskoleklassaret och behovet
av att soka nodvéndig information for ett bra mottagande.
Utbildningsforvaltningens utvirderare kommer att folja upp att skolan tagit sitt
sdrskilda ansvar kring dessa barn.

For barn som behovt eller kan forvéantas behdva extra stod ska alltid
overlimningssamtal genomforas dir forskola, skola och forédldrar deltar.

Tidsplaner och rutiner for arbetet med dvergéngarna for dessa barn konkretiseras 1
de lokala handlingsplanerna. Dokumentation dven kring dessa barn bor ha fokus
pa vilket sétt forskolan arbetat for att skapa goda forutsattningar for barnets
larande.

Information till och samverkan med fordldrar

Forskolan har ett ansvar att informera och forbereda fordldrar pa barnens
kommande 6verging. Fordldrarna fir 4ven information i den broschyr om
skolvalet som skickas ut till alla berérda och via stadens hemsida,
www.stockholm.se . I samband med skolvalet bjuder de flesta skolor in till
informationstréffar.

Forskolan genomfor ett avslutande samtal dir barnets forskoletid sammanfattas
och dir fordldrarna informeras om sina réittigheter men dven sitt ansvar for
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overforingen av information om det egna barnet och inskolningen av barnet i den
nya verksamheten. Vid samtalet beslutas hur information och dokumentation ska
foras over. Fordldrarna ska sa ldngt som mojligt erbjudas ett dverlaimningssamtal
dir bade forskola och skola deltar.

Grundprincipen ér att skolans verksamheter ska kunna ta emot alla barn 1
forskoleklass det ar de fyller sex ar. Om det finns behov av att forbereda barnets
Overgang pa nagot sirskilt satt behdver fordldrarna informeras i1 god tid och vara
delaktiga i den processen.

Foraldrar ska vid behov eller vid dnskemal fa viagledning om var de kan fa
information om mojligheten till tidigare skolstart, kvargaende 1 forskolan och i
forekommande fall grundsérskola och CSI'. De ska dven f3 tillgang till
information om konsekvenser av olika val. Stadsdelsforvaltningen ska 1
forekommande fall kunna ge fordldrar vigledning om var de kan fa sddan
information.

Foréldrarnas synpunkter kring 6vergangen ska efterfragas och tas tillvara av de
olika verksamheterna samt f6ljs upp 1 stadens fordldraenkét for férskola och
grundskola.

Tidsplaner och rutiner for samverkan med fordldrarna 1 samband med
overgdngarna konkretiseras i de lokala handlingsplanerna.

Barnens inflytande

Forskolan ska efterfraga och ta vara pé barnens tankar och férvéntningar pa att
sluta i forskolan och borja 1 forskoleklass och fritidshem. De behov och intressen
som barnen sjdlva pé olika sétt ger uttryck for bor ligga till grund for planeringen
av verksamheten. Information om barnets forviantningar och behov ldmnas 6ver
till férdldrarna. Skolans personal ska sedan efterfraga och folja upp detta for att
kunna ta emot alla barn pa bista sitt.

Lokala handlingsplaner

I varje stadsdelsndmndsomrade ska en lokal handlingsplan for barnens 6vergang
mellan forskola och skolans verksamheter tas fram. Det dvergripande ansvaret
ligger pé avdelningschef for forskola pd stadsdelsforvaltningen i samverkan med
grundskolechef med omradesansvar for den kommunala grundskoleverksamheten.
Det ska framgé hur de fristdende verksamheterna har haft mojlighet att delta i
framtagandet av planen och i de olika rutiner och samverkansformer som ingér.

Om planen presenteras fristdende frdn de dvergripande riktlinjerna bor den
innehalla beskrivningar av planens bakgrund, syfte, funktion, ansvarsfordelning
och organisation, koppling till styrdokument samt om vergripande information
till och samverkan med foréldrarna.

10 Centrala grupper med sirskilda inriktningar
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Forutom det som nimns ovan bor nedanstaende omrdden konkretiseras i planen
och dirmed beskrivas pé lokal niva:

e Vem som ir kontaktperson pé stadsdelsforvaltningen.

e Hur arbetet med planen gatt till och vilka som varit delaktiga.

e Om det inom stadsdelsomradet finns sarskilda forutsédttningar som tagits
hénsyn till.

e En tidsplan med rutiner och tidpunkter for avslut av barnets forskoletid,
overgang till skolans verksamheter och mottagande i skolan.

e [ anslutning till tidsplanen beskrivs mdten, samtal, eventuella besdk och
vem som &r ansvarig. For de barn som behover sarskilt stod ska rutinerna
vara extra tydliga och ha god framforhallning.

e Tidsplanen bor dven innehdlla moten med syfte att skapa insyn 1, forstaelse
for och kunskap om de olika verksamheternas arbetssitt och uppdrag samt
gemensam grundsyn pa barn och deras ldrande. Former och ansvar for
sadana mdten bor beskrivas.

e Lokala former for information och samverkan med foréldrar.

e [okala underlag for dokumentation av forskolans verksamhet och det
enskilda barnets utveckling och ldrande.

Dokumentation

Den dokumentation som ska dverlamnas i samband med barnets 6vergang har som
syfte att informera den mottagande skolan om den verksamhet barnet ingétt i och
hur barnet tagit del av den. Detta for att underlitta for skolans verksamheter att ge
barnet ett bra mottagande och skapa goda forutséttningar for barnets fortsatta
larande.

For att uppna detta syfte behover dokumentationen inte vara heltdckande utan 1
huvudsak inriktad pa det som varit 1 fokus for den aktuella forskolans verksamhet
under det sista ldsaret, barnets delaktighet i detta och vad skolan har nytta av att
veta. Forskolan kan med fordel utga fran planer och/eller dokumentation som
redan finns. Utdver det som redovisas forvéntas alla forskolor pé ett godtagbart
sétt arbeta med alla ldroplanens uppdrag och utifran det ge barnen forutsittningar
till utveckling och ldrande. Den 6vergripande delen av dokumentationen kan med
fordel vara liknande for alla blivande forskoleklassbarn 1 en grupp och bara
revideras kommande ar. Omfattningen bor begrénsas till tva sidor text forutom
bilagor sé att arbetet med att ta fram dokumentationen for forskolans personal
liksom arbetet med att ta till sig informationen for skolans personal blir hanterbar.

I det lokala arbetet med handlingsplan for stadsdelsomradet bor det diskuteras
vilken information som behdver féras 6ver 1 samband med dvergangen och i
vilken form detta ska ske. Overgripande dokumentation om barnets forskoletid
och den verksamhet barnet deltagit i kan 6verldmnas till mottagande skola medan
dokumentation som innehéller information om det enskilda barnet 1dmnas till
fordldern. Det ar darefter fordldern som ansvarar for att skolan far del av den
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information kring barnet som behovs for ett bra mottagande. Om forskolan viljer
att skriva all dokumentation i ett dokument lamnas detta till fordldern.

Med dessa utgangspunkter bor dokumentationen innehélla bland annat:
o Strukturella forutsdttningar
o JVerksamhetens innehdll och genomforande
o  Former for fordldrasamverkan
o Det enskilda barnet i forskolan

Exempel pa hur underlag kan laggas upp och vad som kan behdva beskrivas under
de olika rubrikerna for att uppfylla riktlinjerna finns med som bilaga, bade for
overgripande dokumentation av verksamheten och individuell dokumentation om
barnet.

Skolans mottagande

Skolan ska aktivt efterfradga information om de 6verlimnade forskolornas
verksamhet fran forskolorna och om det enskilda barnet fran fordldrarna. Denna
information kan med fordel ges pa ett 6verlamnande samtal dar alla parter deltar, i
annat fall exempelvis vid ett mottagande samtal. Informationen ger mojlighet att
utforma verksamheten pé bésta sitt for de nya barnen och om informationen ges i
forvdg okar forutsdttningarna for ett bra mottagande. Det dr darfor viktigt att
personal frén alla de verksamheter i skolan som &r inblandade 1 mottagandet av
barnen nas av nddvindig information.

Bilagor

Exempel pa handlingsplan pé stadsdelsniva

Exempel pa underlag for 6vergripande dokumentation
Exempel pa underlag for individuell dokumentation
Exempel pa underlag for arsplanering 1

Exempel pa underlag for arsplanering 2

Nk

2

Bilaga 1 till "Riktlinjer for 6vergangar mellan forskola och skola
Exempel pé handlingsplan pé stadsdelsnivéa
De gulmarkerade styckena behdver fyllas i med lokala uppgifter.
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Handlingsplan fér barnens évergéng mellan
forskola och skolans verksamheter inom ...
stadsdelsférvaltnings omrade 20XX/20XX

Kontaktperson pa stadsdelsforvaltningen: ....

Bakgrund

Dagens situation for forskole- och grundskoleverksamheten i Stockholms stad har
inneburit svarigheter att ge alla barn den 6verging mellan verksamheterna som
beskrivs 1 styrdokumenten. Darfor har dvergripande riktlinjer tagits fram och
lokala handlingsplaner, som dessa, behdver formuleras.

Stadsdelsforvaltningen har 1 uppdrag att i samverkan med de kommunala skolorna
och de fristdende verksamheterna inom sitt geografiska omrade ta fram en
handlingsplan for barnens dvergang mellan forskola och skolans verksamheter.
Arbetet maste utga fran de lokala villkoren samt familjernas behov och
forutséttningar.

Beskriv kortfattat hur arbetet med framtagandet av planen gétt till i er stadsdel,
vilka har varit delaktiga mm.

Syfte

All utbildning syftar till att pd bésta sitt bidra till att barn och elever tilldgnar sig
kunskaper och virden for sin egen skull men dven for samhillets bésta. Dessa
handlingsplaner &r tdnkta att bidra till ett livslanga larande genom att sékerstélla
en bra dvergang for barnen mellan forskolan och skolans verksamheter.

Styrdokument

Skollagen'' fastslar att det 4r fordldrarna som avgér i vilken form av utbildning
(forskola eller forskoleklass) en sexéring ska ga. Arbetet med barnens 6vergéng
och ansvaret regleras i sdvil forskolans'” som grundskolans'® liroplan samt i
Allménna rad for fritidshemmen'”.

De olika styrdokumenten &r tydliga i frigan om barnens 6vergdng. Det &r ett
Oomsesidigt ansvar for de inblandade verksamheterna att genom en bra dverging ge
forutséttningar for barnens langsiktiga utveckling och lirande och de barn som
behover extra stdd ska prioriteras. Ansvar och arbetsuppgifter for olika roller &r
specificerade 1 styrdokumenten for att sdkerstdlla detta.

Hur arbetet ska genomfras beskrivs dven i Stockholms stads forskoleplan'?,
skolplan'® och Stockholms stads budget'’.

' Skollagen 2010:800

2 Liroplan for forskolan, Lpfo 98

13 Liroplan for grundskolan 2010:37

1414 Allmanna rad for fritidshem 2007:35
' Forskoleplan for Stockholms stad 2013
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Handlingsplanens funktion

Handlingsplanen konkretiserar utifran styrdokument och dvergripande riktlinjer
hur arbetet med barnens 6vergang ska genomforas inom stadsdelens geografiska
omrade bade vad giller tidsplaner och aktiviteter. Detta sker utifrén lokala
forutséttningar och behov.

Beskriv hdr om det dr nagot sdrskilt som tagits hénsyn till 1 planen utifran
forutsittningarna 1 just ert omrade.

De kommunala verksamheterna ér skyldiga att delta och bidra i detta medan de
fristdende forskolorna och skolorna dr inbjudna. For de fristaende giller
styrdokumentens uppdrag. Detta innebir att de fristdende som viljer att inte inga i
de rutiner och sammanhang som erbjuds maste visa att man handlar pa andra sétt
som leder till att man uppfyller styrdokumentens krav for barnens dvergang.

Ansvar och organisation

I Stockholms stad har kommunen via stadsdelsndmnderna ansvar for driften av de
kommunala forskolorna och via utbildningsndmnden f6r de kommunala
grundskolorna.

Ansvaret for att samordna arbetet med barnens 6vergang mellan forskola och
skolans verksamheter, oavsett huvudman, ligger i huvudsak pa
stadsdelsforvaltningarna men de berdrda verksamheterna behdver bidra aktivt for
att en handlingsplan ska komma till stdnd och kunna omsittas.

I varje stadsdelsforvaltning skrivs en lokal handlingsplan som beskriver hur arbete
pa det hiar omradet ska bedrivas och hur savél fordldrar som de olika
verksamheterna och huvudmaénnen ska involveras. I handlingsplanen konkretiseras
stadens dvergripande planer och arbete, den behdver f6ljas upp och revideras
arligen.

Tidsplan och rutiner
Handlingsplanen ska innehélla en arsplan dér det framgér vilka rutiner och
tidpunkter som finns for avslut av barnen forskoletid, 6vergang till skolans
verksamheter och mottagandet i skolan. Hér bor bland annat framga nér och hur
olika mdten, samtal och eventuella besok ska ske samt vem som dr ansvarig for de
olika delarna.

Det dr extra viktigt att rutiner kring barn som behdver sérskilt stod ar tydliga och
har en god framforhallning.

Som utgangspunkt kan de olika exemplen pa arsplan som bifogats riktlinjerna
anvéndas.

Samverkan for gemensam grundsyn

'Skolplan for Stockholms stad 2012
"7 Budget for Stockholms stad 2013
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Syftet ar att skapa insyn i, forstaelse for och kunskap om de olika verksamheternas
arbetssétt och uppdrag samt en gemensam grundsyn pé barn och deras larande.

For att skapa dessa forutséttningar behover former for méten och samverkan
beskrivas och konkretiseras for olika nivéer, d v s huvudman, ledning och
personal. Det ska finnas en tidsplan, en ansvarsfordelning och framga hur de
fristdende verksamheterna ges mojlighet att delta. Tidsplanen kan med fordel
beskrivas 1 den arsplan som nimns ovan.

Information till och samverkan med forildrar

Forskolan har ett ansvar att informera och forbereda fordldrarna pd barnens
kommande 6vergang. Fordldrarna far dven information i den broschyr om
skolvalet som skickas ut och via stadens hemsida, www.stockholm.se . I samband
med skolvalet bjuder de flesta skolor in till informationstriffar.

Forskolan genomfor ett avslutande samtal dér barnets forskoletid sammanfattas
och fordldrarna informeras om sina rittigheter men &ven sitt ansvar for
informationen om det egna barnet och inskolningen av barnet i den nya
verksamheten. Vid samtalet beslutas hur information och dokumentation ska foras
over till skolan. Forskola och skola ska anstrénga sig for att sa langt som mojligt
erbjuda fordldrarna ett Overlimningssamtal dédr bade forskola och skola deltar.

Grundprincipen dr att skolans verksamheter ska kunna ta emot alla barn i
forskoleklass det ar de fyller sex ar. Fordldrar ska dock kunna fé végledning till
var de kan fa information om mdjligheten till tidigare skolstart, kvargéende i
forskolan och i forekommande fall siirskola och St Orjans verksamhet. De ska
dven fa tillgang till information om konsekvenser av de olika valen.

Skolorna bjuder in till informationstraffar och forskolorna bidrar till att
information om dessa nar fordldrarna.

Foréldrarnas synpunkter kring 6vergangen efterfragas och tas tillvara av de olika
verksamheterna samt f6ljs dven upp 1 stadens fordldraenkat for forskola och
grundskola.

Har konkretiseras de lokala formerna for information och samverkan. Lokala tider
och rutiner for detta laggs in om det inte gjorts 1 arsplanen ovan under 7idsplan
och rutiner.

Dokumentation

Som underlag for information till den mottagande skolan och avslutning av
barnets forskoletid behover forskolan gora en sammanstillning utifran den
dokumentation som gjorts. Sammanstillningen bor innehalla sdvél en
overgripande bild av barnets sista forskoledr och den verksamhet som barnet varit
delaktig i som en bild av det enskilda barnets utveckling, lirande och fordndrade
kunnande under denna period. Forskolechefen har ansvar for att det finns
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forutséttningar for detta arbete och forskolldraren har ett sérskilt ansvar for att det
genomfors.

Overgripande dokumentation om barnets forskoletid och den verksamhet barnet
deltagit i kan dverldmnas till mottagande skola medan individuell dokumentation
lamnas till fordldern. Det &r dérefter fordldern som ansvarar for att skolan fér del
av den information kring barnet som behovs for ett bra mottagande. Om forskolan
valjer att skriva all dokumentation i ett dokument 1dmnas detta till fordldern.

Nedan beskrivs vad dokumentationen bor innehalla utifran de tva aspekterna
”overgripande dokumentation av verksamheten” och ”individuell dokumentation
om det barnet”.

Overgripande dokumentation av verksamheten

Forskolorna sammanstéller en kortfattad dokumentation om den verksamhet
barnet varit delaktig i under det sista forskoledret som kan ldmnas 6ver till den
mottagande skolan direkt eller vid ett dverlamningssamtal. Denna kan med fordel
vara gemensam for alla blivande forskoleklassbarn 1 samma avdelning/grupp.

Dokumentationen bor innehalla det sista arets forutséttningar med exempelvis
gruppens storlek och dlderssammansédttning samt personal och utbildning. Vilken
pedagogisk miljo och vilka material barnet har haft tillgang till sjdlv och med hjilp
av pedagogerna. Hur verksamheten och rutinerna har varit organiserad tidsmissigt
under dagen och veckan. Vilka arbetssitt som anvints. Vilka aktiviteter som
bedrivits. Hur forskolan arbetat med skapande och olika uttrycksformer, sprak och
kommunikation inklusive flersprakighet, matematik och naturvetenskap och
teknik. Hur forskolan har arbetat med likabehandling, méngkulturalitet och
genusperspektiv. Pa vilket sitt barnen haft inflytande 6ver verksamheten och
kunnat ta ansvar. Hur formerna for samverkan med foréldrarna har sett ut.

En mall f6r dokumentation behover tas fram, som utgangspunkt kan det exempel
som bifogats riktlinjerna anvindas.

Individuell dokumentation om barnet

Forskolorna sammanstiller en dokumentation om det enskilda barnet som lamnas
over till fordldrarna. Denna dokumentation kan fordldrarna anvdnda som en del av
sin information till skolan om sitt barn.

Dokumentationen bor innehélla exempelvis barnets larstrategier och intressen. Vad
barnet sjilv véljer att gora/delta 1. Vilka forutsittningar 1 verksamheten som varit
mest gynnsamma for barnet. Beskrivningar av barnets fordndrade kunnande pé
olika omraden. Barnets forvantningar infor forskoleklassen. Exempel fran barnets
deltagande i olika aktiviteter.

En mall f6r dokumentation behover tas fram, som utgangspunkt kan det exempel
som bifogats riktlinjerna anvéndas.
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Bilaga 2 till "Riktlinjer for 6vergangar mellan forskola och skola”
Exempel pé underlag fér 6vergripande dokumentation

Overgripande dokumentation av verksamheten
infor barns évergang mellan forskola och
skolans verksamheter hosten 20XX

............. stadsdelsomrade

Denna dokumentation sammanstills av forskolan och kan med fordel utga fran
befintliga planer och/eller dokumentation. Den kan se likadan ut for flera barn 1 en
grupp och kan dverldmnas direkt till den mottagande skolan. Fordldrarna ska
informeras om att detta sker. Syftet dr att ge en vergripande bild av den
verksamhet barnet varit en del av med tyngdpunkt pé det som varit i fokus det
sista lasaret. Avsikten dr att underldtta den mottagande skolans planering och
dérmed skapa forutséttningar for barnens fortsatta ldrande. Denna dvergripande
bild kompletterar den information om det enskilda barnet som skolan far genom
fordldrarna. Texten bor inte vara mer én tva sidor och de bilder och annat som
bifogas kan med fordel anvédndas for att exemplifiera flera omraden.

Barnets namn:

Forskola och ev. avdelning:

Ansvarig pedagog: Telefon:
e-post:

Beskrivning av forskolan och det senaste lisarets forutsittningar
(Huvudman, speciell inriktning, forskolans storlek, lokaler, lige mm. Redovisa
antal barn 1 gruppen, alderssammanséttning, antal pedagoger och deras utbildning,
eventuella forandringar under &ret mm)

Verksamhetens innehall och genomforande

(Framtrddande arbetssitt och aktiviteter, har forskolan haft fokus péd nigot sirskilt
omrade inom utveckling och ldrande, virdegrundsarbete, barns inflytande mm.
Hur har den pedagogiska miljon, materialet och organisationen sett ut och anvénts
for att stodja detta.

Bifoga géirna bildexempel)

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
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Foraldrasamverkan
(Vilka har varit de viktigaste formerna for information, samtal och méten som
barnens fordldrar dr vana att fd/har erbjudits att delta 1)

Ovrigt
(Finns det andra 6vergripande upplysningar som skolans verksamheter kan ha
nytta av)
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Bilaga 3 till "Riktlinjer for 6vergangar mellan forskola och skola”
Exempel pé underlag fér individuell dokumentation

Individuell dokumentation infor barns
overgang mellan forskola och skolans
verksamheter hosten 20XX

............. stadsdelsomrade

Denna dokumentation sammanstélls av forskolan, kan med fordel utgd frén
befintlig dokumentation och éverldmnas till fordldrarna 1 samband med ett
avslutande samtal. Syftet dr att beskriva det som varit utmirkande for barnets
forskoletid med fokus pa det sista ldsaret sa att skolans verksamheter kan skapa
goda forutséttningar for barnets fortsatta utveckling och ldrande. Denna
dokumentation bidrar till den information som fordldrarna férmedlar till den
mottagande skolan och kompletterar den dvergripande bild som skolan far direkt
fran forskolan om forskolans verksamhet. Beskrivningar av barnets utveckling och
larande ska utga fran betydelsen av de forutsittningar forskolan skapat for detta.
Texten bor inte vara mer dn tva sidor och de bilder och annat som bifogas kan med
fordel anvéndas for att exemplifiera flera omraden.

Barnets namn:
Forskola och ev. avdelning:
Ansvarig pedagog: Telefon:
e-post:
Barnets forskoletid med fokus pa det sista lasaret
(Finns ndgot sérskilt i barnets tid 1 forskolan som skolan har nytta av att veta.
Exempelvis vid vilken alder barnet borjat i forskola, om barnet gatt i olika
forskolor och pé olika avdelningar, alderssammansittning i grupperna och

personalbyten mm. Har forskolan arbetat pa négot sérskilt sétt for att skapa goda
forutsittningar for barnet i samband med detta.)

Verksamhetens innehall och genomforande

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
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(Beskriv kortfattat vad har varit framgangrikt och uppskattat av barnet vad géller
forskolans verksamhet. Vad har barnet varit extra intresserat av och uppskattat i
den pedagogiska miljon och de olika material som erbjuds. Har forskolan arbetat
pa négot sérskilt sétt for att skapa goda forutséttningar for barnet, ge barnet 6kade
mojligheter att ta del av det som erbjuds och bredda sina intressen.)

Barnets larande och egna val
(Ge kortfattade exempel pé barnets kunnande fordndrats under det senaste ldsaret.

Har barnet framgangsrikt anvint ndgra larstrategier som skolans verksamheter kan

har nytta av att kénna till. Exempel dér barnets intressen och erfarenheter har
tagits tillvara. Ge exempel pa vad barnet sjélv valt nar mojlighet ges. Har
forskolan arbetat pa ndgot sérskilt sitt for att skapa goda forutsittningar for
barnets larande. Exemplifiera gdrna med kortare dokumentation.)

Ovrigt

(Vad har barnet uppskattat sirskilt under sin forskoletid. Vilka forvantningar har
barnet uttryckt infor forskoleklass och fritidshem. Har forskolan samarbetat med
fordldrarna pa nagot sarskilt sitt under forskoletiden. Finns det ndgot som ar
viktigt for skolan att tinka pa for att ge barnet bista mojliga mottagande och
utbyte av forskoleklass och fritidshem.)
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Bilaga 4 till "Riktlinjer for Overgangar mellan forskola och skola”

Exempel 1pé underlag for a@rsplanering
Anvind girna denna struktur genom att fylla i de aktiviteter ni planerar och vid de
tillfallen som &r aktuella for er.

Arsplanering fér samverkan kring
oévergdngen

Arshjul/checklista fér barns 6vergang forskola - skola

Augusti — maj: pagar arbetet med dokumentation

infor barns over ss enligt
dokumentet for™ umentation”

Pedagogiskt café/ - Ped. Cafm:ets-
verksaMsﬁk/ besok/f
forela

Arshjul

Foraldrafamtal med - - : Paborjwnlng
genomgdngay _ infor forskola/skola —
mates | , skolstart .

overga , Fsk sammanfattar och

forskoleklass avslutar _ripande
och indiv

dokumentationen infor

Avslutningssamtal utifran
dokument-d
Fsk pabérjar arbetet foraldrar / barn / pedagog

med 0 i de .
... Dokumentation
doku infor [ 3
overgangen till skola overlamnast
— deadling
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Bilaga 5 till "Riktlinjer for Overgangar mellan forskola och skola”

Exempel 2 pé& underlag fér arsplanering
Anvind girna denna struktur for att fylla i era aktiviteter, ansvariga och tider.

SID 18 (19)

Tid Innehall Sammankallande Deltagare
augusti Samverkansmote med erfarenhetsutbyte Resurssamordnare Skolledare,
forskolechefer och
bitrddande
forskolechefer
september ¢ zsrsstt(;l dsiiﬁg(?rl r?érirsltzlleéivseﬁrr.i behov Forskolechef Skolledare och
e  Dialog och uppfoljning av den forskolechefer
utvdrdering pedagogerna gjort
ang. varens dverlamning.
oktober Nétverksmoten pa respektive Skolledare, forskolechef | Forskolldrare/grundsk
skola/forskoleenhet kring gemensamma olldrare fran
pedagogiska fragor. Fokus pa forskolorna och
sexaringarna. * skolan.
december/ Skolvalsinformation for vardnadshavare Skolledare Skolledare, bitrddande
januari pa respektive skola. skolledare,
medarbetare
forskoleklassen,
véardnadshavare
januari/ Forskolans Forskolldrare/grundskollédrare Skolledare, forskolechef
februari auskulterar pé skolan.
mars Skolintag klart, brev hem till Skolledare
vérdnadshavarna
mars/april *  Iormationsoverforingang | Siolledare Skolledare,
e  Moten kring elever bokas for forskolechef, chef for
overldmning med vh. stodenheten
april Klasslistor samt information skickas hem Skolledare
till vardnadshavare.
april Nitverksmdten pa respektive Forskolechef, skolledare | Forskolechef,
skola/forskoleenhet kring gemensamma Forskolldrare/grundsk
pedagogiska fragor. Fokus pa olldrare fran
femaringarna. forskolorna och
skolan,
specialpedagoger
april/maj Skolans Forskolldrare/grundskollédrare Skolledare, forskolechef
auskulterar pa en forskola.
maj Nya forskoleelever besoker skolan. Skolledare
maj Nya elevernas forédldrar bjuds in till Skolledare
fordldramote pa skolan.
maj/juni Samverkansavstdmning Koll av moten, Forskolechef Skolledare och
datum & gemensamt ar. Forskolechefer
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