Avtal 2013 for regional samverkan kring Innovativ
Kultur

Avtal mellan

e Stockholms stad genom dess Kulturférvaltning, org.nr. 212000-0142
Stockholms lans landsting genom dess Kulturforvaltning, org.nr. xxx
Huddinge kommun genom dess xxx, org.nr. Xxx
Nacka kommun genom dess xxx, org.nr. xxx
Varmdo kommun genom dess xxx, org.nr. Xxx

gallande samverkan kring Innovativ Kultur.

Bakgrund

2008 initierade Stockholms Stad Fonden fér Innovativ Kultur vilket ocksa omfattade
att utveckla samarbete mellan kultur- och naringsliv. Innovativ Kultur har utlyst och
fordelat medel tva ganger per ar enligt riktlinjer och villkor godkianda av Stockholms
kulturnamnd. Darutdver har det ingatt en radgivande roll i fragor om
kultursamverkan gentemot forskning, kultur- och naringsliv samt att skapa intresse
for samverkan mellan kommunerna och landstinget i Stockholms lan. Innovation
Impact AB har uppdraget av Stockholms kulturforvaltning att driva och utveckla
arbetet enligt avtal till och med 2013 med option pa forlangning till och med 2014.

Sedan 2010 har Stiftelsen framtidens kultur samverkat med Innovativ Kultur och
bidragit med medel for utlysningar. Vid Stiftelsens nedlaggning 2012 fick Innovativ
Kultur 50% av Stiftelsens resterande medel, 4 721 688 SEK, for utdelning till projekt
under forutsattning att Stiftelsens riktlinjer ocksa giller for utlysningar samt att Jonas
Anderson, tidigare VD Stiftelsen framtidens kultur, fattar beslut om Stiftelsens
pengar.

2012 visade Stockholms lans landsting, Stockholms Stad, Huddinge kommun, Nacka
kommun och Varmdo kommun intresse for att samverka kring Innovativ Kultur.
Intresset har utvecklats och infor hosten 2013 avser parterna att utifran detta avtal
paborija ett formell samverkan kring Innovativ Kultur.

§l Fullstindig reglering
Detta avtal utgor parternas fullstindiga reglering av alla fragor som avtalet beror.
Alla skriftliga eller muntliga ataganden och utfastelser som ma ha foregatt avtalet
ersitts av innehallet i detta avtal.
Innovativ Kultur drivs 2013 av Innovation Impact AB enligt avtal med Stockholms
stad.
Andringar av och tilligg till avtalet skall, for att vinna giltighet, biliggas detta avtal i
skriftlig form undertecknat av samtliga parter.

§2 Samverkans innehall

Syfte

Att stodja, framja och stimulera kulturell och konstnarlig fornyelse.

Att Stockholmsregionen vaxer genom gransoverskridande samarbeten, inspirerande
innovationer och kulturell fornyelse sa att:




e kulturens narvaro och finansiering i hela lanet starks.
e fler medborgare far mojlighet att ta del av nya former av kultur.
e den kreativa kraften och sysselsattningen i hela lanet okar.

Verksamhet
Att vara en katalysator for utveckling inom det konstnarliga faltet i Stockholms lan.
Att agera som en resurs for bidragsgivning, radgivning och samverkan.

§3 Innovativ Kulturs verksamhet.
Innovativ Kultur ar en regional resurs for alla i Stockholms lan som arbetar med
nyskapande konst- och kulturprojekt, utforskande experiment inom konst och
kulturomradet samt samarbeten mellan kultur, naringsliv och akademi. Innovativ
Kultur drivs av Innovation Impact pa uppdrag av Stockholms stad och samarbetar
sedan 2010 med Stiftelsen framtidens kultur.
Verksamheten omfattar:

I) Utdelning av stod till nyskapande konst- och kulturprojekt. Varje deltagande
kommun garanteras ett projekt till hearing under 2013 forutsatt att ansékan
som uppfyller riktlinjerna inkommit.

2) Radgivning till kulturaktorer vid dppna idémotesplatser, Idéloft, och enskilda
moten. Varje deltagande kommun ar garanterad ett idéloft per ar.

3) Utveckling av fragor rorande samverkan mellan kulturliv, naringsliv och
akademier.

4) Utveckling av den regionala samverkan kring Innovativ Kultur.

§4 Parternas ansvar inom samverkansoverenskommelsen.

e Att avsatta medel for Innovativ Kulturs verksamhet.

e Att folja beslutade riktlinjer och prioriteringar vid beslut om projektstod.

e Besluta om projektstod.

e Utveckla Innovativ Kultur i enlighet med samverkans mal och syfte.

e Att agera for en fortsatt samverkan kring Innovativ Kultur.

e Folja upp och redovisa resultatet av samverkan.

§5 Beslutande organ
Beslutande organ for samverkan Innovativ Kultur ar Innovativ Kulturs styrgrupp.
Styrgruppen uppgift omfattas ocksa av att vara styrgrupp gentemot den externa
uppdragstagaren Innovation Impact som driver och utvecklar Innovativ Kultur.
| styrgruppen ingar representanter med beslutsmandat for respektive part som
bidrar med medel till Innovativ Kultur.!
Styrgruppen fattar beslut om
- Fordelning av utdelningsmedel
- Ansoknings- och beslutsprocesser
- Budget och verksamhetsplan
- Samverkans fortsattning
§6 Personella resurser

Huvudman och ansvarig for avtalad upphandling — Stockholms Stad
Ordforande i styrgruppen - Stockholms Stad

"I denna ingar dven Jonas Anderson, tidigare VD Stiftelsen framtidens kultur, s linge medel fran Stiftelsen
framtidens kultur finns inom Innovativ Kulturs verksamhet.




Administration - Innovation Impact AB

Handlaggning av ansokningar till Innovativ Kultur - Innovation Impact AB
Kommunikation idéloft, marknadsforing - Innovation Impact AB med stod av
samverkande parter

Beddmning av ansokningar - tjansteman fran respektive samverkande part samt
referensgrupp

Resultatrapportering - Innovation Impact AB

§7a Finansiering
Parterna gar in med resurser som ticker utdelningsmedel, drift av verksamhet,
utveckling och administrativa kostnader for Innovativ Kultur.
Insatsen beraknas utifran foljande principer:
- For kommun giller 4 kronor per capita
- For Landsting galler 600 000 kronor
- Stockholm stad giller 3,2 miljoner kronor
§7b Beslut om utdelning projektmedel
Nar styrgruppen tar beslut om projektmedel atar sig varje part att besluta om sin
procentuella del av varje beslut.
§8 Avtalsperiod
Detta avtal giller fran 2013-xx-xx tom 2013-12-3 1|
§9 Tvist
Tvist pa grund av detta avtal eller rérande rattsforhallanden som foljer eller star i
samband med avtalet skall avgoras av svensk allman domstol, med tillimpning av
svensk ratt.
Underskrift Detta avtal ar upprattat i x liktydiga exemplar, varav parterna tagit var sitt.




