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Inriktning av kommunens säkerhets- och beredskapsarbete 
 
 
1. MÅL 
 
Tyresö ska vara en trygg, säker och robust kommun. 
 
 
2. RIKTLINJER 
 
2.1   Kommunens säkerhets- och beredskapsarbete ska omfatta hela skalan 
Fred – Kris – Krig, d.v.s.  

-    internt skydd 
-      skydd mot olyckor 
-      krisberedskap (för extraordinära händelser i fredstid) och 
-   civilt försvar (för höjd beredskap och krig) 

 
2.2   Kommunens säkerhets- och beredskapsarbete ska handla om att fortlöpande 

-     inventera 
-     analysera 
-    värdera 
-    förebygga och 
-    åtgärda  
oönskade händelser inom 
- dels den egna organisationen, 
- dels det geografiska området 

 
2.3   Risk- och sårbarhetsanalyser ska genomföras fö r att fastställa 

-     Vad kan hända? 
-    Hur sannolikt är det? 
-    Vilka blir konsekvenserna? 
-    Vilka åtgärder kan vidtas för att förhindra eller förebygga detta? 
-    Hur hanteras en oönskad händelse om den ändå inträffar? 
 

2.4   Kommunens planering för att hantera oönskade händelser ska omfatta 
- Riskhantering = förebyggande åtgärder för att minska risker 
-    Krishantering = förebyggande åtgärder för att bättre kunna     
      hantera inträffade händelser 
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3. PRIORITERINGAR 
 
Nedanstående verksamhetsområden prioriteras: 
 
Huvudområde Omfattning     
INTERNT SKYDD Gemensam säkerhetspolicy 
(Riskhantering)  Förvaltningsvis skadeförebyggande arbete 
  Brottsprevention 

Fortlöpande information till anställda 
   
SKYDD MOT  Handlingsprogram för förebyggande verksamhet *)  
OLYCKOR    Handlingsprogram för räddningstjänsten *) 
(Riskhantering)  Skriftliga redogörelser för brandskyddet *) 

Information till allmänheten och anställda *) 
    
KRISBEREDSKAP Krisledningsnämnd  
(Krishantering) Plan för hantering av extraordinära händelser  
  Krishanteringsråd (geografiskt)   

Krisledningsorganisation (inkl. frivillig personal) 
Krisledningsplan (inkl. lokaler, materiel och samband) 
Reservkraft (inkl. bränsle) till viktigare funktioner 
Utbildning och övning av krisledningsnämnd och 
krisledningsorganisation 
Information till allmänheten, anställda och medier 
 

CIVILT FÖRSVAR Kvarstående uppgifter vid höjd beredskap *) 
(Krishantering)   

           *) I samarbete med Södertörns brandförsvarsförbund (SBBf) 
 

 
4. EKONOMISKA RESURSER 
 
Ekonomiska resurser för säkerhet och beredskap disponeras enligt nedan: 
 
Huvudområde Resurser 
 
INTERNT SKYDD Förvaltningarnas egna budgetar 
 
SKYDD MOT  Förvaltningarnas egna budgetar 
OLYCKOR 
 
KRISBEREDSKAP Statlig ersättning för krisberedskap (fast årligt belopp) 
 och förvaltningarnas egna budgetar 
 
CIVILT FÖRSVAR  Statlig ersättning för kvarstående uppgifter (fast årligt belopp) 
 
 



    
 

 
 
 

 
 


