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Andringar i delegationsordning
for utbildningsnamnden

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslar att utbildningsndmnden beslutar
foljande:

1. Andringar och tilligg i delegationsordning for
utbildningsndmnden faststalls.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Thomas Persson
Utbildningsdirektor

Sammanfattning

Enligt kommunallagen (SFS 1991:900) 6 kap 33 § far nimnd/
styrelse delegera sin beslutanderitt i visst drende eller en
grupp av drenden till en anstdlld i kommunen. Detta tjinste-
utlatande innehéller forslag till andringar i den delegationsord-
ning for utbildningsndmnden som géller fran och med juli 2011.

Fran och med den 17 juni 2013 har f6rvaltningschefen Anders
Carstorp ritt att med bindande verkan teckna ndmndens firma,
alltsd underteckna juridiska handlingar i nimndens namn.

Beslut om placering av elev vid skolenhet, som fattas mot
elevens vardnadshavares 6nskemal, pd grund av hinsyn till
andra elevers trygghet och studiero, har varit delegerade till
rektor. Dessa beslut ska istéllet fattas av utbildningsndmnden
och det medfor fordndringar i punkt 608 1 delegationsforteck-
ningen (SL 10 kap 30 §, 11 kap 29 §).
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Grundskoledirektoren foreslds vara den som beslutar om
forandringar av organisationen avseende dverforing av
arskurser mellan grundskolor. En ny punkt 415 inférs med
detta innehall.

Enhetschefen for HR-enheten (Ec HR) foreslas vara lagsta
nivé for beslut om avveckling/utkop av personal och beslut om
sarskild avtalspension, punkt 1024 b i delegationsforteck-
ningen. En del uppdateringar av lagrum och kommentarer med
mera foreslas ocksa i1 avsnitt 10, Personaldrenden.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom ledningsstaben i samverkan med
grundskoleavdelningen, gymnasieavdelningen och
personalavdelningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Enligt kommunallagen (SFS 1991:900) 6 kap 33 § far
ndmnd/styrelse delegera sin beslutanderétt i visst drende eller
en grupp av drenden till en anstilld 1 kommunen.

Forvaltningschefen tecknar utbildningsndmndens firma.
Firmatecknare dr personer som har rétt att med bindande
verkan teckna ndmndens firma, alltsd underteckna juridiska
handlingar i nimndens namn. Frdn och med den 17 juni 2013
har forvaltningschefen Anders Carstorp denna ritt. Utdver
forvaltningschefen ér bitrddande forvaltningschefen samt
chefen for ekonomienheten sedan tidigare av utbildnings-
ndmnden utsedda att vara firmatecknare, punkt 011 i
delegationsforteckningen.

Beslut om placering av elev vid skolenhet, som fattas mot
elevens vardnadshavares dnskemaél, pd grund av hinsyn till
andra elevers trygghet och studiero, har hittills varit
delegerade till rektor (punkt 608 i delegationsforteckningen,
SL 10 kap 30 §, 11 kap 29 §). Dessa beslut ska istéllet fattas
av utbildningsndmnden och det medfor férdndringar i den
punkten. Delegationen aterkallas nér det géller beslut som
fattas mot elevens virdnadshavares dnskemal pa grund av
hinsyn till andra elevers trygghet och studiero. Yttrande dver
overklaganden av saddana beslut fattade av utbildnings-
ndmnden ska ocksa beslutas av nimnden. Detta anges i
kommentarkolumnen i punkt 608.
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Demografiska fordndringar med 6kande elevantal i grund-
skolan medfor i en del fall behov av férandringar av organisa-
tionen avseende arskurser inom och mellan grundskolor for att
pa basta och mest effektiva sitt utnyttja de skollokaler som
staden disponerar. Forvaltningen ska striva efter att over tid
anpassa stadens skolorganisation till arskursindelningen i
grundskolans kursplaner.

Grundskoledirektoren foreslas som ldgsta niva for beslut om
forandring av organisationen avseende overforing av arskurser
mellan grundskolor i Stockholms stad. En ny punkt 415 i
delegationsforteckningen infors med detta innehall.

Diskussioner och férhandlingar om avveckling/utkoép av
personal bedrivs med stdd av personalavdelningens HR-enhet.
Enhetschefen for HR-enheten (Ec HR) foreslas vara lagsta
niva for beslut om avveckling/utkop av personal och beslut om
sarskild avtalspension, enligt punkt 1024 b 1
delegationsforteckningen.

I delegationsforteckningens avsnitt 10, Personaldrenden,
foreslas ocksa en del uppdateringar av lagrum och
kommentarer med mera.

Forvaltningen foreslér att Andringar och tilldgg i delegations-
ordningen faststdlls enligt detta forslag. Beslutet justeras
omedelbart.

Bilagor

1 Forteckning 6ver ldgsta niva for delegation inom
utbildningsndmnden

2 Forkortningar i delegationsordning



