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Ansékan om arvode fér deltagande i
Handikappférbundens utbildning fér
ledaméter i radet fér funktionshinderfragor

Férvaltningens férslag till beslut
Forvaltningen foreslar att utbildningsnimnden beslutar foljande:

Arvode beviljas for deltagande vid handikappférbundens utbildningstillfdllen
under 2013 motsvarande det belopp som giller protokollférda sammantraden.

Thomas Persson Astrid Norderfeldt
Utbildningsdirektor Personalchef
Sammanfattning

Handikappforbunden anordnar under 2013 tio utbildningstillféllen for ledamoterna
1 de nimndanknutna rdden for funktionshinderfragor. Syftet r att bredda och
fordjupa radens kunskaper samt att forbittra radens samverkans- och
paverkansmojligheter i de fragor som ror deras verksamhet. Sju av
utbildningstillféllena dger rum pa kvillstid, tre pd dagtid.

Utbildningen omfattar sévil specifika funktionshinder- och tillgédnglighetsfragor
som stadens budget, styrning och politik.
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Rédet anser att utbildningen &r synnerligen angeldgen och enades vid
sammantriadet 2013-03-06 om att hemstélla hos Utbildningsndmnden att
deltagande i utbildningen arvoderas enligt samma regler som for protokollférda
det vill sdga sammantrdden 520 kronor per tillfdlle.

Bakgrund
I stadens budget for 2013 avsattes medel for utbildningsinsatser for radens for
funktionshinderfrdgor ledamoter.

Handikappforbunden anordnar under 2013 tio utbildningstillféllen for ledamoéter 1
raden for funktionshinderfragor. Syftet ar att bredda och fordjupa radens
kunskaper samt att forbittra rddens samverkans- och paverkansmdojligheter 1 de
frdgor som ror deras verksambhet.

Av instruktionen for rdden for funktionshinderfragor framgar att ekonomiska
resurser ska stillas till rddens forfogande for till exempel utbildning och
information.

Enligt gillande bestimmelser utgdr inget drsarvode utan endast arvode till rddens
ledaméter for protokollférda sammantrdden men varje nimnd kan dérutover
besluta om erséttning for utbildning med mera.

Férvaltningens synpunkter och férslag

Mot bakgrund av ovanstiende foresldr forvaltningen att deltagande i
Handikappforbundens utbildningsinsatser under 2013 ska arvoderas pa samma sitt
som protokollférda sammantriden.
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