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UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

TILLHANDAHALLARAVDELNINGEN

Riktlinjer for 6vergangar mellan forskola och skola i
Stockholms stad fran 2013

Bakgrund

I Stockholm é&r det vanligt att barn frén samma forskola gér vidare till olika skolor
och att skolorna fér barn frin manga forskolor. Framvixten av fristdende forskolor
och skolor har ocksé pa flera hall medfért en minskad kontakt mellan verksamhe-

terna. Sammantaget har forutséttningarna for att ge alla barn den 6vergang mellan
verksamheterna som styrdokumenten forordar forsvarats. Utifrén det har det fram-
kommit behov av 6vergripande riktlinjer och lokala handlingsplaner.

Riktlinjerna &r framtagna av enheten for forskolesamordning pa utbildningsfor-
valtningen i samarbete med grundskoleavdelningen, stadsdelsférvaltningarna och
med representation fran de fristdende férskolorna.

I riktlinjerna ges en dvergripande bild av hur arbetet med barns 6vergang ska gé
till och vem som ansvarar for de olika delarna. Dessutom ges en beskrivning av
vad den lokala handlingsplanen, &rsplaneringen och dokumentationen bor innehal-
la. Exempel pa underlag for framtagande av lokala handlingsplaner, for drsplane-
ring och f6r dokumentation finns med som bilagor.

Syfte och anvindning

All utbildning syftar till att pa bésta sétt bidra till att barn och elever tilldignar sig
kunskaper och virden for sin egen skull men &ven for samhillets bésta. Riktlinjer-
na #r tinkta att bidra till det livslanga lérandet genom att sékerstilla en vil funge-
rande &vergang for barnen mellan forskolan och skolans verksambheter.

Alla stadsdelsomréden och inblandade verksamheter ska se Gver de rutiner, planer
och samverkansformer som finns kring barnens 6vergéng for att se om nigot be-
hover kompletteras och/eller foréndras utifran dessa riktlinjer. De exempel pé un-
derlag som finns med som bilagor &r avsedda som st6d i arbetet med att uppna
riktlinjernas krav. De ska inte uppfattas som tvingande.

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
Telefon 508 33 000
hans.b.dahlin@stockholm.se www.stockholm.se
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Styrdokument

Skollagen fastslér att det dr foridldrarna som avgor i vilken form av utbildning
(forskola eller forskoleklass) en sexdring ska ga Arbetet med barnens Overgang
och ansvaret for detta regleras i savil forskolans® som grundskolans ldroplan samt
i Allméinna rad for fritidshemmen”.

De olika styrdokumenten ir tydliga i fragan om barnens §vergang. Det dr ett 6m-
sesidigt ansvar for de inblandade verksamheterna att genom en bra dvergéng ge
forutsdttningar for barnens langsiktiga utveckling och ldrande. De barn som beho-
ver extra stod ska prioriteras. Aven ansvar och arbetsuppgifter for chefer och olika
personalkategorier #r specificerade for att sékerstélla detta.

Hur arbetet ska genomforas beskrivs dven i Stockholms stads forskoleplan’, skol-
plan® och Stockholms stads budget’.

Riktlinjernas funktion

Riktlinjerna dr bindande for de kommunala verksamheterna och genom processen
med godkinnande och tillsyn styrande &ven for de fristdende férskolorna. For de
fristdende skolorna giller styrdokumentens uppdrag. De skolor som viljer att inte
ingd i de rutiner och sammanhang som erbjuds i de lokala handlingsplanerna més-
te for skolinspektionen visa att man handlar pé andra sétt som leder till att man
uppfyller styrdokumentens intentioner for barnens dvergéng.

Ansvar och organisation

I Stockholms stad har kommunen via stadsdelsndmnderna ansvar for driften av de
kommunala forskolorna och via utbildningsndmnden f6r de kommunala grundsko-
lorna. Utbildningsndmnden ger godkénnande for fristdende forskolor och har till-
synsansvar for dessa. For de fristdende skolorna dr det Skolinspektionen som ger
tillstdnd och har tillsynsansvaret, kommunen har endast rétt till insyn.

Ansvaret for att samordna arbetet med barnens 6vergang mellan forskola och sko-
lans verksambheter, oavsett huvudman, har tilldelats stadsdelsférvaltningarna i
samverkan med utbildningsforvaltningen. I varje stadsdelsférvaltning ska en kon-
taktperson utses och en handlingsplan skrivas som beskriver hur det lokala arbetet
ska bedrivas. Dir beskrivs savil hur fordldrar som de olika verksamheterna och
huvudménnen inom det geografiska omréadet ska involveras. De berdrda verksam-
heterna bor aktivt delta i arbetet med att ta fram och omsétta handlingsplanen.
Handlingsplanen ska éven innefatta en beredskap for att barn gar till skolor i andra
stadsdelar och att skolor far barn "utifran”, utanfor det geografiska omréadet.

! Skollagen 2010:800

2 Léroplan for forskolan, Lpfo 98

? Laroplan for grundskolan 2010:37

* Allménna rad for fritidshem 2007:35

> Forskoleplan for Stockholms stad 2013
SSkolplan for Stockholms stad 2012

7 Budget for Stockholms stad 2013

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
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I stadsdelsomradets handlingsplan konkretiseras styrdokumentens uppdrag liksom
stadens Gvergripande planer och riktlinjer. Planen ska foljas upp och revideras
arligen. Uppf6ljningen bor ske med alla inblandade parter men stadsdelsforvalt-
ningen har ett sérskilt ansvar for att samla ihop synpunkter och lirdomar infor
revidering av handlingsplanen.

Overgripande tidsplan

Stockholms stad skickar i januari varje ar ut en broschyr till berdrda féréldrar infor
skolvalet. Under januari ska sedan vardnadshavare meddelat sitt skolval och in-
tagningen dr klar i mars. For de barn vars vardnadshavare inte gor ett aktivt val har
den nérliggande kommunala skolan ett ansvar att erbjuda plats.

Overgangsdatum mellan de kommunala forskolorna och skolorna bestims av ut-
bildningsndmnden och kommunstyrelsen vilket publiceras pa www.stockholm.se
De fristdende verksamheterna kan inte kridva/dr inte skyldiga att f6lja dessa datum.

Tidsplaner och rutiner for arbetet med Gvergangarna och olika aktiviteter i sam-
band med dem konkretiseras i de lokala handlingsplanerna.

Gemensam grundsyn

Grundléggande for de enskilda barnens §vergéng &r att de ingdende verksamheter-
na far insyn i och forstaelse f6r varandras uppdrag och s& langt som mdéjligt en
gemensam syn pd barn och deras ldrande. Det kridver forum for erfarenhetsutbyte
och diskussion med syfte att frimja barnens langsiktiga utveckling och l4rande.
Form, tidsplan och ansvar for detta konkretiseras i de lokala handlingsplanerna.

Det sista ldsaret i forskolan

Forskolans planering for verksamheten bor sérskilt beakta att det &r barnens sista
lasér. Det innebér dels att se 6ver vad barnen tidigare erbjudits i verksamheten i
relation till forskolans hela uppdrag. Man behover dven ta hénsyn till den kunskap
som finns om den verksamhet som bedrivs i de olika skolorna f6r att ge barnen
forutséttningar att férbereda sig for detta. Barnen ska fa ett bra avslut pa sin for-
skoletid.

Barn som behover sdrskilt stod

De barn som haft extra stéd i férskolan och/eller kan komma att behdva det i sko-
lans verksamheter &r en prioriterad grupp vars vergang ska dgnas sérskild upp-
mairksamhet. Huvudansvaret ligger pa forskolechef och rektor.

For barn i kommunal f6rskola har resurssamordnare eller motsvarande pa stads-
delsforvaltningen ett ansvar for att det finns rutiner och former for 6vergédngen
som garanterar dessa barn det stdd de behover utifran sina behov och forutsétt-
ningar. Hur 6vergangen &r tédnkt att ga till ska framga av den handlingsplan som
skrivs for varje barn som beviljas extra stod det sista férskoleéret. Att sa sker
kommer att f6ljas upp vid inspektion av forskolan.

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
Telefon 508 33 000
hans.b.dahlin@stockholm.se www.stockholm.se
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For barn i fristdende forskola kommer motsvarande krav att stéllas av resurssam-
ordnare pa utbildningsférvaltningen infor beviljande av extra resurser for barnets
sista forskoleér. Att handlingsplanen beskriver arbetet med barnets 6vergéng
kommer att f6ljas upp vid tillsyn av forskolan.

Séavidl kommunala som fristdende skolor som sdker extra resurser for ndgot barn
som ska borja eller just har bérja i verksamheten kommer att pAminnas om sitt
ansvar att medverka till en vl forberedd 6vergéng och att s6ka nddvéndig infor-
mation for ett bra mottagande. Utbildningsforvaltningens utvirderare av grundsko-
la och fritidshem kommer att f6lja upp att sa sker.

For barn som behovt eller kan forvintas behdva extra stod ska alltid dverlam-
ningssamtal genomforas dédr forskola, skola och fordldrar deltar.

Tidsplaner och rutiner for arbetet med Svergangarna for dessa barn konkretiseras i
de lokala handlingsplanerna.

Information till och samverkan med fordldrar

Forskolan har ett ansvar att informera och férbereda fordldrar pa barnens kom-
mande §vergang. Fordldrarna far dven information i den broschyr om skolvalet
som skickas ut till alla berérda och via stadens hemsida, www.stockholm.se . I
samband med skolvalet bjuder de flesta skolor in till informationstréffar.

Forskolan genomfor ett avslutande samtal dér barnets forskoletid sammanfattas
och dér fordldrarna informeras om sina réttigheter men &ven sitt ansvar for 6verfo-
ringen av information om det egna barnet och inskolningen av barnet i den nya
verksamheten. Vid samtalet beslutas hur information och dokumentation ska f6ras
over. Forédldrarna ska sé 1angt som mojligt erbjudas ett 6verldmningssamtal dar
bade forskola och skola deltar.

Grundprincipen &r att skolans verksamheter ska kunna ta emot alla barn i férsko-
leklass det ar de fyller sex &r. Om det finns behov av att forbereda barnets Gver-
géng pa nagot sérskilt sitt behdver fordldrarna informeras i god tid och vara delak-
tiga i den processen.

Foréldrar ska vid behov eller vid 6nskemal fa vigledning om var de kan {4 infor-
mation om méjligheten till tidigare skolstart, kvargdende i férskolan och i fore-
kommande fall séirskola och St Orjans verksamhet. De ska dven fi tillgang till
information om konsekvenser av olika val.

Foréldrarnas synpunkter kring 6vergangen ska efterfragas och tas tillvara av de
olika verksamheterna samt f6ljs upp i stadens foréldraenkit for férskola och

grundskola.

Tidsplaner och rutiner f6r samverkan med foréldrarna i samband med &vergangar-
na konkretiseras i de lokala handlingsplanerna.

Box 22049, 104 22 Stockholm. Bes6ksadress Hantverkargatan 3A
Telefon 508 33 000
hans.b.dahlin@stockholm.se www,stockholm.se
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Barnens delaktighet

Forskolan ska efterfraga och ta vara pa barnens tankar och forvéntningar pa att
sluta i forskolan och bérja i férskoleklass och fritidshem. Arbetet med Gvergangen
bor ta hinsyn till barnens tankar och informationen ldmnas §ver till férdldrarna.
Skolans personal ska sedan efterfraga och f6lja upp barnens tankar och forvint-
ningar for att kunna ta emot alla barn pa bésta sétt.

Lokala handlingsplaner

I varje stadsdelsndmndsomrade ska en lokal handlingsplan for barnens 6vergang
mellan forskola och skolans verksamheter tas fram. Det ska framga hur de frista-
ende verksamheterna har haft méjlighet att delta i framtagandet av planen och i de
olika rutiner och samverkansformer som ingar.

Om planen presenteras fristdende fran de 6vergripande riktlinjerna bor den inne-
halla beskrivningar av planens bakgrund, syfte, funktion, ansvarsférdelning och
organisation, koppling till styrdokument samt om Svergripande information till
och samverkan med fordldrarna.

Forutom det som ndmns ovan bor nedanstdende omréden konkretiseras i planen
och didrmed beskrivas pé lokal niva:

e Vem som dr kontaktperson pa stadsdelsférvaltningen.

e Hur arbetet med planen gatt till och vilka som varit delaktiga.

e Om det inom stadsdelsomradet finns sérskilda férutséttningar som tagits
hénsyn till.

e En tidsplan med rutiner och tidpunkter f6r avslut av barnets forskoletid,
overgéng till skolans verksamheter och mottagande i skolan.

o [ anslutning till tidsplanen beskrivs moten, samtal, eventuella bestk och
vem som &r ansvarig. Foér de barn som behdver sdrskilt stod ska rutinerna
vara extra tydliga och ha god framf6rhéllning.

e Tidsplanen bor dven innehélla méten med syfte att skapa insyn i, forstaelse
for och kunskap om de olika verksamheternas arbetssétt och uppdrag samt
gemensam grundsyn pé barn och deras ldrande. Former och ansvar f6r sa-
dana mdten bor beskrivas.

e [Lokala former for information och samverkan med fordldrar.

e Lokala underlag for dokumentation av férskolans verksamhet och det en-
skilda barnets utveckling och lirande.

Dokumentation

Forskolan ska fortlspande dokumentera verksamheten och folja varje barns ut-
veckling och ldrande. Utifran dokumentationen ska forskolan sammanstélla do-
kumentation som kan anvindas vid 6vergangen.

Forskolan ska ha dokumentation som 6vergripande beskriver barnets sista [dsar i
forskolan och vilken verksamhet barnet varit delaktig i. Det ska dessutom finnas
dokumentation om det enskilda barnet. Overgripande dokumentation om barnets

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
Telefon 508 33 000
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forskoletid och den verksamhet barnet deltagit i kan 6verlimnas till mottagande
skola medan dokumentation som innehéller information om det enskilda barnet
lamnas till fordldern. Det dr dérefter féréldern som ansvarar for att skolan far del
av den information kring barnet som behdvs f6r ett bra mottagande. Om forskolan
véljer att skriva all dokumentation i ett dokument 1&mnas detta till foréldern.

Dokumentationen bor med fokus pa det sista ldsaret 1 forskolan innehalla:

e Gruppens storlek och dlderssammanséttning.

e Antal personal och deras utbildning.

e Beskrivning av den pedagogiska miljon och det material som erbjudits.

e Verksamhetens och rutinernas organisation tidsméssigt under dagen och
veckan.
Vilka arbetssétt som anviénts.
Vilka aktiviteter som bedrivits.
Hur forskolan arbetat med skapande och olika uttrycksformer, sprak och
kommunikation inklusive flersprakighet, matematik, naturvetenskap och

teknik.

e Hur f6rskolan har arbetat med likabehandling, mangkulturalitet och genus-
perspektiv.

e P4 vilket sitt barnen haft inflytande 6ver verksamheten och kunnat ta an-
svar.

Hur formerna for samverkan med fordldrarna har sett ut.

Exempel fran barnets deltagande i olika aktiviteter.

Barnets ldrstrategier och intressen.

Vad barnet sjdlv valt att gora/delta i.

Vilka forutsdttningar i verksamheten som varit mest gynnsamma for bar-

net.

e Om forskolan arbetat pa négot sirskilt sétt f6r att ge barnet bésta mojliga
forutséttningar for utveckling och lidrande.

e Beskrivningar av barnets fordndrade kunnande pé olika omraden.

e Barnets forvintningar infor férskoleklassen och fritidshemmet.

Exempel pa underlag for 6vergripande dokumentation av verksamheten och indi-
viduell dokumentation om barnet finns med som bilaga.

Skolans mottagande

Skolan ska aktivt efterfraga information om de §verléimnade forskolornas verk-
samhet fran forskolorna och om det enskilda barnet fran férdldrarna. Denna in-
formation kan med f6rdel ges pa ett 6verldmnande samtal dér alla parter deltar.
Informationen ska ligga till grund for att forbereda mottagandet och péverka verk-
samhetens utformning. Det &r ddrfor viktigt att personal fran alla de verksamheter
i skolan som é&r inblandade i mottagandet av barnen nas av nédvéandig information.

Box 22049, 104 22 Stockholm. Besdksadress Hantverkargatan 3A
Telefon 508 33 000
hans.b.dahlin@stockholm.se www.stockholm.se



Bilagor
1. Exempel pa handlingsplan pa stadsdelsniva
2. Exempel pa underlag for 6vergripande dokumentation
3. Exempel pa underlag for individuell dokumentation
4. Exempel pa underlag for arsplanering 1
5. Exempel pa underlag for arsplanering 2

Box 22049, 104 22 Stockholm. Beséksadress Hantverkargatan 3A
Telefon 508 33 000
hans.b.dahlin@stockholm.se

www.stockholm.se

SID7(17)



SID 8 (17)

Bilaga 1 till ”Riktlinjer for 6vergangar mellan forskola och skola”
Exempel pa handlingsplan pa stadsdelsniva

De gulmarkerade styckena behover fyllas i med lokala uppgifter.

Handlingsplan for barnens 6vergang mellan forskola
och skolans verksamheter inom ... stadsdelsforvalt-
nings omrade 20XX/20XX

Kontaktperson pa stadsdelsforvaltningen: ....

Bakgrund
Dagens situation for forskole- och grundskoleverksamheten i Stockholms stad har

inneburit svérigheter att ge alla barn den 6vergang mellan verksamheterna som
beskrivs i styrdokumenten. Dérf6r har Gvergripande riktlinjer tagits fram och loka-
la handlingsplaner, som dessa, behdver formuleras.

Stadsdelsforvaltningen har i uppdrag att i samverkan med de kommunala skolorna
och de fristdende verksamheterna inom sitt geografiska omrade ta fram en hand-
lingsplan for barnens §vergang mellan forskola och skolans verksamheter. Arbetet
maste utgd fran de lokala villkoren samt familjernas behov och forutsittningar.

Beskriv kortfattat hur arbetet med framtagandet av planen gétt till i er stadsdel,
vilka har varit delaktiga mm.

Syfte
All utbildning syftar till att p4 bésta sétt bidra till att barn och elever tilldgnar sig

kunskaper och virden for sin egen skull men dven for samhaéllets bésta. Dessa
handlingsplaner &r tinkta att bidra till ett livslanga ldrande genom att sékerstilla
en bra 6vergang f6r barnen mellan forskolan och skolans verksamheter.

Styrdokument

Skollagen® fastslar att det dr forildrarna som avgor i vilken form av utbildning
(forskola eller forskoleklass) en sexaring ska ga. Arbetet med barnens 6vergang
och ansvaret regleras i savil forskolans® som grundskolans10 ldroplan samt 1 All-
ménna rad for fritidshemmen'’.

De olika styrdokumenten &r tydliga i frigan om barnens 6vergang. Det &r ett Om-
sesidigt ansvar for de inblandade verksamheterna att genom en bra 6vergang ge
forutséttningar f6r barnens langsiktiga utveckling och lérande och de barn som
behover extra stod ska prioriteras. Ansvar och arbetsuppgifter for olika roller &r
specificerade i styrdokumenten for att sékerstélla detta.

¥ Skollagen 2010:800

? Liroplan for forskolan, Lpfo 98

1 Liroplan for grundskolan 2010:37

"1 Allméinna réd for fritidshem 2007:35

Box 22049, 104 22 Stockholm. Besdksadress Hantverkargatan 3A
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Hur arbetet ska genomforas beskrivs dven i Stockholms stads forskoleplan'?, skol-
plan' och Stockholms stads budget™.

Handlingsplanens funktion

Handlingsplanen konkretiserar utifran styrdokument och évergripande riktlinjer
hur arbetet med barnens dvergdng ska genomforas inom stadsdelens geografiska
omréde bade vad giller tidsplaner och aktiviteter. Detta sker utifran lokala férut-
séttningar och behov.

Beskriv hédr om det dr nagot sérskilt som tagits hénsyn till i planen utifran forut-
sittningarna i just ert omrade.

De kommunala verksamheterna &r skyldiga att delta och bidra i detta medan de
fristdende forskolorna och skolorna dr inbjudna. For de fristdende géller styrdo-
kumentens uppdrag. Detta innebir att de fristdende som viljer att inte ingd i de
rutiner och sammanhang som erbjuds méste visa att man handlar pa andra sétt som
leder till att man uppfyller styrdokumentens krav for barnens 6vergéng.

Ansvar och organisation
I Stockholms stad har kommunen via stadsdelsndmnderna ansvar for driften av de
kommunala férskolorna och via utbildningsndgmnden f6r de kommunala grundsko-

lorna.

Ansvaret for att samordna arbetet med barnens 6vergang mellan forskola och sko-
lans verksamheter, oavsett huvudman, ligger i huvudsak pa stadsdelsforvaltning-
arna men de berdrda verksamheterna behdver bidra aktivt for att en handlingsplan
ska komma till stdnd och kunna omsittas.

I varje stadsdelsforvaltning skrivs en lokal handlingsplan som beskriver hur arbete
pa det hir omradet ska bedrivas och hur savil férdldrar som de olika verksamhe-
terna och huvudménnen ska involveras. I handlingsplanen konkretiseras stadens
overgripande planer och arbete, den behdver f6ljas upp och revideras arligen.

Tidsplan och rutiner
Handlingsplanen ska innehélla en arsplan dér det framgér vilka rutiner och tid-
punkter som finns for avslut av barnen forskoletid, 6vergang till skolans verksam-
heter och mottagandet i skolan. Hér bor bland annat framga nér och hur olika mé-
ten, samtal och eventuella bestk ska ske samt vem som &r ansvarig for de olika
delarna.

Det &r extra viktigt att rutiner kring barn som beh6ver sérskilt stod &r tydliga och
har en god framférhéllning.

Som utgéngspunkt kan de olika exemplen pé arsplan som bifogats riktlinjerna
anvéndas.

12 Forskoleplan for Stockholms stad 2013
BSkolplan for Stockholms stad 2012
' Budget for Stockholms stad 2013
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Samverkan for gemensam grundsyn
Syftet #r att skapa insyn i, forstéelse for och kunskap om de olika verksamheternas
arbetssitt och uppdrag samt en gemensam grundsyn pé barn och deras lirande.

Fér att skapa dessa forutséttningar behover former for moten och samverkan be-
skrivas och konkretiseras for olika nivéer, d v s huvudman, ledning och personal.
Det ska finnas en tidsplan, en ansvarsfordelning och framgd hur de fristdende
verksamheterna ges méjlighet att delta. Tidsplanen kan med férdel beskrivas i den
arsplan som ndmns ovan.

Information till och samverkan med forildrar

Forskolan har ett ansvar att informera och forbereda forildrarna pa barnens kom-
mande dvergang. Fordldrarna fir dven information i den broschyr om skolvalet
som skickas ut och via stadens hemsida, www.stockholm.se . I samband med
skolvalet bjuder de flesta skolor in till informationstréffar.

Férskolan genomfor ett avslutande samtal dér barnets forskoletid sammanfattas
och forildrarna informeras om sina réttigheter men &ven sitt ansvar {or informa-
tionen om det egna barnet och inskolningen av barnet i den nya verksamheten. Vid
samtalet beslutas hur information och dokumentation ska foras ¢ver till skolan.
Forskola och skola ska anstriinga sig for att s& 1&ngt som m&jligt erbjuda foréldrar-
na ett dverlimningssamtal dér bade forskola och skola deltar.

Grundprincipen #r att skolans verksamheter ska kunna ta emot alla barn i f6rsko-
leklass det ar de fyller sex &r. Foréldrar ska dock kunna f& végledning till var de
kan fa information om méjligheten till tidigare skolstart, kvargdende i forskolan
och i forekommande fall sérskola och St Orjans verksamhet. De ska éven f4 till-
gang till information om konsekvenser av de olika valen.

Skolorna bjuder in till informationstréffar och forskolorna bidrar till att informa-
tion om dessa nér foréldrarna.

Foraldraras synpunkter kring &vergéngen efterfragas och tas tillvara av de olika
verksamheterna samt fljs dven upp i stadens fordldraenkit f6r forskola och
grundskola.

Hiir konkretiseras de lokala formerna f6r information och samverkan. Lokala tider
och rutiner for detta liiggs in om det inte gjorts i drsplanen ovan under Tidsplan
och rutiner.

Dokumentation

Som underlag fér information till den mottagande skolan och avslutning av bar-
nets forskoletid behver forskolan gora en sammanstéllning utifrdn den dokumen-
tation som gjorts. Sammanstéllningen bor innehalla sévil en 6vergripande bild av
barnets sista forskolear och den verksamhet som barnet varit delaktig i som en bild
av det enskilda barnets utveckling, ldrande och foréindrade kunnande under denna
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period. Forskolechefen har ansvar for att det finns forutséttningar for detta arbete
och forskollédraren har ett sérskilt ansvar for att det genomfors.

Overgripande dokumentation om barnets forskoletid och den verksamhet barnet
deltagit i kan 6verldmnas till mottagande skola medan individuell dokumentation
ldmnas till fordldern. Det dr ddrefter fordldern som ansvarar for att skolan féar del
av den information kring barnet som behovs f6r ett bra mottagande. Om forskolan
viéljer att skriva all dokumentation i ett dokument limnas detta till foréldern.

Nedan beskrivs vad dokumentationen bér innehélla utifran de tvé aspekterna
“overgripande dokumentation av verksamheten” och “individuell dokumentation
om det barnet”.

Overgripande dokumentation av verksamheten

Forskolorna sammanstiller en kortfattad dokumentation om den verksamhet bar-
net varit delaktig i under det sista férskolearet som kan lémnas 6ver till den motta-
gande skolan direkt eller vid ett 6verlamningssamtal. Denna kan med férdel vara
gemensam for alla blivande forskoleklassbarn i samma avdelning/grupp.

Dokumentationen boér innehalla det sista arets forutsédttningar med exempelvis
gruppens storlek och &lderssammanséttning samt personal och utbildning. Vilken
pedagogisk milj6 och vilka material barnet har haft tillgang till sjédlv och med hjélp
av pedagogerna. Hur verksamheten och rutinerna har varit organiserad tidsmissigt
under dagen och veckan. Vilka arbetssitt som anvénts. Vilka aktiviteter som be-
drivits. Hur férskolan arbetat med skapande och olika uttrycksformer, sprék och
kommunikation inklusive flersprakighet, matematik och naturvetenskap och tek-
nik. Hur forskolan har arbetat med likabehandling, mangkulturalitet och genusper-
spektiv. P& vilket sétt barnen haft inflytande 6ver verksamheten och kunnat ta an-
svar. Hur formerna f6r samverkan med fordldrarna har sett ut.

En mall fér dokumentation behdver tas fram, som utgdngspunkt kan det exempel
som bifogats riktlinjerna anvéndas.

Individuell dokumentation om barnet

Forskolorna sammanstiller en dokumentation om det enskilda barnet som limnas
over till fordldrarna. Denna dokumentation kan férdldrarna anvidnda som en del av
sin information till skolan om sitt barn.

Dokumentationen bor innehélla exempelvis barnets lérstrategier och intressen. Vad
barnet sjélv viljer att gora/delta i. Vilka forutséttningar i verksamheten som varit
mest gynnsamma f6r barnet. Beskrivningar av barnets féréndrade kunnande pa
olika omraden. Barnets forvintningar infor forskoleklassen. Exempel fran barnets
deltagande i olika aktiviteter.

En mall for dokumentation behéver tas fram, som utgdngspunkt kan det exempel
som bifogats riktlinjerna anvéndas.
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Bilaga 2 till *Riktlinjer for 6vergangar mellan forskola och skola”
Exempel pa underlag for 6vergripande dokumentation

Overgripande dokumentation av verksamheten
infor barns évergang mellan forskola och sko-
lans verksamheter hdosten 20XX

cennnneenee Stadsdelsomride

Denna dokumentation sammanstills av férskolan och dverldmnas till den motta-
gande skolan. Forildrarna ska informeras om att detta sker. Syftet dr att beskriva
den verksamhet barnet varit en del av som underlag f6r den mottagande skolans
planering. Denna allménna bild, som kan gélla flera barn, kompletterar den infor-
mation om det enskilda barnet som skolan far av foréldrarna. Den dokumentation
som bifogas kan dér det 4r mojligt anvéndas for att exemplifiera flera omraden.

Barnets namn:

Forskola och ev. avdelning:

Ansvarig pedagog: Telefon:
e-post:

Beskrivning av forskolan
(Huvudman, storlek, lokaler, ldge mm)

Det senaste lisarets forutsittningar
(Redovisa antal barn i gruppen, alderssammanséttning, antal pedagoger och deras
utbildning, eventuella fordndringar mm)

Inriktning
(Om forskolan/avdelningen/gruppen det senaste 14séret haft ndgon sdrskild inrikt-
ning/fokus pé nagot sérskilt omrade beskrivs det hér)

Beskrivning av den pedagogiska miljon
(Beskriv kortfattat hur miljon &r organiserad, vilka material erbjuds, vad som &r
tillgéngligt for barnen sjilva och med hjilp av vuxna mm. 1-4 bilder som bilaga)

Box 22049, 104 22 Stockholm. BesSksadress Hantverkargatan 3A
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Organisation och aktiviteter

(Beskriv kortfattat hur aktiviteter och rutiner sett ut for barnet/barnen under dagen,
veckan och ldsaret. Exempelvis mojligheter till flexibilitet. Helgrupp och mindre
grupper. Fasta grupper och varierande gruppsammansittningar. samlingar, utevis-
telse, sdng & musik, h6glésning, rorelse, teater mm. Temainriktat arbete kan med
fordel beskrivas under Arbetsscitt nedan. Exemplifiera gérna med kortare doku-
mentation. Om ni har ett veckoschema och ”pedagogiskt &r” eller liknande kan det
rdcka om dessa bifogas)

Arbetssitt

(Beskriv kortfattat vilka arbetssétt som anvénts det senaste ldséret. Exempelvis pé
vilket sétt barns erfarenheter och intressen anvénts i ett utforskande arbetssitt. P4
vilket sétt har temainriktat arbetssétt dér olika milomraden vivts samman anvints
for att gora barnets 1drande méangsidigt och sammanhingande. Exemplifiera girna
med kortare dokumentation.)

Malomraden

(Beskriv kortfattat pé vilket sitt verksamheten skapat forutsittningar f6r barnen att
utveckla sitt kunnande i olika malomraden. Exempelvis skapande och olika ut-
trycksformer, sprak och kommunikation eventuellt inklusive flersprékighet, ma-
tematik, naturvetenskap och teknik. Exemplen kan vara fran vardagliga situatio-
ner, sérskilda aktiviteter och/eller temaarbete. Exemplifiera gérna med kortare
dokumentation.)

Virdegrundsarbete

(Beskriv kortfattat hur forskolan har arbetat exempelvis med likabehandling, med
interkulturalitet och med genusperspektiv. Exemplen kan vara frén vardagliga si-
tuationer, den pedagogiska miljon, personalens férhallningssétt och/eller sdrskilda
aktiviteter och arbetssétt. Exemplifiera gérna med kortare dokumentation.)

Barns inflytande

(Beskriv kortfattat pa vilket sitt forskolan arbetat for att barnen ska fa mojlighet
till inflytande och att ta ansvar, hinvisa gérna till pedagogisk milj6, vardagliga
situationer, aktiviteter och arbetssitt. P4 vilket sétt har barnen varit delaktiga i pla-
nering och utvéirdering. Exemplifiera girna med kortare dokumentation.)

Fordaldrasamverkan
(Beskriv kortfattat vilka former f6r information, samtal och méten barnens forild-
rar dr vana att f4/har erbjudits att delta i)
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Bilaga 3 till ”Riktlinjer f6r 6vergangar mellan férskola och skola”
Exempel pa underlag for individuell dokumentation

Individuell dokumentation inféor barns over-
gang mellan forskola och skolans verksamheter
hosten 20XX

wrenennennns Stadsdelsomrade

Denna dokumentation sammanstills av forskolan och 6verldmnas till fordldrarna i
samband med avslutande samtal. Syftet &r bidra till den information som forald-
rarna formedlar till den mottagande skolan och som kompletterar den allménna
bild som skolan far direkt fran forskolan om forskolans verksamhet. Beskrivning-
en av barnets utveckling och lirande ska utgé fran betydelsen av de forutséttningar
forskolan skapat for detta. Den dokumentation som bifogas kan dér det &r mojligt
anvéndas for att exemplifiera flera omraden.

Barnets namn:

Forskola och ev. avdelning:

Ansvarig pedagog: Telefon:
e-post:

Historik 6ver barnets forskoletid

(Vid vilken alder barnet borjat i forskola, vilka férskolor barnet gétt pé, vilka av-
delningar och vilken alderssammanséttning dessa haft och personalbyten mm. Har
forskolan arbetat pa négot sérskilt sétt for att skapa goda forutséttningar {6r barnet
i samband med detta.)

Den pedagogiska miljon

(Beskriv kortfattat hur barnet har anvint sig av den pedagogiska miljon och de
olika material som erbjuds. Har f6rskolan arbetat pa ndgot sérskilt sétt for ge bar-
net 6kade mojligheter att ta del av det som erbjuds och bredda sina intressen. Bi-
foga géirna 1-4 bilder som bilaga)

Organisation och aktiviteter

(Beskriv kortfattat vad har varit framgéngsrikt och uppskattat av barnet vad galler
organisationen av aktiviteter, rutiner och gruppsammansittning. Vilka aktiviteter
har varit framgéngsrika och uppskattade av barnet. Har forskolan arbetat pa nagot
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sdrskilt sétt for att skapa goda forutséttningar for barnet, ge barnet kade majlighe-
ter att ta del av det som erbjuds och bredda sina intressen.)

Arbetssiitt

(Beskriv kortfattat pa vilket sétt barnets erfarenheter och intressen har paverkat
verksamheten. Vilka arbetssétt har varit framgéngsrika och uppskattade. Har f6r-
skolan arbetat pa nagot sérskilt sitt for att skapa goda forutséttningar for barnet.
Exemplifiera gdrna med kortare dokumentation.)

Barnets egna val

(Vad har barnet sjdlv valt nir mojlighet ges; vilka material, vilka aktiviteter, vilka
bocker, vilken mat, vilka lekar, sérskilda kompisar/mindre grupper/storre grupper
eller varierande mm)

Larande

(Beskriv kortfattade exempel pé barnets fordndrade kunnande pa olika omraden.
Exempelvis skapande och olika uttrycksformer, sprék och kommunikation eventu-
ellt inklusive flersprakighet, matematik, naturvetenskap och teknik under det se-
naste ldsaret. Vad dr barnets huvudsakliga larstrategier och vad har varit fram-
gangsrikt for barnets larande. Har forskolan arbetat pa nagot sérskilt sétt for att
skapa goda férutsittningar for barnets ldrande. Exemplifiera gdrna med kortare
dokumentation.)

Ovrigt

(Vad har barnet uppskattat sérskilt under sin forskoletid. Vilka forvéntningar har
barnet uttryckt infor forskoleklass och fritidshem. Finns det ndgot som é&r viktigt
for skolan att tdnka pé for att ge barnet basta méjliga mottagande och utbyte av
forskoleklass och fritidshem.)
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Bilaga 4 till "Riktlinjer for 6vergangar mellan forskola och skola”

Exempel | pa underlag for arsplanering

Anvind gérna denna struktur genom att fylla i de aktiviteter ni planerar och vid de
tillfidllen som &r aktuella for er.

Arsplanering for samverkan kring évergangen

Arshjul/checklista for barns 6vergang forskola - skola

Augusti — maj: pagar arbetet med dokumentatlon
infor barns over kla

Foraldramote

Ped. café/pverksamhets-

Pedagogiskt café/
besok/ forelasningar

verkséiﬁh“’e‘ff?‘st‘)_',ésék/
foreldsningar
EIBASS/BIBASS-kontakt
— Arshjul
Fordldrasamtal med : N Pibsrjadiyeriimning
g }

genomgang av mate- | infor A f5rskola/skola—

rialet’ mfor Qver-
. skolstart
gangenitilliforskole- Fsk sammanfattar och avslu-

tar badelovergripande och
individuélladokum‘é’ntatio-

nen infor skolstarten

Fsk paborjar arbetet " / barn/ pedé_gog '
med overgripande

dokumentation infor
overgangen till skola

Dokumentation
6verléiﬁ'f1°ﬁa-§§e'nast
deadline'15/6
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Bilaga 5 till “Riktlinjer for 6vergéngar mellan f6rskola och skola”

Exempel 2 pa underlag for arsplanering

Anvind gérna denna struktur for att fylla i era aktiviteter, ansvariga och tider.

Tid Innehill Sammankallande Deltagare
augusti Samverkansmdte med erfarenhetsutbyte Resurssamordnare Skolledare, forskole-
chefer och bitrddande
forskolechefer
september e z \?rsitt)? dsiirglg(?rl r?éfil;tzlgsz:i behov | pgrskolechef Skolledare och forsko-
e  Dialog och uppf6ljning av den lechefer
utviirdering pedagogerna gjort
ang. varens §verldmning.
oktober Nitverksméten pa respektive sko- Skolledare, férskolechef | Forskolldra-
la/forskoleenhet kring gemensamma peda- re/grundskollédrare fran
gogiska fragor. Fokus pé sexaringarna. * forskolorna och sko-
lan.
december/ Skolvalsinformation for virdnadshavare Skolledare Skolledare, bitrddande
januari pa respektive skola. skolledare, medarbeta-
re forskoleklassen,
vérdnadshavare
januari/ Forskolans Forskolldrare/grundskolldrare Skolledare, forskolechef
februari auskulterar pa skolan.
mars Skolintag klart, brev hem till vdrdnadsha- | Skolledare
varna
mars/april ¢ iréfof Il:le?i)(i/n;svseﬁrrzﬁiilrtlgst?ir:f ele- Skolledare Skolledare, férskole-
*  Moten kring elever bokas for chef, chef for stoden-
overlimning med vh. heten
april Klasslistor samt information skickas hem Skolledare
till vardnadshavare.
april Niétverksméten pa respektive sko- Forskolechef, skolledare | Forskolechef, Forskol-
la/forskoleenhet kring gemensamma peda- larare/grundskollérare
gogiska fragor. Fokus p& femdringarna. fran férskolorna och
skolan, specialpeda-
goger
april/maj Skolans Forskolldrare/grundskollérare Skolledare, forskolechef
auskulterar pa en forskola.
maj Nya forskoleelever bestker skolan. Skolledare
maj Nya elevernas foréldrar bjuds in till fordld- | Skolledare
ramdte pa skolan.
maj/juni Samverkansavstémning Koll av méten, Forskolechef Skolledare och For-
datum & gemensamt ér, skolechefer
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