STOCKHOILMS 5T
UTBILDNINGSNAMMNDN

Skrivelse om stadens principer for lokal 16nebildning for lirare i
Stockholm

Till méngas Sverraskning har utbildningsforvaltningen utan forankring i
ni#mnden, dock uppenbarligen hos kommunledningen i stadshuset, infort en
helt ny princip for l6nes#ttning pd Stockholms skolor som innebér att 7-8
skolor kollektivt fir 0,5 % mindre dn andra skolor i staden men att lika ménga
skolor far lika mycket extra, utéver de centrala avtalen som detta &r ger 4,2 %,

Detta strider mot intentionerna i de centrala avtalen som mycket tydligt talar
om att rekiorerna méste fa ett tkat ansvar och mandat for Ionesiittningen. Dir
stér: “Det dr déifor av stor vikt att dialog férs mellan chef och medarbetare om
mdl, fSrvintningar, krav, uppnddda resultat och 16n”, Dirut6ver star i avtal 12
att "Mélet &r att varje skolenhet och dess ledning har mandat och
forutsittningar att fullftlja sina uppgifter p4 ett stt som gbr att de kan utveckla
och forbiittra verksamheten™,

Utbildningsforvaltningen och kommunledningen bestidmde redan innan avial
12 blev klart att nya principer om 16nes#ttning utifrdn “kvalitetskriterier” skall
gilla, det vill stiga att en kollektiv bedémning av skolorna skall ske och att
rektorerna fortsatt far en svag position i de lokala linediskussionerna.

Vi anser att dessa bade mérkliga och farliga principer omgaende méste dndras.
Vi krtiver foljande korrigeringar i den lokala 16nebildningen:

1. Att peka ut skolor som “stimre” pé detta officiella sitt stigmatiserar
bdde lirare och skolledare pé bertrd skola och indirekt dven eleverna
pé skolan. Det #r oacceptabelt och fir inte ske.

2. Skolor som finns i ntsatta omraden behdver yiterligare resurser genom
det socioekonomiska omférdelningssystemet, vilket tidigare har tyviirr
har urholkats. Genom dessa extra medel kan, genom eit upphérande av
dagens forbud for rektorer att ge vésentligt higre 16ner till duktiga
ldrare, mojliggdra att skickliga lirare i siirskilt utsatta omrdden faktiskt
far bittre betalt.

3. De kommande dren #r forvintningarna att Stockholms stad, och andra
kommuner, erbjuder l4ratna en bitire [6neutveckling 4n vad Idneavtalen
innebdr centralt for 2013 liksom att kommunerna tar ett fullt och fast
ansvar fiir Iéneutvecklingen 2014-2015, n#r det centralt inte kommer
beslutas om ndgon niva for det garanterade utfallet.




I budgeten har den borgertiga majoriteten for 2013 inte anvisat nigot
ytterligare medel till l4rariéner, vilket #r uppseendeviickande, men det
Hr 4nd4 hogst rimligt att varje skola utifran ekonomiska forutsittningar
far betala duktiga [4rare mer, om ansvarig chef s finner detta mdjligt.
Detta #r inte mdjligt idag och bdr siledes 4ndras att gélla for alla skolor.

4, Det #r inte politikerna som skall siitta Ionerna for de enskilda tirarna,
det skall deras chefer { en dialog med medarbetarna gira, Diremot
mdste politikerna reagera nfir den lokala 16nebildningen for ldrare
strider mot intentionerna i de centrala avtalen, nér beslut tas som
diskriminerar vissa skolor och dessutom undergriver skolornas fortsatta
verksambhet, Politikerna méste reagera niir cheferna i Stockholms stad
inte fér agera som chefer utifrén sina skolors ckonomiska
forutstittningar,

Jag duskar mot denna bakgrund att utbildningsforvaltningen till némnden

skyndsamt ldgger fram ett principtirende 1 entighet med ovanstiende om den
lokala I8nebildningen for lirare i Stockholm.

Jan Valeskog (S} Vice ordférande




