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STADSLEDNINGSKONTORET
FORNYELSEAVDELNINGEN

ANSOKAN OM MEDEL FOR YTTERSTADSPROJEKT

Namn pd projekt:

Relationsvaldsteamet

Sikande

Némnd: Kontaktperson:
Skirholmen Anna Tsekas

Adress: Postadress:
Bodholmsplan 2 127 26 SKARHOLMEN
Epost: Telefon:
anna.tsekas(@stockholm.se 50824103

Projekt

Tidplan (datum for start och slut)

Projektet startade 27 augusti 2012 och kommer att pagé under hela 2013 samt
2014 t o m augusti.

Sokt summa (ska stdmma Overrens med beslutssatsen):

785000

Budget (specificera): Finns dvriga intikter JA[ | kr NEJ

Mal:

Att utveckla och implementera ett Relationsvéldsteam

Syfte:

Att 6ka tryggheten i stadsdelen samt forebygga véld i néra relation.

Genomftrande:

Sitia ihop en grupp av tre socialsekreterare/behandlare samt en
samordnare/projektledare av befintliga resurser.

Plan for implementering efter avslut:

2014 skall Relationsvildsteamet implementeras i ordinarie verksambhet,

Ovriga upplysningar

Projektets start var berfiknat till januari 2012. Projektet blev forskjutet och
paboijades 27 augusti 2012. Detta kommer att innebéra att projektet kommer att
pagd fram t o m augusti 2014,

Stockholm den 27 /03 2013

105 35 Stockholm. Ragnar Ostbergsptan |
Telefon 08-508 29 000
www.stockholm.se
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Kerstin Sandstrém
Forvaltningschef

ANSOKAN YTTERSTADSMEDEL 2013 T1 RELATIONSVALDSTEAMET

105 35 Stockholm. Ragnar Ostbergsplan |
Telefon 08-508 29 000
jesperackinger@stockholm.se

www.stockholm.se
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Handldggare: Anna Tsekas
Telefon: 08-508 24 103

Ansdkan till Soderortsvisionen om
utvecklingsmedel for att 6ka tryggheten i
Skéirhollmen- insatser mot vald i nara relationer.

Sammanfattning

Relationsvildsteamet bildades under viiren 2012 och dess verksamhet pabétjades
27 augusti 2012, Relationsvaldsteamet bestar av en samordnare/projcktledare och
3 socialsekreterare/behandlare. Méalgruppen édr boende i Skéirholmen fran 18 &r,
som utsatts for eller bevittnat vald i néra relation eller som utsatt ndgon for vald.
Maélet med Relationsvéldsteamet dr att tryggheten bland medborgarna ska dka
infor trygghetsmétningen 2014 dé tidigare métningar visat att otryggheten #r stor.

Relationsvéldsteamet beviljades utvecklingsmedel av Séderortsvisionen f6r 2012
och uppmanades att ans6ka om ytterligare medel fér 2013, Projektet blev
forskjutet och paborjades i augusti 2012, Nuvarande ans6kan om 785 tkr avser
dérfor tiden september 2013 till och med augusti 2014. Dérefter 4r projektet
implementerat i ordinarie verksamhet,

Relationsvaldsteamet har fidn september fram tifl 2013-03-31 haft kontakt med 86
personer. I dagsliget 4r 45 personer aktuella. 22 mén har sedan 2012-12-01 haft
kontakt. Frdn 2012-09-01 fram till 2013-03-31 har 35 personer pabérjat en
Oppenvardsinsats i form av samtal hos Relationsvaldsteamet,

www.stoclholm.se
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Balkgrund

Under en 151jd av ar har Skdrholmens resultat 1 Stockholms stads
trygghetsmétningar avvikit pa ett negativt sitt, Skirholmsborna upplever en hogre
otrygghet &n de borde gora utifran polisens RAR-statistik (Rationell
anmélningsrutin}. Det finns &ven en hog grad av otrygghet i hemmet. Enligt
BRA:s statistik ligger Skéirtholmen hogre i andel anmiilda brott jimfort med
genomsnittet 1 Stockholms stad nér det giller misshandel inomhus, dér offret &r
bekant med forévaren. Skérholmen har legat hgre i denna statistik under ett
flertal ar, 1 forvaltningens egen statistik 6ver antalet inledda utredningar kan vi se
att ca hiilften av barnenhetens drenden handlar om vald i niira relationer.

Forvaltningen har arbetat med véldsproblematik pa olika sétt inom organisationen
under ménga ar, detta & en mycket prioriterad friga. For att dstadkomma en
forindring gillande detta byggs Relationsvéldsteamet. Relationsvaldsteamet
kommer att ha specialistkompetens inom vald i néira relation, Forhoppningen &r att
detta skall leda till en minskning av vald i néra relation i Skéirholmen och genom
detta dven Gka tryggheten i omradet.

Mal

Malet med Relationsvéldteamet ér att tryggheten ska 6ka i Stockholms stads
trygghetsméitning 2014, Framftrallt ska vérdet som géller trygghet i hemmet oka.
De fradgor som kan visa om vi uppnéar malet rér andelen personer, som utsatts for
véld, hot eller trakasserier av ngon i néra relation samt andelen personer, som
varit oroliga for att utséittas for véld eller Gverfall i sin hemmiljé. En medvetenhet
finns om att mérkertalet #r stort.

Relationsvéldsteamet ska under projektiden utveckla samarbete med andra enheter
1 stadsdelen, {0r att f4 mdjligheten att skapa rutiner och metoder som frémjar
samverkan. Relationsvaldsteamet skall fordjupa och utveckla spetskompetens
géllande vald i néra relation. Detta kommer att ske genom adekvat utbildning,
Teamet skall kunna erbjuda medborgarna i Skérholmen rad och stéd géllande vald
i ndra relation nédr de uppstker detta.

For att detta skall vara mojligt kommer en marknadsforing att géras. I och med
detta kommer Relationsvaldsteamet att bli kiint fr medborgarna i Skédrholmen.

Relationsvaldsteamet

Relationsvaldsteamet bildades under varen 2012 och dess verksamhet pabdtjades
27 augusti 2012, Relationsvaldsteamet bestér av en samordnare/projektledare och
3 socialsekreterare/behandlare, Utifran att teamet #r nybildat har en stor del av

Ansdkan till S&derortsvisionen om utvecklingsmedel fér att &ka tryggheten 1 Skirholmen- insatser mot vild | ndra
relationer,
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hésten fignats 4t att bygga upp verksamheten. En grundlig planering har gjorts,
rutiner, mallar och arbetsmetoder har skapats. Ett intensivt arbete har varit att méta
upp de klienter som varit utsatta for vald, men dven véldsutévare.

Malgruppen #r boende i Skérholmen frdn 18 ar, som utsatts for eller bevittnat vaid
i néra refation eller som utsatt ndgon for vald, Vald avses i bemiirkelsen allt
fysiskt, psykiskt, sexuellt, ckonomiskt, materiellt vald av partner eller fore detta
partner eller familj/slikt — s kallat hedersrelaterat vald. Aven personer utsatta for
ménniskohandel och prostitution ingar i malgruppen. Relationsvaldsteamet
kommer dven kunna vara ett std for unga mén fidn 18 ar som bevittnat vild under
sin uppvéxt i hemmiljon. Relationsvaldteamet kommer arbeta utifrén ett
barnperspektiv. Malgruppen dr dven vildsutévare fran 18 &r som utdvat vald i ndra
relation.

Arenden till Relationsvaldsteamet remitteras fran Mottagningsenheten.
Mottagningsenheten inleder utredning nér en sddan beddmning gérs, och
remitterar drendet till Relationsvaldsteamet, som i sin tur genomfor utredning
enligt 1T kap. 1 § Socialjénstlagen, Sol.. Nir det inkommer akuta édrenden rérande
vald i néra relation #r malet att Relationsvéldsteamet skall kopplas pa snarast
mojligt. 1 de fall dér klienter redan &r aktuella vid andra enheter inom stadsdelen
och bedémning gérs att de dr i behov av en kontakt med Relationsvaldsteamet
gors en remittering direkt till Relationsvéldsteamet. Enheten dér klienten redan #r
aktuell skriver en inkommande information till projektledaren/samordnaren i
Relationsvaldsteamet. Efter detta ldggs drendet ut till en handliggare i
Relationsvaldsteamet som tar kontakt med klienten mycket skyndsamt.
Handldggaren tréffar klienten for ett bedémningssamtal. Dérefter tas beslut
samrad med samordnaren ifall utredning enligt 11 kap. 1 § SoL skall inledas eller
inte. I de fall dér utredning inleds gérs beddmning om klienten #r i behov av
vidare insatser frin Relationsvéldsteamet,

Arendet

Insatser

De insatser Relationsvaldsteamet erbjuder i dagsléiget 4r skyddat boende och
stodsamtal. Skyddat boende rekommenderas klienten efter att en riskbedémning
gjorts som visar att behov av skyddat boende foreligger. Stodsamtal erbjuds de
klienter som bedéms vara i behov av en fortsatt kontakt med socialsekieteraren
efter avslutad utredning. Klienten erbjuds 10 samtal som dger rum inom en
fyraménadersperiod. Samtalen &r strukturerade och lsningsfokuserade.

Ansdkan till S8derortsvisionen om utvecklingsmedel f&r att 8ka tryggheten I Skirholmen- insatser mot vild [ nira
relationer.
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Samtalsmetoden r baserad pd MI (motiverande intervju}, ATV (alternativ till
vald) och KBT (kognitiv beteende terapi). 1 de fall som bedémning gors att
klienten kan vara i behov av ytterligare samtalsstod efier avslutad insats gors en
individuell bedémning om att bevilja detta. Syflet med samtalsstodet 4r att
klienten skall i egna verktyg att kunna hantera sin livssituation och skapa en
trygg tillvaro fii fran hot och véld samt hjilpa valdsutévare till forindring,
alternativ till vald. Insatserna f6ljs upp genom att ett uppféliningsméte inplaneras i
samband med avslutad insats.

MI- manual, en ntrednings- och samtalsmodell for socialtjiinsten
Relationsvildsteamets samordnare utvecklar tillsammans med antitad
metodhandledare en Ml-baserad utrednings- och samtalsmodell 16 vild i niira
relation. Manualen kommer att anviindas som ett led i drendehandléggningen. 1
manualen kommer det tydligt std beskrivet hur drendet skall handléggas, samt
innehalla uppligg for en samtalsserie. Samtalsserien kommer att baseras pa MI,
ATV och KBT. Syftet med manualen &r att drenden pd ett tydligt sitt skall kunna
foljas, Insatsen skall vara 16sningsfokuserad. Stddsamtalen kommer att vara
strukturerade. Mal kommer att stittas och féljas upp. Mélet med manualen #r att
effektivisera arbetet med valdsutsatta och valdsutGvare och pa ett tydligt sitt
kunna dokumentera och f6lja upp resultatet. Under mars-april 2013 kommer
Relationsvéldsteamet borja arbeta utifrin manualen.

Freda

Under varen 2013 kommer Relationsvéldsteamet implementera FREDA, FREDA
ir ett beddmningsinstrument som #r framtaget av Socialstyrelsen i arbete mot vald
i nira relation. FREDA #r uppbyggt av tre olika bedmningsinstrument. Fragorna
dr konsneutrala och kan anviindas med bade kvinnor och mén,

Vildsutévarna

Relationsvaldsteamet har under hissten 2012 utvecklat arbetet giillande
valdsuttvare, Teamet har gatt en utbildning i ATV i Norge dér fokus var hur man
bemdter valdsutévande mén. Relationsvéldsteamet har som rutin att ta kontakt
med de mé#n som utsatt sin partner eller ndgon néirstdende fr vald. Detta efter
samtycke frén den véaldsutsatta. De mén Relationsvéldsteamet kontaktar 4r med fa
undantag positiva till att tréffa teamet.

Majoriteten av de méin som tréffat teamet har hittills énskat en fortsatt kontakt i
form av sttd. Det finns dven mén som kontaktar teamet pa eget initiativ, Antingen
for att de utdvat vald eller & véldsutsatta.

Ansdkan till S6derortsvisionen om utvecklingsmedel {6 att &ka tryggheten i Skirholmen- insatser mot vild [ nira
relationer.
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Relationsvaldsteamet har sedan augusti 2012 sett att behovet av stéd for
valdutévarna r stort 1 Skiirholmen, dérfor dr det av stor vikt att problematiken
bemdts snabbt. Relationsvaldsteamet har sedan dess start haft 22 mén aktuella.

Statistik

Relationsvéildsteamet har frin 2012-09-01 fram till 2013-03-31 haft 86 drenden
aktuella, I dagsiiiget dr 45 drenden aktuella. Relationsvaldsteamet har sedan
2012-12-01 haft 22 miin aktuella. Fran 2012-09-01 fram till 2013-03-31 har 35
drenden pabérjat en Sppenvardsinsats 1 form av samtal hos Relationsvaldsteamet.

Arendets beredning

Arendet har beretts vid mottagningsenheten inom avdelningen for socialtjéinst.
Forvaltningens synpunkter och forslag

Utvecklingsomriden under 2013 for Relationsvildsteamet

Ambitionen &r att under 2013 ska Relationsvaldteamet vara tillgéngligt for
allmiinheten genom en 8ppen jourtelefon dér véldsutsatta och valdsutévare

kommer ges mojligheter till rad och stdd i sin situation. Relationsvaldsteamet skall

vara l4ttillgingligt och en snabb kontakt skall vara mojlig for rad och stod.

Personer som kommer att ta kontakt med Relationsvaldsteamet f6r rad och stéd
kommer att erbjudas upp till tva samtal, forhandsbeddmning.

Efter detta skall personen géra ett stdllningstagande om fortsatt kontakt med
Relationsvaldsteamet. Vid fortsatt kontakt kommer utredning enligt 11 kap. 1 §
SoL att inledas for att utreda om personen 4r i behov av vidare stdd.

Relationsvaldsteamet kommer att marknadsforas genom att en webbsida och en
informationsfolder skapas, samt genom annonser i lokaltidningar under hosten
2013 och véren 2014,

Relationsvéldsteamet kommer under hosten 2013 och varen 2014 att g ut till
verksambheter som till exempel vardcentraler, barnavardscentraler,
modravardscentraler, skolor, forskolor och andra verksamheter for att informera
om verksamheten.

Relationsvaldsteamet kommer under varen 2013 och hosten 2014 att dgna stor del
pd metodutveckling. Detta kommer fréimst att ske genom ATV, KBT och MI

Ansdkan tll S&derortsvislonen om utvecklingsmedel f&r att &ka tryggheten | Skirholmen- insatser mot vild i nfra
relationer,
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utbildning. Tid kommer &ven att dgnas kring utvecklandet av dokumentation och
att implementera FREDA 1 teamet och éven pé andra enheter i stadsdelen.

Detta sker genom att Relationsvéldsteamet introducerar FREDA hos varje enskild
enhet. Skiirholmen dr en av de fSrsta stadsdelarna som anviinder FREDA.

Relationsvaldsteamet kommer under histen 2013 samt viaren 2014 utveckla
metoder i samarbete med dldreomsorgen om véld mot dldre.

Relationsvaldsteamet kommer under 2014 fortsétta utvecklingen av Mi- manualen
i samarbete med anlitad metodhandledare.

Relationsvaldsteamet kommer under 2014 att implementeras i verksamheten.
Bilaga
1. Ansdkan om utvecklingsmedel till S6derortsvisionen.

2. Tidigare beslut om utvecklingsmedel.
3. Projektplan.

Ansdkan till SGderortsvisionen om utveckiingsmedel f5r att &ka tryggheten i Skirholmen- insatser mot vald § nira
relationer.
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STADSLEDNINGSKONTORET TJIANSTEUTLATANDE

FORNYELSEAYDELNINGEN DHR 302.'3?31%022;
2011-12-12

Handlsiggare: Jesper Ackinger Till

Telefon: 08-508 29 611 Stadsdirektéren

Anstkan om insatser for att 8ka tryggheten i
Skirholmen- insatser mot vild i ndra relationer

Stadsledningskontorets férslag till beslut

Stadsdirekttren beslutar pa delegation av kommunstyreisen att bevilja 785 000
kronor under 2012 for insatser mot vald i néra relationer ur medel resetverade ot
Sdderortsvisionen.

Q- T A

Staffan Forsell
enheischef

' stadsdirektér

Arendet

Skarholmens stadsdelsnfimnd hat ansokt om 1 560 000 kronor, fordelat p& tvé ér,
foy alt skapa arbetsteam {0y att Littare stotta offer 1 véld i ndra relationer samt att
marknadsfira insatsen & att medborgarna far kunskap om att hjilpen finns.
Ntimnden framh&ller att verksamheten kommer att inordnas 1 den otdinarie
verksamheten efter uppbyggnadsfasen, vilket 4r det niimnden sker medel for.
Stadens trygghetsméiningar visar att den upplevda otryggheten i hemmet i
Skivholmen 4r hog, samt att stadsdelen ligger hogre i andel anmilda brott jamfort
med genomsnittet i staden vad géller misshandel inomhus dér géirningsman och
offer kiinner varandra.

Arendets beredning
Avendet har beretts vid fomyelseavdelningen,

105 35 Stockhiolm. Ragnar Ostbergsplan |
Telefon 08-508 29 000
tesperackingar@stockholm.se www.stockholn.se
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Stadsledningskontorets synpunkter och forslag

Stadsleduingskontoret ser positivt pa anstikan om att forstirka arbetet kring vald i
niira relationeri en stadsde! som #r stirskilt drabbad. Néimnden har atbetat med
fidigan under ett antal &t och har nu ansokt om medel £6¢ att skapa en organisation
51 att snabbt £4 rad och s{6d i en akut situation.

Némnden har for avsikt att infor 2014 permanenta arbetsséttet och vill under tiden
ha stéd i form av en samordningsfunktion och utbildningsinsatser.

Stadsledningskontoret frestér ait ninmden beviljas medel for ett &r i taget, samt
att uppfSljning och samtal sker infor budgetdret 2013 och att nimnden dé kan
fornya ansttkan,

Stadsdelsnimnden ska i slutet av projekiet skicka in en redovisning dver
resultaten.

Ansdkan om Insatser f3r att dka tryggheten | Skdrholmen- lnsatser mot vid | nlira relationer




?3’{(&5& 3

SEHo,  STADSLEDNINGSKONTORET PROJEKTPLAN
= @ 2 IT-AVDELNINGEN {Projektnamn}
> \J o

AP

Relationsvaldsteamet

Projekt Férfattare Yersion Dnr
Férvaltningfavdelning Faststilld av styrgrupp Senast dndrad Sida
2050¢-XX-XX 2050¢-2X-XX (12

Lilla ratten




1y
-y

sTo
Gl

..f
>

O
PROJEKTPLAN

{Projekenamn}

-S“p\

Innehallsférteckning

. Inledning 3
1.1 Regler for projekiplanen .. 3

1.2 Versionsbeteckning... . 3

2. Projektets bakgrund och projektprocessen 4
2.0 BAKGIUNG ceoceierisessssasmsesss s s s ssarsa s b R s 4

2.2 Projektprocessen och bestutspunkter ... i 5

3. Mal 6
3l EffEKEMAL oo mesrseses esssesrasresseisssnsssssms s smssisss s s s s 00 6

3.2 PrOJEKEMAL uuauuereseeuneererssisnssbisissorsssssssssssssssssassssissssassiasmsrsesssssssssssasansassss s sreres 6

4, Projektbeskrivaing och avgransningar 7
4.1 Beskrivning och omfattning pa projektet i, 7

42 Malgrupp for projektresultatet e 8

4.3 AVEFADSNINZA  certireisseniessssirar s is s ettt s bR s aras s s 0 8
Projektbudijet 9
Projektorganisation 9

6.1 ROMEE serersiessrsseissenivsssssisarss st s i bas b sy AT eR b s RS a S e PO RO TR RS ERS RS 9

6.2 BeManitNg...cociseuiursormmismmsisris st s s e 10
Andringar 10
Kvalitetssakring [

I

Projektadministration

9.1 DokumenthanteriNg ...t
9.2 DIarieforing.....cocovivvrririeaiiiiii

Sida
2{i2)

Lilla ratten




PROJEKTPLAN
{Projektnamn}

1. INLEDNING

1.1 Regler for projektplanen

Projektledare/samordnare for projektet dr Anna Tsekas. Projektet pdborjades
2012-08-27 och kommer att pdgé t o m 2013-12-31. Efter detta 4r tanken
att Relationsvaldsteamet skafl implementeras i den ordinarie verksamheten.
En stutrapport som godkénns av stadsdelsndmnden skall ldmnas

vid projektets slutskede. Projektplanen ska faststéllas av

styrgruppen som bestdr av avdelningschefen for Skdrholmens

socialtjiinst, enhetscheferna for mottagningsenheten, barnenheten

och vuxenenheten. Detta

dokument ska inte fSriindras under projektets gdng. Eventuella avvikelser
frdn projekiplanen beslutas av styrgruppen och dokumenteras

i styrgruppsprotokoll.

Projektgrupp #r det team som ska atbeta med myndighetsutévning i form av
utredning och insatser i form av behandling for vald i ndra relationer. Teamet
kommer att kallas Relationsvaldsteamet. Referensgrupp utgds av
socialtjéinstens ledningsgrupp alternativt stadens nétverksgrupp for vld i néira
relationer.

1.2 Versionsbeteckning
Detta dokument har fSljande historia:

1.0 Faorsta utkast efter halvdagsmdte 2012-08-29 PL 2012-09-03
1.1 Granskad av bestillaren BE 2013-xx-xx
1.2 Uppdaterad av projektiedaren PL 2013-03-20

Sida
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PROIEKTPLAN
{Projektnamn}

PROJEKTETS BAKGRUND OCH PROJEKTPROCESSEN

Bakgrund

Stockholms stads trygghetsmétning visar att invAnarna i Skdrholmen kéinner sig
otrygga. Tryggheismétningen har &ven visat att medborgarna har ként sig ofrygga
i sina egna hem, Viljan finns att dstadkomma en fortindring gillande detta genom
att satsa pa att bygga upp ett Relationsvaldsteam som kommer att ha specialist
kompetens inom detta omréde. Férhoppningen #r att detta skall leda till en
minskning av vald i néira relation i Skdrholmen och genom detta diven dka
tryggheten i omridet.

Antalet anméiningar som inkommer till Mottagningsenheten i Skiirholmens
stadsdelsforvaltning gillande vald i nira relation &t stiindigt mycket hogt. For att
oka tryggheten behovs en tydlig vig till stdd for den som utsatts for véld och dven
for den som utsatt nigon anhdrig for vald. Ett relationsvaldsteam ska skapas
genom befintliga resurser i stadsdelen. Under uppbyggnadsfasen behtvs en
samordningsfunktion utdver grundbemanningen.

Under en f5ljd av ar har Skirholmens resultat i Stockholms stads
trygghetsmitningar avvikit pa ett negativt séitt. Skdrholmsborna upplever en hogre
otrygghet #in de borde gdra utifran polisens RAR-statistik (Rationell
anmilningsrutin). Det finns dven en hdg grad av otrygghet i hemmet. Enligt
BRA s statistik ligger Skiirholmen hogre i andel anmélda brott jimicrt med
genomsnittet i Stockholms stad nér det giller misshandel inomhus, dér offret &r
bekant med forévaren. Skirholmen har legat hégre i denna statistik under et
flertal &r, I forvaltningens egen statistik 6ver antalet inledda utredningar kan vi se
att ca hilften av barnenhetens #renden handlar om vald i n#ra relationer.

Férvaltningen har arbetat med valdsproblematik pa olika sétt inom organisationen
under manga 8r, detta 4r en mycket prioriterad friga. Vi behdver organisera oss pé
ett séitt som gor det enkelt for medborgarna att snabbt fi rad och st6d i en akut
situation. Vi behéver viirna om den spetskompetens som de far som arbetar
fokuserat med valdsproblematik. Vi menar att en trygghetsskapande insats kan
vara att ménniskor vet vart de ska viinda sig om de #r utsatta for véld i en néra
relation for att fA stod.

Sida
4 (12}
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Vi vill ocksd utveckla arbetet med att ge stdd till den som utvat valdet.
Darfor vill vi skapa ett team som ska arbeta och ha spetskompetens gillande vald i
nira relationer. Teamet ska vara knutet till vir Mottagningsenhet,

Projektprocessen och beslutspunkter

Utifran projektidén att skapa ett relationsvaldsteam skall projektledaren fortsitta
arbetet med projektidén och konkretisera den med miitbara effekt- och projektmal
for att sedan kunna planera och genomftra projektet.

Beslutspunkterna B0 till B4 firklaras i tabellen nedan.

BO Bestiillaren beslutar att paborja projektet. Bestillaren |2012-01-01
Bl Projektdirektivet paskrivet. OK for att Bestillaren | 2012-07-01
pabérja projekiplaneringen.
B2 Projektplanen godkénns och faststills av Styrgruppen | 2012-10-15 -
styrgruppen.
OK f6r att genomfora projektet.
B3 Projektet godkénns av styrgruppen. Styrgruppen  |2012-01-01
B4 Slutrapporten godkinns av styrgrupp. Styrgruppen | 20xx-xx-xx

Projektet stings formellt.
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3.1

3.2

PROJEKTPLAN
{Projektnamn}

MAL

Malet med Relationsvaldteamet 4r aft tryggheten ska tka i Stockholms stads
trygghetsmiitning 2014. Framfrallt ska virdet som giller trygghet i hemmet Ska.
De frigor som kan visa om vi uppndr mdlet rér andelen personer, som utsaits {or
vald, hot eller trakasserier av ndgon i n#ra relation samt andelen personer, som
varit oroliga for att utsittas for vald eller dverfall i sin hemmiljs. Vi vet att
morkertalet 4r stort och ju mer vi arbetar med fragan kommer anmélningarna att
tka vilket gbr att polisens RAR-statistik inte &r fullgod som matt. Malet &r &ven
att Relationsvéaldsteamet ska vara kéint av medborgarna.

Effektmal
Malet med Relationsvaldsteamet it att tryggheten skall 6ka i Stockholmsstads
trygghetsmiétning 2014.

Projelctmal

Relationsvéldsteamet skall under projektiden utveckla samarbete med andra
enheter i stadsdelen, for att £ mojligheten att skapa rutiner och metoder som
frimjar samverkan.

Relationsvéldsteamet skall férdjupa och utveckla spetskompetens géllande vald i
néra relation. For att genomfdra detta planeras en ATV utbildning, utbildning om
valdsutsvande mén och kvinnor, f6rdjupande MI- utbildning med inriktning mot
vald i niira relation, KBT utbildning, studiebestk/studieresa for att inhdmta
befintlig forskning och kunskap fran redan etablerade team.

Teamet skall kunna erbjuda medborgarna i Skiirholmen rdd och stéd gétlande véld
i nira relation nér de uppstker detta.
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PROJEKTPLAN
{Projektnamn}

PROJEKTBESKRIVNING OCH AVGRANSNINGAR

Beskrivning och omfattning pa projektet

Syftet med projektet &r att bygga upp ett tcam, som snabbt och enkelt méter den
person i Skérholmen som utsatts for véld i néira relation, Teamet ska aktivt dven
stka upp valdsutsvaren och motivera till insats. Vid behov ska teamet aktivera
socialtjinstens ordinarie organisation och verka for att det sociala arbetet skdts sa
att ingen “hamnar mellan stolarna”, att utredning gors och att adekvata bestut
fattas.

Arenden till Relationsvaldsteamet konmmer i forsta hand att remitteras frén
Mottagningsenheten. Mottagningsenheten inleder utredning nir en sidan
bedonning gdrs. Sedan remitteras Arendet till Relationsvéldsteamet som i sin tur
kommer att genomfora utredningen, Nér det inkommer akuta drenden r6rande
vald i niira relation #r mélet att Relationsvéldsteamet skall kopplas pa snarast
mdiligt. I de fall dir klienter redan ér aktuella i andra enheter inom stadsdelen och
beddmning gors att de 4r i behov av en kontakt med Relationsvéldsteamet skall de
remitteras dit. Enheten dér klienten redan 4r aktuell skall skriva en inkommande
information till projektledaren/samordnaren i Relationsvéldsteamet. Efter detta
Jaggs drendet ut till en handliggare i Relationsvaldsteamet som tar kontakt med
klienten skyndsamt. Handl4ggaren triffar klienten for ett bedomningssamtal.
Direfter tas beslut i samrid med samordnaren ifall utredning enligt 11 kapitlet 1§
Sol skall inledas eller inte. I de fall dir utredning inleds kommer en bedémning
att goras om klienten #r i behov av vidare insatser frin Relationsvildsteamet.

Relationsvaldsteamet kommer ait erbjuda medborgarna i Skiirholmen om behov
finns rad och stod pé telefon och vid bessk. Klienter som genomgitt en utredning
hos Relationsvéldsteamet kommer efter en beddmuing erbjudas behandling .
Ambitionen #r att en person som har frdgor géllande vald i ndra relation skall
kunna kontakta Relationsvéldsteamets mottagningstelefon (jourtelefon) for att
boka besik eller fa information via telefon. Denna mottagningstelefon kommer
dven att vara tillginglig for andra samverkanspartners.

Personer som kommer att ta kontakt med Relationsvaldsteamet for rad och stéd
kommer max att erbjudas tva samtal, férhandsbeddmning. Efter detta skall
personen gora ett stillningstagande géllande fortsatt kontakt med
Relationsvaldsteamet. Vid fortsatt kontakt kommer utredning enligt 11 kapitlet 1§
SoL att inledas for att utreda om personen #r i behov av vidare stod 1 form av
behandling.
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4.2

4.3

PROJEKTPLAN
{Projektnamn}

De insatser som Relationsvaldsteamet kommer att kunna erbjuda sina klienter ér
skyddsplacering, samtalsstéd och uppftljning.

Relationsvaldsteamet kommer att statistikftra sitt arbete. Detta kommer att
redovisas 1 slutrapporten.

Relationsvildsteamet kommer att marknadsfiras genom att en webbsida samt att
en informations folder skapas. Annonser i lokala tidningar kommer dven att
publiceras.

Malgrupp for projektresultatet

Malgruppen ir boende i Skérholmen frén 18 4r, som utsatts for eller bevittnat vald
1 niira relation eller som utsatt ndgon for vald. Personer fran 18 & boende i
Skérholmen som utsiitts for fysiskt, psykiskt, sexuellt, ekonomiskt, materiellt véld
av partner eller fore detta partner eller familj/slikt- s k. hedersrelaterat vald. Aven
personer utsatta for ménniskohandel och prostitution. Inga begrénsningar ska
finnas nér det géller funktionsnedsittning eller dylikt.

Relationsvéaldsteamet kommer dven kunna vara ett std for unga mén frén 18 ar
som bevittnat vald under sin uppvéxt i hemmiljon. Relationsvaldteamet kommer
arbeta utifran ett barnperspektiv. I de drenden dér det kommer att framkomma att
barn blivit utsatta eller bevittnat vald kommer de att remitteras till
barn/ungdomsenheten och en orosanmélan kommer att goras.

Avgrinsningar
I projektet exkluderas gatuvald och krogvald, det vill siga vald pd allmén plats.
Valdsutsatta barn och ungdomar.

Sida
8(12)

Lilla ratten




5.

6"

PROJEKTPLAN

{Projektnamn}
PROJEKTBUDGET

2012 2013 2 ar totalt

Samordnare 601 000 601 000 1202 000
Kostnader for samordnare (IT,
telefoni, etc.) 29 000 24000 53 000
Annonskostnad, marknadsforing 75000 {100 000 175 000
Utbildning 50000 56000 106 000
Utveckla webbsida,
medborgarinformation 30 000 30 000
Summa 785 (400 775000 1560 0090

Lokaler, socialsckreterare, styrgrupp, projektgrupp bekostas av forvaltningen
Budgeten utgtr ett estimat. Om projektledaren ser eller har skl att anta att
projekiets kostnad kommer att avvika frin budgeten mdste detta omedelbart
rapporteras till styrgruppen i form av en dndringsbegéiran. Styrgruppen fatiar

PROJEKTORGANISATION

Roller

Detta projekt bestér av foljande roller.

Styrgruppens ordftrande
Styrgruppsmedlemmar
Projektledare/samordnare
Projektmedlemmar/handléggare
Referensgruppsmedlemmar

sedan beslut om hur avvikelsen ska hanteras.
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" - {Projektnamn}
LYY
6.2 Bemanning
Féljande personer kommer att bemanna rollerna i projektorganisationen.
Styrgruppens ordférande Lena Thorson
Styrgruppsmedlemmar Lena Thorson
Anna Tsekas
Fredrik Skoglund
Lena Svensson
Karin Rosenqvist
Projektledare/samordnare  Anna Tsekas
Projektmedlemmar Caroline Ekstrom
Anita Dahllév
Nalan Demirdrs
Referensgruppsmedlemmar
7. ANDRINGAR

Avvikelser och beslut om forédndringar inom projektets ramar tas upp i
minnesanteckningar vid projektgruppsmdoten och i styrgruppsprotokoll vid
styrgruppsmdéten. Om #ndringarna inverkar pé projektets budget, tidplan,
resursatgdng eller omfattningen av resultatet sa ska projektledaren i
ldgesrapporten bildgga en fdndringsbegiiran som ska godk#nnas av styrgruppen
innan projektet far fortsétta.
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9.1.2

PROJEKTPLAN
{Projektnamn}

KVALITETSSAKRING

Kvalitetssiikring sker i detta projekt genom att projektledare stimmer av med
styrgruppen via e- post kontakt. I styrgruppsmdétena varje ménad stdms projektet
av i forhallande till projektplanen. Referensgruppen fungerar kvalitetsstikrande.
Ledaméterna i gruppen hélls informerade i hur projektet framskrider och resultatet
viirderas och analyseras tre ganger per termin.

PROJEKTADMINISTRATION

Dokumenthantering
Fér projekiet har den gemensamma mappen “Relationsvéldsteamet” uppritiats pd
servern. Hir ska alla dokument i projektet sparas. T dokumentnamnet ska version

anges.

Diarieforing
Projektplan och projektdirektiv kommer att diarifSras. Ovriga dokument som
skapas i projektet Sverfors till arkivet néir projektet dr avslutat och formellt stidngt.
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