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ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN DJ&AXSLE%%E?:TRE

UTVECKLINGS- OCH UTREDNINGSSTABEN

Handliggare: Mirjaliisa Lukkarinen Kvist
Telefon: 08-508 35 560

Fordelning av statsbidrag for Stockholms stad
som finsk forvaltningskommun

Forvaltningschefens beslut
1. Férvaltningschefen beslutar att, i syfte att folja minoritetslagens
bestimmelser, fordela 2013 ars statsbidrag och en del av tidigare arens
statsbidrag enligt foljande; kulturndmnden 500 000 kr, dldrenfimnden
250 000 kr, utbildningsnimnden 250 000 kr samt arbetsmarknadsnimnden
1 300 000 kr

2. Forvaliningschefen beslutar att tilidela féljande fem stadsdelsnéimnder
300 000 kr vardera i syfte att i samarbete med néirliggande
stadsdelsnéimnder bilda kluster och genomftra insatser; S6dermalm
stadsdelsndmnd i samarbete med stadsdelsndmnderna Kungsholmen,
Norrmalm och Ostermalm, Skirholmen stadsdelsnimnd i samarbete med
stadsdelsniimnderna Higersten—Liljeholmen och Alvsjs, Skarpniick
stadsdelsndimnd i samarbete med stadsdelsnimnderna Farsta och Enskede-
Austa-Vantor, Hasselby-Villingby stadsdelsniimnd i samarbete med
Bromma stadsdelsnimnd samt Spanga-Tensta stadsdelsniimnd i samarbete
med Rinkeby-Kista stadsdelsnéimnd

5"'&05:1&@0!@/%’% den 1 {ebman. 2015
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Charlotte Svensson
Arbetsmarknadsdirektir

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnidmnden har som uppdrag att besluta om fordelning av
statsbidrag fér Stockholms stad som finsk forvaltningskommun. Statsbidraget
fordelas till ett antal ndmnder inom staden i syfte att ticka deras merkostnader som
foljer av minoritetslagens bestimmelser om forvaltningskommuners skyldigheter
gentemot den sverigefinska minoriteten,
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Forvaltningschefens beslut avser Stockholms stads férdelning av statsbidraget
inom staden.

Forvaltningschefen beslutar att, i syfie att folja minoritetslagens bestimmelser,
fordela 2013 ars statsbidrag och en del av tidigare arens statsbidrag enligt
foljande; kulturnimnden 500 000 kr, dldrenéimnden 250 000 kr,
utbildningsndmnden 250 000 kr samt arbetsmarknadsndmnden 1 300 000 kr.

Forvaltningschefen beslutar att tilldela foljande fem stadsdelsnédmnder 300 000 kr
vardera i syfte att i samarbete med nérliggande stadsdelsndmnder bilda kluster och
genomfora insatser; Stdermalm stadsdelsnéimnd i samarbete med
stadsdelsndmnderna Kungsholmen, Norrmalm och Ostermalm, Skiirholmen
stadsdelsniimnd i samarbete med stadsdelsndmnderna Hégersten—Liljeholmen och
Alvsjs, Skarpnéick stadsdelsndmnd i samarbete med stadsdelsndmnderna Farsta
och Enskede-Arsta-Vantér, Hisselby-Villingby stadsdelsniimnd i samarbete med
Bromma stadsdelsnimnd samt Spénga-Tensta stadsdelsnidmnd i samarbete med
Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd

Bakgrund

I Stockholms stad, som ingér i det finska forvaltningsomréadet, har finsktalande
utover det sa kallade grundskyddet dven vissa sirskilda lagstadgade rittigheter.
Dessa riittigheter regleras 1 lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
SFS 2009:724 (minoritetslagen).

Av minoritetslagens bestdmmelser féljer att Stockholms stad &r skyldig att
informera den sverigefinska gruppen om deras réttigheter, att skydda och fiimja
det finska spraket samt friimja den sverigefinska minoritetens mojlighet att behéalla
sin kultur, att ge den sverigefinska minoritetens inflytande och samréda med
representanter for den sverigefinska minoriteten, att erbjuda barnomsorg och
dldreomsorg pa finska samt mdjliggora for den sverigefinska minoriteten att
anvénda finska i sina kontakter med kommunen.

Lénsstyrelsen i Stockholms dn utbetalar eft ailigt statsbidrag till de kommuner
som ingdr i det finska forvaliningsomradet. Kommunerna far statsbidrag for de
merkostnader som foljer av att de implementerar minoritetslagstiftningen och ser
till att minoritetsgruppens réttigheter tillgodoses fullt ut. Mgjliga
anvindningsomréden déri statsbidraget kan anvéindas 4r bland annat:
informationsinsatser och §verséttningar, kartldggningar, organisationséversyn och
fordndringar, kultur- och sprakinsatser, synliggérande av den sverigefinska
minoriteten och finska spréket, initiala mobiliseringsinsatser, till exempel inkop av
litteratur och pedagogiskt material och del av personalkostnader, dialog och
samréd med minoriteten samt handlingsplan. Statsbidraget kan anvéndas till att
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stédja och forstirka insatser och idéer i befintlig verksamhet i enlighet med
minoritetslagens intentioner.

Statsbidraget far inte anvéndas till sddant som kommunerna redan tidigare var
skyldiga att gbra eller andra dtaganden som de redan har.

Arbetsmarknadsforvaliningen har i uppdrag att samordna det sverigefinska
minoritetsarbetet i Stockholms stad samt att besluta om fordelning av
stadsbidraget inom staden.

Arendet

[ arbetsmarknadsforvaltningens uppdrag med att férdela statsbidraget inom staden
finns 2 640 000 kr att fordela for ar 2013. Dérutver har staden 4 700 000 kr frdn
dren 2010-2011 som periodiserats till 2013. Forvaltningschefen har frén
arbetsmarknadsnéimnden delegerats ritten att besluta om fordelning.

Varje nimnd skall samrdda med representanter fér den sverigefinska minoriteten.
Enligt minoritetslagen skall den sverigefinska minoriteten ha inflytande i fragor
som berdr dem, i synnerhet i frigor som handlar om anvindandet av ekonomiska
resurser avsedda for minoritetspolitiska atgirder, Sérskilt viktigt fr det att samrada
giilllande barnomsorg, ungdomsfragor, dldreomsorg och kulturverksamhet, Samrad
skall ske pa eft systematiskt och regelbundet séitt och ge hog grad av delaktighet
for representanter for den sverigefinska minoritetsgruppen.

For en kommun som tar emot statsbidrag dr kartldiggningar ett krav, Det betyder
att stadens ndmnder skall i samréd med den sverigefinska gruppen kartligga de
behov och 6nskemdl som gruppen har och vilka sprakkunskaper som finns inom
stadens olika personalgrupper

Varje ndmnd skall utse en kontaktperson for samverkan om sverigefinska
minoritetsfragor som samordnas arbetsmarknadsforvaltningen

Nimnderna fakturerar efter utgdngen av 2013 arbetsmarknadsforvaltningen utifirin
de kostnader de haft under 2013, Separata anvisningar for redovisning av medlen
kommer att skickas i samband med tertial- och &rsbokslut.

I sina verksamhetsberéttelser skall nimnderna redogéra for hur medlen anviénts
2013. Ndmnderna skall ocksé till arbetsmarknadsférvaltningen redovisa hur
medlen har anviints, Dérutéver skall nimnderna rapportera bland annat hur de
kartlagt den sverigefinska minoritetens behov och 6nskemal och personalens
kompetens i finska samt samadsforfarandet. Dessa redovisningar utgor underlag
till de rapporter om stadens minoritetsarbete som arbetsmarknadsférvaltningen
arligen ldmnar till l4nsstyrelsen.
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Fordelningen syftar till att pa basta mojliga sétt folja minoritetslagens
bestdmmelser om forvaltningskommuners skyldigheter gentemot den
sverigefinska minoriteten. Vissa nimnder har en sérskild viktig roll i
forverkligande av minoritetslagens bestimmelser om information, satsningar pa
sprak och kultur, service avseende barnomsorg och éldreomsorg pa finska.

Forvaltningschefens beslut

I syfte att folja minoritetslagens bestimmelser fordelas 2013 ars statsbidrag och en
del av tidigare drens statsbidrag enligt foljande:

Kulturndmnden 500 000 kr
Aldrenamnden250 000 kr
Utbildningsndimnden 250 000 kr
Arbetsmarknadsniimnden 1 300 000 kr

Féljande fem stadsdelsndmnder erhéller 300 000 kr vardera for att i samarbete
med nérliggande stadsdelsndmnder bilda kluster och genomftra insatser:

Sddermalm stadsdelsndmnd i samarbete med stadsdelsndmnderna Kungsholmen,
Norrmalm och Ostermalm.

Skirholmen stadsdelsnimind i samarbete med stadsdelsnimnderna Higersten—
Liljecholmen och Alvsjs.

Skarpnéck stadsdelsndmnd i samarbete med stadsdelsndmnderna Farsta och
Enskede-Arsta-Vantor,

Hisselby-Villingby stadsdelsndmnd i samarbete med Bromma stadsdelsndmnd.
Spanga-Tensta stadsdelsnéimnd i samarbete med Rinkeby-Kista stadsdelsnimnd,
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