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Utlåtande 2013:95 RI (Dnr 204-681/2013) 

 

 

Bestämmelser om utdelning av Stockholms stads heders-

belöning 
 

 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar följande. 

1. Bestämmelser om utdelning av Stockholms stads hedersbelöning 

antas i enlighet med utlåtandet. 

2. Bestämmelserna träder i kraft den 1 oktober 2013 och ersätter Kfs 

1972:42 om Bestämmelser rörande utdelning av Stockholms stads 

hedersbelöning. 

 

 

 

Föredragande borgarrådet Sten Nordin anför följande. 

 

Ärendet 

 

Bestämmelserna rörande utdelning av Stockholms stads hedersbelöning antag-

na av kommunfullmäktige 1972 behöver justeras. Justeringarna innebär en 

anpassning till aktuella regler för beräkning av tjänstetid och handläggningen 

av hedersbelöningarna samt en viss språklig modernisering. 

 

Beredning 

 

Ärendet har beretts av stadsledningskontoret. 
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Mina synpunkter 

Stadens medarbetare får enligt tradition ta emot Stockholms stads hedersbelö-

ning. Gåva och diplom delas ut till de medarbetare som arbetat i staden under 

sammanlagt 30 år eller som vid sin pensionsavgång arbetat i staden i minst 25 

år. Det finns nu ett behov av att anpassa och modernisera bestämmelserna om 

hedersbelöning till regler för beräkning av tjänstetid för pension och hand-

läggning av hedersbelöningar. 

Bilaga 

Förslag till Bestämmelser om utdelning av Stockholms stads hedersbelö-

ning 

 

 

Borgarrådsberedningen tillstyrker föredragande borgarrådets förslag. 

 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar följande. 

1. Bestämmelser om utdelning av Stockholms stads hedersbelöning antas i 

enlighet med utlåtandet. 

2. Bestämmelserna träder i kraft den 1 oktober 2013 och ersätter Kfs 

1972:42 om Bestämmelser rörande utdelning av Stockholms stads he-

dersbelöning. 

 

 

Stockholm den 19 juni 2013 

På kommunstyrelsens vägnar: 

S T E N  N O R D I N  

 

 

Ulrika Gunnarsson 
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ÄRENDET 

 

Bestämmelserna rörande utdelning av Stockholms stads hedersbelöning antag-

na av kommunfullmäktige 1972 behöver justeras. Justeringarna innebär en 

anpassning till aktuella regler för beräkning av tjänstetid och handläggningen 

av hedersbelöningarna samt en viss språklig modernisering. 

 

BEREDNING 

 

Ärendet har beretts av stadsledningskontoret. 

 

Stadsledningskontoret 

 

Stadsledningskontorets tjänsteutlåtande daterat den 2 maj 2013 har i huvud-

sak följande lydelse. 

 

Stadsledningskontoret har konstaterat att det finns behov av att anpassa och moderni-

sera stadens bestämmelser om hedersbelöning till regler för beräkning av tjänstetid för 

pension och aktuell handläggning av hedersbelöningar. 

Stadsledningskontoret föreslår därför att förslaget till bestämmelser om utdelning 

av Stockholms stads hedersbelöning fastställs. 

 

 

 


