PM 2013: RII (Dnr 331-1482/2012)

Overenskommelse mellan kommunerna i Stockholms liin om
samverkan kring SFX (Svenska for invandrare med gemensam
yrkesbakgrund)

Rekommendation fran Kommunforbundet Stockholms Lén
Svarstid den 19 februari 2013

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar f6ljande.
1. Overenskommelsen med Kommunfdrbundet Stockholms Lin om samverkan
kring SFX godkénns.
2. Arbetsmarknadsnimnden uppmanas att underteckna dverenskommelsen om
samverkan kring SFX, inklusive bilagan om samordnartjénst.
3. Beslutet i drendet justeras omedelbart.

Foredragande borgarriadet Ulla Hamilton anfor foljande.
Arendet

Kommunforbundet Stockholms Lans (KSL) styrelse beslutade vid sitt sammantrade
den 11 oktober 2012 att reckommendera samtliga kommuner att besluta om att delta i
en ny dverenskommelse om samverkan mellan kommunerna i Stockholms 14n kring
svenska for invandrare med gemensam yrkesbakgrund (SFX). KSL foreslar att sam-
verkansdverenskommelsen ska vara en langsiktig 6verenskommelse mellan lénets
kommuner om att samarbeta kring SFX och att 6verenskommelsen giller efter beslut
i ansvarig ndmnd och tillsvidare. Uppségning av dverenskommelsen ska ske genom
beslut i ansvarig ndmnd.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret och arbetsmarknadsnimnden.
Stadsledningskontoret anser att det &r en fordel med en gemensam samordnare
som representerar samtliga utbildningar eftersom insatserna dirmed kan koordineras.

Arbetsmarknadsndmnden anser att det dr viktigt att regelverket kring sfx ar klart
och tydligt bade for den anordnande kommunen och fér den kommun som koper
plats for kommundeltagare i SFX i andra kommuner.




Mina synpunkter

SFX-utbildningarna har visat sig vara mycket framgangsrika for nyanldnda till Sveri-
ge som har med sig en hogre utbildning frén sitt hemland och for de som har en for
landet attraktiv kompetens. Utbildningsformen &r unik for Stockholms lén pa sa sitt
att utbildningen i svenska sker med inriktning pa den utbildning som den nyanlédnda
har med sig samt i samarbete med till exempel universitet och hogskolor. Det uppstar
inga véntetider for den studerande varfor utbildningstiden kortas samtidigt som ut-
bildningen ar effektiv och av hog kvalitet. Det kortar effektivt vigen fran nyanlénd
till nyanstalld. Jag tillstyrker forslaget fran Kommunforbundet Stockholms Lan.
Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar fol-
jande.
1. Overenskommelsen med Kommunfdrbundet Stockholms Lin om samverkan
kring SFX godkénns.
2. Arbetsmarknadsndmnden uppmanas att underteckna 6verenskommelsen om
samverkan kring SFX, inklusive bilagan om samordnartjénst.
3. Beslutet i drendet justeras omedelbart.

Stockholm den 24 januari 2013

ULLA HAMILTON

Bilaga
Overenskommelse om samverkan kring SFX (Svenska for invandrare med
gemensam yrkesbakgrund).

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarrédets forslag.



ARENDET

Kommunforbundet Stockholms Lins (KSL) styrelse beslutade vid sitt ssmmantride
den 11 oktober 2012 att reckommendera samtliga kommuner att besluta om att delta i
en ny 6verenskommelse om samverkan mellan kommunerna i Stockholms ldn kring
SFX. KSL foreslar att samverkansoverenskommelsen ska vara en langsiktig 6verens-
kommelse mellan lanets kommuner om att samarbeta kring SFX och att dverens-
kommelsen giller efter beslut i ansvarig nimnd och tillsvidare. Uppsdgning av over-
enskommelsen ska ske genom beslut i ansvarig ndmnd.

BEREDNING
Arendet har remitterats till stadsledningskontoret och arbetsmarknadsndmnden.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutldtande daterat den 29 oktober 2012 har i huvud-
sak foljande lydelse.

Stadsledningskontoret ser positivt pa forslaget och vialkomnar initiativ som uppmuntrar
till samarbete 6ver kommungrinserna. Att underlétta for invandrade personer att anvinda sig
av sina yrkeskunskaper kan leda till en snabbare forankring pa arbetsmarknaden for denna
grupp. Foreslagen samordnare ska sprida information om SFX i manga olika sammanhang
och verkar aktivt for kontakter med néringsliv, hgskolor och arbetsformedling. Det 4r enligt
stadsledningskontoret en fordel med en gemensam samordnare som representerar samtliga
utbildningar eftersom insatserna ddrmed kan koordineras samt att samarbete med hogskolor,
néringsliv och arbetsformedling.

Stadsledningskontoret foreslar kommunstyrelsen att verenskommelsen med Kommun-
forbundet Stockholms ldn om samverkan kring SFX godkénns samt uppmanar arbetsmark-
nadsndmnden att underteckna dverenskommelse om samverkan kring SFX(svenska for in-
vandrare med gemensam yrkesbakgrund) (Dnr KSL/12/0020) inklusive bilagan om samord-
nartjénst. Stadsledningskontoret foreslér att remissen anses besvarad med hinvisning till vad
som sagts i1 detta tjansteutlatande.

Arbetsmarknadsnimnden

Arbetsmarknadsndmnden beslutade vid sitt sammantridde den 20 november 2012
att tillstyrka rekommendationen (KSL:s rekommendation) angdende 6verenskom-
melse om samverkan kring SFX inklusive bilagan om samordningstjénst.

Arbetsmarknadsforvaltningens tjinsteutldtande daterat den 2 november 2012 har i
huvudsak f6ljande lydelse.

Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att arbetsmarknadsnamnden tillstyrker KSLs for-
slag med f6ljande synpunkter.

Sfx &r en mycket bra utbildningsform som erbjuder nyanlédnda med en for landet attraktiv
kompetens en hel utbildningskedja. Den studerande som antas pa ett sfx kan gé vidare fran
sfi till svenska som andrasprak sa fort han/hon &r klar for det utan ansékningsprocedurer. Det
uppstar darfor inga vantetider varfor studietiden forkortas. Dessutom &r utbildningen effektiv



och av hog kvalitet.

Det ar viktigt att regelverket kring sfx ar klart och tydligt bade for den anordnande kom-
munen och for den kommun som koper plats for kommundeltagare i sfx i andra kommuner.
Likasé ar det angelédget att det finns tydliga kriterier for vad som krévs for att starta ett sfx.

De erfarenheter Arbetsmarknadsforvaltningen har av den sfx-samordnare som nu verkar
och som finansieras som extern projekt &dr positiva. Samordnaren sprider information om sfx
1 ménga olika sammanhang och har aktivt verkat for kontakter med néringsliv, hogskolor
och af. Det dr en fordel med en samordnare som representerar samtliga sfx eftersom manga
insatser kan samordnas. Kompetensutveckling for ldrarna i de olika sfx har ordnats, likasé
gemensamma informationstraffar med olika intressenter.



