Regler for intagning och plats i stadens skolbarnsomsorg

Dnr 322-2332/2010, KF november 2010

Med anledning av andringar i skollagen behover stadens regler for intagning och plats i stadens skol-
barnomsorg fortydligas. Nedanstaende regler ersatter nuvarande regler, dnr. 321-1751/2007. | sam-
band med detta har reglerna &ven delats upp i separata regler for forskolan (bilaga 12) och skolbarns-
omsorgen. Utbildningsndmnden ges i uppdrag att besluta om regler for intagning och plats i stadens
skolbarnomsorg.

1 Skolbarnomsorg, definitioner

1.1 Skolbarnomsorg bedrivs i form av fritidshem och annan pedagogisk omsorg for barn 6-9 ar. For
barn 10-12 &r bedrivs verksamheten i forsta hand i form av 6ppen fritidsverksamhet. Oppen fritids-
verksamhet regleras inte har.

2 Ratt till plats

2.1 Skolbarnomsorg erbjuds barn vars foraldrar forvarvsarbetar, studerar, ar foraldralediga enligt for-
aldraledighetslagen for vard av annat barn, &r arbetslsa och aktivt soker arbete, eller till foljd av bar-
nets eget behov.

2.2 Rétt till plats har barn som ar bosatta i Stockholms stad.

2.3 Barn till vissa grupper t.ex. gastforskare, som vistas i staden mer an sex manader men mindre an
ett ar och darmed inte har ratt att folkbokfora sig i landet, omfattas av ritt till plats enligt ovan.

2.4 Utover vad som sagts ovan kan aven féljande grupper av barn fa plats pa de villkor som angetts i
2.1 under forutsattning att de stadigvarande vistas i staden:

e Asylsokande och med dem jamstéllda enligt férordning (2001:976)
¢ Medborgare fran ett annat EU-, ESS-land och Schweiz

2.5 Ovriga, t.ex. diplomater eller gastarbetare fran lander utanfor EU, har inte ratt till plats i Stock-
holm. De kan dock i man av tillgang beredas plats under forutsattning att avtal om ekonomisk ersétt-
ning for platsen tecknas.

2.6 Vid gemensam vardnad, dar barnet ar bosatt halften av tiden hos respektive foralder och barnet ar
folkbokfort i annan kommun och den ene foraldern ar bosatt i Stockholm, kan barnet erbjudas plats
om denna forélder har behov av plats enligt 2.1.

2.7 Utomkommunala barn har rétt till plats om sérskilda skal féreligger enligt skollagen 2a kap 12a 8.
Ovriga utomkommunala barn kan tas emot i man av plats under forutséttning att avtal om ekonomisk
erséttning for platsen tecknas mellan staden och hemkommunen. Foraldraavgift erlaggs normalt till
hemkommunen.

3 Platsgaranti

3.1 Platsgarantin innebar rétt till plats i stadens skolbarnomsorg fran sex ars alder;

a) senast inom tre manader raknat fran manadsskiftet efter det att ansokan ar inlamnad, eller
b) den manad som angivits i ansokan om den ligger langre framat i tiden an sista manad enligt a).



3.2 Enligt 2a kap 98 skollagen har barn i behov av sérskilt stod for sin utveckling, en hogre grad av
rétt till plats an den platsgarantin ger.

3.3 Omsorg pa obekvam arbetstid omfattas inte av platsgarantin.

4 Regler for fordelning av platser

4.1 En forutsattning for att erhalla erbjudande om plats ar att familjen inte har skulder pa obetalda
avgifter for skolbarnsomsorg. Undantag skall dock goras for placeringar av barn som &r i behov av
sarskilt stod for sin utveckling enligt 2a kap 98 skollagen.

4.2 Plats i skolbarnsomsorg ska erbjudas sa nara barnets eget hem eller skola som majligt med beak-
tande av vad som kravs for att effektivt utnyttja lokaler och andra resurser.

Vid fordelningen av platser ska dessutom skélig hénsyn tas till:

Foraldrarnas onskemal om omsorgsform.
Foraldrarnas onskemal om geografisk placering.
Var redan placerade syskon finns.

Foraldrarnas ovriga 6nskemal.

5 Omsorg pa obekvam arbetstid

5.1 Omsorg pa obekvam arbetstid bedrivs for barn fran 6 till och med 9 ars alder. Omsorg pa obekvam
arbetstid &r avsedd for barn vars foraldrar/vardnadshavare har sitt ordinarie arbete forlagt till kvallar,
natter och helger. Det kan antingen vara en ensamstaende foralder med sadana arbetstider eller sam-
manboende foraldrar dar bada arbetar pa sadana tider.

5.2 Med sammanboende foraldrar jamstélls foralder/vardnadshavare som sammanbor i dktenskap eller
aktenskapsliknande forhallande med nagon som inte ar foralder till barnet.

5.3 For att fa omsorg pa obekvam arbetstid krévs att det ror sig om ett regelbundet och kontinuerligt
omsorgsbehov. Dessutom krévs att behovet inte kan tillgodoses pa annat sétt. En noggrann prévning
av behovet ska goras i varje enskilt fall.

5.4 Arbetstidens forlaggning ska styrkas med intyg/schema fran arbetsgivaren. Mojligheten att forand-
ra arbetstiderna ska ocksa provas. Staden har ratt att vid behov kontrollera forhallandena hos arbetsgi-
varen.

6 Besked om plats

6.1 Plats skall erbjudas skriftligt. Besked om huruvida erbjuden plats accepteras eller inte ska lamnas
inom atta dagar om inte annat angivits.

7 Nyttjande av plats

7.1 Skolbarnsomsorg ska erbjudas i den omfattning det behévs med hénsyn till foréldrarnas forvarvs-
arbete eller studier eller barnets eget behov.

7.2 Verksamheterna bedrivs i form av morgonomsorg och eftermiddagsomsorg alla vardagar mellan
kl. 06.30 och 18.30. Beslut om Gppettider inom enheten faststalls emellertid utifran foraldrar-
nas/vardnadshavarnas 6nskemal om den dagliga vistelsetiden for respektive barn. Skolbarnsomsorgen



for sexaringar ar heldagsomsorg. Ovriga skolbarn har eftermiddagsomsorg. Under skollov och studie-
dagar anordnas dessutom heldagsomsorg for alla barn som ar inskrivna i skolbarnsomsorgen.

7.3 Nar en plats statt outnyttjad i en manad kan denna skriftligen ségas upp av ansvarig
namnd/anordnare. Uppségning galler med omedelbar verkan.

8 Kvargdenderegler

8.1 Plats i skolbarnomsorg far behallas hogst tva manader efter utflyttning till annan kommun under
forutséttning att avtal om ekonomisk erséttning for platsen tecknas mellan staden och hemkommunen.
Foraldraavgift erlaggs normalt till hemkommunen.

9 Uppsagning

9.1 Onskar foraldrar/vardnadshavare inte langre utnyttja anvisad plats ska skriftlig uppsagning géras
till skolan.

9.2 Uppsagningstiden ar en manad och réaknas fran den dag uppsagningshandlingen kommit skolan
tillhanda.

9.3 Foralder/vardnadshavare som inte 6nskar utnyttja accepterad plats ska gora uppséagning pa vanligt
sétt. Uppséagningen galler med omedelbar verkan.

9.4 Uppsagning behovs inte vid overflyttning mellan tva kommunala placeringar.

9.5 Om skolan tvingas saga upp barn av annat skél an punkt 7.3 &r uppsagningstiden tva manader.
Uppségningen ska vara skriftlig.



