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Protokoll fort vid sammantride med styrelsen for
AB Familjebostader

(556035-0067)

Onsdagen den S december 2012

k1 08.15 — 08.40

Niérvarande:

Styrelseledamdter Jonas Nilsson (M), ordforande
Ann-Margarethe Livh (V), vice ordforande
Emilia Bjuggren (S)
Bertil Johansson (M)
Peter Lundberg (M)
Abit Diindar (FP) from p 13

Suppleanter Azad Hassan (S) (tjg)
Lars-Erik Backman (V)
Anders Lowdin (S)
Ida Carlbom (M) tjgtom p 12
Filip Solsjo (M)
Hans Tjernstrom (C)

Verkstillande direktor Magdalena Bosson

Ovriga Thomas Stadig, Lars Bjork, Lillemor Klockare, Peter
Wickberg, Ulla Ritzén, Hakan Siggelin och Martin
Andersson fran bolaget

Sekreterare Annika Hejde Palm

Antecknades att motet dgde rum pé bolagets huvudkontor, Hammarby Fabriksvig
67.
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§ 1. Anmalan om protokolljustering

Inget justerat protokoll fanns att anméla.

§ 2. Val av justeringsman

Utsags ordforanden Jonas Nilsson (M) att jimte vice ordféranden Ann-
Margarethe Livh (V) justera dagens protokoll.

§ 3. Ekonomisk rapport

Utdelades rapport med resultat for bolaget till och med oktober 2012. Ulla Ritzén
kommenterade muntligt. Rapporten bildggs protokollet.

Styrelsen beslét godkénna rapporten.

§ 4. Anmalan av ombildningsprocessen
Forelag styrelsedrende av verkstillande direktdren.

Styrelsen beslot godkénna redovisningen.

§ 5. Verksamhetsplan och budget 2013 for AB Familjebostader

Forelag styrelsedrende av verkstéllande direktoren med forslag till beslut.
Utdelades protokoll frdn samverkan med fackliga organisationer hos bolaget
(bilagt detta protokoll).

Ordforanden Jonas Nilsson (M) yrkade i enlighet med verkstdllande direktérens
forslag.

Emilia Bjuggren m fl (S) yrkade att styrelsen skulle besluta:

Att i huvudsak godkanna verksamhetsplan och budget f6r 2013 samt
Att ddrutover anfora foljande:

Familjebostader AB ska bidra till att férebygga inlasningseffekter pa bostadsmarknaden genom att
bland annat bygga hyresrétter i alla delar av staden, bygga hyresritter i alla storlekar och
efterstrdva hyresnivéer som inte utestinger resurssvaga grupper fran bostadsmarknaden. Bolaget
ska ga i framkant for klimatsmart boende och energieftektivisering av sina fastigheter och arbeta
aktivt med fortroendeskapande mellan boende och bolaget, som en del i varuméirkesbyggandet.

Idag har Stockholm inte bara en generell bostadskris med svéra inlasningseffekter. Stockholm har
ocksé en ungdoms- och studentbostadskris som sténger ute tva for framtiden avgdrande grupper
fran stadens bostadsmarknad. Stockholm mar bra av att studenter och forskare finns i vér stad och
Stockholm har inte rad att stinga ute en hel generation unga fran bostadsmarknaden. I dagens och
morgondagens Stockholm ar en viktig del av Familjebostéders allménnyttiga uppdrag att arbeta
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aktivt for att fa in fler unga och studerande pa Stockholms bostadsmarknad. Det innebér att
utforséljningarna av stadens bostadsldgenheter méaste avslutas och nyproduktionen av
allménnyttiga hyresrétter i hela staden 6ka samt att Familjebostdder AB infor ett sérskilt uppdrag
att 6ka produktionen av studentbostédder, 20 procent av de ldgenheter bolaget nyproducerar eller
nyforvarvar ska vara studentbostéder.

Stockholms allménnyttiga bolag r beroende av gott rykte och goda relationer med sina boende.
Goda relationer och gott rykte forutsatter att allmdnnyttan renoverar och skdter om sina
fastigheter, men ocksa att bolagen ar trovirdiga och fortroendeingivande. De senaste arens
utforsiljningar av allmédnnyttiga hyresrétter har kantats av tveksamma kopstdmmor, ologiska
forsdljningar och oseridsa bostadsreor, ndgot som allvarligt skadat bolagens anseende. For att
aterupprétta allménnyttans goda rykte och de goda relationerna mellan boende och bolag ska
bolagen avsluta de omfattande utforsdljningarna och i de fall forséljningar sker garantera
marknadsmissiga priser. Ett tak for hur manga képstimmor som kan hallas for en enskild fastighet
ska inforas. Allmannyttans interna kdsystem maste ocksa fordandras for att hyresgéster, i de fall
stadens bostadsbolag séljer fastigheter till privata hyresvérdar, ska kunna behélla de koplatser de
investerat i via allmé@nnyttan. Familjebostéder AB ska under &ret i samarbete med de systerbolagen
och staden utarbeta ett sddant system.

Energieffektiviseringen av bostadsbolagets fastigheter dr en mycket viktig del av stadens
miljoarbete och den upprustning som sker av stadens éldre fastigheter ska kombineras med
atgérder for att minska energidtgangen. Bolaget ska prioritera de energibesparingsatgérder som ger
storst effekt per investerad krona och satsa pa att bygga miljovénligt och energisnalt.
Familjebostider AB ska aktivt bidra till att utveckla Stockholm till en elbilsstad genom att bland
annat investera i laddningsstationer i anslutning till bolagets boendeparkeringar och bidra till
smartare bilism genom att vid nybyggnation i kollektivtrafikndra lagen underséka mojligheterna
for bilpool i fastigheten.

Avslutningsvis vill vi tilligga att med det Socialdemokratiska budgetforslaget i
kommunfullméktige hade Familjebostdder AB fatt helt andra forutsittningar att aktivt bidra till att
hoja takten i byggandet av bostidder i Stockholm framforallt tack vare en mycket mer aktiv politik i
exploateringsndmnden.

Vice ordféranden Ann-Margarethe Livh m fl (V) yrkade att styrelsen skulle
besluta:

Att avsla forslaget med hanvisning till Vénsterpartiets reservation i budget for 2013.

Att uppdra at kontoret att &terkomma till styrelsen med ett forslag som anger hur bolaget kommer
att arbeta med den nya lagstiftningen som anger att hyresgésterna har ratt till boinflytande och
inflytande i bolaget.

Att ddrutéver anfora:

De mél som anges i dgardirektiven for bostadsbolagen uppnés pé intet sétt i bolagets praktiska
verksamhet. Till exempel vérnas inte alls hyresritten som boendeform, vilket ségs i
dgardirektiven. Antalet hyresritter och da i synnerhet de allménnyttiga har sjunkit drastiskt i
nédstan samtliga stadens stadsdelar. Man kan ocksa starkt ifragasdtta om man har en
kostnadseftektiv bostadsforvaltning nér man i princip rear ut lagenheterna vid ombildningar och
sdljer ut stora delar av besténdet till privata vérdar, vilket langsiktigt leder till minskade inkomster
for bolaget.

I de specifika dgardirektiven for Familjebostéder star att man ska 6ka valfriheten for
hyresgésterna. Detta direktiv &r snarast ett hdn mot de hyresgéster som valt att bo i allmdnnyttan
och viljer att bo kvar men som bolaget végrar att lyssna pé nér fastigheterna siljs till en privat
fard. Att 6ka valfriheten for hyresgésterna rimmar mycket illa med innehallet i verksamhetsplanen
dér det inte ndmns négot om hyresgéstinflytande eller diskuteras hur hyresgésterna ska f& mer att
sdga till om.
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Det dr allvarligt att bolaget inte anger hur man tanker folja den nya lagen dér det tydligt stér
angivet att hyresgésterna ska erbjudas boinflytande och inflytande i bolaget. I den nya lagen stér
att bostadsbolagen ska vara affarsméssiga men ocksa allmannyttiga. Tyvérr har Alliansen last
lagen med enbart ett 6ga och ser bara ordet affarsméassighet.

Ordforanden stéllde de olika forslagen emot varandra och fann dérvid att styrelsen
hade beslutat bifalla verkstillande direktdrens forslag.

Styrelsen hade sdlunda beslutat godkdnna verkstillande direktdrens forslag till
verksamhetsplan och budget f6r 2013.

Reservationer avgavs av ledamoter och suppleanter representerande (S) och (V)
till formén for deras respektive forslag till beslut.

§ 6. Revidering av delegationsordningen for AB Familjebostader
med dotterbolag

Forelag styrelsedrende av verkstillande direktdren med forslag till beslut. Delades
ut en justerad sid 4 (bilagt detta protokoll). Verkstéllande direktdren justerade sitt
forslag 1 enlighet med detta.

Foreldg dven protokoll frdn samverkan med fackliga organisationer hos bolaget
(bilagt detta protokoll).

Styrelsen beslot godkénna den reviderade delegationsordningen att gélla frdn och
med den 1 januari 2013.

§ 7. Anmalan av riktlinjer om mutor och representation samt
handlingsplan mot mutor

Foreldg styrelsedrende av verkstéllande direktoren.

Styrelsen beslot godkénna riktlinjer om mutor och representation samt
handlingsplan mot mutor.

§ 8. Resultat medarbetarenkat 2012
Foreldg styrelsedrenden av verkstillande direktoren.

Styrelsen beslot godkénna rapporten.

§ 9. Forslag till tider for styrelsemoten 2013

Forelag styrelsedrende av verkstéllande direktoren med forslag till tider for
styrelsemdten 2013.

Styrelsen beslot 1 enlighet med forslaget, ndmligen att styrelsemoten dger rum
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Tisdagen den 12 februari, tisdagen den 9 april, tisdagen den 28 maj, tisdagen den
27 augusti, tisdagen den 1 oktober och tisdagen den 3 december 2013.
Sammantradena borjar 08.15 pa bolagets huvudkontor, Hammarby Fabriksvig 67
savida inte annat anges 1 sérskild kallelse. Behov kan uppkomma av ytterligare
sammantrdden som inte nu kan forutses.

§ 10. Avrapportering av avgivna remissvar
Foreldg styrelsedrende av verkstdllande direktdren.

Styrelsen beslot godkédnna rapporten.

§ 11. Resultat Customer Score Card 2012
Foreldg styrelsedrende av verkstdllande direktdren.

Styrelsen beslot godkédnna rapporten.

§ 12. Nybyggnad inom kvarteret Snobarsbusken 1 i
Midsommarkransen

Foreldg styrelsedrende av verkstéllande direktoren.

Styrelsen beslét uppdra 4t VD att inom ramen for den redovisade budgeten
genomfora erforderliga upphandlingar av entreprenader for projektet.

§ 13. VD-rapporter

e Hyresforhandlingar angdende hyror frén och med den 1 januari 2013
pagar. Styrelsen kommer att meddelas per mail da férhandlingarna ar
slutforda.

e Tidigare har rapporterats om en organisationsforandring av nuvarande
Bygg- och Teknikavdelningen, som upphor per den 1 januari 2013. 1
stéllet bildas da den nya Projektuvecklingsavdelningen.

Aven for forvaltningens del sker en organisationsforindring som kommer
att sjosittas successivt under varen 2013. Nuvarande tre distrikt blir en
enda fastighetsavdelning. Organisationsplan utdelades och bildggs detta
protokoll.

AB FAMILJEBOSTADER, Box 92100, 120 07 Stockholm, Tel 08-737 20 00, www.familjebostader.com



§ 14. Ovriga fragor

e [edamoten Emilia Bjuggren stéllde en fraga angaende eventuellt stod fran
bolaget till Allhuset i Hasselby. Lars Bjork svarade att bolaget deltagit
med aktivt stod 1 samband med starten av allhuset, att bolaget séljer sitt
bestand 1 Hisselby under innevarande méanad och att bolaget inte har
deltagit i diskussionerna om allhuset pd senare tid.

e Ledamoten Emilia Bjuggren stéllde ocksa en fraga om den lokal i Ragsved
som tidigare forhyrts av Romska foreningen. Lillemor Klockare uppgav att
bolaget for ndrvarande genomfor ombyggnader i Rdgsveds Centrum och
att bolaget 1 samband ddrmed 6verviger vilken mix av hyresgéster som
Onskas dar.

Vid protokollet

Annika Hejde Palm

Justeras

Jonas Nilsson Ann-Margarethe Livh
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