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Ärende 10 

Nominering av Nelson 
Mandelapristagare – stadens 
integrationspris 

Förvaltningens förslag till beslut 
Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår, i enlighet med 

förslaget från arbetsmarknadsnämndens presidium, att  

 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att Meri Helena 

Forsberg tilldelas 2013 års Nelson Mandela-pris. 

2. Arbetsmarknadsnämnden justerar paragrafen 

omedelbart. 

 

 

Charlotte Svensson Karin Eriksson Bech 

Arbetsmarknadsdirektör Utvecklingschef 

 

Sammanfattning 
Nelson Mandela-priset instiftades av Stockholms stad 1998 

och syftar till att belöna och uppmärksamma goda exempel i 

arbetet för en mer öppen och integrerad stad. 

 

Förvaltningen föreslår, i enlighet med presidiets förslag, att 

arbetsmarknadsnämnden beslutar att tilldela Meri Helena 

Forsberg 2013 års Nelson Mandela-pris. 

 

Meri Helena Forsberg, ordförande i Riksförbundet 

internationella föreningar för invandrarkvinnor (RIFFI), har 

med sitt systematiska och målmedvetna arbete bidragit till att 

bryta invandrarkvinnors isolering. Med ett stort engagemang 

som funnits under fler decennier och en öppenhet inför nya 

idéer som syftar till att öka utrikes födda kvinnors delaktighet 
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och integration är Meri Helena Forsberg väl förtjänt av 

Stockholm stads integrationspris – Nelson Mandela-priset. 

 

Bakgrund 
Stockholms stads Nelson Mandela-pris instiftades 1998. Priset 

ska belöna och uppmärksamma goda exempel i arbetet för en 

mer öppen och integrerad stad. Nomineringen kan avse en 

enskild person, en arbetsgrupp, en institution, ett projekt eller 

någon annan verksamhet som gjort särskilt goda insatser för 

att öka integrationen i staden. År 2013 blir det sextonde året i 

rad som priset delas ut. Prissumman är på 50 000 kronor och 

delas ut på nationaldagen den 6 juni i samband med 

medborgarskapsceremonin i Stadshuset. 

 

Ärendet 
Vid nomineringstiden utgång den 31 mars 2013 hade 43 

nomineringar
1
 inkommit. Nomineringarna fördelar sig på 27 

olika personer och/eller verksamheter. 

 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts av utrednings- och utvecklingsstaben.  

 

Förslaget till årets pristagare har gjorts av 

arbetsmarknadsnämndens presidium som består av ordförande 

och vice ordförande. 

 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Förvaltningen föreslår, i enlighet med presidiets förslag, att 

arbetsmarknadsnämnden tilldelar Meri Helena Forsberg 

Mandela-priset 2013. 

 

Meri Helena Forsberg är ordförande för RIFFI, Riksförbundet 

Internationella Föreningar för Invandrarkvinnor. RIFFI:s 

medlemmar är invandrar- och flyktingkvinnor från världens 

alla hörn samt svenska kvinnor. I RIFFI ingår ett 30-tal 

lokalföreningar runt om i Sverige. Mari Helena Forsberg är en 

starkt pådrivande kraft i arbetet. 

 

                                                 
1
 En nominering inskickad två gånger 
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IFFI Stockholm bildades 1968. Under Meri Helena Forsbergs 

ledning har IFFI Stockholm utvecklat sina insatser för 

jämställdhet och ökat integration av sina medlemmar i det 

svenska samhället. Hon har lett arbetet gällande undervisning i 

svenska och andra språk, hälsofrågor, förebyggande av 

hiv/aids, könsstympning, stödgrupp för invandrarkvinnor 

utsatta för våld, konsumentinformation i mötet mellan olika 

kulturer, åtgärder mot hedersrelaterade brott inom patriarkala 

familjer. 

 

På 70-talet var hon initiativtagare till finska och andra 

hemspråksklasser i olika skolor i Stockholm stad och har 

arbetat i flera decennier med att underlätta integrationen för 

migranter och deras barn.  

 

Internationellt har hon tagit aktiv del i flera konferenser i 

arbetet med mänskliga rättigheter med fokus på kvinnofrågor 

och medverkat i FN:s samtliga stora kvinnokonferenser. Sedan 

1998 har RIFFI konsultativ status i FN:s ekonomiska och 

sociala råd ECOSOC inom arbetsområdet Kvinnofrågor.  

 

Genom tidskriften ”Invandrarkvinnan” har hon informerat 

medlemmar, myndigheter och institutioner om viktiga frågor 

för invandrarkvinnor och deras familjer. Hon har bidragit till 

att motverka främlingsfientlighet och diskriminering internt 

och i det svenska samhället.  

 

Meri Helena Forsberg har bidragit till tolerans och att bryta 

invandrarkvinnans isolering. Hon beskrivs ofta som en modig, 

tålmodig, ärlig och mycket engagerad kvinna i sitt ideella 

arbete. Under hennes ledning har RIFFI med sina 

lokalföreningar fungerat som en stödpunkt där kvinnor fått 

samhällsinformation, social rådgivning, hjälp med 

myndighetskontakter samt tröst och stöd i svåra situationer. 

RIFFI, under Meri Helenas ledning, är ett viktigt komplement 

till samhällets insatser på många olika plan. Hon är en förebild 

för många invandrartjejer och kvinnor genom sitt uthålliga 

arbete under många år inom dessa områden.  

 

Motivering 
Meri Helena Forsberg har med sitt systematiska och 

målmedvetna arbete bidragit till att bryta invandrarkvinnors 

isolering. I ett samhälle där det ibland kan vara svårt att finna 

kontaktytor utanför det egna hemmet har hennes ideella arbete 
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bidragit till att skapa trygghet och gemenskap. Som 

ordförande i Riksförbundet internationella föreningar för 

invandrarkvinnor, RIFFI, har Meri Helena Forsberg bidragit 

till att utrikes födda kvinnor har fått tillgång till 

samhällsinformation, social rådgivning, hjälp med 

myndighetskontakter samt tröst och stöd i svåra situationer. 

Med ett stort engagemang som funnits under fler decennier 

och en öppenhet inför nya idéer som syftar till att öka utrikes 

födda kvinnors delaktighet och integration är Meri Helena 

Forsberg väl förtjänt av Stockholm stads integrationspris – 

Nelson Mandela-priset. 

 

 

Nominerade till Nelson Mandela-priset 
2013 

1. Alexander Bengtsson 

2. Alexandra Puccini  

3. Aku Angela Tarras-Wahlberg 

4. Anna Wester 

5. Arkan Asaad 

6. Birgitta Wallin 

7. Blixtjobb i Stockholms stadsmission 

8. Burhan Yildiz 

9. Chris Torch 

10. Daniel Lozakowitj 

11. Föreningen Varken Hora eller Kuvad och dess ordf. 

Amineh Kakabaveh 

12. Ideella föreningen Livstycket i Tensta 

13. Internationella Bekantskaper 

14. Jenny Chen 

15. Jonas Hassen Khemiri 

16. Kent Ekberg 

17. Kersti Gabrielsson 

18. Maja Lundberg 

19. Meri Helena Forsberg 

20. Mona Danielsson 

21. Organisationen MIRA 

22. Ove Eriksson & Kista SC Kfuk-Kfum 

23. Projektet Korta Vägen. Projektledare Lovisa Fältskog 

Johansson   

24. Rahim Jamai-Haitot 

25. Rektor Mukadder Eren och Dialogskolans arbetslag 6-9 där 

följande lärare varit aktiva under en längre period: 

Esra Toprak, Ramiz Masic, bitr. rektor Leena Vuorenmaa 
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26. Roger Ticoalu och ungdomsfestivalen We are Sthmn 

27. Scouterna 

 


