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Validering av utlindsk yrkesutbildning och livserfarenhet.

De flesta ménniskor som kommer till Sverige for bosittning och vill skapa sig nya
chanser i livet har oftast tidigare yrkesutbildning eller yrkeserfarenheter - om inte
hégskoleutbildning, fran hemlandet. Det finns flera statliga myndigheter som hanterar
validering av utldndska examina, men behovet av validering av yrkesutbildning och
livserfarenhet ér stort. Hela det bagaget i ryggsédcken ska inventeras och valideras for att
synliggora kompetens som kan vara gdngbar dven i det nya landet.

Att hitta arbetsmetod och angreppssitt for validering av utidndsk yrkesutbildning och
arbetslivserfarenhet - tillsammans med dndamalsenlig svensk undervisning férkortar
introduktionen fér de nyanldnda i samhallet. Detta giller oavsett om den enskilde
personen vill arbeta eller vidareutbilda sig. Idag finns osidkerhet kring hur validering av
utldndsk yrkeserfarenhet hanteras och det ar av stort viarde det klargérs hur
valideringen fungerar. Det finns dock tendens att tekniska yrkesutbildningar valideras
oftare jamfor med yrkesutbildning inom barnomsorg och omvardnad. Detta ir relevant
ur jamstalldhetsperspektiv, om det dr sd att inte giller samma villkor for det som anses
vara traditionella kvinnliga och manliga yrken.

Vivill uppdra at arbetsmarknadsforvaltningen att redogéra fér nimnden, i vilken
utstrackning tar jobbtorg hinsyn till larande som sker informella
utbildningssammanhang eller icke standardiserad utbildning. Vilka yrkesutbildningar
valideras, hur ser kostnaden fér validering ser ut. Hur ménga valideringar gérs inom
jobbtorgsregi per ar och férdelning pa olika yrkeskategorier?
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