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Forskolan Sylvester

Forskolan Sylvester med olika motesplatser for
larande och gemenskap. Vara larandemiljoer
lockar och utvecklar ditt barns kreativitet och
utforskande

En gemensam vision har tagits fram for forskoleverksamheten i Alvsjo:

Alvsjé ska ha en forskola i vérldsklass ddr lek, Idrande, trygghet och respekt
for det enskilda barnet stdr i centrum. Férskolan ska méta barnens formdgor
och intressen. Med en forskola i vdrldsklass bidrar vi till att framtida
generationer prdaglas av nyfikenhet och lust att Idra, trygghet och respekt for
olikhet.

Vdr verksamhetsidé dr att alla ska métas av respektfullt vilkomnande.
Vi ska tillsammans bygga en Ildrande organisation som ldgger grunden till
barnens livsianga ldrande. Barnen ska métas av pedagoger som dr drligt
nyfikna pa att BARN KAN.

Vdr ambition dr att Idgga grunden for ett livslangt Idrande. Vi vill att forskolan
ska vara en trygg, kreativ och inspirerande inldrningsmiljo. Vi anordnar den
pedagogiska miljon sa att den lockar till Idrande, lek och aktiviteter. Den
pedagogiska miljon dr indelat i olika lekstationer ddr barnen kan skapa med
fdrger, former, leka, bygga, spela teater samt uppleva manga olika
uttrycksformer.

Vi arbetar utifran ett utforskande arbetssdtt. Detta innebdr att barnen och
pedagogerna arbetar med olika projekt ddr de involveras i ldnga och kreativa
processer pd mdnga olika sditt.

Miljo- och naturvdrdsfrdgor, ett ekologiskt forhdliningssdtt och en positiv
framtidstro kdnnetecknar verksamheten. Vi dokumenterar barns ldrande
genom att anvdnda oss av pedagogisk dokumentation.

Pa forskolan finns fem avdelningar; tva smdbarnsavdelningar med barn i
dldern -3 dr, tva syskonavdelningar med barn i dldern 3-4 ér samt en 5-

drsgrupp.
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ATAGANDE

NORMER OCH VARDEN

Vi atar oss att ditt barn 1 samverkan utvecklar sin forstaelse for allas lika virde

Vi uppfyller detta genom att:

o motverka traditionella konsmonster och kdnsroller genom att pojkar
och flickor far samma mojligheter att prova och utveckla formagor och
intressen utan begrinsningar utifran stereotypa konsroller.
Jamstilldhetsperspektiv ska genomsyra alla delar av organisationen.
Arbetet foljer enhetens likabehandlingsplan.

e materialet och miljon pa forskolan formedlar mangfalden och
interkulturalitet. Med detta menar vi att i miljon ska synas olika
kulturer, olika familjekonstellationer, olika uttrycksformer i form av
konst , musik, dans m.m. Barnet ska genom den pedagogiska miljon
kunna se virlden i en kulturell mangfald.

o diskutera likabehandlingsplanen med pedagogerna, barnen och
fordldrarna.

e uppmuntra barnet att hjélpa till. Vi later barnen hjélpa varandra vid
olika situationer som t.ex. i hallen, vid matbordet. Pedagogerna ger
berdm nir det mirker att barnet &r artigt och hjdlpsamt .

e uppmuntra samlirandet och arbeta i smagrupper. Avsikten dr att barnet
ska fa ta del av varandras kunskaper och att de ska uppméarksamma
varandras kunskaper och forméagor. Samldrandet och samarbetet bidrar
till att barnet ser sina kamrater som en tillgang och barnet kan uppleva
sig som en tillgdng for andra.

UTVECKLING OCH LARANDE

Vi étar oss att ditt barn utvecklar delaktighet och medvetenhet om miljo

Vi uppfyller detta genom att:

o fortsitta att arbeta med Gron flagg. Gron flagg ér ett verktyg som vi
anvinder oss av for att 6ka miljdomedvetenheten 1 syfte att bidra till en
hallbar utveckling. Detta innebér att arbeta utifran olika teman som
anpassas till alla aldergrupper. Temana é&r tinkta att ge inspiration.
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e anvinda oss av omgivningens parker och skogen dir barnen kan leka
och rora sig fritt och vi kan uppmérksamma dem pa naturens skiftningar
efter arstidernas véxlingar och urskilja skeenden, fenomen och fakta
kring naturen.

e barnen far mgjlighet att delta i olika experiment for att belysa enkla
naturvetenskapliga fenomen i syfte att 6ka forstaelsen for var
gemensamma miljo.

e involvera barnet i arbetet med kéllsortering och kompostering.

o forskolan forsoker paverka inkdpen med hansyn till milj6, ménniskor
och djur. Ekologisk och kravmarkt mat serveras i sa stor utstrackning
som mojligt.

Vi atar oss att ditt barn ska {4 erfara kultur ur olika perspektiv

Vi uppfyller detta genom att:

e erbjuda en pedagogisk miljo med olika uttrycksformer och med
mojligheter till eget skapande i form av malning, lera, drama, dans och
musik m.m. Den pedagogiska miljon &r varierad och med mojlighet till
egna val.

e uppméirksamma svenska och andra kulturella traditioner. Genom att
uppmaérksamma olika traditioner kommer barnet att utveckla sin
forméga att forstd och leva sig in 1 andras varderingar och villkor

o erbjuda de stora barnen (frén 3 ar) att delta 1 projektrelaterade
kulturupplevelser i form av musik och musikforestéllningar,
museibesok, biblioteksbesok, teaterforestdllningar, besok pé olika
kulturhistoriska platser och i skog och park.

e erbjuda kulturyttringar fran andra kulturer i form av sdng och musik.

Vi étar oss att framja en god spraklig miljo dér flersprékigheten ses som en
tillgéng

Vi uppfyller detta genom att:

o skapa motesplatser ddr barnen kan motas och samtala med varandra.
Miljon skall vara som verkstdder med olika funktioner och material
som stimulerar till lek, skapande och samspel.
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erbjuda en miljo som ger rik tillgang till sprakutvecklande material,
litteratur och hoéglasning dir pedagogerna stéller motfragor och ger
barnet verktyg att argumentera, uttrycka tankar och kommunicera

ta tillvara vardagliga situationer i samtal och anvinda ett rikt talsprak
ge varje barn manga olika mojligheter att leka, berétta, kommunicera
och minnas genom olika mdten.

erbjuda ett utforskande arbetssétt som mojliggdr moten mellan barnen
dér de fa samtala. Genom ett temainriktat arbetssétt vill vi att barnet
skall fa kunskaper i socialt samspel, utforskande och skapande. Spraket
16per som en réd trad i vart tema.

inforskaffa barnbocker som formedlar méngfalden och interkulturalitet.
I den pedagogiska miljon ska finnas olika valmgjligheter att arbeta i
olika grupper med olika material i1 olika miljder.

Vi dtar oss att ditt barn utvecklar sitt intresse och sin nyfikenhet kring
matematik, naturvetenskap och teknik

Vi uppfyller detta genom att:

o utveckla barnets intresse for matematik och naturvetenskap genom att
arbeta projektinriktat. Forskolan har valt temat Byggnader. Temats
inriktning och fragestéllningar har ett matematiskt och naturvetenskap-
ligt fokus. Temat kommer att ge barnet mojlighet att rita, mala, samtala,
maéta, jamfora, hitta likheter/skillnader. Mélséttningen med
matematiken ar att barnet ska bekanta sig med olika matematiska
vardagsbegrepp och efterhand forsta mer och mer av dess innebdrd.

e arbeta i mindre grupper for att ge barnet utrymme for sina tankar och
funderingar. I en mindre grupp finns det storre mojligheter att diskutera,
observera och dokumentera barnens lek och aktiviteter.

e erbjuda en pedagogisk miljé som inbjuder till en laborativ utforskning
med fokus pa matematik, teknik och naturvetenskap.
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Vi atar att ditt barn ska ldra och utvecklas i en stimulerande och trygg miljo

Vi uppfyller detta genom att:

e inreda vara rum med fokus pa ldrande och kreativitet. Fokus handlar om
att skapa ett rum som framjar aktiviteter for larande och utveckling. Vi
vill att 1armiljon ska vara den tredje pedagogen, den forsta dr barnet
sjdlv, den andra &r pedagogen och den tredje &r - ldrmiljon.

BARNS INFLYTANDE

Vi atar oss att ditt barn ges inflytande dver sin vardag och sitt ldrande

Vi uppfyller detta genom att:

e erbjuda inspirerande och tillitande pedagogiska miljoer som gor det
mojligt for barnet att géra egna val pa forskolan/avdelningen.

e utveckla barnets forméga att vaga sdga vad de tinker och tycker genom
att delta i olika former av samarbete sdsom lillméte, barnrdd m.m. I
dessa forum kan barnet uttrycka sina tankar, bli lyssnade till och dér de
kénner att de kan pdverka sin vardag. P4 barnradet tar vi upp frdgor som
ror den dagliga verksamheten.

o haett tillitande klimat och forhéllningssétt for barnets eget initiativ till
att anvanda material efter behov i leken och ldrandet. —vara nérvarande
pedagoger som stodjer och tolkar barnets 6nskemal om att vélja
aktivitet, halla fast vid det och avsluta.

o arbeta med barnen i mindre grupper for att kunna stddja dem 1 moten
mellan varandra.

o utveckla barnets forméga att ta ansvar for sig sjélv, sitt gérande, sina
vénner och forskolans miljo.

FORSKOLA OCH HEM

Vi atar oss att samverka med vardnadshavarna om barnets ldrande,
utveckling, trivsel och omsorg
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Vi uppfyller detta genom att:

erbjuda ménadsbrev

pedagogerna ér tillgidngliga vid den dagliga kontakten vid ldmning och
hamtning

erbjuda fordldraaktiv inskolning

erbjuda tva utvecklingssamtal per ar.

erbjuda forskolerad.

erbjuda tvé fordldramdten per ar.

Vi atar oss att ge véra brukare ett gott bemdtande

Vi uppfyller detta genom att:

visa pa ett korrekt och vinligt forhallningssatt
upptrida professionellt

vara 6ppen for feedback

ta brukare pa allvar

atgérda

f4 mota en pedagog som bryr sig

ha fokus pé brukare

vara personlig

vara empatisk

bemota brukare med respekt

ge brukare en snabb aterkoppling via e-post, brev eller telefon.

Vi atar oss att ldmna underlag till jamfor service och uppdatera vért
informationsmaterial

Vi uppfyller detta genom att:

enheten ska genom tydlig information 1 informationsblad vara ett
attraktivt val for stadsdelens fordldrar. Forskolorna har tid avsatt for
visningar en gang i manaden eller vid behov.
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SAMVERKAN MED SKOLAN

V1 atar oss att samarbeta med vardnadshavarna och skolan for en bra och
trygg overgang till skolan

Vi uppfyller detta genom att:

e fordldrar och barn erbjuds ett 6verlimnande samtal med en pedagog
fran forskolan och en pedagog fran forskoleklass.

e organisera olika aktiviteter med skolan dér blivande forskoleklassbarn
far mojlighet att motas i olika sammanhang for att lara kénna varandra
och forberedas pa 6vergangen till skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vara dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se Gver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER/KLAGOMAL

Du ér vilkommen att Idmna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbattra verksamheten. Dina
klagomal tgérdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjélp av formulédret 1 foldern ”Dina tankar om vér service”. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda dig till:
Personal eller avdelningsansvarig pa din avdelning  tel. 508 21 450
Mona Andersson, forskolechef tel. 508 21 470

mona.ulla.andersson@stockholm.se

Goran Sjodin, verksamhetsomradeschef tel. 508 21 070

goran.sjodin@stockholm.se
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VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet dr du vilkommen att ringa eller besoka oss.
Du kan dven ta del av informationen pa var webbplats www.stockholm.se/alvsjo .

Alvsj 2013-01-11

Mona Andersson

Forskolechef

Alvsjo stadsdelsnamnd Forskolan Sylvester

Alvsjo stationsplan || Sylvestergatan 2-6

Box 48, 125 21 Alvsjd 125 71 Alvsjo

Telefon: 508 21 000 Telefon: 508 21 450

Telefax: 508 21 099 Telefax: 508 21 451

E-post: alvsjo@stockholm.se E-post: mona.ulla.andersson@stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSJO STADSDELSNAMND 2013-02-07
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